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Первые лирические тексты О. Мандельштама увидели свет в тот момент, когда происходило поэтическое и мировоззренческое размежевание двух поколений русских поэтов. Символисты определяли свое мироотношение «диалектической схемой»: «тезис – мир прекрасен, и я принимаю мир, как наивный реалист; антитезис – мир ужасен, и все ценности этого мира – мнимые ценности, и я не принимаю мира; и, наконец, синтез – мир по-иному прекрасен, и ценности его воистину реальны, потому что они суть символы, то есть каждая из них начинает собою целый ряд новых и новых ценностей, приводящих человека к абсолютной ценности» [9, с. 426]. Но те, в ком перелом сознания сочетался с «глубочайшим переломом поэтического чувства», остро ощущали опасность, таящуюся в деяниях авторов, не проводящих каких-либо существенных различий между светом и тьмой, господом и дьяволом, собственной волей и волей первоначала [4, с. 406]. Они ясно видели: «абсолютной ценностью», обретенной посредством «диалектики», оказалась пустота. 

У художников, шедших на смену символизму, практически никаких нареканий не вызывало инобытие, сотворенное «колдуном», переместившим свой странный рай за «предел огня, где погибает все живое», и превратившим этот мир в тень и бредовое безумие [3, с. 36]. Готовы они были оправдать и стремительное падение в пропасть того «первого и ненасытного открывателя», что так и не дошел до земли обетованной, «заглядевшись на звезду» и соблазнившись прелестями пути [3, с. 37]. Не отталкивала их и проповедуемая гением «с детским сердцем» упорная мысль о смерти как о моменте перехода в загробный мир, ибо с этой мыслью связывалось богатство внутренней жизни – борьба, катастрофы, озаренья [3, с. 109]. И даже присущая некоторым из предшественников «шумиха ненужных слов», мешающая написать правильное стихотворение с четкими и выпуклыми образами, получала право на существование. Ведь она не являлась помехой в создании великолепного «мира мечты, в котором отвлеченные понятия становятся реальными существами» [3, с. 39]. Не могло быть принято только полное отсутствие иного бытия, загробного мира, мечты о звездном рае, – иными словами, небытие. Ведь именно перед лицом этого последнего все явления оказывались «братьями» [3, с. 18]. 

Задолго до М. Хайдеггера, призвавшего излечиться от опаснейшей болезни, поразившей современное человечество, – от «забвения бытия», о «повороте к бытию» заговорит, формулируя свои антисимволистские тезисы, О. Мандельштам: «Существовать – высшее самолюбие художника. Он не хочет другого рая, кроме бытия»; «Нет равенства, нет соперничества, есть сообщничество сущих в заговоре против пустоты и небытия» [6, с. 506]. При этом поэт не только требует «любить существование вещи больше самой вещи и свое бытие больше самих себя», но и уже в своих самых ранних стихах закладывает программу, сущностно противостоящую развоплощению образа мира. 

Противопоставление себя предшественникам, как известно, предполагало для Мандельштама особый способ утверждения существования – «гипнотизирование» опустошенного символистами пространства при помощи создания четко очерченных форм. В «Камне» требуемый эффект заполненности художественного космоса достигался посредством многочисленных мраморных столбов, апсидов и экседеров, поддерживающих «мудрое сферическое зданье», способное пережить века. Звучала здесь и мысль о возможности творческого воздействия на неоформленное начало («тяжесть недобрую»). Но все же не зодчество становится для поэта главным методом борьбы с небытием. Ключевым моментом мандельштамовского преодоления символизма является отказ от зыбкости границ, полное исключение «вибраций оснований поэтического универсума» [1, с. 205].
Идея четкого разграничения бытия и небытия впервые озвучивается не самим поэтом. «…Бунтовать же во имя иных условий бытия здесь, где есть смерть, так же странно, как узнику ломать стену, когда перед ним – открытая дверь», – читаем мы в акмеистических тезисах Н. Гумилева, для которого смерть – «занавес, отделяющий нас, актеров, от зрителей» [3, с. 18]. Однако именно Мандельштам в своих построениях наиболее решительно перекрывает канал, позволяющий утекать бытийной энергии, и заменяет открытую дверь и занавес, которые все же не могут полностью воспрепятствовать совмещению различных планов, «гранями и перегородками», наглухо закрывающими те отверстия и трещины, через которые прежде зияли бездны небытия. Собственно, и таинственный тютчевский камень, «с благоговением» положенный поэтом в основание своего акмеистического здания, изначально отличался особыми свойствами. Еще Вл. Соловьев видел в этом образе «сильнейшее возражение против гегелевской теории саморазвития духа»: «Камень есть типичнейшее воплощение категории бытия как такого, и в отличие от гегелевского отвлеченного понятия о бытии он не обнаруживает никакой склонности к переходу в свое противоположное; камень есть то, что он есть, и он всегда служил символом неизменного бытия». Никаких тенденций к взаимопревращениям бытия и ледяной безжизненной вечности мы не обнаруживаем и в тексте, открывавшем первое издание мандельштамовского «Камня» (1913):
Я и садовник, я же и цветок,

В темнице мира я не одинок.

На стекла вечности уже легло

Мое дыхание, мое тепло.

Запечатлевается на нем узор,

Неузнаваемый с недавних пор.

Пускай мгновения стекает муть –

Узора милого не зачеркнуть [6, с. 25].
Представленный здесь «узор», являющийся главным творением художника и имеющий много общего с образом из хорошо известной поэту «Творческой эволюции» А. Бергсона, где говорится о том, что «…заполненное есть узор, канвою которому служит пустота, что бытие наложено на небытие и что идея ничто содержит в себе меньше, чем идея чего-то», делает очевидным существование забытой непроницаемой преграды, надежно отделяющей мир от вечного холода бездны [2, с. 268].

Предложенная французским философом концепция взаимоотношений мира и пустоты не могла не увлечь борца за бытие. Перед Бергсоном не просто «существование предстанет… как победа над небытием», но и само небытие, перед которым земная действительность представала лишь покрывалом Майи, теперь, в свою очередь, лишается всякого веса, постепенно превращаясь в иллюзию. Ведь «если бы мы могли установить, что идея небытия в том смысле, в каком мы ее принимаем, противопоставляя ее идее существования, есть пвсевдоидея, то проблемы, которые она воздвигает вокруг себя, стали бы псевдопроблемами». Все становится намного проще, если понять, что «образ уничтожения всего, по сути дела, никогда не может быть создан мыслью». А усилие, с помощью которого мы стремимся создать этот образ, в конце концов «просто заставляет нас колебаться между видением внешней реальности и видением реальности внутренней». И в этом перебегании нашего разума «от внешнего ко внутреннему и обратно есть точка, находящаяся на равном расстоянии от обоих, где нам кажется, что мы перестали уже замечать одно и еще не замечаем другого». Там-то и формируется, по Бергсону, «образ небытия».

Остановить движение разума, «бесконечно перепрыгивающего с одной вещи на другую, отказывающегося держаться на одном месте и сосредоточивающего все свое внимание на этом отказе», как раз и призваны грани и перегородки, прекращающие любые «перебежки». Если Бергсон говорит о том, что «наше действие идет от «ничто» к «чему-нибудь» и самой сущностью его является вышивание «чего-нибудь» на канве «ничто», то у Мандельштама уже в стихотворении 1910 г. от отсутствия любви к бытию –
Мне стало страшно жизнь отжить –

И с дерева, как лист, отпрянуть,

И ничего не полюбить,

И безымянным камнем кануть,
– спасает «узор», «вышитый» рукой художника и позволяющий не кануть в ничто, оставаясь в бытийном пространстве, заполненном твердым веществом: 
И я слежу – со всем живым

Меня связующие нити,

И бытия узорный дым

На мраморной сличаю плите [6, с. 119].
Гарантией сохранности бытия, противостоящего небытию и конечности жизни, узорная «сетка» предстает, несмотря на всю свою хрупкость, и в стихотворении «На бледно-голубой эмали…»:
Узор отточенный и мелкий,

Застыла тоненькая сетка,

Как на фарфоровой тарелке

Рисунок, вычерченный метко, –

Когда его художник милый

Выводит на стеклянной тверди,

В сознании минутной силы,

В забвении печальной смерти [6, с. 24].
Однако даже такое деятельное противоборство с пустотой вряд ли могло оказаться успешным. Сила художника, творящего грани, здесь «минутна». А смерть все еще не побеждена, а лишь забыта. И в отношении построений Мандельштама оказывается вполне справедливой известная мысль о том, что «всякое контрдвижение, как и вообще всякое «анти-», необходимо застревает в сущности того, против чего выступает» [8, с. 18]. С самого начала процесса противостояния Мандельштама и пустоты появляются многочисленные признаки того, что участник заговора против небытия не был предан декларированным идеям настолько сильно, насколько это можно было себе представить. Ведь как только грани были установлены, они сразу же оказались подверженными изменениям. И оптимизм стихов об «узоре милом», остающемся от теплого дыхания на стеклах вечности, всегда подтачивался мыслью о том, что и без того тонкие перегородки становятся еще невесомей, предопределяя страшное встречное движение оснований мироздания:
Истончается тонкий тлен –

Фиолетовый гобелен,

К нам – на воды и на леса –

Опускаются небеса.

И печальный встречает взор

Отуманенный их узор [6, с. 134].
Поскольку же в созданной поэтом образной системе небеса ассоциируются с пустотой, то происходящее здесь нисхождение является, по существу, тем самым вторжением пустоты в мир, которое должно быть предотвращено. 

В мире «Камня» теперь присутствуют и те же, казалось бы, исключенные акмеистическими принципами зыбкость границ и размытость очертаний, что мы наблюдаем, например, в символистских построениях, где «все грани пространства и времени кажутся не твердыми и присущими самим вещам, а зыбкими, переменчивыми, субъективными», где «совершаются пространственные перенесения и искажения взаимного положения вещей» [4, с. 387]:
Утро, нежностью бездонное, –

Полу-явь и полу-сон,

Забытье неутоленное –

Дум туманный перезвон… [6, с. 30]
Трансформируется и лирический герой «Камня», проникаясь ночными импульсами, соприкасаясь с бездной:
Слух чуткий парус напрягает,

Расширенный пустеет взор… [6, с. 28]
И хотя он приподнимается над своим темным основанием, переходя в сферу бытия, – 
Из омута злого и вязкого

Я вырос, тропинкой шурша,

И страстно, и томно, и ласково

Запретною жизнью дыша [6, с. 29].
– даже страстное желание жить не может удержать его ни от обратного погружения («И никну, никем не замеченный, / В холодный и топкий приют…»), ни от дальнейших восхождений и нисхождений, свидетельствующих не об укорененности в бытии, а ровно о противоположном:
В огромном омуте прозрачно и темно,

И томное окно белеет;

А сердце, отчего так медленно оно

И так упорно тяжелеет?

Со всею тяжестью оно идет ко дну,

Соскучившись по милом иле,

То, как соломинка, минуя глубину,

Наверх всплывает, без усилий…[6, с. 29]
Впрочем, и такая неустойчивая ситуация, когда в сердце мандельштамовского героя спорят «наступающие сумерки с догорающим лучом», когда он «То гаснет, к теням тяготея, То в розовый уйдет огонь», сохраняется недолго. Узор, отгораживавший мир от пустоты, не просто затуманивается и истончается. В той системе координат, которая постепенно оформляется в художественном пространстве мандельштамовской лирики 1909–1912 гг., он со временем оказывается попросту лишним:
Жемчужный почерк оказался ложью,

И кружева не нужен смысл узорный… [6, с. 33]
Барьер, препятствующий «звездному» полету мысли поэта от земного унынья и пыли к потустороннему, должен теперь быть уничтожен:
Я своей печали недостоин,

И моя последняя мечта –

Роковой и краткий гул пробоин

Моего узорного щита [6, с. 123].
Оппозицией, структурообразующей для «Камня», оказывается, таким образом, не противопоставление бытия «я» в пустом мире и архитектуры как основы строительства культурно-исторических ценностей, а противостояние бытия как такового и внебытийственной бездны, все более явно обозначающей свое присутствие. Ведь в то самое время, когда поэт уходит от зияющего «ничто» символизма и занимается непрекращающимися поисками «нетленного бытийственного ядра, каркаса, культурно-мировоззренческого акрополя», круговой поруки достоверного существования, возможности приобщения к «общезначимому и всечеловеческому», его «онтологически» заполненные миры вновь оказываются на грани опустошения и «черного хаоса» [5, с. 5]. И безусловно верная мысль о том, что своеобразие мандельштамовского героя в том и состоит, что он защищается от «стихии», от иррационализма, от бесформенности в истории и в самом человеке всеми возможными «крепостями», должна быть дополнена тем соображением, что защита – это все же не борьба в полном смысле слова и что осада любой крепости не может длиться вечно. Со временем укрепления ветшают и падают под ударами наступающих сил. 

И пусть в статьях Мандельштама о литературе многосторонне мотивирует тот факт, что неуемная стихия внутри человека и вне его, во всех ее проявлениях, ему как художнику чужда и враждебна. И пусть большинство мандельштамоведов верит в то, что каждым своим словом поэт воюет с бесформенной стихией, небытием, отовсюду угрожающим нашей истории. В отношении текстов поэта абсолютно правомерен тезис о том, что философские построения, которые русские модернисты представляли в своих теоретических работах, разительным образом отличались от тех, что возникали на страницах литературных произведений; что псевдоморально-этические искания маскировали коренной пересмотр укоренившихся в сознании онтологических и гносеологических стереотипов [7, с. 143]. 

Постулируя строгий архитектонический канон, торжествующий над упорно сопротивляющимся ему материалом, в качестве «высшего критерия творческой правоты, полагающего, с одной стороны, предел всякому субъективному произволу, и, с другой стороны, непреложно удостоверяющего бытийную реальность созидаемого» [5, с. 9], Мандельштам так и не позволяет стреле готической колокольни заслонить себя от явления, описанного в текстах, относящихся к тому же, 1912-му, году, что и «архитектурные» стихи. Если он с самого начала принимает тот антимир, с которым должен был сразиться, –
Я вижу месяц бездыханный

И небо мертвенней холста;

Твой мир болезненный и странный

Я принимаю, пустота! [6, с. 28]
– и заботливо это небытие оберегает, заранее отказывая себе в каких-либо иных способностях, кроме воспевания смерти и умирания, –
Разве я знаю, отчего я плачу?

Я только петь и умирать умею.

Не мучь меня: я ничего не значу,

И черный хаос в черных снах лелею [6, с. 33].
– то и позже, после того «водораздела», которым должно было явиться «Утро акмеизма», поэт ощущает себя находящимся отнюдь не под сводом «безопасного Капитолия»:
И, кажется, старинный пешеход,

Над пропастью, на гнущихся мостках,

Я слушаю, как снежный ком растет… [6, с. 35]
И то шаткое основание, что пока еще отделяет здесь «я» от пропасти, вряд ли можно рассматривать в качестве «сердцевины бытия» – начала твердого и устойчивого, формующего и гранящего. Ведь вместо того, чтобы устранять с поверхности все аморфное, эмоционально хаотическое, прояснив его лучом разума, дневного сознания; служить эталоном эстетической уравновешенности и нелюбви к крайностям, мандельштамовский герой развивает в себе способность вслушиваться в бездну. И, таким образом, попробовав однажды опереться на бездну, сказав «Все погасло. Все смешалось…», почувствовав, что «оглушил нас хаос темный», Мандельштам оказывается, по сути, неспособным выбраться из волн обскурации. 
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На сегодняшний день на территории Омской области работают четыре местных телевизионных канала – Телерадиокомпании «Иртыш», «Антенна-7», «Омск» и Корпорация «ТелеОмск-АКМЭ». Две последние осуществляют самостоятельное вещание, в то время как «Иртыш» и «Антенна-7» сотрудничают с центральными телеканалами либо сетевыми партнерами, большую часть эфирного времени транслируя их программы. Омские телеканалы в разной степени проявляют интерес к спортивной тематике. Попытаемся понять, почему это происходит. 

В целом их объединяет наличие многочисленных и постоянных групп зрителей, зависимых в информационном, ценностном, идеологическом плане (возраст, уровень образования). Телемир связан для них с ожиданием ежедневных новостей, отечественных сериалов, телеигр (особенно азартных и с крупными денежными призами), скандальных «реалистических» шоу, криминальных происшествий, образов идентичности (проблем, трудностей, относительных успехов) мужчин и женщин в их повседневной жизни и бытовом самоопределении.

Для сравнительного анализа рейтингов омских телеканалов были использованы материалы крупномасштабного исследования рынка СМИ г. Омска. В рамках исследования автором опрошено 1000 респондентов в возрасте от 10 лет и старше, выборочная совокупность которых представляет собой микромодель населения города. Генеральная совокупность населения г. Омска старше 10 лет приблизительно составляет 1 миллион 34 тысячи человек.

Согласно рейтингам, в численном выражении аудиторию омских телеканалов можно представить следующим образом (табл. 1).
Таблица 1
Аудитория омских телеканалов

	Телеканал
	Количество зрителей старше 10 лет

	ГТРК «Иртыш»
	506 тыс.

	«ТелеОмск-АКМЭ»
	472 тыс.

	ТРК «Антенна-7»
	376 тыс.

	ГТРК «Омск»
	248 тыс.


Телевидение, являясь в настоящее время наиболее массовым СМИ, выступает одним из организующих и стабилизирующих факторов в развитии спортивной массовой коммуникации на региональном уровне.

Современная система регионального телевидения обладает всеми необходимыми качествами, обусловливающими ее полноценное функционирование. Ей присуща многоканальность: в одном регионе могут одновременно работать от трех до десяти-двенадцати местных каналов. Техническая база способна создавать качественный, конкурентоспособный продукт, используя такие технические приемы, как замедленная съемка; стоп-кадр; повтор кадра; общий, средний и крупный план; бегущая строка; анимационная инфографика и т.д. В соответствии с существующими телевизионными формами спортивная информация в регионах представлена в разных вариантах: в виде короткого двух-пятиминутного обзора в выпусках новостей, специализированного информационного выпуска, информационно-аналитических программ, многочасовых трансляций крупных состязаний.

К сожалению, на территории Омской области тематика спортивных передач не особо разнообразна. Это связано с тем, что в нашем регионе отсутствует свобода слова, а телеканалы зачастую работают по указанию сверху. Всеобъемлющая любовь губернатора области Леонида Полежаева к хоккею известна широко за пределами нашей страны. Поэтому именно хоккею с шайбой посвящены большинство спортивных программ – «Ястребиная охота», «В «Авангарде» на ГТРК «Омск» и «Овертайм» на ТРК «Антенна-7». Все три передачи выходят каждую пятницу в прайм-тайм с повтором в выходные дни и имеют хронометраж от 20 до 25 минут. Это одни из самых продолжительных по хронометражу телепрограмм о спорте в омском телеэфире. Дольше идет только «Боди-тайм» (Корпорация «ТелеОмск-АКМЭ») – 25–27 минут. И эта программа является специализированной, ориентированной на любителей силовых видов спорта, бодибилдинга и фитнеса. Месяц назад «Боди-тайм» отпраздновал 15-летие. Но, по моему мнению, передача давно перестала быть интересной и востребованной. Современная жизнь диктует свои правила, а данная передача превратилась в торгово-рекламный продукт, где большая часть времени отводится рекламе того или иного продукта. Объясняется это тем, что канал АКМЭ является коммерческим. Он не имеет своего бюджета, поэтому корпорация живет на то, что зарабатывает. Эфирное время с 17.00 до 24.00 часов можно купить по определенной цене. С другой стороны, канал АКМЭ можно считать менее политизированным. Поэтому здесь периодически выходят и другие спортивные программы, которые размещаются, к примеру, на деньги, выигранные спортивными федерациями от грантов городской администрации. Так, 6 месяцев, с октября 2010 г. по март 2011 г. выходила программа «Время побеждать», в которой рассказывалось о различных видах спортивных и боевых единоборств, развивающихся в городе Омске и Омской области. Но договор закончился и программа стала частью эфирного архива. Зато на протяжении 8 лет не знает финансовых проблем телепередача «Спортивный календарь», которую курирует Омский областной общественный фонд поддержки детского и массового спорта. Руководство Корпорации «ТелеОмск-АКМЭ» предоставляет фонду бесплатное эфирное время, таким образом помогая развитию детского спорта и массовой физической культуре. Тематика указанных программ разнообразна и широка: конный спорт, сноуборд, сквош, велоспорт, теннис, плавание и так далее. Но общий контроль все же осуществляет региональное Министерство по делам молодежи, физической культуры и спорта. Из этого можно понять, что в эфир выходят только те виды спорта, которые курирует Министерство спорта. 

А вот как выглядит таблица, отражающая «смотрибельность» спортивных программ (табл. 2).
Таблица 2

Аудитория спортивных телепрограмм

	Телеканал
	Программа
	Кол-во зрителей

	«ТелеОмск-»АКМЭ
	«Боди-тайм»
«Спортивный календарь»

«Время побеждать»
	92 тыс.

42 тыс.

17 тыс.

	ТРК «Антенна-7»
	«Овертайм»
	78 тыс.

	ГТРК «Иртыш»
	«Вести-Спорт»
	70 тыс.

	ГТРК «Омск»
	«Ястребиная охота»
«В Авангарде»

«Первая подача»

«Юниор»

«Весь омский спорт»

«Второе дыхание»
	19 тыс.

11 тыс.

7 тыс.

6 тыс.

2 тыс.

2 тыс.


Если учитывать популярность программ по совокупности, то, разумеется, ГТРК «Омск» выходит на первое место. Если же по численности аудитории одной программы, то телепрограмма «Боди-тайм» намного опережает каждую отдельно взятую спортивную программу любого другого телеканала. 

Тематические предпочтения аудитории представлены в виде диаграммы (рисунок). Доля спортивных передач в предпочтениях зрителей на разных каналах составляет примерно 30%. (Можно было указать несколько вариантов, поэтому сумма значений не составляет 100%). Диаграмма тематических предпочтений аудитории на всех каналах имеет одинаковый вид, что говорит об однообразии подачи материала и стереотипности подходов.
С 1 апреля 2010 г. на канале «Россия 2», входящем в холдинг Всероссийской государственной телерадиокомпании, открыто региональное вещание 
Тематические предпочтения аудитории

ГТРК «Иртыш». Из информационной программы «Вести-Омск» выделяется в самостоятельную программу о спортивной жизни региона «Вести-спорт. Омск», которая выходит по пятницам, субботам и воскресеньям ночью, и по субботам, воскресеньям и понедельникам около полудня. Время выхода программ еженедельно корректируется в зависимости от графика прямых трансляций спортивных соревнований телеканалом «Россия 2».

Содержание не выделяется нестандартностью. Это обычная «солянка», в которой рассказывается о спортивно-массовых мероприятиях, проводимых на территории нашего региона. Зачастую эти новости дублируют те события, которые уже прошли в течение недели в основных новостях. 

Еще одна телевизионная форма, постоянно используемая на региональном телевидении – спортивные трансляции. В отдельно взятых регионах они могут составлять большую часть массива спортивных телепередач. В Омской области единоличным лидером в этом вопросе можно считать ГТРК «Омск», которая имеет все необходимое для этого оборудование и постоянно транслирует волейбол и хоккей. 

Также хочется отметить, что областные (краевые, республиканские или городские) администрации, в чьем ведомстве находятся департаменты, комитеты и управления по спорту, редко оказывают финансовую поддержку в создании спортивных телепроектов. 

В целом массовые спортивные коммуникации в нашем регионе динамично развиваются, хотя и имеют немало нерешенных проблем. 

Кроме того, можно определить смысловую, жанрово-тематическую структуру телевизионного мира как в России, так и в Омской области – мира как телевизионного зрелища, которое во все большей мере и определяет повседневный образ мира для массовых телезрителей – россиян (особенно – их количественного и социально-пассивного большинства, наиболее зависимого от телевизионных источников информации и развлечения).

Ю.В. Шамушина 

Северо-Казахстанский государственный университет им. М. Козыбаева 

г. Петропавловск

СТИЛИСТИЧЕСКАЯ РОЛЬ ДЕТАЛИ В СТИЛЕ ЯЗЫКА
 ХУДОЖЕСТВЕННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

В филологической науке немного явлений, столь неоднозначно трактуемых как художественная деталь. В стилистике утвердилось мнение, что широкое использование детали может служить важным показателем стиля автора. Художественная деталь обладает огромной силой, способной активизировать восприятие читателя и дать простор его воображению. 

Наиболее обобщенно деталь можно определить как часть, выбранную читателем репрезентировать целое и обладающую огромным потенциалом, способным нести читателю творческий импульс. При внимательном рассмотрении нетрудно заметить, что за кажущейся незначительностью скрывается глубокий имплицитный смысл, расшифровка которого возможна только в целом тексте. В детали имеет место разворот, раскрытие. При его расшифровке однозначности нет. Истинное ее содержание может быть воспринято разными читателями с разной степенью глубины, зависящей от их личного тезауруса, внимательности, настроения при чтении. Помимо творческого импульса деталь дает читателю возможность самостоятельного осознания отдельных моментов произведения. Читатель всегда уверен в своей независимости от авторского замысла, не учитывая, однако, что целое создано на основе детали, которая была сознательно отобрана автором.

По всем этим причинам деталь – чрезвычайно существенный компонент художественной системы текста, и к ее отбору вдумчиво относятся все писатели.

Расшифровка художественной детали возможна только в целом тексте, требуя участия всей художественной системы.

Функциональная нагрузка детали разнообразна. В зависимости от выполняемых функций можно различать следующие типы художественной детали.
Изобразительная деталь призвана создать зрительный образ описываемого. Именно она придает конкретность и индивидуальность картине природы или внешнего облика персонажа, употребляется в основном единично. 

Уточняющая деталь, основная функция которой состоит в создании какого-либо факта путем фиксации его незначительных подробностей.

Характерологическая деталь фиксирует черты изображаемого характера. Данный тип детали всегда обнаруживается на протяжении всего текста. Об этих деталях упоминается мимоходом, как о чем-то известном.

Имплицирующая деталь отмечает внешнюю характеристику явления, по которой угадывается его глубинный смысл.

Символическая деталь – более высокая ступень развития детали, которая сквозным повтором пронизывает весь текст и способствует его связности и целостности. Символизирующая деталь всегда сначала употребляется в непосредственной близости от понятия, символом которого она будет выступать в дальнейшем. Изобразительной деталью пейзажных описаний Д. Голсуорси в романе «Сага о Форсайтах», связанных с зарождением любви Ирэн и Босини, служит солнечный свет. Ни в одном описании прогулки или деловой поездки Форсайтов солнца нет. Солнце становится деталью – символом любви, осветившей героев.

В стихотворении Р. Фроста “The armful” особый интерес представляет образ “Whole Pile”, который имеет символическое значение жизни. Жизнь человека состоит из трудностей и противоречий, ее образно можно представить как груду вещей, которые обременяют человека, поэтому “Whole Pile” – это ноша, которую человек несет до конца своих дней.

Деталь – образ, который включает в себя не только общие, но и частные черты. Но во многом художественный образ индивидуален – различен у разных людей, потому что возрождает наиболее яркие и недавние впечатления. При рассмотрении произведения мы видим сразу всю картину в целом, переходя от детали к детали, которые представлены в тексте не в случайной последовательности, а именно в той, в какой они развертываются.

Стихотворение Э. Диккенсон “Pain has an Element of Blank” представляет собой философские размышления страдающего человека, который является основным действующим лицом произведения. Его эмоциональное состояние показано с помощью детали, представленной лексемой “Pain”. Эта деталь создает образ душевных мук, опустошения человека. Боль вытесняет все чувства и эмоции, кроме страдания. Двукратный повтор этого образа в начале и конце произведения создает картину безысходности героя, для которого жизнь остановилась, чье личное пространство ограничивается только мучением и новыми приступами боли. “Its Infinite contains its Past – enlightened to perceive new periods of Pain”.

Художественная деталь как показатель темпорально-пространственного фактора. В художественном тексте время имеет направление отличное от реального. Для более полного и объемного восприятия читателем изображаемой картины писатели зачастую меняют местами события, различающиеся временным обозначением, и события, произошедшие позже, описываются как более ранние. Автор может включить в упорядоченный во временном смысле текст события из прошлого, воспоминания или мысли.

В романе «Театр» В.С. Моэм, использовав изобразительную деталь, представленную лексемой “photographs”, своеобразно рассказал о жизни актрисы Джулии, о ее пути к достижению своих целей и положения, о становлении человека, использовав такой, неприметный, на первый взгляд, эпизод, представляющий описание Джулии, рассматривающей свои старые снимки. Этот взгляд в прошлое дает возможность читателю узнать, как начиналась карьера Джулии, какие трудности она преодолевала.

Незаметно для себя, но с вполне осознанной подачи автором детали “photograph” мы можем проследить весь жизненный путь Джулии. В этом отрывке С. Моэм использует прием, представляющий игру времен, описывая то прошедшее, то, возвращая читателя в настоящее. “Julia reached over to take out the first of the cardboard cases in which Michael’s photographs were kept. Julia now was looking at the photograph of herself in her wedding-dress”.

Проанализированные примеры позволяют выявить эстетический концепт художественной детали и сделать ряд выводов о роли детали и особенностях ее включения в текст и функционирования в нем:

Художественная деталь проявляет двойственный характер. Она является отдельным элементом художественной системы и, сохраняя свою независимость, одновременно является главным связующим центром всех элементов произведения.

Художественная деталь является основой создания образа в произведении. Благодаря использованию незначительных, на первый взгляд, деталей, словесно – художественный образ становится более ярким и запоминающимся.

Любая художественная деталь несет в себе определенную идею и вследствие этого может быть использована как символ выражения этой идеи. Благодаря повторяемости детали в определенном контексте, в большинстве случаев возникает яркий символический образ, получающий полное осмысление только в контексте всего произведения.
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ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ АНГЛОЯЗЫЧНОГО 
ГОТИЧЕСКОГО РОМАНА

Целью написания данной статьи является рассмотрение характерных черт, дифференциальных особенностей и истоков англоязычного готического романа XVIII–XXI вв. 

Само слово «готика» уходит своими корнями в далекое прошлое. Первоначально готы – это германский народ, сыгравший значительную роль в истории Европы и падении Римской Империи. На готском языке название племени звучит как gutans. В период возрождения (XIV–XVI) в Европе средневековую архитектуру стали называть gothic, в силу того, что она сильно контрастировала с классицизмом, вошедшим в моду именно в это время. Слово происходит от итальянского gotico – непривычный, варварский, и сначала использовалось в качестве бранного [1]. Здесь хорошо видно, что «готы» как племя и «готическая архитектура» – это не однокоренные слова, то есть архитектуру не называли в честь племени. А назвали ее «варварской» потому, что она казалась во времена классицизма именно такой – страшной, варварской. Потому что строилась она в поистине страшные времена – темные века. Вслед за архитектурой готика проникла и в литературу, а позднее и в музыку, реализовав себя в полноте своей в готической субкультуре. 
Готический роман (анг. The Gothic novel) – роман «тайн» – появился в западно-европейской и американской литературе второй половины XVIII и первой половины XIX в. Зародился готический роман в Англии на рубеже XVIII и XIX вв., это время научной революции и аграрно-промышленного переворота, когда излишняя рационалистичность и прагматизм мышления побуждали к поискам «противоядия», того, что было бы абсолютно противоположно: фантазии, чудеса и тайны. 

Исследователи английского предромантического искусства обнаружили среди деятелей готической литературы в эту пору своеобразную закономерность: тяготение к картинам разрушения, распада, смерти, любовь к прогулкам по кладбищам, к ночным, лунным пейзажам, к «меланхолии» вообще. В литературе поэтической подобные увлечения рождают жанр кладбищенской элегии, унылых философствований на тему о преходящих земных благах, об одиночестве, о дикой природе; в прозе – способствуют становлению «готического» романа, где в поэтизированном или устрашающем виде представляются развалины средневековых твердынь, гулкие своды старинных монастырей, еще более тревожащие воображение, когда лунные лучи проникают внутрь их пустых помещений сквозь многоцветные стекла витражей, подземелья со склепами, где царствует смерть и безмолвие.

Готический роман был ориентирован на достаточно образованного читателя и, рассказывая о несовершенствах и варварстве давних времен, не вызывал ассоциаций с современностью и, следовательно, укреплял веру человека в самого себя, в возможность преодоления препятствий, развивал лучшие качества характера, провозглашал принципы чести и любви, выступал против насилия и убийства.

Вот так Натан Дрейк, редактор журнала «Литературный досуг», определял готический жанр: «…ничто не воздействует столь сильно на человека, как готика… даже самый невосприимчивый мозг, рассудок, свободный от каких бы то ни было следов суеверия, непроизвольно признает ее власть и силу» [1].

Родоначальником готического романа считается Гораций Уолпол, который написал знаменитый «Замок Отранто» (1764) [5]. Все начиналось с почти детских шуток или страшилок, которые дети всех времен и народов рассказывают друг другу на ночь. Взрослые, и даже солидные, люди начали писать романы о зловещих старинных замках, полных привидений и других неупокоенных душ, о фамильных проклятиях, порожденных алчностью или гордыней, о таинственных незнакомцах, одно присутствие которых губит юные невинные души.

В своей монографии «Готический поиск» [3] Монтегю Саммерс проводит сравнение готического романа с классическим и выводит два ряда знаковой символики (таблица).
Колдуны, маги, ведьмы, странные явления природы – вся ужасающая эстетика Средневековья нашла свое отражение в духе готических романов. Первые романы писали именно о временах Средневековой Европы, впоследствии остался лишь фирменный стиль и фирменное настроение «предчувствия ужаса». 

Готический роман отличают следующие черты. Сюжет строится вокруг тайны – например, чьего-то исчезновения, неизвестного происхождения, нераскрытого преступления, лишения наследства. Обычно используется не одна подобная тема, а комбинация из нескольких тем. Раскрытие тайны откладывается до самого финала. 
Соотношение знаковой символики в классическом и готическом романах
	Готический роман
	Классический роман

	Замок
	Дом или особняк

	Пещера
	Беседка

	Стон
	Вздох

	Великан
	Отец

	Окровавленный кинжал
	Веер

	Завывания ветра
	Нежный бриз

	Рыцарь
	Джентльмен без бакенбард

	Леди, главная героиня
	Никаких изменений: женщина всегда остается женщиной

	Удар шпагой
	Убийственный взгляд

	Монах
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К центральной тайне обычно добавляются второстепенные и побочные, тоже раскрываемые в финале. Так, в романе «Замок Отранто» [1] в одной из комнат появились рука и нога рыцаря, закованные в доспехи. Или же портрет Рикардо, сходящий со стены, чтобы остановить своего внука от преследования Изабеллы. А также момент, когда потомок и законный наследник Альфонсо приходит в его надгробную часовню для свидания с дочерью Манфреда, из носа каменной статуи падают кровавые капли. В качестве еще одного примера можно привести роман Говарда Лавкрафта «История Чарльза Декстера Варда» [7], в котором действия сосредоточены вокруг таинственного чернокнижка, посилившемся в тихом городке. Тайной было то, как он смог вернуть свою молодость и что в действительности стало с его молодым потомком. В качестве исключения можно привести роман Мэри Шелли «Франкенштейн, или Новый Прометей» [6], где все тайны известны сразу – но известны только главным героям и читателю. В неведении пребывают все остальные персонажи книги, и ужас, который они испытывают от соприкосновения со зловещими загадками, нарастающая лавина катастрофических событий создают ту неповторимую атмосферу, что свойственна лучшим готическим произведениям. 

Повествование окутано атмосферой страха и ужаса и разворачивается в виде непрерывной серии угроз покою, безопасности и чести героя и героини. Большинство готических романов имеют местом действия древний, заброшенный, полуразрушенный замок или монастырь, с темными коридорами, запретными помещениями, запахом тлена и шныряющими слугами-соглядатаями. Обстановка включает в себя завывание ветра, бурные потоки, дремучие леса, безлюдные пустоши, разверстые могилы – словом, все, что способно усилить страх героини, а значит, и читателя. Анна Радклиф, автор нескольких блестящих готических романов, таких как «Удольфские тайны» и «Итальянец», описывая шепчущую пустоту темных комнат, пронизанных страхом и одиночеством, превратила интерьер и атмосферу готического романа в одних из главных действующих лиц.

В ранних готических романах центральный персонаж – девушка. Она красива, мила, добродетельна, скромна и в финале вознаграждается супружеским счастьем, положением в обществе и богатством или ее постигает злая учесть: героиня умирает, добровольно отдает свою жизнь за любимого или становится жертвой. Но, наряду с общими для всех романтических героинь чертами, она обладает и тем, что в XVIII в. называли чувствительностью. Она любит гулять в одиночестве по лесным полянам и мечтать при луне у окна своей спальни; легко плачет, а в решительную минуту падает в обморок. Здесь опять нельзя не вспомнить главных героинь «Замка Отранто» Изабеллу и Матильду [5]. Более того, одной из главных действующих лиц романа М. Шелли «Франкенштейн, или Новый Прометей» [6] является Элизабет, возлюбленная Виктора. Она вобрала в себя все черты, характерные для героинь готического романа и ее постигает такая же, свойственная им, судьба: она умирает на супружеском ложе от рук монстра Франкенштейна. 

Сама природа сюжета требует присутствия злодея. По мере развития готического жанра злодей вытеснял героиню (всегда бывшую не столько личностью, сколько набором женских добродетелей) из центра читательского внимания. В поздних образцах жанра он обретает полноту власти и обычно является двигателем сюжета.

Все эти черты были известны прозе и драматургии и прежде, но именно в готическом романе они вошли в настолько отчетливое и эффективное сочетание, что произведение, у которого нет хотя бы одной из этих черт, уже нельзя отнести к чистому готическому жанру.

Гораций Уолпол был основателем готического романа. Первый готический роман назывался «Замок Отранто», где повествование идет о временах первого крестового похода.

Анна Рэдклифф создала готический роман в том виде, в котором мы видим его сейчас, и впервые очертила образ злодея, который позже был развит в романтическом герое Байрона [4]. 

Одной, но далеко не обязательной, отличительной чертой является то, что какие бы тайны и ужасы ни вставали на пути главных героев, в конце романа им всегда находится рациональное объяснение, будь то даже игра больного воображения главного героя. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что центральным ядром готического романа является воздействие на читателя посредством страха. 
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DIE BESONDERHEIT DER SPRACHE VON E.M. REMARQUE: 
METAPHER UND VERGLEICH

Die Sprache des großen deutschen Schriftstellers Erich Maria Remarque ist und wird als Objekt mehrerer Untersuchung genommen. Der Gebrauch der individualisierten Epitheta (z.B. „träumerische Känguruhs“, „geisterkrankes Siebenmonatkind“), der originellen Metapher (z.B. „der traurige Mehlwurm“, „Altmeister der Liebe“, 
 „schimmernde Wolke von Rosa und Weiß“), der Vergleiche (z.B. „Auf andere Wagen wirkte er wie eine flügellahne Krähe auf ein Rudel hungriger Katzen“, „Wie eine Terrier neben einer Dogge hielt er sich weiter klein und fink neben der strahlenden Lokomotive aus Nickel und Lack“) macht seine Sprache bildhafter.
Der Vergleich ist eine Wortfigur, welche durch die Annäherung oder kontrastive Gegenüberstellung zweier Gegenstände oder Bilder erzeugt wird, um Anschaulichkeit und Wirksamkeit eines Gedankens zu erhöhen [1].
E.M. Remarque beschreibt seine Helden immer mit Hilfe der Vergleiche, damit die Figuren untereinander eigene Eigenschaften hatten. Und diese Eigenschaften werden von Remarque verschiedenen Erscheinungen der Natur gegenüber gestellt. 

z.B. Gottfried würde wie eine Bombe losgehen [2].
Rosa war wie eine Eiserne Pferd [2].
Bäcker sah im Halbdunkel aus wie ein großer, trauriger Mehlwurm [2].
Ich sah Mathilde Stoß mit einem Gesicht wie ein gerührtes Nilpferd [2].
Meistens sind das bildliche Vergleiche. Die Wirkung des bildlichen Vergleichs beruht demnach vor allem auf dem unerwarteten Verknüpfen ursächlich nicht zusammengehörender Sachverhalte, die in der Vorstellung des Lesers auf der Grundlage eines gemeinsamen, nicht genannten Merkmals zu einem Bild verbunden werden. 
z.B. Wie große Flamingos schwammen die Wolken am apfelgrünen Himmel und behüteten zwischen sich die schmale Sichel des zunehmenden Mondes [2].
Der Autor verwendet in seinen Werken in großer Zahl die individuellen Vergleiche, die nur für ihn typisch sind. Die selbstausgedachten Vergleiche beschreiben die vergleichenden Sachverhalte mit Hilfe genauer und bildhafter Sprachnominalien. Das macht die Sprache noch schöner, interessanter und spannender.
Nach der strukturellen Beschaffenheit überwiegen die knappen Vergleiche, die meistens durch wie eingeleitet sind. 
z.B. Brennende Häuser stehen wie Fackeln in der Nacht. (Im Westen nichts Neues) [3].
Der Zug lärmte heran wie das Leben selbst. (die Nacht von Lissabon) [4].
Die Vergleiche mit wie zeigen die Schlichtheit der Ausdrücke einerseits, und die komplizierte Anwendung der bildhaften Sprachzeichnungen andererseits [4].
Einige Vergleiche, deren innere Abhängigkeit in fester logischer Beziehung steht, nennt man die festen Vergleiche. Diese festen Vergleiche, die meistens in seiner Sprache E.M. Remarque gebraucht, nennt man die idiomatischen Konstruktionen. Diese Idiome legen einen großen Wert auf das Verständnis der Geschriebenen, verleihen der Aussage die Bildkraft. Sie stellen das Gesagte bildkräftig, lebendig und emotional dar.
E.M. Remarque verwendet die Idiome als Mittel von Humor, Spott und Satire, um ein komisches oder groteskes Bild zu schaffen. 

z.B. große Augen machen, nicht auf den Kopf gefallen sein, j-m durch die Lappen gehen, etw. übers Knie brechen usw.

Die große Zahl der verglichenen Sachverhalte ist der Waffe, der Krankenheit, dem Getränk, der unangenehmen Tieren gewidmet. Fast in allen Werken beschreibt der Autor die Situation im Land während und nach dem Krieg. Deshalb überwiegen die grausamen Farben in der Stimmung des ganzen Werkes. Elend, Hunger, Ruinen und Erinnerungen an den Krieg – nämlich das war Grundlage, auf dem Remarque und seine Helden ihr Leben aufgebaut hatten.

z.B. Er setzt sich schlank zum Essen hin und steht dick wie eine schwangere Wanze wieder auf. (Im Westen nichts Neues) [3].
Das von scharfem Licht erleuchtete Zelt der Arbeiter sah wie eine warme, kleine Heimat aus. (Drei Kameraden) [2].
Schon jetzt wuchert das letzte starre Gesicht wie ein Krebs über den anderen, früheren. (Die Nacht von Lissabon) [4].
Der Unteroffizier Bröger tobt die Schlacht, er hält seinen Spazierstock wie eine Handgranate. (Karl Bröger in Fleury).
Die bildhaften Vergleiche haben wegen ihrer gespannten Wirkung eine Tendenz zur Metaphorisierung. Das heißt, dass fast alle bildlichen Vergleiche Metapher sind. Die Metapher ist ein verkürzter Vergleich. Deshalb können die Vergleiche in die Metapher verwandeln. Nämlich deshalb verwendet Remarque in seiner Sprache die Metapher. 

Metapher (gr. metaphora – „Übertragung“) uneigentlicher sprachlicher Ausdruck, Form der indirekten Bildlichkeit, Übertragung einer Bildvorstellung auf eine andere, um diese zu bereichern, zu verdeutlichen und lebendiger zu machen [5].
Metapher, die bereits früher im Sinne der antike als „verkürzter Vergleich“, als Verbindung zweier ähnlicher Bildfelder ohne Vergleichungsartikel gekennzeichnet worden war, hat in der literaturwissenschaftlichen und linguistischen Strukturforschung und Stilistik bisher die meiste Aufmerksamkeit von allen Tropen und Figuren auf sich gezogen. In den letzen 50 Jahren ist diese Interesse außerordentlich gestiegen. Dafür haben sich die nicht sehr glücklichen Titel Substitutionstheorie und Interaktionstheorie eingebürgert. Die Substitutionstheorie ist die älteste und immer noch verbreiteste. Sie geht auf Aristoteles zurück [6].
Die Interaktionstheorie setzt voraus, dass es für einen metaphorischen Ausdruck keinen eigentlichen Ausdruck gibt. Der metaphorische Ausdruck ist nicht ersetzbar, außer um den Preis eines Verlusts an Bedeutung. Ein wechselseitiger Interpretationsprozess muss daher eingesetzt werden (deswegen: Interaktion).

Es gibt 2 Typen von Metaphern Übertragungstypen (Ersetzungstypen) und Wirkungstypen. 
Zu den Übertragungstypen gehören:

·  Übertragung Konkretes auf Abstraktes:

Das Gestern ist mir wie ein Nebel.

Die Front wie ein Trommelkonzert.

Quelle der Hoffnung.

Strohdumm. 

·  Übertragung Abstraktes auf Konkretes: kommt nur selten vor:
Algebra der Liebe.
Die Spannung wie ein scharfiges Messer.
·  Übertragung Belebtes auf Unbelebtes:

Drahtesel für Fahrrad.
Gespenst für Schatten.
·  Übertragung Menschliches auf Nicht-Menschliches = Personifikation:
Die Krankenheit überfällt ihn.

Die Zunge bei den Schuhen.

·  Übertragung Nicht-menschliches, z.B. Tierisches od. Pflanzliches auf Menschliches.

Viele Schimpfwörter wie Affe, Rindvieh, Hundsfott, Mauerblümchen, Glückspilz…

·  Wechsel zw. Wahrnehmungsbereichen (Synästhesie):
spitzer Schrei, klirrende Kalte…

Zu den Wirkungstypen gehören:

·  verblasste Metaphern, die als mehrdeutige Wörter in den Wortschatz eingegangen sind, oder die feste Wendungen sind:

der Weg in die Zukunft,
die verlorene Generation;
·  tote Metaphern nennt man solche, die ebenfalls verblasst, aber noch nicht in gleicher Weise lexikalisiert sind:

Hüter des Gesetzes für Polizei;
·  kühne Metaphern solche, bei denen ungewöhnliche Verbindungen hergestellt werden: die schwarze Milch der Frühe (hier wird das Todesmotiv schwarz über das Merkmal der Farbe, und zwar der gegensätzlichen (Milch ist weiß), in den innersten Bereich des Lebens, das noch alles vor sich hat (Milch als Nahrungsmittel der Säuglinge; die Frühe zugleich der beginnende Tag und das beginnende Leben). 

In meiner Erforschung beabsichtige ich die Besonderheiten den Gebrauch des Vergleichs und der Metapher der Sprache von E.M. Remarque festzustellen und zu bestimmen:

·  warum der Autor nämlich solche stilistische Mittel verwendet;

·  was damit zeigen wollte;

·  worauf er die Aufmerksamkeit der Leser achten wollte;

·  welche Klassen von diesen Stilistischen Mitteln in den Romanen dominieren.
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ДИСКУРСИВНАЯ ПРИРОДА КОНСТРУИРОВАНИЯ ИМИДЖА

Имидж как коммуникативный феномен представляет собой семиотическое образование, точнее, знаково-символьную систему, имеющую визуальный и вербальный компоненты, создаваемую в процессе субъект-объектного восприятия и субъект-субъектного взаимодействия. Имидж, за счет своей знаково-символьной природы, является наиболее экономным способом порождения смысла. По этой причине сообщение должно строить определенную виртуальную реальность в соответствии с законами этой модели мира. Виртуальная реальность формирует то массовое сознание, которому «подчиняется» потребитель информации [1]. Другими словами, сообщение направляется на массовое сознание, которое в последующем воздействует на индивидуальное. Имидж здесь выступает в роли определенной «кнопки», включающей нужные моменты данной схемы. В целом схема воздействия имиджевой коммуникации принимает следующий вид: отправитель – канал коммуникации – сообщение – виртуальная реальность – получатель. Таким образом, имидж обладает устойчивым смыслом и социальным кодом, в котором происходит постоянное взаимодействие реальности (носителя) и иллюзии (создаваемого представления). В процессе подобного взаимодействия иллюзия постепенно вытесняет реальность, в результате чего создается некая «псевдореальность», то есть «видимость», «кажимость» или фикция реальности, где нередко «фантазия реальнее реальности, оттиски убедительнее оригиналов» [2]. В подобную псевдореаль​ность и помещается носитель имиджа, где он начинает «жить» совсем другой жизнью, приобретая иные свойства – приукрашенные, идеальные, зачастую оторванные от реальности и по этой причине более при​влекательные.  

Создавая такую «псевдореальность» при помощи семиотических средств, коммуникаторы используют разнообразные символы, исторически заложенные в сознании потребителей, накладывая их на характеристики носителя имиджа и тем самым отождествляя свойства разнообразных хорошо знакомых символов со свойствами еще неизвестного носителя. Следствием этого отождествления выступает «символическая» интенциональность сознания, то есть вызванная знакомым символом, или направленность внимания на узнаваемый символ, который уже наложен. Знаковые системы, возникающие в процессе социального познания, задают определенные модели мира, которые позволяют человеку, владеющими ими, осуществлять более эффективное поведение. Знаковые системы упорядочивают мир вокруг человека и делают его более предсказуемым, более читаемым. 

Под знаковой системой определяется совокупность знаков, обладающая внутренней структурой, явными (формализованными) или неявными правилами образования, осмысления и употребления ее элементов и служащая для осуществления индивидуальных и коллективных коммуникативных и трансляционных процессов. В свою очередь, знаковая система как устойчивая, организованная структурная совокупность знаков, сама выступает в качестве знака и представляет некий относительно устойчивый объект. 

Имидж является знаковым сообщением. Как отмечает Е.Б. Перелыгина, имидж содержит многое от иконического знака [3]. Автор основывается на тезисе, что имидж, являясь разновидностью образа, обязательно предполагает сходство со своим прообразом (объектом, денотатом). При этом в создании имиджа обязательно используются как вербальный, так и визуальный компоненты в процессе межличностных и массовых коммуникативных практик. Имидж, согласно Е.А. Петровой, представляет собой символический образ-представление, которое может быть связано с реальностью в очень широком диапазоне – от раскрытия до полуправды, искажения и полного несоответствия реальных качествам носителя имиджа [4].

На основе анализа теоретических подходов к исследованию сущности знака мы попытаемся построить семиотическую модель имиджа и имидж-коммуникации с последующим применением комплексного компаративного анализа.

Итак, определим семиотическую структуру имиджа. Имидж как знаковая система представляет собой единство трех составляющих (рисунок). Означаемое (носитель имиджа) – предмет, индивид, социальная группа, организация, идея. Носитель имиджа может быть базисным субъектом имиджа, в случае сознательной и целенаправленной деятельности по формирования определенного представления о себе [5]. Концепт имиджа – представление о носителе имиджа, т.е. те признаки, по которым он идентифицируется, содержащие коммуникативные коды, понятные интерпретатору. Имидж-информация – совокупность сообщений, с помощью которых происходит формирование представления о носителе имиджа. При целенаправленном формировании имиджа эти сообщения содержат ключевые транслируемые характеристики носителя имиджа. 
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Семиотическая модель имидж-коммуникации

Соответственно, главное в проблеме имиджа – соответствие представленной имидж-информации, отражающей существенные признаки носителя имиджа, кодам, понятным аудитории с последующим формированием представления образа носителя. Следовательно, задача формирования имиджа заключается в том, чтобы определить именно те ключевые параметры концепта, отражающие характеристики носителя, подобрать именно те соответствующие коммуникативные коды, которые сформировали бы необходимый имидж на основе транслируемой имидж-информации. Необходимо уточнить, что ключевые параметры концепта имиджа в полной мере зависят от характера целевой аудитории (в структуре семиозиса – интерпретатор), для которой создается имидж носителя. 

Полученная целевой аудиторий информация передается посредником (в нашем случае СМИ). В связи с этим переработка информации с целью сделать ее пригодной для коммуникации должна ориентироваться именно на общезначимость передаваемого, на его адекватность задачам, решаемым как коммуникатором, так и СМИ. Следовательно, перед СМИ стоит задача отбор информации с точки зрения потребностей общества и проверка на соответствие качества информации критериям оценки, предполагающим учет социальных последствий передачи информации. Адекватное отражение и последующая трансляция переработанной информации требует особого мастерства от интерпретатора, владения им навыками толкования, определенным объемом знаний. 

Однако влияние СМИ как посредника и канала коммуникации весьма ограничено. Так, с точки зрения П. Лазарсфельда, в процессе коммуникации существенное влияние на формирование мнения оказывает личный фактор [6]. Иными словами, передача сообщения от коммуникатора к получателю происходит в несколько этапов: передача сообщения и передача влияния. Рост влияния в коммуникации обусловлен обсуждением сообщения с лидерами мнения. Отсюда следует, что СМИ не непосредственно воздействуют на аудиторию, а через лидеров мнения. 

Важной характеристикой лидеров мнений является их гораздо больший интерес к СМИ, чем у обычных людей. Они пользуются большим числом источников информации, особенно в той области, где они и признанны как лидеры мнений. Лидеры мнений принадлежат к тому же социально-экономическому классу, что и те, на кого они воздействуют. Еще одной особенностью является возрастное совпадение между теми, кто воздействует, и на кого воздействует.

Как было упомянуто выше, имидж формируется на основе той информации, которая транслируется в процессе коммуникационного взаимодействия. Это информация представляет собой не просто совокупность данных о свойствах объекта имиджа, а определенный концепт восприятия аудиторией (адресатом имидж-коммуникации) этого объекта, который формируется в практике имиджевого дискурса. Следовательно, имидж формируется на основе тех дискурсивных практик, которые функционируют в пространстве имиджевого дискурса масс-медиа. 

Понятие «дискурс», представленное М. Фуко, включает в себя общепринятые способы видения и интерпретации окружающего мира, а также действия людей и институциональные формы организации общества, вытекающие из такого видения. Примечательно, что подход, разработанный Фуко, не сводим к лингвистическим, социологическим, психологическим методам анализа дискурса. «Дискурс – это сложная и дифференцированная практика, подчиняющаяся доступным анализу правилам и трансформациям» [7]. Иными словами, дискурс – это текст вместе с заключенными в нем способами обсуждения выбранной темы, образцами постановки проблемы и подходами к их решению [8]. Это не произвольная смесь высказываний, от каждого из которых легко отказаться впоследствии, а детерминированное и ограниченное смысловое пространство. 

Всякий дискурс организован соответственно определенным правилам, которые ограничивают выбор возможных дискурсивных артикуляций. При этом содержание понятий проявляется по-разному в разных контекстах и в зависимости от того, каким фоновым знанием располагают те, кому сообщение адресовано. 

Под имиджевым дискурсом понимается совокупность текстов, интегрировано передаваемых через вербальный и визуальный компоненты, передающих определенные характеристики субъекта/объекта имиджа в процессе массовой коммуникации. Следует отметить, что имиджевый дискурс обладает совокупностью черт, выделяющих его среди других дискурсов:

- общая цель: все тексты и сообщения, входящие в имидж-дискурс нацелены на формирование определенного запланированного имиджа;

- позитивная направленность повествования: имиджевый материал всегда ставит собой цель – сформировать позитивный имидж того или иного субъекта/ объекта. Даже если речь идет о какой-то проблемной, сложной ситуации, например как кризисной, которая предшествовала созданию имиджевого текста, общая тональность повествования должна оставаться позитивной;

- все тексты, составляющие имиджевый дискурс, отличает побудительность. Они все призваны повлиять на мнение аудитории о том или ином человеке, организации, событии и т.д., определенным образом;

- имиджевый дискурс отличается малой степенью спонтанности, для него характерно тщательное предварительное планирование. 

В имиджевом дискурсе, как отмечает О.В. Шефер, используются практически все способы речевого воздействия, а именно:

1) введение новых значений, на основе которых реципиент изменит свое поведение или свое отношение к действительности; 

2) изменение структуры значения без введения новых значений, с помощью сообщения новой информации об уже известных вещах; 

3) изменение смыслового поля в целом для изменения отношения к окружающей действительности реципиента [9].

Основу имиджевого дискурса составляет имиджеобразующая информация, поступающая к получателю посредством коммуникативных технологий для формирования необходимого для субъекта отношения и впечатления о самом субъекте или объекте. Имиджеобразующая информация содержит определенный концепт или их совокупность. Эти концепты, оказывающие определяющее влияние на восприятие имиджа аудиториями. Внимание разных целевых групп может фокусироваться на разных концептах, имеющих первостепенное значение, присутствие же всех перечисленных концептов гарантирует цельный имидж. 

Концепты имиджа определяются основными имиджевыми характеристиками, которые обладает носитель имиджа. Например, имиджевые характеристики политика условно делятся на биологические (типа агрессивности или силы), коммуникативные (как зависящие от канала типа телегеничности), социальные (моделирующие чисто человеческие характеристики, которые считаются населением позитивными), мифологические (являющиеся «подведением» объекта к имеющимся стереотипным представлениям), профессиональные (отражающие требования массовой аудитории к внешним – и частично внутренним – представлениям о данном типаже профессии), контекстные, задающие зависимость от своего оппонента [10]. Все названные характеристики составляют комплекс визуальных структур, которые составляют имидж политика как знаковую систему. Тем самым, имидж-сообщение предстает не только в качестве текста, но и как иконический знак. В данном комплексе достигается максимальное воздействие имидж-коммуникации, т.к. любое визуальные структуры полисемичны: под слоем его означающих обнаруживается подвижная цепочка означаемых, и при рассматривании изображения можно обратить внимание на некоторые из них, при этом не заметив других [11]. Именно поэтому вербальное сообщение по отношению к иконическому выполняет функции закрепления и связывания смысла. Преодолевая смысловую неопределенность иконических знаков, текст совершает акт именования – закрепления денотативных смыслов, идентификации и интерпретация зрительных образов. 

Информацию, передаваемую в процессе имидж-коммуникация, можно дифференцировать по двум основаниям. Первое определяет внешнюю или репрезентативную, сторону информации, второе – внутреннюю или эмоциональную (передача чувства симпатии, удовольствия, восторга и т.д.). Так, имиджеобразующая информация связана с познавательными и смысловыми ее элементами и призвана оказывать эмоциональное, чувственное, эстетическое (и через них – рациональное) воздействие на воспринимающего субъекта. 

Говоря об имидж-дискурсе как пространстве имидж-информации, необходимо упомянуть, что его дискретной единицей является имиджеобразующий текст. В этом смысле, по отношению к имидж-дискурсу имиджеобразующий текст выступает в качестве удобного инструмента, позволяющего разделять процесс формирования имиджа на отдельные, поддающиеся научному анализу фрагменты.

Как отмечает Д.М. Мажоров, для того чтобы текст выполнял имиджеобразующую функцию, необходимо наличие как минимум двух основных признаков: перцептивной единицы (идентификатор воспринимаемого субъекта/объекта) и эксплицитно/имплицитно выраженной связи перцептивной единицы с содержательно-фактуальной и/или содержательно-концептуальной информацией [12].

Перцептивная единица – один из ключевых элементов имиджеобразующих текстов. Это такая минимальная единица текста, которая способна связать содержательно-фактуальную и содержательно-концептуальную информацию текста с имиджируемым объектом. Она либо вербализована (является текстовым элементом), либо выражена невербально – визуально (является изображением или знаком). Перцептивные единицы имиджеобразующего текста дифференцируются по типам восприятия целевыми группами: воспринимаемые непосредственно или опосредовано. В зависимости от этапа жизненного цикла перцептивной единицы она может не только являться указателем на базисный субъект PR, но и самостоятельно нести определенные имиджевые характеристики.

Имиджеобразующий текст, как указывает Л.Г. Егорова, с одной стороны, ориентируются на стереотипные представления, с другой – индивидуализируют имиджевые признаки [13]. Отсюда «двойная модель» приспособления языкового материала: в одной ее части – стандартный язык стереотипных оценок, в другой – риторические приемы иносказательного (косвенного) характера, выводящие восприятие из стереотипов. 

Итак, имиджеобразующий текст представляет собой особый вид медиа-текстов, содержащий имиджевые характеристики, передаваемые соответствующими языковыми средствами, формирующие имидж субъекта/объекта. Ключевая его характеристика заключается в том, что имиджеобразующий текст функционирует в основном в массовой коммуникации.
Для формирования необходимого имиджа субъектам имидж-коммуникации необходимо разработать соответствующую коммуникативную стратегию, подготовить необходимые языковые ресурсы для их использования в дискурсе. Создание правильного дискурса непосредственно связано с уровнем языковой компетенции субъектов массовой коммуникации, которые должны выбрать наиболее оптимальные презентемы и концепты для внедрения в массовое сознание. Однако функционирование средств массовой информации тесно связано с пониманием (или раскрытием) и последующей интерпретацией существующей действительности, с постижением смысла социокультурного значения знаков. Имидж-текст, как и медийный текст одновременно обращен к отражаемой действительности, к воздействующему субъекту и к воспринимающему объекту. В связи с этим медиатекст строится на основе отражения действительности, уже преломленной в сознании журналиста. И в своей содержательной определенности и внутренней завершенности медиатекст как видоизмененный имидж-текст становится материальным носителем особого типа знания, которое нацелено на то, чтобы вызвать изменения в поведении или духовной сфере аудитории.
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И память-снег летит и пасть не может

Давид Самойлов

Семиосферу литературы русского зарубежья формировала единая онтология изгнания и памяти. Формулой изгнания стали строки из «Лирической поэмы» (1924–1926) Н.Н. Берберовой: «Я говорю: я не в изгнаньи, / Я не ищу земных путей. / Я не в изгнаньи – я в посланьи, / Легко мне жить среди людей» [1, № 30, с. 230]. Страдания и стоицизм, память об утраченной России приобретают сакральный контекст, а лирический герой-избранник обладает двойным зреньем – земным и трансцендентальным. Вспомним Г.В. Иванова: «Мне исковеркал жизнь талант двойного зренья» [2, с. 114]. «Двойное зренье» Н.Н. Берберовой мотивирует священную память: «Я помню первый день творенья, / Как люди помнят прежних лет / Россию и ее значенье, / Поместье, титул, эполет. / Передо мною сновиденья / И возникают, и дрожат, / Дневной я замыкаю взгляд – / Я помню первый день творенья» [1, № 30, с. 223]. Категория памяти амбивалентна: это память, воскрешающая утраченную Россию, как у Г.В. Иванова: «Вы где теперь – в Крыму ли, в Ницце / Вы далеки от зимних пург, / А мне… мне каждой ночью снится / Ночной, морозный Петербург» [2, с. 148]. Память также превращается в забвение, обусловленное вечной разлукой: «Я медленно в пропасть лечу / И вашей России не помню / И помнить ее не хочу» [2, с. 134]. Изгнание, избранность трагической судьбы и память мотивируют особенности художественного освоения картины мироздания и образа Родины. В западном и в национальном сознании Россия ассоциируется с зимой и снегом. Недаром Г.В. Иванов назовет мемуары «Петербургские зимы». Наша цель – проанализировать специфику зимнего семиотического кода в лирике Г.В. Иванова и Г.В. Адамовича как наиболее ярких «младоакмеистов».  

В семантике зимы традиционно сопрягаются представления о Рае и Аде, жизни и смерти, прекрасном и безобразном. Зимний семантический код включает мифологемы холода, снега, льда и пр.: «Обледенелые миры / Пронизывает боль тупая» [2, с. 165]. Онтология изгнания обусловила особую картину холодного мира. У Г.В. Иванова холод – знак Рока и гибели: «Холодно бродить по свету, / Холодней лежать в гробу. / Помни это, помни это, / Не кляни свою судьбу» [2, с. 70]. Мороз и смерть в лирике Г.В. Адамовича приобретают космический масштаб: «Тихим, темным, бесконечно-звездным, / Нет ему ни имени, ни слов, / Голосом небесным и морозным / Из-за бесконечных облаков, / Из-за бесконечного эфира, / Из-за всех созвездий и орбит, / Легким голосом иного мира / Смерть со мною говорит» [3, с. 245]. Снег у Г.В. Иванова – знак земного холода: «О, глубок твой снег, и никогда не тает. / Слишком мало на земле тепла» [2, с. 78]. Пространство льда не имеет границ: «Приближается звездная вечность, / Рассыпается пылью гранит, / Бесконечность, одна бесконечность / В леденеющем мире звенит». Надежды на оправдание мира искусством оказываются иллюзорными: «Это музыка миру прощает / То, что жизнь никогда не простит, / Это музыка путь освещает, / Где погибшее счастье летит» [2, с. 79]. Ледяной топос иного мира – полюс. У К.Д. Бальмонта это многоцветное, сверкающее пространство, блеском напоминающее о Рае: «Полнеба в плотном пламени шафрана, / Он стаивает книзу в изумруд. / Расплескан алый отсвет там и тут, / Аквамарин на гранях Океана» [1, № 17, с. 111]. Полюс включает «правремя» сна, «где смысл всех сказок слит / В пустыне довременного молчанья» [1, № 17, с. 112]. «Довременное» пространство имеет универсальный характер: «Прошли свой путь цветные караваны. / Серебряны безжизненные страны. / Свет памяти над бездною морской» [1, № 17, с. 114]. Если у символиста полюс – это топос «надбытия», то акмеист Г.В. Иванов детализирует ледяной космический пейзаж и обозначает полярное пространство как мертвый иной мир: «Только звезды. Только синий воздух, / Синий, вечный, ледяной./ Синий, грозный, сине-звездный / Над тобой и надо мной. // Тише, тише. За полярным кругом / Спят, не разнимая рук, / С верным другом, с неразлучным другом, / С мертвым другом мертвый друг» [2, с. 82]. Контраст полюса и пустыни, заданный зоологическими и ландшафтными образами (медведи – верблюды; лед – песок), формирует пространство земного шара: «Где-то белые медведи / На таком же белом льду…» – «Где-то рыжие верблюды / На оранжевом песке…». Планетарный масштаб нужен для обобщения бессмысленности бытия и безнадежности собственной судьбы: «Все всегда, когда-то, где-то / Время глупое ползет. / Мне шестериком карета / Ничего не привезет» [2, с. 107]. Персонажи Г.В. Иванова: «Летят сквозь снежную фату / В сияющую пустоту» [2, с. 97]. 
Типологическая особенность акмеизма заключается в упорядочении стихии гармонией. Символисты понимали стихию как метафизическую энергию и часто выражали ее импульсы в символах метели и ветра. В эмиграции эту традицию продолжил К.Д. Бальмонт: «Задремал мой единственный сад, / Он не дышит под снегом густым. / Только вьюга вперед и назад / Здесь ведет снегодышащий дым». Непостижимая природа метели для лирического героя воплощает тайны вечности: «Ты куда же стремишься, мятель? / Зачинаешь, чтоб вечно кончать. / Ты для ткани какой же кудель / Раскрутила – скрутила опять?» [1, № 31, с. 248]. «Младоакмеисты» видят в стихии враждебный хаос. Обращение к теме Родины раскрывает универсальную смертоносную природу метели: «Когда мы в Россию вернемся… но снегом ее замело. / Пора собираться. Светает. Пора бы и двигаться в путь. / Две медных монеты на веки. Скрещенные руки на грудь» [3, с. 248]. Г.В. Адамович использует для ее изображения бытовую образность: «Как белым полотенцем бьет в окно / Рассвет – предутренней и сонной вьюгой» [3, с. 243]. Г.В. Иванов сопрягает метель с историей: «Замело тебя, счастье, снегами, / Унесло на столетья назад, / Затоптало тебя сапогами / Отступающих в вечность солдат» [2, с. 83]. Стихия у него сопричастна фатуму: «Все равно. Качнулись ветки / Снежным ветром по судьбе. / Слезы медленны и едки / Льются сами по себе» [2, с. 84]. Процесс таяния – символ хаотичной утраты формы. Поэтому таяние, традиционно связанное с весной и позитивной коннотацией, становится «полубытием» на грани жизни и смерти: «На грани таянья и льда / Зеленоватая звезда. // На грани музыки и сна / Полузима, полувесна»; «На границе снега и таянья, / Неподвижности и движения, / Легкомыслия и отчаянья – / Сердцебиение, головокружение» [2, с. 97, 128]. В книге «Розы» таяние означает утрату счастья: «Как лед, наше бедное счастье растает, / Растает, как лед, словно камень, утонет, / Держи, если можешь, – оно улетает, / Оно улетит, и никто не догонит» [2, с. 74]. Анадиплосис становится структурообразующим приемом и организует целостный образ исчезновения. В «Дневнике» утрата формы связана с лирическим героем: «Исчезают имя и отчество / И фамилия расплывается… // Точно звезды встают пророчества, / Обрываются!.. Не сбываются!..» [2, с. 128]. В «Портрете без сходства» бесформенности и таянию противостоит последняя надежда – любовь: «Я – это ты. Ты – это я / На тонком льду небытия» [2, с. 98]. Зимняя стихия осмысливается амбивалентно – это разрушение и онтологическая награда: «Заметает сумрак снежный / Все поля, все расстоянья. / Тень надежды безнадежной / Превращается в сиянье» [2, с. 87]. Та же двойственность имманентна оценке стихии в интертекстуальных связях. Два стихотворения опираются на прецедентный текст «Баллады о дамах былых времен» Франсуа Вийона и символику зимы. Первое (кн. «Розы») рисует унесенный мир «петербургских зим» 1913 г., а в роли «дам былых времен» выступают современницы: «Январский день. На берегу Невы / Несется ветер, разрушеньем вея. / Где Олечка Судейкина, увы! / Ахматова, Паллада, Саломея? / Все, кто блистал в тринадцатом году – / Лишь призраки на петербургском льду» [2, с. 74]. В «Портрете без сходства» иная картина – «прошлогодний снег» акцентирует таяние, торжество весны, цветения, движения, жизни и поэзии: «Где прошлогодний снег, скажите мне?.. / Нетаявший, почти альпийский снег, / Невинной жертвой отданный весне, / Апрелем обращенный в плеск и бег, / В дыханье одуванчиков и роз, / Взволнованного мира светлый вал, / В поэзию, / В бессмысленный вопрос, / Что ей Виллон когда-то задавал?» [2, с. 91]. Заключительный «бессмысленный вопрос» указывает на продолжение поэтической традиции. Но обращение к Вийону свидетельствует и о драматизме мировосприятия эмигрантов, о трансформации русского семиотического кода зимы в зарубежный, о выборе «чужой», западной традиции, об опосредованном, «литературном» воссоздании национального снежного пейзажа.
В эстетике акмеизма номинация обеспечивает включение явления в сферу бытия, как в у Г.В. Адамовича: «Ночь… в первый раз сказал же кто-то – ночь! / Ночь, камень, снег… как первобытный гений» [3, с. 255]. Неназванное явление для акмеистов не существует, а преднамеренный отказ от наименования подчеркивает универсальную природу небытия: «Но гибнет надежда. И страсть умирает. / Ни Бога, ни счастья, ни вечности нет. // А есть облака на высоком просторе, / Пустынные скалы, сияющий лед, / И то без названья… ни скука, ни горе… / Что с нами до самого гроба дойдет» [3, с. 242]. Как О.Э. Мандельштам, Г.В. Адамович развивает концепцию забытого слова: «Был дом, как пещера. О, дай же мне вспомнить / Одно только имя, очнуться, понять!» [3, с. 246]. Непроизнесенное имя повергает лирического героя в кризис: «…Я в призрачном мире сбиваюсь с пути. / Безмолвие, лес, одиночество, верность… / Но слова единственного не найти». Утраченное слово и зимний колорит знаменуют утрату дома, творчества и жизни: «Был дом, как пещера. / И слабые, зимние, / Зеленые звезды. И снег, и покой, / Конец, навсегда. Обрывается линия. / Поэзия, жизнь, я прощаюсь с тобой» [3, с. 247]. В книге Г.В. Иванова «Отплытие на остров Цитеру» Россия, охарактеризованная рядом гибельных деталей, в финале лишается имени: «Россия тишина. Россия прах. / А, может быть, Россия – только страх. // Веревка, пуля, ледяная тьма / И музыка, сводящая с ума. // Веревка, пуля, каторжный рассвет / Над тем, чему названья в мире нет» [2, с. 79–80]. В «Посмертном дневнике» замерзший мир использует азбуку Морзе как несловесное коммуникативное средство. В итоге создается глобальный образ беды: «Все розы увяли. И пальма замерзла. / По мертвому саду я тихо иду / И слышу, как в небе по азбуке Морзе / Звезда выкликает звезду, / И мне – а не ей – обещает беду» [2, с. 174]. 
Архетип зимы имманентен русскому национальному пейзажу: «Сто зим в зиме. Проворные салазки. / Бежит савраска смирною рысцой. / Летит рысак, конем крылатой сказки» (К.Д. Бальмонт) [1, № 22, с. 176]. «Младоакмеисты», в отличие от старшего символиста, достоверно изображают погоду, когда весне присущи зимние черты: «Ветер с Невы. Леденеющий март. / Площадь. Дворец. Часовые. Штандарт» [2, с. 130]; «В твоей России холодно весной» [3. с. 244]. Г.В. Адамович вспоминает сельскую пустоту и простор: «Как холодно в поле, как голо / И как безотрадны очам / Убогие русские села / (Особенно по вечерам)». Психологический пейзаж условен, нужен для достижения покоя и безразличия: «Недели, и зимы, и годы, / Чтобы выплакать слезы тебе / И выучиться у природы / Ее безразличью к судьбе» [3, с. 251]. Холод охватывает и Запад: «Холодно… В сумерках этой страны / Гибнут друзья, торжествуют враги» [2, с. 94]. Поэты обращаются также к теме Советской России. У Г.В. Иванова ее бедам соответствует картина обессиленной зимней природы: «Россия, Россия, «рабоче-крестьянская» – / И как не отчаяться!.. // Деревни голодные, степи бесплодные… / И лед твой не тронется – / Едва поднялось твое солнце холодное, / И вот уже клонится» [2, с. 70]. У Г.В. Адамовича безбожная советская идеология соответствует философско-психологической картине начала зимы: «Социализм – последняя мечта / Оставленного Богом человека…» – «Померкло небо, прежде золотое, / Насторожась, поникли тополя. / Ложится первый снег. Пусты поля… / Пора и нам подумать о покое» [3, с. 254]. Экзистенциальные мотивы лирики Г.В. Иванова проявляются в теме утраты Родины и Бога: «Хорошо, что нет Царя. / Хорошо, что нет России. / Хорошо, что Бога нет. // Только желтая заря, / Только звезды ледяные, / Только миллионы лет». Удвоение анафоры («хорошо, что нет…» – «только»), форма настоящего времени акцентируют разрушение вечных ценностей и одиночество эмигрантов, когда: «Так черно и так мертво, / Что мертвее быть не может / И чернее не бывать, // Что никто нам не поможет / И не надо помогать» [2, с. 69]. В стихотворении «Я люблю эти снежные горы» заснеженное мироздание и аллюзия Отечества («бессмысленная отчизна») получают жесткую однозначную оценку: «Только призраки молят о жизни; / Только розы цветут на снегу, / Только линия вьется кривая, / Торжествуя над снежно-прямой, / И шумит чепуха мировая, / Ударяясь в гранит мировой» [2, с. 164]. Розы на снегу – это знак абсурдного мира и реминисценция из мандельштамовской поэзии периода «Tristia». Поэтический вымысел, русская зима сопрягаются со страхом и неверием в творчество: «Закрыта жарко печка, / Какой пустынный дом. / Под абажуром печка, / Окошко подо льдом. // Я выдумал все это / И сам боюсь теперь, / Их нету, нету, нету. / Не верь, не верь, не верь» [2, с. 160–161]. Небытие России на уровне художественного вымысла акцентирует мотив слепоты: «И вытекшие очи / Глядят в окрестный мрак // На иней, иней, иней / (Или их вовсе нет), / На синий, синий, синий / Младенческий рассвет» [2, с. 161]. Эпаналепсис подчеркивает устойчивость небытия, зимы и неверия. В другом стихотворении создается зимний «пейзаж несуществования»: «Россия счастие. Россия свет. / А, может быть, России вовсе нет. // И над Невой закат не догорал, / И Пушкин на снегу не умирал, // И нет ни Петербурга, ни Кремля, / Одни снега, снега, поля, поля». Полисиндетон, анафора и эпаналепсис помогают формированию тотальной обреченности. Ее знаки – нетающие снега, поля и бесконечная ночь: «Снега, снега, снега… А ночь долга, / И не растают никогда снега. // Снега, снега, снега… А ночь темна / И никогда не кончится она» [2, с. 79]. Так же жестко с образом несуществующей России сопрягается мотив забвения: «Нет в России даже дорогих могил, / Может быть, и были – только я забыл» [2, с. 118]. Последним носителем национальной аксиологии остается «русский человек»: «Русский он по сердцу, русский по уму, / Если я с ним встречусь, я его пойму. // Сразу, с полуслова… И тогда начну / Различать в тумане и его страну» [2, с. 118–119]. Г.В. Адамович сопрягает забвение с образом Тристана в мире, где: «Падает снег, звенят телефоны, / Белое небо глядит в окно <…> // Нет ни спасенья, ни покоя. / Изольда, я тебя любил, / Изольда, я все забыл…» [3, с. 253].
В русской литературной традиции снег как мифологема зимнего семиотического кода амбивалентен – он связан с символикой смерти и с христианскими традициями Рождества, Крещения, Сочельника, Сретения и пр., а также с празднованием Нового года. Красота и сверкание снега ассоциируются с архетипом Рая: «И на деревьях райский иней» (Г.В. Адамович). В эмигрантской лирике «младоакмеистов» сакральный зимний топос связан только с пространством памяти или сна, как в стихотворении Г.В. Адамовича: «Всю ночь слова перебираю, / Найти ни слова не могу, / В изнеможеньи засыпаю / И вижу реку всю в снегу, / Весь город наш, навек единый, / Край неба бледно-райски-синий…». Но сон лишен спасительного творческого начала: «Друзья! Слабеет в сердце свет, / А к Петербургу рифмы нет» [3, с. 248]. У Г.В. Иванова мотив Рая контрастирует с круговоротом воскресения и неизбежной смерти: «Для чего, как на двери небесного рая, / Нам на это прекрасное небо смотреть, / Каждый миг умирая и вновь воскресая / Для того, чтобы вновь умереть». Рай – это небо не национальной, а «средиземной» зимы, которая дает невыполнимые обещания: «Для чего этот легкий торжественный воздух / Голубой средиземной зимы / Обещает, что где-то – быть может, на звездах – / Будем счастливы мы». Обещание счастья снимается ожиданием смерти: «Розовеет закат – о, последний, быть может…» [2, с. 71–72]. В стихотворении «Свободен путь под Фермопилами…» снег и Рождество ассоциируются с «блаженной страной» и античной историей, грубый контраст к которой составляют образы тюрьмы и летней курортной современности: «Стоят рождественские ёлочки, / Скрывая снежную тюрьму. / И голубые комсомолочки, / Визжа, купаются в Крыму. // Они ныряют над могилами, / С одной – стихи, с другой – жених… / И Леонид под Фермопилами, / Конечно, умер и за них» [2, с. 121]. В «Посмертном дневнике» зимний пейзаж обрамляется образами отчаяния – выражением эмоционального состояния и автоцитатами: «Я знать не хочу ничего, никого! // …Московские елочки, / Снег. Рождество. / И вечер, – по-русскому, – ласков и тих… / «И голубые комсомолочки…» / «Должно быть, умер и за них»» [2, с. 175–176]. Сакральные символы (Рождество, церковь) национального пейзажа не избавляют от отчаяния, связанного с архетипом дома: «Есть от чего прийти в отчаянье, / И мы в отчаянье пришли. // – В отчаянье, в приют последний, / Как будто мы пришли зимой / С вечерни в церковке соседней, / По снегу русскому, домой» [2, с. 176]. Один из самых любимых зимних праздников – встреча Нового года. З.Н. Гиппиус начинает стихотворение «1 января 1914 г.» мотивом тревоги и предчувствий, а завершает мотивом всенародной скорби: «И эта скорбь, что ныне у порога, / Вся эта скорбь – не только для меня!» [1, № 10, с. 119]. Новый год и у Г.В. Иванова имеет точную хронологию – последний мирный и стабильный перед историческими катастрофами: «В тринадцатом году, еще не понимая, / Что будет с нами, что нас ждет, – / Шампанского бокалы подымая, / Мы весело встречали – Новый Год» [2, с. 69]. Использована двусоставная временная структура – радость жизни осталась в 1913 г., горькое знание – в современности: «Как мы состарились! Проходят годы, / Проходят годы – их не замечаем мы… / Но этот воздух смерти и свободы, / И розы, и вино, и счастье той зимы / Никто не позабыл, о, я уверен…» Анадиплосис подчеркивает непрерывность течения времени, а полисиндетон создает целостный образ утраченного мира и фиксирует внимание на его деталях в загробной памяти: «Должно быть, сквозь свинцовый мрак / На мир, что навсегда потерян, / Глаза умерших смотрят так» [2, с. 70]. Мотив посмертной памяти присущ и Г.В. Адамовичу: «Господи, и умирая, / Через полвека едва ль / Этого мертвого края, / Этого мерзлого рая / Я позабуду печаль» [3, с. 242]. У Г.В. Иванова роковая ночь Нового года сопряжена с беспамятством и безнадежностью: «Только в сумраке Нового Года / Белой музыки бьется крыло: / – Я надежда, я жизнь, я свобода, / Но снегами меня замело» [2, с. 83]. Снег становится саваном, «заметающим» надежду и память: «Одевает в саван снежный / Всю тщету, все неудачи – / Тень надежды безнадежной. / «А могло бы быть иначе»» [2, с. 87]. Лирический герой, «…что когда-то с Россией простился, / (Ночью, навстречу полярной заре)», трагической памяти предпочитает покой беспамятства: «Жизнь потерял, а покой берегу. / Письма от мертвых друзей получаю / И, прочитав, с облегчением жгу / На голубом предвесеннем снегу» [2, с. 126]. Зимние исторические события выключены из воспоминаний: «Но Врангель – это в Петрограде, / Стихи, шампанское, снега… / О, пожалейте, Бога ради: / Склероз в крови, болит нога» [2, с. 131]. З.Н. Гиппиус противопоставляет восстание декабристов событиям ХХ в. («Декабристам»): «Напрасно все: душа ослепла, / Мы червю преданы и тле. / И не осталось даже пепла / От Русской Правды на земле» [1, № 10, с. 124]. Акмеистам чужд столь однозначный конфликт. Г.В. Иванов соединяет объявления о смертях эмигрантов, Ледяной поход А.И. Деникина (1918), однофамильца и «смех сквозь слезы»: «Невероятно до смешного: / Был целый мир – и нет его… // Вдруг – ни похода ледяного, / Ни капитана Иванова, / Ну абсолютно ничего!» [2, с. 106]. 
Культурософская эстетика акмеизма мотивирует значимость литературной традиции: «Когда мы в Россию вернемся… о, Гамлет восточный, когда? – / Пешком, по размытым дорогам, в стоградусные холода» [3, с. 247]. Зимний Петербург – сакральный центр культурной памяти: «…Зимний день. Петербург. С Гумилёвым вдвоем, / Вдоль замерзшей Невы, как по берегу Леты, / Мы спокойно, классически просто идем, / Как попарно когда-то ходили поэты» [2, с. 178]. Поэты обращаются к образу А.С. Пушкина в пространстве Петербурга с использованием зимней символики. Г.В. Иванов рисует эпоху пушкинской молодости: «Пушкина, двадцатые годы, / Императора Николая / Это утро напоминает / Прелестью морозной погоды, // Очертаньями Летнего Сада / И легким полетом снежинок…» [2, с. 153]. У Г.В. Адамовича – трагическая ситуация, когда стихия помешала спасению А.С. Пушкина: «По широким мостам… Но ведь мы все равно не успеем, / Этот ветер мешает, ведь мы заблудились в пути, / По безлюдным мостам, по широким и черным аллеям / Добежать хоть к рассвету, и остановить, и спасти». Мороз здесь историческая деталь похорон: «Тридцать градусов холода. Тускло сияет гранит. / И под черным вуалем у гроба стоит Гончарова, / Улыбается жалко и вдаль равнодушно глядит» [3, с. 246]. Пространство северной столицы включает традиции русской классики и Серебряного века. Лирический герой Г.В. Адамовича, «не помня дороги», идет «по первому тонкому льду». Его Петербург предстает в контексте памяти – эмигранты видели свою миссию в сохранении культурно-исторического наследия: «И вижу широкую реку, / И черную тень на коне, / И то, что забыла Россия, / Тогда вспоминается мне». Претекст стихотворения контаминирует классику и современность – «Выхожу один я на дорогу…» М.Ю. Лермонтова, «Ночной смотр» В.А. Жуковского и «Сиянье. В двенадцать часов по ночам…» Г.В. Иванова: «Один выхожу я из дому, / В двенадцать часов по ночам <…> // Не бьют барабаны. Из гроба / Никто не встает. Тишина». Лирическому герою остается только одиночество среди зимней стихии: «Лишь с воем летя от залива / И будто колебля гранит, / Сухой и порывистый ветер / Мне ноги снежком порошит» [3, с. 248]. Эпиграф Г.В. Иванова – «В Петербурге мы сойдемся снова…» О.Э. Мандельштама как символ нерушимой памяти. «Лучезарное небо над Ниццей / Навсегда стало небом родным», – однако надежда на встречу «на берегах Невы» остается неизменной: «Но поет петербургская вьюга / В занесенное снегом окно, / Что пророчество мертвого друга / Обязательно сбыться должно» [2, с. 124]. Воссоздается художественный мир поэзии А.А. Блока: «Это звон бубенцов издалека, / Это тройки широкий разбег, / Это черная музыка Блока / На сияющий падает снег» [2, с. 86]. Поэты обращаются к «стихийному» ямщицкому романсу – Г.В. Иванов к «Бубенцам» А. Кусикова, Г.В. Адамович – к романсу Н.А. Риттера «Как грустно, туманно кругом…»: «О, лошадей ретивых не гони, / Ямщик! Мы здесь совсем одни. / По снегу белому куда спешить? / По свету белому кого любить?» [3, с. 243]. Мотивы и образы ямщицкого романса, во-первых, акцентируют национальную поэтическую традицию, а во-вторых, подчеркивают драматизм душевного состояния эмигрантов. 

Итак, в эмигрантской лирике «младоакмеистов» архетип зимы заметно изменился. Холод становится онтологическим «знаком беды». Сакральный аспект зимы реализуется опосредованно – в контексте памяти и сна. Национальный пейзаж, в отличие от символистов, предельно условен и выполняет философско-психологические функции: «Мне хочется, чтоб снег тяжелый лег, / Тянулся небосвод прозрачно-синий / И чтобы вечно чувствовать я мог / На сердце лед, а на деревьях иней» [3, с. 244]. Архетип зимы помогает реализации категорий стихии и слова в традициях акмеистической эстетики. Настойчивый мотив забвения парадоксально свидетельствует о сохранении памяти и национальных ценностей: «…За пределами жизни и мира, / В пропастях ледяного эфира / Все равно не расстанусь с тобой! / И Россия, как белая лира, / Над засыпанной снегом судьбой» [2, с. 87].

Библиографический список
1. Современные записки [Текст] : общественно-политический и литературный журнал / при ближайшем участии Н.Д. Авксеньева, И.И. Бунакова, М.В. Вишняка, В.В. Руднева. – Париж : Я. Поволоцкий – 1920–1940. ~ Двухмес.

1922, № 10. – 1922. 28 апреля. – 427 с. ~ 2000 экз.

1923, № 17. – 1923. Декабрь 1923 (IV–V). – 544 с. ~ 2000 экз.

1924, № 22. – 1924. Декабрь 1924. – 489 с. ~ 2000 экз.

1927, № 30. – 1927. Январь 1927. – 608 с. ~ 2000 экз. 

1927, № 31. – 1927. Апрель 1927. – 512 с. ~ 2000 экз.

2. Иванов, Г.В. Стихотворения. Третий Рим. Петербургские зимы. Китайские тени [Текст] / Георгий Иванов ; составление, послесловие, комментарии Н.А. Богомолова. – М. : Книга, 1989. – 574 с., [36] л.: ил. ; портрет, фотографии. – (Из литературного наследия).
3. Адамович, Г. Одиночество и свобода [Текст] / Г.В. Адамович. – Сост., авт. предисл. и прим. В. Крейд. – М. : Республика, 1996. – 447 с. [28] л.: ил. : портрет, репродукция на суперобложке. – (Прошлое и настоящее). 

И.С. Соколова

Московский государственный университет печати им. И. Федорова 

г. Москва

ИЗДАНИЯ О ПРИРОДНЫХ И ТЕХНОГЕННЫХ КАТАСТРОФАХ: ВЛИЯНИЕ МАРКЕТИНГА И ЭТИКА СОЦИАЛЬНОЙ

ОТВЕТСТВЕННОСТИ

Происходящие землетрясения, наводнения, цунами, засухи, эпидемии, аварии на атомных и гидроэлектростанциях, гибель подводных лодок и другие природные и техногенные катастрофы в последние годы стимулируют внимание издателей к этой тематике. Она стала особенно актуальна в контексте предсказаний «апокалипсиса 2012 года». Природные и техногенные катастрофы находят отражение и в современной журналистике, и в книгоиздании. Некоторые аспекты этого процесса уже стали объектами научных исследований, в частности, изучаются особенности метафоризации природных катастроф в медийном дискурсе [1, 2].   

Рассмотрим наиболее характерные книжные научно-популярные, а также рассчитанные на массового читателя справочные издания такого плана, выпущенные различными российскими издательствами с 2007 г. по настоящее время. При этом мы сознательно не будем упоминать издания, посвященные только теме «катастрофа 2012», поскольку они, как правило, насыщены не столько научными концепциями и данными, сколько астролого-мистическими толкованиями. Отметим, однако, что за интересующий нас период было зафиксировано, по нашим подсчетам, около 20 подобных названий (это результаты деятельности московских издательств «Эксмо», «Яуза-Пресс»; санкт-петербургских «Афина», «Вектор», Ленинградского издательства; издательства «Феникс» в городе Ростов-на-Дону).

Московское издательство «Мир книги» выпустило в 2007 г. в переводе с английского научно-популярную монографию Т. Флэннери «Грозит ли Земле катастрофа?».

Санкт-петербургское издательство «БХВ-Петербург» в 2007 г. представило научно-популярную монографию Ю.П. Петрова «Расследование и предупреждение техногенных катастроф. Научный детектив».

В московском издательстве «Вече» в 2008 г. в серии «Великие тайны» в переводе с английского появилась научно-популярная монография Р. Фэйрстоуна, А. Уэста и С. Уэрвика-Смита «Цикл космических катастроф. Катаклизмы в истории цивилизации».

В московском издательстве «Оникс» в 2009 г. в серии «Библиотека открытий» вышла научно-популярная монография С.Н. Зигуненко «Тайны стихий и природных катастроф».

В московском издательстве «Белый город» в 2009 г. увидела свет научно-популярная монография Ю.Н. Голубчикова «Катастрофы в истории Земли и человека».

Московские издательства «Коммерсантъ» и «Эксмо» в 2010 г. в серии «Библиотека Коммерсантъ» выпустили научно-популярную монографию В. Дорофеева, А. Соловьева и В. Дорофеевой «Апокалипсис: катастрофы прошлого, сценарии будущего».

Санкт-петербургское издательство «Питер» в 2010 г. подготовило научно-популярную монографию А.Е. Беззубцева-Кондакова «Почему это случилось? Техногенные катастрофы в России».

Московское издательство «ЛКИ» в 2011 г. выпустило в серии «Будущая Россия» научно-популярную монографию А.В. Турчина «Структура глобальной катастрофы. Риски вымирания человечества в XXI веке».

«Мир книги» в 2007 г. издал в переводе с английского в серии «Величайшие сокровища человечества» справочник «100 величайших катастроф мира».

Издательство «Вече» в 2008 г. в составе серии «Величайшие тайны мира» подготовило справочник Н.Н. Непомнящего «Величайшие катастрофы мира».

Издательство «Феникс» в 2009 г. в серии «100 знаменитых» выпустило справочник коллектива авторов «100 знаменитых катастроф».

В 2010 г. в издательстве «Вече» в составе серии «100 великих» появился справочник Н.А. Иониной и М.Н. Кубеева «100 великих катастроф».

Мы видим, что поток выпущенных в течение последних пяти лет отечественных изданий, посвященных природным и техногенным катастрофам, довольно представителен.

Столкновение с какой-либо новой катастрофой ведет к актуализации кризисных коммуникаций, в рамках которых существенную роль играет обращение к накопленному опыту. «Благосостояние общества на любом уровне зависит от умения управлять процессами кризисных коммуникаций. Так как эпохи перемен, различные катастрофы и бедствия сопровождали человечество всегда, то в любых коммуникативных и информационных технологиях приоритет должен быть отдан общечеловеческому опыту прошлого», – пишет Г.Е. Третьяк [3]. Именно поэтому объяснимым становится то немалое место, которое занимают материалы о катастрофах подчас весьма отдаленного прошлого в тех изданиях, которые мы перечисляли выше.

Выпуск изданий о природных и техногенных катастрофах, с одной стороны, сопряжен с вполне понятным маркетинговым подходом, предполагающим стремление издателей получать прибыль, удовлетворяя потребность потенциальных читателей в информации о явлениях и событиях, влияющих на судьбы человека и социума в целом. С другой стороны, нельзя не учитывать, что в этой ситуации очень важной оказывается этика социальной ответственности издателей, которая актуальна практически для любого тематического сегмента книгоиздания [4], но в анализируемых нами случаях предоставляемая информация способна вызывать либо усиливать страх, панику, недоверие или же, наоборот, необоснованную успокоенность по отношению к фундаментальным жизненным ценностям. Многое зависит от объективности взгляда автора (авторов), корректности и доступности избранных способов подачи материала. Необходимое условие реализации социальной ответственности издателя – сосредоточенность на качестве предлагаемого покупателю (читателю) продукта, охватывающем как содержательные, так и формальные стороны изданий, рассказывающих о природных и техногенных катастрофах. М.Н. Кобзева подчеркивает: «…насыщение рынка массовой книги, дифференциация спроса, появление конкурирующих носителей информации, тенденция спада объемов продаж с 1988 г. обязывают издателей уделять большее внимание к качеству подготовки и выпуску серьезной (не однодневной) литературы, задумываться над репутацией издательства…» [5]. Применительно к изданиям о катастрофах это требование предопределяет не только выживаемость издательства в жесткой конкурентной рыночной среде, но и формирование адекватных мировоззренческих ориентиров личности и общества.

В издательском деле, с нашей точки зрения, невозможна «маркетинговая эксплуатация» закономерной тревоги людей по поводу катастроф. На первый план, как нам думается, тут выходит просветительский гуманизм, основанный на научном фундаменте.
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О РОЛИ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

В ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КАМПАНИИ

В период проведения предвыборной кампании перед рядом обслуживающих интересы действующей власти СМИ стоит задача сделать все возможное для сохранения позиций партии власти и ее представителей. Такая задача стояла перед официальными СМИ г. Орла перед досрочными выборами мэра города в феврале 2010 г. Задача была вдвойне сложной, поскольку от партии «Единая Россия» был выдвинут кандидат-«варяг» В. Сафьянов, до выборов руководивший Колпинским районом Санкт-Петербурга и к Орлу имевший весьма далекое отношение. Оппонентом В. Сафьянова выступил кандидат от КПРФ В. Иконников, шансы на победу которого оценивались экспертами как весьма высокие. Однако мэром стал В. Сафьянов, чему способствовало как использование административного ресурса, так и различные приемы предвыборного пиара. Остановимся на одном из таких приемов.  

Причиной досрочных выборов мэра послужило то, что предыдущий глава города (А. Касьянов) был осужден за налоговое преступление. Следует отметить, что А. Касьянов в свое время был избран при поддержке КПРФ, однако в период своего «мэрства» он вступил в «Единую Россию». Многие связывали такую «смену политической ориентации» с надеждой нового единоросса на прекращение уже расследуемого на тот момент уголовного дела (к слову, партийная принадлежность к партии власти бывшему мэру не помогла). На момент новых выборов тема руководства городом А. Касьяновым активно муссировались в СМИ (см., например: «Кому не стыдно за бывшего мэра?», автор Людмила Ставцева // «Орловская правда», 16 января 2010 г.), при этом правление А. Касьянова (именно как выдвиженца от КПРФ, а не новообращенного единоросса) представлялось исключительно в негативном ключе. Городские проблемы преподносились с упором на ту отрицательную роль, которую сыграл А. Касьянов в период управления городом. Так, в публикациях «Орёл должен быть чистым», автор Сергей Звоненко («Город Орёл», № 3 (110), 27 января 2010 г.), «Предвыборный “сюрприз”?», автор Андрей Помельников («Орловская правда», № 9 (25160), 23 января 2010 г.), речь идет о банкротстве муниципального предприятия «Банно-прачечное хозяйство». Характерно, что эта далекая от политики проблема преподносилась в указанных публикациях весьма политизировано, с явно представленным противопоставлением партий – конкурентов на выборах (КПРФ и «Единой России»), например: 

Областной центр потерял муниципальное предприятие «Банно-прачечное хозяйство» под руководством недавнего мэра Орла Александра Касьянова, пришедшего к власти при поддержке коммунистической партии и рупора орловского обкома КПРФ газеты «Орловская искра», взахлеб трубившего о кристальной честности и профессионализме нового руководителя города <…> Процесс дестабилизации социально-экономической ситуации в областном центре начался сразу после выборов скандально прославившегося Александра Касьянова, в прошлом году пересаженного судом из кресла градоначальника на тюремные нары. Выдвинувшая его коммунистическая партия, оказавшаяся на задворках современной России и в течение уже почти 20 лет обиженная третьим почетным местом на всевозможных выборах, попыталась взять реванш в Орле на волне растущего недовольства горожан прежним областным руководством.

В Орёл должен придти настоящий хозяин, руководитель, имеющий опыт управления муниципальными структурами, способный сформировать эффективно работающую систему власти. Однако на грядущие 14 февраля выборы коммунисты снова выдвигают своего соратника по идеологической борьбе, весомо подкрепляя его финансами и публицистической поддержкой («Орёл должен быть чистым», автор Сергей Звоненко // «Город Орёл», № 3 (110), 27 января 2010 г.).

А вот эта история – не без вопросов. Причем ход ее напрямую зависел от «красной мэрии» Касьянова, и импульс она получила с приходом его к власти в Орле.

Впрочем, кому тут непонятно, что главные выгодополучатели как политических, так и вполне материальных дивидендов находятся уж точно не в «Единой России» («Предвыборный “сюрприз”?», автор Андрей Помельников // «Орловская правда», № 9 (25160), 23 января 2010 г.).
Казалось бы, тема правления «красной мэрии» уже потеряла свою актуальность на момент выборов, особенно в свете «политического перерождения» бывшего мэра. Однако возрождение темы напрямую связывалось в указанных публикациях с грядущими выборами: см. название статьи «Предвыборный “сюрприз”?», а также следующую цитату: Остается только догадываться, почему совет кредиторов принял такое решение сейчас, накануне выборов нового мэра («Орёл должен быть чистым», автор Сергей Звоненко // «Город Орёл», № 3 (110), 27 января 2010 г.). Все сказанное приводит к выводу о направленности данных публикаций на формирование негативного отношения не столько к А. Касьянову, сколько к КПРФ, оказавшей поддержку А. Касьянову на выборах, тем более в свете приближавшихся (на момент публикации) новых выборов мэра, на которых КПРФ выдвинула своего кандидата. 

Нельзя не отметить то обстоятельство, что многие наблюдатели связывали факт уголовного преследования А. Касьянова, а также его осуждение к реальному сроку лишения свободы в колонии-поселении с противостоянием бывшего мэра бывшему же губернатору Е. Строеву (на момент выборов нового мэра губернатором области стал А. Козлов). И даже это предположение получило своеобразное развитие в предвыборных материалах. В печатных СМИ вышел целый ряд публикаций, в которых последовательно проводилась мысль о необходимости консолидированности работы будущего мэра с властями других уровней, в первую очередь – с губернатором. Приведем только некоторые цитаты: 

Я убежден, что во власти города Орла должен быть человек высокопрофессиональный, прежде всего порядочный человек, а самое главное – нужна консолидирующая фигура, человек, который бы консолидировал общество и правящую городскую элиту. Такого человека найти не так просто <…> И, конечно, одно условие необходимое есть – это работать вместе с областной властью, с губернатором. Конечно, он прекрасно понимает, что может давать согласие, когда уверен в поддержке прежде всего губернатора (Интервью губернатора области Александра Петровича Козлова ГТРК «Орёл» // «Орловская правда», № 176 (25130) 25 ноября 2009 г.); 

Все это станет возможным лишь при четкой и слаженной работе городской, областной и федеральной власти («Уважаемые жители Орла, дорогие земляки!». Обращение регионального отделения Всероссийского Совета местного самоуправления // «Город Орел», № 4 (111), 3 февраля 2010 г.); 

С учетом опыта других региональных столиц было особо подчеркнуто, что успешное осуществление намеченных комплексных планов возможно лишь в рамках конструктивного взаимодействия, консолидированных усилий всех уровней власти – и области, и городских администраций («Рабочая встреча губернатора», пресс-служба губернатора // «Орловская правда», № 19 (25170), 10 февраля 2010 г.). 

Данная мысль проводилась в связи с самыми разнообразными информационными поводами, что позволяет сделать вывод о ее последовательном внедрении в сознание читателей. Так, отвечая на вполне конкретный вопрос о реконструкции второй очереди подстанции «Западная», который задали энергетики «воспользовавшись присутствием на торжественном мероприятии В.В. Сафьянова», следует замечание: 

Как выяснилось, позиция В.В. Сафьянова здесь совершенно четкая и, пожалуй, единственно верная. Оценивая электроэнергетику как очень важную отрасль, от которой зависят нормальная жизнь населения, состояние экономики, жилищно-коммунальной сферы, Виктор Викторович считает залогом успеха консолидацию усилий всех уровней власти в рамках партнерского взаимодействия с энергетическим комплексом. Только это позволит двигаться дальше («Станет ли Орёл к своему юбилею красивым и умным?», автор Николай Солопенко // «Орловская правда», № 16 (25 167), 5 февраля 2010 г.).

Только с наличием взаимопонимания между областной и городской властью напрямую связывались изменения к лучшему для города: 

Многие городские программы были сорваны из-за непонимания между областью и городом <…> Новый мэр обязан работать в тесной связке с региональной властью. Между губернатором и мэром должно быть полное взаимопонимание и единый взгляд на проблемы областного центра. Только так можно добиться перемен к лучшему («Деление на «своих» и «чужих» нужно прекратить», интервью с Виталием Рыбаковым, беседовал Денис Яковлев // «Просторы России», № 6 (842), 10 февраля 2010 г.). 

А первый заместитель руководителя фракции партии «Единая Россия», председатель Комитета по охране здоровья Государственной думы РФ Т.В. Яковлева в поддержку данной мысли в качестве аргумента привела весьма показательный пример: 

Будем работать вместе. Я заметила, что если идет конструктивная консолидирующая совместная работа муниципальной власти, законодательной региональной и исполнительной власти, федерального центра, то все получается. Могу привести пример Ивановской области. Как только там появились мэр и губернатор, которые не ругаются, не дерутся, не выясняют отношения, а вместе с депутатами просто честно и продуктивно работают, все изменилось в лучшую сторону. Сегодня Ивановская область участвует практически во всех масштабных федеральных программах, а значит, она развивается. И Орловской области я желаю таких же успехов! («Все у нас получится», автор Ирина Почиталина («Орловская правда», № 17 (25168), 6 февраля 2010 г.).

К слову, «высшей степени консолидации» власти «достигли» в достаточно анекдотичной ситуации: в заметке «Стадион Ленина будет отстроен заново» (автор Сергей Звоненко // «Город Орел», № 4 от 3 февраля 2010 г.) содержится информация о том, что «В минувшие выходные губернатор области Александр Козлов принял начальника департамента по обеспечению деятельности Совета при президенте РФ по развитию физической культуры и спорта» и ни слова нет о В. Сафьянове, при этом текст сопровождается фотографией, на которой А. Козлова нет, а В. Сафьянов (на фоне фотографии В.В. Путина) присутствует. 

Мысль о единстве интересов «Единой России» и горожан, об участии «Единой России» в важных для горожан проектах проводилась в ряде публикаций, например: 

Мне приятно еще и потому, что партия «Единая Россия» тоже приняла в этом участие (слова Т.В. Яковлевой о строительстве хирургического комплекса городской больницы имени Семашко) («Все у нас получится», автор Ирина Почиталина («Орловская правда», № 17 (25168), 6 февраля 2010 г.); 

К воплощению проекта вплотную подключились секретарь регионального отделения ВПП «Единая Россия» И.Я. Мосякин и депутаты областного Совета от этой партии. Единороссы перечислили на строительство 3,5 миллиона рублей, другие фракции в сборе средств на установку памятника участия не приняли («Памятник ветеранам локальных войн», автор Елена Гусева // «Орловская правда», № 16 (25 167), 5 февраля 2010 г.).

Следующим звеном в манипуляции сознанием избирателей стали публикации, содержащие описание возможных последствий в случае, если тот или иной кандидат будет избран или не будет избран, при этом явно наблюдалось формирование позитивного отношения к партии «Единая Россия» (как к единственному источнику благосостояния горожан) на основе противопоставления «Единой России» КПРФ. Содержание публикаций прозрачно, поэтому приведём наиболее характерные цитаты: 

Правительство страны возглавляет лидер партии «Единая Россия» Владимир Путин. Мы, жители Орла, можем получить под наш юбилей, 450-летие города, огромные деньги. Дополнительно – по проектам партии «Единая Россия»: на строительство физкультурно-оздоровительных комплексов, бесплатные молочные продукты для школьного питания, строительство высокотехнологичных медицинских учреждений. Да что говорить! У «Единой России» почти 40 таких программ. И есть города и области, где работает большая их часть. 

Угробленная ельцинскими «реформаторами» при попустительстве обуржуазившихся господ из КПРФ промышленность Орла пробила брешь в бюджете города. Орел обветшал.

«Капэрээфовцы» могут кричать сколько угодно, но права «Единая Россия»: Орлу в одиночку из бедности не выбраться, нужны федеральные деньги. А что такое федеральные деньги? Это – деньги нефтяников Тюменской, Самарской, Сахалинской областей. Это – деньги пермских шахтеров-калийщиков, деньги металлургов-свердловчан, челябинцев и красноярцев, деньги оборонного комплекса нашей державы. Федеральные деньги – это деньги единой России. Вся страна готова прийти на помощь Орлу так же, как это было после освобождения города от фашистских захватчиков. 

И очень скоро мы сможем жить в городе, где всем его жителям будет удобно, комфортно, безопасно. И в наших семейных кошельках будет больше денег, потому что главная задача, которую ставит правительство и партия Путина – это создание в Орле высокотехнологичной экономики. 
Разве мы не знаем, что наша прошлая городская власть, не к ночи будь упомянута, на 40 процентов увеличила расход на свой собственный аппарат, сама себе выплачивала дикие премии «по итогам года»? 

И разве нам ее «нечистый» на шею посадил? Давайте согласимся с очевидностью: мы этих «строевообразных» и «иконниковоподобных» своими собственными руками к власти допускали. 

Первый вывод: мы на эти грабли больше наступать не хотим. Ну сколько раз подряд – это уже слишком.

Второй вывод: люди, которые решают вопрос о выделении денег на главную орловскую пятилетку – на юбилей Орла – нас с вами не глупей. И если мы своей волей, сами, не выберем новую, нормальную власть, то планируемых денег мы не получим. 

Деньги правительству на различные программы дает Государственная дума. Большинство в Госдуме – единороссы. Орловскому мэру-единороссу Дума деньги даст. Потому что он подконтролен партии власти. И подконтролен губернатору-единороссу. И орловской региональной организации «Единой России» – тоже. А всем прочим – извините. Про них – читай выше, где мы рассуждали о том, кому самолично деньги даем, а кому – нет, ни при каких обстоятельствах. Если чего нам в этом случае дадут – то так, чисто символически, фасады покрасить да ямы засыпать.

Если 14 февраля мы по своей воле решим, что 20 миллиардов федеральных денег плюс деньги под партпроекты «Единой России» нам не нужны; если мы решим прозябать, а не идти вперед; если мы 14 февраля решим, что хотим коротать век без детей – пусть едут туда, где у них есть будущее, подальше от Орла; если мы на выборах мэра снова подставим лбы под красные грабли, то… То будет уже не до юбилейных торжеств. Еще одну такую зиму город не переживет. Орловская «коммуналка» умрет. И останется только один вариант: присоединить нас на правах райцентра к чему-нибудь, где люди не приносят себя в жертву теням прошлого <…> У Орла реально есть две судьбы. 14 февраля 2010 года наступит момент истины. Или мы – с «Единой Россией», и тогда – вперед, Орел! Или с прошлым, и тогда Орел – заштатный райцентр. Третьего не дано. И время вышло («Про деньги главной пятилетки Орла» // «Просторы России», № 5 (841), 3 февраля 2010 г.). 

Оппозиции всегда выгодно, чтобы жизнь избирателей была как можно хуже (выделено автором публикации).

Беда городу, в котором у руля вдруг оказывается представитель оппозиции, как случилось в прошлом в Орле. Какие бы позитивные изменения не происходили в стране, при оппозиционном главе в этом городе они происходить не будут.

Чем хуже жизнь людей, тем оппозиции лучше (выделено автором публикации). 

В аутсайдерах Орел и в такой программе, как ремонт многоквартирных домов. Орел – на последнем месте в России по эффективности реализации этой программы. Потому что так решила наша прежняя городская власть за нас с вами.<…> Но для бывшей орловской власти принципы оппозиции оказались дороже благополучия горожан. 

О том, как обустроили единороссы жизнь Липецка, Курска и Белгорода, мы уже слышали. 

«Единая Россия», наоборот, в лепешку разобьется, чтобы сделать жизнь людей лучше. 

И если сегодня федеральные программы определяют представители «Единой России», так незачем плевать против ветра (выделено автором публикации). 

Получается, что чем лучше жизнь людей, тем партии власти лучше (выделено автором статьи).

И, похоже, что такой расклад простым избирателям гораздо выгоднее. При таком раскладе мы можем рассчитывать наконец-то на ремонт в наших домах, на новые спортивные комплексы и медицинские центры. Да просто на нормальную жизнь. Потому что в данном случае наши интересы и интересы партии власти – одинаковые, независимо от того, каких политических взглядов мы придерживаемся («Все очень просто», автор Татьяна Курбатова // «Время орловское», № 5 (129), 5 февраля 2010 г.). 

Таким образом, картина манипуляции сознанием избирателей вырисовывается достаточно явно в следующей цепочке: от напоминания о прошлых «грехах» «красного мэра», через последовательное внедрение мысли о необходимости «консолидации» городской и областной властей (при этом «консолидация» должна основываться на общей партийной принадлежности), до прямого запугивания избирателей описанием негативных последствий в случае «неправильного» выбора. 

Результат выборов известен – мэром стал «нужный» кандидат. Но на прошедших год спустя (14 марта 2011 г.) выборах в Орловский городской совет народных депутатов кандидаты от КПРФ существенно увеличили свое представительство: если в горсовете прошлого созыва фракция КПРФ насчитывала всего 6 человек, а фракция «Единая Россия» – 29 человек, то теперь представители от КПРФ получили 18 мест (от «Единой России» – 20). И во многом новый расклад сил в городском совете обусловлен тем, что горожане были разочарованы работой нового мэра в прошедшем году. Откровенно протестный результат выборов в Орловский городской совет народных депутатов показал: использование манипулятивных технологий если и может быть эффективным, то только в «одноразовом исполнении». 

А.И. Дубских

Магнитогорский государственный университет

г. Магнитогорск

ОСОБЕННОСТИ ИНТЕРВЬЮ-ПОРТРЕТА КАК РАЗНОВИДНОСТИ МАССМЕДИАЛЬНОГО ДИСКУРСА

Развитие и становление коммуникативно-деятельностного и когнитивного подходов к проблемам функционирования языка сосредоточило интерес исследователей-языковедов на процессуальных аспектах языковой деятельности, сделав связную речь, именуемую дискурсом, полноправным объектом лингвистического описания. Исследования в этой области неизбежно привели ученых к признанию дискурса (устного и письменного) – главной и высшей единицей коммуникации.  

Данная работа выполнена в русле исследований массмедиального дискурса. Объектом изучения является интервью-портрет в дискурсе массмедиа.

В самом широком смысле анализ дискурса – интегральная сфера изучения языкового общения с точки зрения его формы и функции [Макаров, 1998]. Краткий экскурс в историю исследований данного явления показывает, что ракурс исследования дискурса зависит от тех задач, которые стоят перед ученым. В результате изучения различных концепций дискурса и анализа аспектов этого многомерного явления был сделан вывод, что дискурс имеет коммуникативную природу [Борботько, 1981; Караулов, Петров, 1989; Прохоров, 2004]; это – коммуникативное событие [Дейк, 1989]. Дискурс носит языковой характер, его компонентом является текст, как вербализованный результат речи [ЛЭС, с. 136–137]. Дискурс антропоцентричен, так как его субъект «присваивает» речь [Бенвенист, 1974]. Дискурс имеет лингвосоциальную природу – он включает не только текст, но и контекст, понимаемый широко [Виноградов, 1996; Cook, 1992]. Дискурс принадлежит определенному человеку, группе, эпохе [Кибрик, Паршин; Фуко, 1996]. Он создается в некой ситуации общения, где участники обладают социальными ролями, установками, интенциями. Выделяют персональный и институциональный типы дискурса. Последний представляет собой общение в заданных рамках статусно-ролевых отношений [Карасик, 2000]. К этому типу принадлежит массово-информационный дискурс.

Существуют различные наименования медиадискурса: массмедиальный дискурс [Желтухина, 2003], дискурс массмедиа [Кочкин, 2003; Шейгал, 1998], массово-информационный дискурс [Карасик, 1998; Олянич, 2007]. Данные определения часто используются как синонимичные. В данной работе берется за основу определение массмедиального дискурса М.Р. Желтухиной, определяющей данный термин как «связный, вербальный или невербальный, устный или письменный текст в совокупности с прагматическими, социокультурными, психологическими и другими факторами, выраженный средствами массовой коммуникации, взятый в событийном аспекте, представляющий собой действие, участвующий в социокультурном взаимодействии и отражающий механизм сознания коммуникантов. Будучи полевой структурой, массмедиальный дискурс имеет центр, где располагаются прототипные жанры, и периферию, которую составляют маргинальные жанры, отличающиеся неоднородной природой в силу своего расположения на стыке разных типов дискурса. Масс-медиальный дискурс носит опосредованный характер, то есть между адресантом и адресатом есть дистанция – пространственная и/или временная» [2].

Рассмотрим более подробно две составляющие медиадискурса: понятия «медиа» и «массовая коммуникация». Значительная часть работ по вопросам медиа и массовой коммуникации принадлежит западным теоретикам, таким как Н. Луман, М. Маклюэн, Р. Барт, Ж. Деррида, В. Беньямин, С. Жижек, Г. Дебор, Б. Гройс, Ж. Делез, М. Фуко, К. Силверман, Г. Лассвелл, Н. Постман, Дж. Фиск, Ж. Бодрийяр, Г. Маркузе, Г. Дженкинс, Г. Полок, Ф. Уэбстер, А. Гидденс, Ф. Джеймисон, Т. Адорно и другие. Большинство исследователей рассматривают данные понятия не с точки зрения узконаправленного подхода (как сугубо социальные явления, психологические или лингвистические), а тяготеют к междисциплинарному подходу. Разные исследователи дают следующие определения термина «массовая коммуникация»:

– «систематическое распространение сообщений среди численно больших рассредоточенных аудиторий с целью воздействия на оценки, мнения и поведение людей» [5];
– «включает институты, посредством которых специализированные группы используют технологические устройства (пресса, радио, кино и т.д.) для распространения символического содержания большим, гетерогенным и рассредоточенным аудиториям» [6];
– «представляет собой институционализированное производство и массовое распространение символических материалов посредством передачи и накопления информации» [7].

Характерным признаком массовой коммуникации являются так называемые «институты», иначе «учреждения» (в терминологии Н. Луман), использующие технические средства для распространения информации. Эти «учреждения» Н. Луман описывает термином «массмедиа» [3]. В отечественной исследовательской традиции вместо «массмедиа» используются понятия СМК и СМИ (средства массовой коммуникации и средства массовой информации). 

Существуют два основных пути воздействия СМИ:

– непосредственное (адресат получает информацию непосредственно через СМИ);

– ретранслируемое (адресат получает информацию, передаваемую СМИ от другого лица, через призму его восприятия данной информации).

Основными признаками массмедиального дискурса являются:

–
 групповая отнесенность (говорящий разделяет взгляды и ценностные ориентиры своей группы);

–
 публичность;

–
 диссенсная ориентированность (создание положения диссенса – противоречия, несогласия с последующей дискуссией);

– инсценированность и массовая направленность (целенаправленное воздействие на несколько групп одновременно).

К основным функциям, которые выполняет язык СМИ, относятся:

1. Познавательная функция:
– информационная – удовлетворение информационных потребностей личности, различных социально-демографических слоев общества, общественных организаций и проч., сообщение о положении дел, разного рода фактах и событиях;
– образовательная – передавая многообразную культурную, историческую, научную информацию, СМИ способствуют пополнению фонда знаний своих читателей, слушателей, зрителей;
– утилитарная – помощь в решении различных практических задач;
– инновационная – состоит в том, что массмедиальный дискурс выполняет разъясняющую, подготовительную роль, создает предпосылки для адекватного принятия новых процессов с целью избежания неприятия инноваций и скорейшей адаптации к возможным переменам. Данная функция важна еще и потому, что общества в основном глубоко консервативны и всегда в той или иной степени оказывают сопротивление переменам, в то время как задача СМИ в данном вопросе – по возможности ускорить их принятие и способствовать их институционализации.
2. Регулятивная функция:
– консолидационная – стремление к выражению интересов всех групп населения, пропаганде терпимости, взаимоуважения, общест​венного примирения и консенсуса, уравновешивания и консолидации во имя всеобщего решения насущных проблем общества;

– интеграционная – поиск и объединение единомышленников, сплачивание их общностью целей и убеждений, четкая формулировка и представление в общественном мнении своих интересов;

– комментарийно-оценочная – заключается в комментарии, оценке и анализе изложенных фактов;
– воздействующая – прямая или косвенная пропаганда и агитация. Сюда входит не только формирование убеждений, идеологий, но и побуждение к действию, воспитание привычек.

3. Нравственно-воспитательная функция:
– культурная – участие в распространении в жизни общества высоких культурных ценностей, воспитание людей на образцах общемировой культуры, всестороннее развитие человека;

– функция социализации – заключается в усвоении человеком политических норм, ценностей и образцов поведения. Она позволяет личности адаптироваться к социальной действительности;

– превентивная – предупреждает о негативных последствиях тех или иных поступков с целью их предотвращения. Так, зачастую демонстрация криминальной хроники и наказаний за содеянные преступления имеет целью удержание от дальнейших преступлений и неотвратимости возмездия.
4. Гедонистическая функция:
– рекреативная – направлена на обеспечение досуга, приятного времяпрепровождения, освещение событий и представлений развлекательного характера;

– эстетическая – отвечает эстетическим потребностям адресата;

– гармонизирующая – заключается в снятии психологического напряжения и разрешении конфликтных ситуаций (детективы, кинокомедии).

Массмедиальный дискурс представляет собой перформанс, характеризуется театральностью (адресант – актер, адресат – зритель), сочетающей зрительский и творческий элементы, роли, отклонения от роли, оппозицию «мы – они», «свои – чужие», репетируемость и подготовку. Коммуникативными средствами и технологиями перформансной коммуникации являются использование вербальных и невербальных ключей доступа в аудиальный, визуальный и кинестетический каналы участников; включение участ​ников в активную массовую деятельность; неординарность сюжетов при сохранении традиций.

Особо следует подчеркнуть конструктивную роль массмедиального дискурса в организации интервью.

Интервью, будучи одним из типов дискурса массовой коммуникации, отличается специфичными чертами как на семантическом, так и на структурном уровне. С коммуникативно-функциональной точки зрения специфичность интервью заключается в сосуществовании в нем как характерных черт стиля прессы (социальная референтность, информативно-аналитическая и пропагандистская направленность), так и разговорной диалогической речи (непосредственный контакт, смена ролей слушающего / говорящего и пр.) [1].
С экзистенциальной точки зрения специфика интервью состоит в двойственности форм его существования: устной (интервью-беседа) и письменной (интервью-текст). Именно поэтому под интервью понимается, с одной стороны, планомерная и целесообразная интеракция между двумя или более лицами, которая направлена на получение от интервьюируемого социально релевантной информации объективного и/или субъективного характера, а, с другой стороны, – сорт текста «интервью», который представляет собой печатный вариант устной беседы-интервью [Вакурова, 1996; Журавлев, 1993; Friedrichs, 1999; Heritage, 1985 и др.].
Интервью как особая форма коммуникации основывается на взаимодействии интервьюера, интервьюируемого, медиума и публики и отличается двойственностью коммуникативных ситуаций. В «первичной» коммуникативной ситуации осуществляется общение непосредственных участников – интервьюера и интервьюируемого, разговор которых фиксируется затем в тексте интервью. Во «вторичной ситуации», которая смещена в пространстве и времени, публика воспринимает и интерпретирует сообщенный по каналу (медиуму) модифицированный текст интервью [4].

Особенности коммуникативной ситуации интервью обусловливают специфику отношений его участников. Н.В. Мытарева рассматривает «троичность» отношений «читатель – интервьюер – интервьюируемый» в качестве одного из отличительных признаков интервью [4].

Интервьюируемый характеризуется своей социально-политической позицией, своим фондом знаний и интересов. Интервью в большей или меньшей степени создает определенное поле для самопрезентации интервьюируемого, поэтому он старается выстроить и укрепить определенную позицию по отношению к предмету разговора, а также увеличить степень известности своей личности и своей деятельности. Формат интервью отводит интервьюируемому реагирующую роль: он отвечает на вопросы и другие стимулы со стороны журналиста. Однако интервьюируемый может достаточно активно влиять на ход интервью: в его распоряжении имеются такие способы речевого поведения, как уход от ответа, отклонение от темы и другие возможности.
В журналистике традиционно выделяют следующие разновидности интервью: событийное, портретное, проблемное. В PR-публикациях – медиатекстах – мы можем найти те же разновидности интервью. М. Шостак предлагает такие разновидности журналистского интервью, как информативное, экспертное, проблемное, интервью-знакомство (портретное, разоблачающее, «звездное»). В общей сложности вид интервью зависит от цели публикации: портретное интервью имеет своей целью проинформировать о личности респондента, его достижениях, информативное (или событийное) – о каком-либо событии в его жизни, экспертное освещает точку зрения интервьюируемого по тому или иному поводу. 

В центре внимания нашей работы находится портретное интервью. Интервью-портрет – устойчивая художественно-публицистическая жанровая форма, направленная на раскрытие человека как уникального явления действительности методом собственно интервью, разговора, опроса или беседы, отражения его внутренней сути (содержания) через отбор наиболее характерных внешних деталей облика, профессии, социального статуса и другой атрибутики личности, выраженных в прямой речи героя (автопортрет), и отображения полученного результата методом монолога, диалога или полилога и особенными художественно-документальными средствами периодической печати, радио, телевидения, Интернета.

Если в основе жанра интервью всегда лежит метод интервью (изначальная позиция информационного неравенства), то в основу интервью-портрета природой положен принцип коммуникации (изначальная позиция информационного равенства). Таким образом, если интервью – межвидовой жанр, то интервью-портрет по логике должен быть межродовым.

Специфика коммуникации также делит интервью-портрет на три подвида: речевой, письменный и электронный жанры.

Героем интервью-портрета является уже известный человек. Периодичность и формат СМИ задают тип интервью-портрета. В основе интервью-портрета лежит документальный факт состоявшейся встречи. Интервью-портрет строится как драма, учитывая взаимодействие на уровнях коммуникации как процесса и как результата. В основе интервью-портрета лежит автопортрет человека, который стал явлением общественной или культурной жизни. Герой, в свою очередь, «зеркало» для аудитории. Интервью-портрет – непрерывное ролевое взаимодействие всех участников коммуникационной цепочки: героя – журналиста – СМИ – жанра – аудитории.

Кроме того, универсальный характер модели интервью обеспечивают следующие принципы:

– Как тип коммуникации интервью-портрет несет в себе отпечаток того контекста и подтекста, в рамках которого он реализуется (будь то, ситуация общения с интервьюером, формат еженедельника, особенности времени или специфика социальной среды).

– Как форма, обладающая существенными качественными характеристиками, претерпевая эти влияния, интервью-портрет сохраняет (проверенную временем) устойчивость, перемещаясь из одной сферы в другую, это легко позволяет ему его текучесть.

– Как модель, интервью-портрет обеспечивает решение самых сложных комплексных коммуникационных задач и непрерывность самого процесса коммуникации с аудиторией, мгновенно переходя от результата коммуникации (готового текста) к процессу коммуникации (активном осмыслении и постановке новых задач) и обратно. 

Проведенное исследование показало, что дискурс интервью-портрета в качестве разновидности дискурса массмедиа сохраняет общие системные черты и обнаруживает общие инвариантные признаки. Важные составляющие медиадискурса – понятия «медиа» и «массовая коммуникация». Массовая коммуникация представляет собой институционализированное производство и массовое распространение символических материалов посредством передачи и накопления информации. Массмедиа – среда, в которой производятся, эстетизируются и транслируются культурные коды. Ключевыми проблемами интервью-портрета на уровне журналиста выступают вопросы мастерства интервьюера (отражение, отбор, отображение), на уровне героя – автопортрет в интервью (обоих собеседников), на уровне аудитории – эффективность жанра и текста (кодирование-декодирование интервью-портрета; сценарий журналиста, актерское исполнение своей роли героем и режиссерская постановка аудитории).
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О НОВОСТНЫХ ФАКТУАЛЬНЫХ ЗАГОЛОВКАХ

ФРАНЦУЗСКИХ И РОССИЙСКИХ ПЕЧАТНЫХ И ИНТЕРНЕТ СМИ

Информация все чаще и чаще воспринимается как главный и отличительный признак современного социума. Стремление СМИ максимально удовлетворить потребность реципиента в новостной информации определяет и регулирует выбор средств передачи такой информации [2]. Обоснованный выбор формы представления новостной информации в значительной степени зависит от стремления адресанта обеспечить ее объективность по критериям фактологичности и соответствия реальности.  

Исследователи новостей обращают особое внимание на то, что новости не только отражают происходящие события, но и обладают способностью конструировать действительность, интерпретируя события и явления тем или иным образом. Так, Т. ван Дейк указывает на то, что «заданные институциональные и социальные рамки или структуры обеспечивают производство новостей как одну из форм «конструирования действительности» [3]. «Язык новостей, по-видимому, принимает такую форму, которая позволяет провести совсем несложную проверку на истинность или ложность. Он создает впечатление чистой констатации (предположения, истинность или ложность которого легко проверяется), а не поставленного спектакля» [1]. Особое внимание к заголовочным материалам в построении структурно-композиционного плана макротекста СМИ (по существу – ценностной картины мира) способно в значительной мере повысить его информационные возможности. 

Информативно-фактуальные заголовки являются носителями фактуальной предметно-логической информации, эксплицитной по своей природе. Будучи величиной объективной, факты должны «выбирать выражения», избегая использования всего, что могло бы обнаружить их связь с личностью адресанта – его оценок, комментариев, разъяснений и т.д. Фактуальные заголовки рассматриваются нами как один из наиболее характерных прагматических типов заголовков СМИ, сущностные признаки которого определены потребностями коммуникации.

Использование такой информационной формы эффективно в случае, когда адресанту необходимо убедить реципиента в беспристрастности и объективности излагаемых материалов. В информативно-фактуальных текстах речевое воздействие осуществляется посредством намеренного употребления нейтральных речевых средств. В фактуальной форме, как правило, излагаются новости из общественно-политической и социально-экономической сфер, которые при беглом просмотре воспринимаются как простая констатация событий и фактов. Они воспринимаются как кадры или фрагменты реальной действительности, которые происходили, происходят, или будут происходить в определенном временном отрезке, и участвуют в моделировании ценностной картины мира реального [4]. 
Все заголовки, в том числе в информационно-фактуальном представлении, строятся на многочисленных дихотомических отношениях: «стабильность – нестабильность», «развитие – упадок», «мир – война», «демократия – диктатура», «свои – чужие» и т.д. Однако общая тональность излагаемых в информационно-фактуальной форме заголовков в целом нейтральная и сдержанно оптимистичная. Суждения, сформулированные в заголовках СМИ и излагаемые в фактуальной форме, не дискриптивны. Они устраняют все частные характеристики события, сохраняя его суть.

Работа московских аэропортов восстановлена (Известия, 04.01.11).
Суд считает вину Ходорковского доказанной (Коммерсант, 27.12.10).
La prévision de croissance de 2 % maintenue en 2011(Le Point, 05.01.11).
Le domicile de Liliane Bettencourt perquisitionné (Libération, 01.09.10).
Выраженные нейтральными языковыми средствами, фактуальные заголовки активно способствуют моделированию ценностных ориентиров, связанных с представлениями о стабильности, отсутствии резких изменений в политической и экономической жизни, управляемой и программируемой деятельности общества и индивидов в общественно-политической и социально-экономической сферах, уверенности в завтрашнем дне, защищенности общества и каждого из его членов, о соответствии излагаемых событий, в целом, существующим «нормам» и сложившимся стереотипам. Вместе с тем, внимательное их изучение показывает, что изложение новостей в информационной форме не является гарантией объективного и беспристрастного изложения фактов и событий. 

Входящие в состав фактуальных заголовков лексические единицы, как правило, нейтральны в стилистическом отношении и употребляются в нормативных синтаксических конструкциях в прямых, предметно-логических значениях, закрепленных за ними социально обусловленным опытом. Тексты заголовков, представленные в информационно-фактуальной форме, располагают, рядом характеристик, обеспечивающих им успешное инициирование процессов трансляции ценностных ориентиров и моделирования оценочно-поведенческих императивов у реципиентов. Это, прежде всего, наличие в них терминов – специализированных лексических единиц, находящихся в лексико-семантическом поле конкретного лингвокультурного концепта, и квазитерминов – лексических единиц, связанных с лексико-семантическими полями группы пограничных лингвокультурных концептов. Они облегчают процесс аппроксимативного дефинирования одной или более тематических концептосфер, к которым могут быть отнесены тексты заголовков. 

ЕГЭ интересуются в США и Финляндии (Российская газета, 30.12.10).
Использование автором заголовка аббревиатуры «ЕГЭ» (Единый государственный экзамен) позволяет реципиенту беспрепятственно дефинировать релевантную тематическую концептосферу – «образование», а также место в ней концепта «ЕГЭ».

Les socialistes pourraient voter le texte sur la burqa (Le Monde, 04.07.10).
Использованное в данном примере словосочетание «voter le texte sur la burqa» рассматривается нами как квазитермин, поскольку, воспринимая его, реципиент гипотетически может апеллировать к нескольким релевантным тематическим концептосферам. В данном случае это может быть «политика», «законотворческая деятельность», «религия» и т.д. Использование в заголовке одновременно двух и более терминов, а также терминов и квазитерминов способствует более точному дефинированию реципиентом тематической концептосферы. 

Les transports urbains à nouveau en grève pour la retraite anticipée (Le Monde, 21.05.10)
В рассматриваемом примере термин «grève» позволяет реципиенту безошибочно дефинировать релевантную тематическую концептосферу – «борьба за социально-экономические права трудящихся», а следующий за ним термин «la retraite anticipée» уточняет и конкретизирует сегмент концептосферы – «снижение пенсионного возраста для определенных категорий трудящихся».

Особая роль в фактуальных заголовках отводится прецедентным именам, которые присутствуют в более 60% текстов заголовков СМИ, изложенных в информационно-фактуальной форме. Они представлены антропонимами – именами государственных и политических деятелей, ученых, писателей, художников, спортсменов и т.д., названиями государств – субъектов международной политики, экономической, культурной и других видов деятельности, столиц государств и других географических объектов, политических, государственных, общественных и других организаций и институтов.

Schwarzenegger dit adieu à la Californie, pas à la politique (Le Figaro, 04.01.11).
Качиньский потребовал от России компенсации за Катынь (Известия, 22.12.10).
Les États-Unis se disent prêts à accueillir Gbagbo (Le Figaro, 04.01.11).
Les chômeurs manifestent devant le MEDEF (Le Monde, 20.07.10).
Являясь квазитерминами особого рода, прецедентные имена активно участвуют в дефинировании релевантных тематических концептосфер, устанавливают многочисленные интертекстуальные связи, обращаясь к презумпциям реципиента. Графически выделяемые и легко узнаваемые в печатных и интернет-изданиях, прецедентные имена обладают повышенной аттрактивностью, способны захватывать внимание реципиента и удерживать его. Однако решающее значение в успешности дефинирования релевантных тематических концептосфер имеет сопровождение прецедентных имен терминами.

Тексты заголовков, представленные в информационно-фактуальной форме, часто сопровождаются квантативными элементами, которые, с одной стороны, призваны привлечь внимание реципиента, а с другой – подтвердить достоверность факта. Использование цифровых и символьных обозначений нарушает гомогенный строй макротекста выпуска СМИ, выделяет и выносит на первый план квантитативнные характеристики заголовка, если это соответствует интенции адресанта, обеспечивает его дополнительную аттрактивность и вносит дополнительные «смыслы» в инициальные эмоционально-оценочные характеристики текста заголовка.

Международные резервы России сократились на $1,9 млрд (Ведомости, 04.01.11).
Le nombre de garde à vue a baissé de plus de 10% depuis le début de l’année (Le Monde, 19.06.10).
Заголовки СМИ, изложенные в информационно-фактуальной форме, используют нейтральные синтаксические конструкции, подтверждающие беспристрастность и объективность изложения. Это преимущественно моносегментные заголовки, как правило, не сопровождаемые другими элементами заголовочного комплекса. Высокая степень информативности фактуального заголовка делает необязательным использование подзаголовка, который либо отсутствует, либо функционально превращается в вводку, а его физическая протяженность, например, во французских печатных СМИ, может достигать десяти предложений. 

Заголовки, излагаемые в информационно-фактуальной форме, представляют собой преимущественно предикатные конструкции. При этом темпоральные предпочтения в заголовках российских и французских СМИ распределены неравномерно и значительно различаются. В 54% предикатных конструкций российских фактуальных заголовков использовано прошедшее время, в 24% – настоящее и 22% – будущее. Во французских предикатных структурах фактуальных заголовков явное предпочтение отдается настоящему времени – 63%, 23% фактуальных заголовков предлагаются в будущем и 14% в прошедшем времени. Во французских заголовках наблюдается значительное количество предикатных структур без вспомогательного глагола или глагола-связки (копулы). 
Le Soleil en partie éclipsé par la Lune (Le Figaro, 03.01.11).
Drogue : un million d’euros en liquide saisi en Seine-Saint-Denis (Le Nouvel Observateur, 06.09.10).
Опущение глагола-связки не наносит ущерба смыслу предложения и способствует эффективности сообщения – передать как можно больше мыслей на ограниченном пространстве. Настоящее время может выражать будущее и прошлое, при этом сохраняя элемент темпоральной близости. Предикатные структуры способны с высокой степенью эксплицитности излагать фактуальную информацию, создавая последовательность фактоутверждающих фрагментов действительности, темпорально близких к настоящему. 

Номинативные фактуальные заголовки в своей массе менее эксплицитны, чем предикатные. Являясь фактоподтверждающими «кадрами» действительности, они с фотографической беспристрастностью формируют фактуальную картину мира. Экономичный, «телеграфный» стиль изложения, наблюдаемый в номинативных фактуальных заголовках, рассматривается нами как неотъемлемый элемент современного образа и ритма жизни, помещающий реципиента в атмосферу знакомой и уже освоенной действительности.

Недостаточная информативность номинативных фактуальных заголовков, в соответствии с интенциями адресанта компенсируется элементами заголовочного комплекса – надзаголовком или подзаголовком, либо использованием сегментированных заголовков.

Характерным для французских печатных и интернет-изданий является бисегментный фактуальный заголовок, выполняющий функцию заголовочного комплекса, состоящего из надзаголовка (вводый сегмент) и собственно заголовка (базовый сегмент). Сегменты такого заголовка сочленяются двоеточием.

Air France : journée de grève calme dans les aéroports (Le Figaro, 15.09.10).
Afganistan : 10 tués, 15 blessés dans un attentat au centre de Kaboul (Libération, 5.09.10).
Вводный сегмент пространственно и тематически локализует внимание реципиента, направляя его на восприятие базового сегмента, являющегося носителем основной фактуальной информации. Фактуальные бисегментные сочленяемые двоеточием заголовки наблюдаются и в российских печатных и интернет изданиях, однако по частотности они значительно уступают французским.

Домодедово: взлет нормальный (Российская газета, 31.12.10).
Газпром: новые назначения (Ведомости, 15.11.10).
Для обеспечения точности и аутентичности сообщаемой фактуальной информации адресант может прибегать к использованию редуцированных цитаций, представленных словом или словосочетанием. Это особенно важно, когда речь в заголовках идет о событиях или явлениях, актуальных по социокультурной значимости и новизне, конкретные наименования или характеристики которых являются ситуативными клишированными структурами [4].

Chômage: l'apprentissage, un « outil efficace » sous certaines conditions (Le Point, 05.01.11). 

Используемая автором заголовка редуцированная цитация представляет собой конкретное наименование программы « L'apprentissage est un outil efficace de lutte contre le chômage», предложенной правительством. Таким образом подчеркивается достоверность излагаемого события, которая находит свое выражение в использовании ставшего клишированной структурой термина.

Подводя итог, отметим, что заголовок является ключевым элементом системы макротекста СМИ и массово-информационного дискурса в целом, во многом определяющим успешность коммуникативного акта. Высокий уровень его «диффузности» и перцептивности, его коммуникативная достаточность и способность реализовать коммуникативный акт при отказе реципиента от обращения к собственно сообщению позволяет говорить о заголовке как о «квазисообщении», характеризующемся повышенной информационной насыщенностью, интертекстуальностью, ярко выраженной прагматической направленностью и автономностью от собственно сообщения. Фактуальные заголовки являются эффективным средством закрепления в сознании реципиента уверенности в достоверности, получаемой им информации и, следовательно, истинности и приемлемости транслируемых ими ценностных ориентиров.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ
В ПРЕПОДАВАНИИ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА
ПРИ ОБУЧЕНИИ СТУДЕНТОВ В НЕЯЗЫКОВОМ ВУЗЕ

Динамизм глобальных перемен в мире, смена экономического и социально-культурного укладов в нашей стране, а вместе с тем и современный этап реформирования системы образования Российской Федерации характеризуется поиском и обеспечивающий радикальное повышение профессионализма, общей культуры рабочих кадров. Высшая школа должна гибко реагировать на складывающуюся ситуацию в подготовке высококвалифицированных грамотных специалистов. Немаловажная роль в этом процессе отводится и иностранному языку (ИЯ), который следует различать не только как современное средство коммуникации, но и как явление культуры. Учитывая неоднородный в интеллектуальном плане состав обучающихся в нашем вузе (Ставропольский кооперативный институт), преподаватели профессионально и творчески подходят к обучению взрослых людей, в сознании и мышлении которых уже что-либо изменить чрезвычайно трудно. А обучение – это именно изменение в тонких структурах мышления, психики и души человека. С возрастом способность воспринимать и усваивать язык просто ухудшается, зато появляется умение изучать его сознательно. На помощь в данном случае приходят доступные только взрослому человеку механизмы – логика и здравый смысл.  

Организация процесса обучения иностранным языкам на кафедре предполагает реализацию в полном объеме требований к его экономическо-профессиональной направленности, что предусмотрено государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования. Символом нового подхода к решению задачи программы «Реформирование системы образования» стало понятие «содействие появлению образованной личности», которая предполагает сочетание целостной профессиональной подготовки специалистов с высоким уровнем индивидуальной культуры. На данный момент назрела необходимость корректировки процесса обучения ИЯ.

В нашей современной жизни с каждым годом растут требования к деловым характеристикам специалистов в экономических областях: быстрой адаптации к изменчивой реальности, умению эффективно общаться не только с коллегами, но и с другими людьми, управлять собой, видеть перспективу жизни и уметь в любых ситуациях находить выход из затруднительного положения и т.п. Эти особенности, с которыми могут столкнуться будущие экономисты, предъявляют и новые требования к системе обучения ИЯ, использованию современных инновационных технологий. Одна из главных целей инновационных методов, используемых на кафедре – обеспечение надежности, устойчивости будущих специалистов, повышение их творческого потенциала и профессиональной компетенции.

На основе новых информационных и педагогических технологий, методов обучения стало возможным изменить роль преподавателя, сделать его не только носителем знаний, но и руководителем, инициатором самостоятельной творческой работы обучающегося. Педагог выступает в качестве проводника в океане разнообразнейшей информации, способствую самостоятельной выработке у субъектов учебного процесса критериев и способов ориентации, поиска рационального в информационном потоке. В нынешних условиях информационных технологий преподаватели кафедры ИЯ стараются сочетать в учебной деятельности выработанную практикой директивную (традиционную) и современную интерактивную модели обучения [1].

Интерактивные методы преподавания ИЯ включают в себя: деловые и ролевые игры, анкетирование, викторины, проблемное изложение, исследовательскую работу в научном обществе студентов, блиц-опросы, дискуссии и т.д.

Сам процесс передачи информации построен на принципе взаимодействия преподавателя и обучающихся. Он предполагает большую активность последних, их творческое переосмысление полученных сведений. Основные критерии интерактивной модели обучения ИЯ – это возможность неформальной дискуссии, относительно свободного изложения изучаемого материала, наличия только практических занятий по языку, инициативы обучающихся, наличие групповых заданий, которые требуют коллективных усилий, постоянного контроля во время семестра и в конце [2].

Одним из приоритетов новых методов, используемых для успешного решения задач подготовки высококвалифицированных кадров, является принцип учета интересов обучающегося. В этой связи перед преподавателями стоит задача выработки и внедрения таких приемов и методов обучения, которые были бы нацелены на активизацию творческого потенциала студента, его желания учиться. При этом должна решаться педагогическая задача формирования личности студента, его целостных ориентаций, поскольку процесс обучения в современном вузе – основная составляющая начального образовательного процесса в жизни обучающегося. И поэтому от того, насколько каждый индивид (студент) будет вовлечен в процесс обучения, в конечном итоге будет зависеть уровень его образованности, культуры и интеллигентности. Благодаря использованию инновационных методов процесс обучения ИЯ способствует формированию информационной культуры. Глобальная информатизация современного общества оказала существенное влияние на образовательный процесс, в частности, на обучение ИЯ в современном вузе. Это также способствует рациональному пересмотру используемых методик обучения ИЯ и переходу к таким, которые основаны на оперативном, конструктивистском подходе. Знания по ИЯ не даются по принципу «чем больше, тем лучше», а имеют профессиональную направленность. Благодаря инновационным технологиям в преподавании ИЯ появилась необходимость перейти от понятия «изучить язык на всю жизнь» к понятию «быть способным и готовым изучить язык и культуру в различных целях и образовательных контекстах в течение всей жизни». 

Одним из эффективных методов активизации процесса обучения ИЯ считается метод проблемного изложения языкового материала. Практические занятия становятся похожи на диалог, а процесс преподавания имитирует исследовательский процесс. Выдвигаются первоначально несколько ключевых постулатов по теме занятия, ход которого выстраивается по принципу самостоятельного анализа и обобщения обучающимися учебного материала. Эта методика позволяет их заинтересовать, вовлечь в процесс продуктивного обучения. Преподавателем дается проблемное задание, или перед началом изучения определенной темы ставится проблемный вопрос. Стимулируя разрешение проблемы, преподаватель снимает противоречие между имеющимся ее пониманием и требуемыми от студентов знаниями. Эффективность этого метода заключается в том, что преподаватель добивается от аудитории «самостоятельного решения» поставленной проблемы.

Организация проблемного метода обучения требует от преподавателя тщательной подготовки и считается достаточно сложной. Однако на занятиях по ИЯ этот метод можно внедрять в более подготовленных группах и на более продвинутом этапе обучения. 

Другой эффективный метод, который применяется в процессе обучения на кафедре ИЯ – это метод конкретных учебных ситуаций (УКС), или как его сейчас по-новому называют, метод кейс-стади. Обучающиеся получают определенные ситуации, связанные с дальнейшей профессиональной экономической деятельностью, которые они должны самостоятельно разрешить в ходе занятия. Подобная работа на занятиях по ИЯ способствует формированию у обучающихся таких качеств, как трудолюбие, организованность, инициативность, усидчивость, толерантность в отношении к собеседнику или партнеру, культуру речи, волю и быстроту действий, т.е. качества, необходимые высококвалифицированному специалисту. Данный метод способствует созданию отношений сотрудничества и партнерства между обучающимися, а преподаватель выполняет роль наставника.

Использование УКС позволяет: а) принимать верные решения в условиях непосредственности; б) разрабатывать алгоритм принятия решения; в) овладевать навыками исследования ситуации применительно к реальной; г) разрабатывать план действий или осуществлять реализацию поставленной в ситуации задачи по предложенному плану; д) применять полученные знания по ИЯ на практике; е) учитывать точку зрения других «специалистов».

На кафедре разработана общая технология работы при использовании метода УКС. В начале занятия преподаватель организует предварительное повторение лексики и необходимого грамматического материала по теме, затем делит группу на пары или группу. Преподаватель руководит обсуждением предложенной учебной ситуации, а обучающиеся принимают решения, предлагают их варианты и составляют либо письменный, либо устный отчет о работе.

Изучение ИЯ не всегда продвигается так как мы того хотим. На определенном уровне может возникнуть необходимость создания дополнительного импульса, который поможет стимулировать обучение ИЯ. К такому импульсу относится проектная работа, которая требует применения творчества, имеющихся знаний в новых ситуациях, приближенным к реальным, встречающихся в профессиональной деятельности будущих экономистов.

Проект – это возможность обучающихся выразить свои собственные идеи в удобной для них творческой форме, например: проведение интервью со специалистом, составление договоров, посещение объектов с последующим оформлением и т.д. Студентам предоставляется возможность самостоятельно определить содержание проекта и то, в какой форме произойдет его презентация [3].

Подобная работа повышает инициативу, самостоятельность, творческий потенциал участников проекта. Обучение ИЯ методом проектов заставляет творчески мыслить, думать, дает возможность выражать свое мнение, отстаивать свою точку зрения, проявлять культуру умственного труда, культуру общения.

Однако в ходе такой работы преподаватели сталкиваются с некоторыми трудностями. Например, студенты со слабой языковой подготовкой могут проявлять равнодушие к подобной работе, что приводит к трудностям во взаимоотношениях с другими членами проектной группы. Таким студентам можно давать «пассивные» задания (подготовить наглядный материал для оформления, оформить сам проект), что важно для успеха в выполнении работы. Преподаватель не должен вмешиваться в процесс разработки проекта, может только давать советы по формированию группы обучающихся с разными способностями и являться консультантом. Метод проектов не может быть использован на каждом занятии, но он является эффективным средством от однообразия и рутинной работы.

Особенную роль в приемах и средствах преподавании ИЯ занимает необходимость работы на компьютере и умение работать в глобальной сети Интернет. Использование современных технических средств (аудио и видео), а в частности, современных персональных компьютеров в процессе обучения ИЯ, способствовало бы эффективности обучения, активизируя познавательный интерес к изучению ИЯ. К сожалению, интерактивные методы обучения с использованием компьютерных технологий пока еще не являются панацеей в решении вопроса о качестве обучения Ия, что должно способствовать окультуриванию образовательной среды и формированию профессиональной компетенции. Опираясь на степень технической оснащенности учебной деятельности, важно предвидеть конечную результативность используемых методов преподавания.

 Можно выделить следующий спектр инновационных методов, применение которых используется в процессе обучения ИЯ на нашей кафедре. Это ролевые и деловые игры, ориентированные на поэтапное, функциональное участие каждого из обучающихся в процессе практических занятий. Они дают возможность активного и видимого участия в процессе обучения наибольшего количества субъектов учебной деятельности и ориентированы на будущую профессиональную деятельность специалистов.

В ходе ролевых игр обучающиеся сами распределяют обязанности ее участников. Преподаватель проводит инструктаж перед ролевой игрой. Подобный метод работы дает обучающимся возможность проявить свои способности как будущих квалифицированных специалистов.

Разнообразие методов и средств обучения как попытки отхода от шаблона в образовательном процессе в изучении ИЯ имеет при всех положительных его проявлениях и отрицательный момент: «калейдоскопичность» формы проведения занятия может стать причиной того, что обучающийся в своих попытках быть вовлеченным в «нескучные» формы обучения окажется неспособным понять суть проблемы, которую необходимо раскрыть в процессе занятия.

Подводя итоги вышесказанному, хотелось бы подчеркнуть, что методы и средства обучения ИЯ ошибочно было бы возводить в ранг самоцели, это прежде всего инструмент для решения образовательных задач в вузе. Поэтому каждый метод должен учитывать специфику дисциплины ИЯ. Навязывание преподавателю популярных, «модных» методик обучения не всегда приносит ожидаемый результат. Нововведения в методике преподавания ИЯ в вузе должны способствовать формированию профессиональной компетентности будущего специалиста, который должен быть гибкой, творческой личностью и высококультурным и интеллектуально развитым гражданином своей страны.
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ФУНКЦИИ ИМПЕРАТИВНЫХ КОНСТРУКЦИЙ В РЕКЛАМНОМ

 ТЕКСТЕ
Современная лингвистика характеризуется поворотом от системно-структурной лингвистики к лингвистике языкового общения, прагматической лингвистике. Можно сказать, что в последние годы лингвистика обратилась «лицом к жизни».   

 Представление о языке как определенной системе средств выражения, служащих для реализации намерений говорящего, нашло отражение в трудах В. фон Гумбольдта, Ш. Балли, Л. Якубинского, Э. Бенвениста, К. Бюлера и др., где в качестве основной единицы коммуникации рассматривалось целенаправленное речевое действие, совершаемое в соответствии с принципами и правилами речевого поведения, принятого в обществе, – речевой акт. 

Для научных исследований в области русского языкознания характерно обращение к прагматическим факторам языкового функционирования. В настоящее время возник устойчивый интерес к явлениям прагматики, к фактам языка в аспекте человеческой деятельности, «деятельности общения, осуществляющегося человеком в определенных социальных и межличностных условиях с определенными мотивами и целями, с использованием специальных языковых средств» [1]. 

Прагматика изучает поведение знаков в реальных процессах коммуникации. Знаки представляют собой структурные элементы, в то время как в общении присутствуют высказывания, неразрывно связанные с ситуацией. Как нам представляется, прагматика позволяет исследовать разнообразные оттенки реального использования единиц в речи; рассматривать языковые единицы в их соотношении к процессу общения, т.е. к определенным лицам, которые пользуются языком, к определенным целям и задачам того или иного высказывания. 

В тесной связи с жизнью человека рассматривают сущность прагматики В.А. Звегинцев, С.О. Шереметьева, Л.А. Новиков, В.Л. Наяр. Ученые связывают изучение прагматики с изучением исторических, культурных, социальных условий деятельности языка. Именно эти условия влияют на использование языка и на отношение к нему. 

Таким образом, обращение языковедов к прагматике означает исследование языка не в отвлечении от жизни, а в погруженности в нее. Эту мысль развивает И.Е. Савчиц: «Адресант является активной стороной в коммуникативном процессе: при порождении текста он имеет возможность непосредственно проводить выгодные ему интенции. (Иначе говоря, активность субъекта выражается в том, что он отбирает из арсенала средств языка те, которые в наибольшей степени соответствуют его коммуникативному намерению, при этом выражая свое отношение к сообщаемому.») [1]. Прагматика представляет собой вербальную реализацию коммуникативных установок участников общения. Прагматика занимается выбором языковых единиц для наилучшего воздействия на адресата. Под прагматикой мы понимаем воздействие на адресата с целью достижения определенного результата. 

Высказывание целенаправленно, содержит в себе не только смысл, но и содержит определенное побуждение. Адресант сообщает о своей цели; адресат должен понять намерение говорящего и отреагировать соответствующим образом, т.е. между адресантом и адресатом совершается перлокутивный акт. Перлокутивный акт представляется как такое воздействие, которое данное высказывание оказывает на адресата. Адресант выбирает из арсенала языка различные средства воздействия с целью вызвать у реципиента адекватную реакцию. Таким образом, одной из функций прагматики является «изучение вербального управления человеческим поведением, моделирование социального и индивидуального поведения людей посредством речи» [2]. 

На воздействующую функцию прагматики указывали: В.Н. Телия, А.И. Одинец, П.Я. Гальперин, А.Н. Баранов и И.М. Кобозева и др. 

Язык рекламы характеризуется широким спектром приемов воздействия на адресата. Эти приемы являются основой экспрессивного эффекта, основой прагматики. Прагматика включает в свою сферу различные способы воздействия, вызывающие эмоции реципиета. Воздействие рекламы мы определяем как сложный, непрерывный и постоянный психологический процесс. Современные лингвисты рассматривают рекламу как явление социально-психологическое, затрагивающее самые затаенные участки психики человека. З.П. Табакова, анализируя аксиологический аспект рекламных текстов, отмечает, что «специфика оценочности в рекламных текстах задана прагматикой». З.П. Табакова определяет рекламный текст «как сплав деловой информации и прагматического использованияязыка» [3]. Современная реклама не только информирует потенциального потребителя, но и создает определенный рекламный образ через систему изобразительно-выразительных средств, существующих в языке. Задача информативного текста – рассказать о новинке или о новых способах применения существующего товара, побуждающий текст призван подчеркнуть какую-либо особенность товара, обеспечить спрос на продукцию. На наш взгляд, рекламный текст, будь он собственно информативным или побудительным, имеет своей конечной целью обеспечить воздействие, т.е. побуждение в широком смысле. 

Одним из коммуникативных типов предложений в рекламе являются побудительные, императивные конструкции, призывающие к немедленному совершению действия: купи, приобрети, попробуй. Например: «Батарейки «GP». Увидел ( купи!»; «Попробуй пиво «Невское»… Основная установка, сверхзадача рекламных текстов в большинстве случаев может быть выражена одним словом: «Покупайте!». 

Призывную функцию выполняет императивная функция глагола, которая в своем прямом значении выполняет апеллятивную функцию. С.С. Ваулина справедливо замечает, что «…повелительное наклонение относится к прагматическому аспекту», так как, в сущности, «хоть императив и является глагольной формой, он выражает не процесс, не действие как таковое, а волю говорящего, его приказ или просьбу о том, чтобы было совершено действие», в то время как изъявительное и сослагательное наклонения «к прагматике непосредственного отношения не имеют» [4]. 

Мы считаем, что повелительные глаголы в рекламе выполняют функцию направляющих команд, которые контролируют сознание и заставляют сделать нужный выбор. Формы императива отражают референтную ситуацию апеллятивного общения, т.е. побудительную ситуацию, причем императив отражает волеизъявление говорящего относительно выполнения(невыполнения действия.

В «Русской грамматике – 80» дано следующее определение императива: «Повелительное наклонение ( это номинативное грамматическое значение, которое представляет действие как такое, которое должно осуществляться одним лицом в результате волеизъявления (побуждения, требования или категорической просьбы) другого лица, например: сделай, принеси, приходи, пусть сделает, пусть принесет, пусть приходит» [5]. В.С. Храковский, А.П. Володин утверждают: «Императив выражает прямое волеизъявление говорящего относительно невыполнения действия (или его выполнения)» [6]. 

Императивные конструкции в рекламных текстах обычно призывают к немедленному совершению покупки, причем сразу же объясняется очевидная выгода, необходимость такого действия. Например: «Холстейд» ( продли свою молодость!» (реклама предлагает купить не просто напиток, а приобрести молодость, тем самым подчеркивая достоинства рекламируемого продукта); «Используйте «Бост» для хорошего запаха во рту» (реклама предлагает приобрести выгодный для потенциального покупателя товар); «Тюнс». Настройся на здоровый лад»; «Тюнс» Настройся на новый лад» (реклама предлагает новое средство избавления от боли в горле, ненавязчиво обещает избавиться от этого недуга). 
Побуждение может быть развернуто во времени, обращено к повторяющемуся действию:

«Свежее молоко: пейте его каждый день»;

 «Начинайте день с хорошего «Йельского кофе»;

 «Холстейд» ( правильный выбор! Продли свою молодость!»;

 «Приходите в «Шелл» за ответами»;

 «Используйте «Бост» для хорошего запаха во рту»...


Однако у многих людей со временем вырабатывается невосприимчивость к прямым командам, поэтому прямой призыв чаще используется в более скрытой форме, воздействуя на подсознание потенциального потребителя с помощью косвенных утверждений, или «косвенных речевых актов» (термин, предложенный Т. ван Дейком). 

Для достижения эффекта в коммуникативной направленности используются различного рода оценочные конструкции, при этом подразумевается, что эти рекламные заявления очевидны и не требуют доказательств. Лаконичные фразы звучат как аксиомы заклинания: 

«Tefal». Ты всегда думаешь о нас!»; 

«Пименгтон». Это хорошо( 

«Taft» – всегда превосходно!»;

 подчеркивают результат: 

«Чай «Принцесса Нури» – согласие в вашем доме!»; 

«Kinder surprise». Всегда радость!»;

«Ярославские краски». Раз и навсегда!»;

 выделяют главный признак товара: 

«Дастархан» – наше масло!»; 

«Ариэль – чистота без тени сомнения».

Этот прием усиливает эффект рекламы.

В рекламе могут использоваться вопросительные предложения. Однако в своей традиционной форме вопросы в рекламе используются относительно редко. Вопросительные предложения ( одно из речевых средств, усиливающих эмоциональное воздействие рекламной речи. В рекламе широко применяется стратегия команды, скрытой в вопросе. Например: 

«Большинство зубных врачей используют зубную пасту «Лавуар». А Вы?»;

«Знаете ли Вы, что только у нас, купив товар, Вы получаете скидку в 10%?»;

«Можно Вас попросить поучаствовать в лотерее?»;

«Знаете ли Вы, что только у нас, купив товар, Вы получаете гарантию на 24 месяца?»…

Понятно, что рекламодателей интересует не то, какую зубную пасту вы используете. В первой части они сообщают, что большинство зубных врачей пользуются пастой «Лавуар» и этим оказывают на адресата психологическое воздействие. Лаконичный вопрос «А вы?» фактически заключает призыв поступать так же, как и специалисты. Он может восприниматься либо как осознание правильности своего выбора («Я тоже»), либо как упрек («А вы этого не делаете»).

Вопросы, начинающиеся с глагола «знаете ли», несут новую информацию. Вопросительная форма ее подачи придает рекламе услужливо-внимательный тон, а в других случаях переходит к форме галантного предложения: «Можно ли Вас попросить поучаствовать в лотерее?» Одним из приемов побуждения к действию в рекламе является обещание льгот, скидок, лотерей. Вопросительные конструкции выделяются в эмоциональном и интонационном отношении на фоне обычного повествования, создается взаимосвязь адресанта с адресатом. Создается иллюзия общения со зрителем. Использованные в тексте восклицательные предложения служат своеобразными сигналами для привлечения внимания и для призыва к действию. Вместо того чтобы прямо призывать покупателя купить товар или воспользоваться услугами фирмы, рекламный текст указывает на те преимущества, которые получит покупатель, когда приобретет данный товар. Потенциальный потребитель желает получить гарантии качества того или иного товара. Это желание вполне оправдано, поэтому авторы рекламы обещают эти гарантии: «Знаете ли Вы, что только у нас, купив товар, Вы получаете гарантию на 24 месяца? Прагматическую функцию в рекламе выполняет и выделительно-ограничительная частица «только», подчеркивающая исключительные возможности фирмы по сравнению с другими товаропроизводителями. 

В рекламном тексте: «Могут ли красивые волосы без перхоти сделать мечту ближе? Почему бы и нет, если ты используешь новый «Head and shoulders». Новый «Head and shoulders» содержит восстанавливающие элементы. Он препятствует образованию перхоти и поддерживает здоровье кожи головы. А это основное условие роста красивых и здоровых волос. «Head and shoulders». И ты готов к встрече с мечтой» – используется разговорный стиль. Непринужденность изложения создается дружеским обращением и вопросо-ответной конструкцией. В качестве зачина выступает вопросительное предложение, но вопрос ставится не с целью получить на него ответ, а чтобы привлечь внимание потребителя. Однако развитие темы дается как предполагаемый ответ на этот вопрос: «Почему бы и нет…». Текст завершается слоганом, который подводит итог сказанному. (Рекламный текст повторяет четкое оформление: «сделать мечту ближе» – желание, высказанное в зачине рекламы, находит свое разрешение в слогане, завершающем рекламу – «и ты готов к встрече с мечтой».) В рекламе использованы лексические повторы, составляющие цепочку зависимостей: красивые волосы – здоровье кожи головы – красивые и здоровые волосы. Авторы текста апеллируют к чувствам потенциального покупателя: во-первых, каждый хочет иметь красивые и здоровые волосы без перхоти; во-вторых, у каждого есть мечта, которую хочется «сделать ближе». Рекламисты предлагают такой шампунь, с помощью которого можно «встретиться с мечтой». Таким образом, составители рекламы пытаются достичь своей цели. 

Иногда вопросы ставятся один за другим. При этом внутреннее напряжение текста растет. Подобные вопросительные комплексы являются ярким выразительным средством. Еще больший эмоционально-воздействующий эффект достигается употреблением вопросов с анафорическим началом, что создает ритмическую организацию текста и способствует логическому усилению авторской речи. Например:

 «Ты молода телом, душой и сердцем?

 Ты независима и оригинальна?

 Ты уверена в себе?

 Ты хочешь быть современной во всем?

 Не надо долгих поисков.

 Перед тобой – «Visions»

 Стань супермодной!»;

 «Вы не любите долго ждать?

 Вы привыкли жить в темпе?

 Вам даже некогда перекусить?

 «Gallina Blanka представляет Вам «Быстросуп».

 «Быстросуп» − для жизни в темпе».

В рекламных текстах подобные построения усиливают эмоциональность и выразительность языка рекламы. Реклама ( не столько «чистая» информация, сколько информация, поданная так, чтобы оказать усиленное, направленное воздействие на потенциального потребителя и подвести его к мысли о необходимости купить рекламируемый товар или воспользоваться услугами фирмы или банка. С точки зрения прагматики, задача рекламного текста ( создание благоприятной атмосферы. Основной чертой прагматики в рекламе является направленность ее на побуждение адресата к приобретению рекламируемой продукции.
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Н.А. ЗАБОЛОЦКИЙ И СИМВОЛИЗМ

Рубеж XIX–XX вв. ознаменовался началом новой художественной эпохи. На смену реализму пришел модернизм – и как литературное направление, и как философия, как взгляд на мир, как манера чувствовать и думать. Модернизм выразил себя в творчестве многих отечественных и зарубежных художников. Николай Заболоцкий по праву занимает достойное место в этом пантеоне «равно великих и равно непохожих гениев».  

Творческое наследие Заболоцкого считается одним из самых сложных и «многогранных среди представителей русского модернизма. И дело даже не в том, что Заболоцкий «был удивительно изменчив в своей поэтической сущности» [5, с. 5]. Сама культурная ситуация эпохи, отмеченная формированием большого количества школ и направлений и довольно сложным переплетением различных художественных систем, делала практически невозможным однозначное определение места поэта в русской словесности XX столетия. Литературоведы, анализируя творчество Заболоцкого, охотнее обращаются к русской классической литературе XVIII–XIX вв. В попытках найти «след» того или иного поэта в творчестве Заболоцкого исследователи обращаются к произведениям А.С. Пушкина, Н.А. Некрасова, Ф.И. Тютчева, Г.Р. Державина, а также Гете, В. Шекспира и других известных русских и зарубежных классиков. По существу, «ближняя» традиция, представленная символистами, остается в тени, что выглядит довольно странным. Ведь именно символистам принадлежит ведущая роль в художественной парадигме рубежа XIX–XX вв., именно они во многом определили вектор развития русской литературы всего прошлого столетия. Мощнейшее влияние художественных открытий и философских концепций символизма трудно переоценить, настолько оно ощутимо на протяжении первых лет века XX. И для того, чтобы корректно определить место Заболоцкого в литературе прошлого столетия, необходимо, прежде всего, определить место символистского наследия в его творчестве. Да, к 20-м годам символизм утратил свое доминирующее положение, но его «дыхание» все еще чувствовалось и «разливалось широко» [6, с. 18]. Вполне естественно, что Заболоцкий, как и многие другие поэты того времени, ощущал это дыхание. 

Свидетельств того, что Заболоцкий с крайней заинтересованностью следил за творчеством символистов, множество. Сам поэт прямо признавался в том, что «назубок знал символистов вплоть до Эллиса» [2, с. 352]. Кроме того, сохранились воспоминания близкого друга Н. Заболоцкого – М. Касьянова, который прямо указывает на то, что поэт пережил сильное увлечение поэтами-символистами: «Мы были тогда под влиянием поэтов-символистов, прежде всего Блока и Белого. <…> Бальмонта и Игоря Северянина мы к 1919 году уже преодолели» [4, с. 23]. Данное высказывание говорит о том, что Заболоцкий не просто знал и любил поэзию символистов, но и прекрасно разбирался в тонкостях и особенностях произведений поэтов Серебряного века. Вообще, литературные вкусы той поры во многом определяли именно символисты. Многие начинающие поэты, в числе которых был, несомненно, и Заболоцкий, с интересом наблюдали за творчеством символистов. Причем, этот интерес не ограничивался только чтением книг и их обсуждением в кругу начинающих поэтов. В то время были популярны разнообразные поэтические кафе и театры, где можно было непосредственно соприкоснуться с корифеями символизма. Так, есть сведения о том, что в студенческие годы Заболоцкий часто посещал литературные вечера, на которых выступали Брюсов, Белый, Блок, Иванов. 

Стоит отметить, что Заболоцкий знал не только стихи символистов, но и их теоретические работы, манифесты. Своеобразное истолкование и переосмысление этих работ мы находим в статье «О сущности символизма». Статья, написанная Заболоцким в 1922 г., т.е. в то время, когда поэт делал свои первые шаги на литературном поприще, говорит о многом. Во-первых, это очередное свидетельство того, что символизм все еще волновал литературную общественность. Во-вторых, в данной работе Заболоцкий пытается дать свою оценку символизму, причем не как «литературной школе с ее техническими усовершенствованиями и ценностями», а как мировоззренческой системе – «символизму в сфере его внутренней философской ценности» [3, с. 515]. Заболоцкий словно собирает в один «сонм» высказывания символистов об их отношении к символистскому искусству, акцентируя внимание на наиболее важных постулатах, отражающих сущность символизма. Отсюда почти дословное цитирование многих работ поэтов-символистов. Так, у Заболоцкого мы читаем: «В поэзии реалист является простым наблюдателем, символист – всегда мыслителем» [3, с. 516]. Обратившись к статье К. Бальмонта «Элементарные слова о символической поэзии», мы находим: «Реалисты всегда являются простыми наблюдателями, символисты – всегда мыслители» [1, с. 54]. Думается, что Заболоцкий был хорошо знаком и со статьей Эллиса. «Она <душа символиста. – А. Б.> видит жизнь всегда через призму искусства» [3, с. 517], – пишет Заболоцкий. При этом у Эллиса мы читаем: «Символизм бесповоротно раз навсегда провел черту между созерцанием «искусства сквозь призму жизни» и «созерцанием жизни сквозь призму искусства», отдав решительное предпочтение второму пути» [7, с. 81]. За этим скрытым цитированием кажется невозможно рассмотреть истинного отношения Заболоцкого к символизму. И все же попытаемся разобраться, является ли статья «О сущности символизма» гимном символизму или все-таки критикой. С одной стороны, у символистов Заболоцкого привлекает активное осмысление внешних жизненных явлений, стремление в обычных вещах видеть скрытые связи: «Символист, переживая очевидную простоту действия, мысленно и творчески проникает в его скрытый смысл, скрытую отвлеченность» [3, с. 516], что в корне отличает их от реалистов – «простых наблюдателей очевидной простоты». Полностью соглашается поэт и с тем, что «фотографирование быта», свойственное поэту-реалисту, не может быть плодотворным для поэзии: «Теория наивного реализма – теория ленивого обывателя, не склонного к критическому анализу познания, – не может быть принята поэтом…» [3, с. 515]. Казалось бы, и Заболоцкий, и представители символизма, сравнивая поэта-реалиста и поэта-символиста, двигаются в одном направлении. Но тут же поэт вступает в полемику с символистами, обозначая слабые места их теории. Прежде всего, Заболоцкого не устраивало желание символистов создавать искусство, замкнутое лишь «в области творения своего мира»: «Уже в самом процессе осуществления задачи приподнять завесу с таинственного мира объектов крылось некоторое недоразумение. Таинственный мир, являющийся символистам, был далеко не объективным, наоборот, он носил в себе резкий отпечаток индивидуальности автора. Таковыми были Эльдорадо для Э. По, «непостижимый край родной» Для Белого, «звезда Маир» для Ф. Сологуба» [3, с. 519]. Не мог принять Заболоцкий и стремление своих старших коллег по перу превратить «реальное» бытие в символ, за которым скрыты лишь фантазии и немыслимые творческие конструкции: «…его (символиста – А. Б.) поэзия есть претворение субъективно-познаваемого в символ истины. Поэтому поэзия его есть поэзия намеков, оттенков…». Высказав на страницах статьи свое отношение к символизму, Заболоцкий, в конечном итоге, признает, что «такое искусство, конечно, не может не быть несколько аристократичным по своему существу» [3, 517]. 

Таким образом, статья «О сущности символизма» со всей очевидностью показывает, что становление Заболоцкого как поэта происходило в ту литературную эпоху, когда символизм, несмотря на то, что уже не мог соответствовать философско-эстетическим потребностям нового, постреволюционного искусства, все еще будоражил умы многих писателей и поэтов. К числу последних мы, без сомнения, можем отнести и Николая Заболоцкого.
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МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
СОЦИАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ ДЕТЕЙ 
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Количество детей с ограниченными возможностями здоровья в современном обществе велико. По данным разных авторов эта цифра составляет от 3 до 5% общего числа детского населения страны [5]. Однако эти дети, несмотря на имеющиеся недостатки развития, остаются равноправными членами нашего общества, а значит должны занять в нем определенное место и положение согласно своим возможностям и потребностям. Чтобы достичь этого результата необходима упорная и целенаправленная работа по социальной реабилитации этого контингента детского населения.  

В настоящее время под социальной реабилитацией понимается комплекс программ и действий, направленных на восстановление социальных функций человека, его социального и психологического статуса в обществе. Социальная реабилитация ребенка-инвалида как процесс представляет собой динамическую систему, в ходе которой осуществляется последовательная реализация постоянно возникающих в ходе взаимодействия с ребенком тактических задач на пути к достижению стратегической цели – формирования устойчивой личности, способной успешно интегрироваться в общество. Социальная реабилитация включает медицинский, психологический, педагогический, социальный аспекты. Изучение медико-педагогических аспектов социальной реабилитации детей с ограниченными возможностями всегда будет актуальным и востребованным. Это можно сделать лишь совместными усилиями многих специалистов. Социальная политика государства в современных условиях в отношении детей-инвалидов как раз и направлена на создание условий для адаптации и социализации этого контингента детского населения. Насколько благоприятным будет решение этой проблемы зависит судьба тысяч детей. При этом наиболее значимым следует признать медико-педагогический аспект социальной реабилитации. Ибо для того, чтобы дети-инвалиды смогли чего-либо достичь в жизни, найти свое место в социуме их надо обучить, лечить, дать трудовые навыки, социальную возможность самостоятельно жить в современном обществе. Однако вопрос реабилитации этих детей имеет свои особенности и должен учитывать специфические черты физического и психического развития ребенка со всеми его составляющими. Отклонения в развитии ребенка имеют причиной какой-либо неблагоприятный процесс. Это может быть инфекция, травма, передача неблагоприятных наследственных признаков, приводящих к повреждению анатомических или функциональных структур организма человека. Лица с отклонениями развитии нуждаются в медицинской помощи. Любая медицинская помощь начинается с диагностики – выяснения сущности патологических проявлений различных повреждений (дефектов) и их причин. Производится медицинское обследование, в результате которого врач определяет возможности способы лечения, прогнозирует ожидаемый от него эффект. Могут быть предприняты медикаментозные, физические и оперативные (хирургические) способы лечения. Если они не дают желаемый результатов, предпринимается симптоматическое лечение (т.е. лечится не сама болезнь, а ослабляется проявление признаков болезни) и основная надежда на возвращение ребенка к полноценной жизнедеятельности возлагается на специальную педагогику. Специальная педагогика помогает развить, закрепить и усилить эффект, достигнутый с помощью медицины, а также помогает научиться полноценно жить с тем недостатком, который нельзя преодолеть медицинским путем. При этом педагогическая реабилитация для получения оптимального результата должна учитывать характер нарушения психического развития ребенка, то есть тип дизоногенеза [2]. Дети-инвалиды могут иметь следующие типы дизонтогенеза: недоразвитие, задержанное развитие, поврежденное развитие, дефицитарное развитие, искаженное развитие, дисгармоничное развитие. Каждый из указанных типов имеет свои особенности. Для недоразвития характерно раннее время поражения, когда имеет место незрелость мозга (пример – умственная отсталость). Различные психические функции недоразвиты неравномерно, наиболее выражена недостаточность высших психических функций (мышление, речь). Для задержанного развития характерно замедление темпа формирования познавательной и эмоциональной сфер с их временной фиксацией на более ранних возрастных этапах. Наблюдается мозаичность поражения, когда наряду с недостаточно развитыми функциями имеются и сохранные. Большая сохранность систем регуляции определяет лучший прогноз и возможность коррекции задержанного психического развития по сравнению с недоразвитием. Для поврежденного развития характерно более позднее (после 2–3 лет) патологическое воздействие на мозг, когда большая часть мозговых систем уже сформирована. Для этой формы дизонтогенеза характерны расстройства эмоциональной сферы и личности, нарушения целенаправленной деятельности, грубый регресс интеллекта. Дефицитарное развитие связано с тяжелыми нарушениями oтдельных систем: зрения, слуха, речи, опорно-двигательного аппарата. Первичный дефект ведет к недоразвитию функций, связанных с ним наиболее тесно, а также к замедлению развития других функций, связанных с пострадавшей опосредованно. Компенсация при дефицитарном развитии осуществляется в условиях адекватного воспитания и обучения. Искаженное развитие проявляется тогда, когда в процессе формирования психических функций наблюдается иная их последовательность по сравнению с нормальным развитием. В результате этого у таких детей развитие речи опережает формирование двигательных функций, а словесно-логическое мышление формируется раньше предметных навыков. При этом функции, развивающиеся ускоренно, изначально «подтягивают» развитие других. Основной особенностью дисгармонического развития являет врожденная, либо рано приобретенная диспропорциональность формирования эмоционально-волевой сферы. Такое развитие ведет к психопатиям и патологическому развитию личности вследствие крайне неблагоприятных условий воспитания. 

Знание типов развития личности дает возможность адекватно построить процесс социальной реабилитации детей с ограниченными возможностями. Медико-педагогическая реабилитация при этом возможна лишь на базе специально созданных образовательных условий, которые включают:
- наличие современных специальных образовательных программ (общеобразовательных и коррекционно-развивающих);

- учет особенностей развития каждого ребенка, индивидуальный педагогический подход, применение специальных методов и средств образования, компенсации и коррекции (в том числе и технических);

- адекватную среду жизнедеятельности, приспособленную к реализации основных физиологических потребностей организма ребенка;

- проведение коррекционно-педагогического процесса специальными педагогами с обязательным психологическим сопровождением педагогического процесса специальными психологами;

- совместное предоставление медицинских, педагогических, психологических и социальных услуг.

Содержание медико-педагогической реабилитации зависит от особенностей отклонения в развитии и от возрастного периода, в котором проводится эта реабилитация. К числу отклонений в развитии, характерных для всех категорий детей-инвалидов относятся: замедленное и ограниченное восприятие; недостатки развития моторики; недостатки речевого развития; недостатки развития мыслительной деятельности; недостаточная по сравнению с обычными детьми познавательная деятельность; проблемы в знаниях и представлениях об окружающем мире, межличностных отношениях; недостатки в развитии личности (неуверенность в себе и неоправданная зависимость от окружающих, низкая коммуникативность, эгоизм, пессимизм, заниженная или завышенная самооценка, неумение управлять собственным поведением). Для преодоления этих недостатков необходимо вносить определенные коррективы в образовательный процесс, позволяющие восполнить недостающие у детей с особыми образовательными потребностями знания и представления об окружающем мире, предусматривать оригинальное содержание общеобразовательных предметов. А для преодоления последствий первичных нарушений развития в содержание специального образования включены специфические учебные предметы. При этом специальное образование планируется и ориентируется на растущего человека с ограниченными возможностями на весь период его становления и социализации, то есть с первых месяцев жизни до зрелого возраста [1, 4]. Педагогическая реабилитация детей с ограниченными возможностями строится на определенных принципах, к которым следует отнести: 
- принцип педагогического оптимизма. Принцип педагогического оптимизма обусловлен, с одной стороны, уровнем современного научного и практического знания о потенциальных возможностях лиц с особыми образовательными потребностями (синоним: дети-инвалиды) и, с другой стороны, представлениями о современных педагогических возможностях реабили​тации детей с нарушениями в развитии. Этот принцип основывается на современном гуманистическом мировоззрении, признающем право каждого человека независимо от его особенностей и ограниченных возможностей жизнедеятельности быть включенным в образовательный процесс; 

- принцип ранней педагогической помощи. Современная специальная педагогика считает одним из ключевых условий успешной коррекционно-педагогической помощи обеспечение раннего выявления и ранней диагностики отклонений в развитии ребенка для определения его особых образовательных по​требностей. Современное специальное образование предусмат​ривает максимальное сокращение разрыва между моментом выявления первичного нарушения в развитии ребенка и началом целена​правленной коррекционно-педагогической помощи, расширяя вре​менные границы предоставления специальных образовательных слуг с первых месяцев и на протяжении всей жизни; 

- принцип коррекционно-компенсирующей направленности образования. Этот принцип предполагает опору на здоровые силы обучающегося ребенка, построение образовательного процесса с использованием сохранных анализаторов, функций и систем организма в соответствии со спецификой природы недостатка развития. Коррекционная работа, направленная на исправление или ослабление недостатков психофизического развития, создает дополнительные возможности для процесса компенсации утраченных или неполноценных функций или систем организма. Коррекционно-компенсирующая направленность образований обеспечивается современной системой специальных технических средств обучения и коррекции, компьютерными технологиями, особой организацией образовательного процесса. К числу последних стоит отнести меньшую наполняемость классов в школе, увеличение сроки обучения, охранительный лечебный педагогический режим, наличие индивидуальных занятий, специальные предметы (уроки) для коррекционной и компенсирующей работы, специальные методы и приемы учебной и обучающей деятельности и многое другое;

- принцип социально-адаптирующей направленности образования. Коррекция и компенсация недостатков развития рассматрива​ются в специальном образовательном процессе не как самоцель, а как средство обеспечения человеку с ограниченными возможно​стями жизнедеятельности максимально возможной для него само​стоятельности и независимости в социальной жизни. Социально-адаптирующая направленность специального образования позволяет преодолеть или значительно уменьшить «социальное выпадение», сформировать различные структуры социаль​ной компетентности и психологическую подготовленность к жиз​ни в окружающей человека социокультурной среде, помочь найти социальную нишу, в которой недостаток развития и ограничение возможностей максимально компенсировались бы, позволяя вести независимый социально и материально достойный человека образ жизни; 
- принцип развития мышления, языка и коммуникации как средство специального образования. Нормально развивающийся ребенок с первых месяцев жизни, находясь в языковой среде и активно взаимодействуя с предметным и социальным окружением, обладает всеми необходимыми условиями для развития речи и мышления, формирования речевого поведения, освоения коммуникативных умений. Традиционное обучение в массовых образовательных учрежде​ниях адресовано детям с развитой словесной речью. Обычный ребенок приходит в школу уже обладая системой житейских понятий, при взаимодействии с которой постепенно формируются научные понятия, развивается словесно-логическое мышление. На основе словесной речи продолжает развиваться общение, в значительной степени на основе словесной речи регулируется поведение. Любое нарушение умственного или физического развития отрицательно сказывается на развитии у ребенка и мышления, речи, умения общаться. Свои специфические проблемы в развитии речи, мышления и коммуникации существуют у всех категорий детей и подростков с ограниченными возможностями, поэтому важнейшей общей для них образовательной потребностью является потребность в коррекционно-педагогической помощи по развитию речи, мышления и общения. Это необходимое условие реализации специального образования и успешной социокультурной адаптации детей-инвалидов;
- принцип деятельностного подхода в обучении и воспитании. Деятельностный принцип в специальной педагогике опирается на существующее в психологии понятие «ведущая деятельность». Предметно-практическая деятельность в системе специального образования является специфическим сред​ством обеспечения компенсаторного развития ребенка с любым отклонением в развитии, пропедевтики необходимых элементов образования и трудовой деятельности. То, чему обычного ребенка можно научить на словах, для ребенка с особым образовательными потребностями становится доступным только в процессе собственной деятельности, специально организованной и направляемой педагогом. При этом наиболее распространена коллективная предметно-практическая деятельность под руководством педагога;

- принцип дифференцированного и индивидуального подхода. Он направлен на создание благоприятных условий обучения, учитывающих как индивидуальные особенно​сти каждого ребенка (особенности высшей нервной деятельности, темперамента и соответственно характера, скорость протекания мыслительных процессов, уровень сформированности знаний и навыков, работоспособность, умение учиться, мотивацию, уро​вень развития эмоционально-волевой сферы и др.), так и его спе​цифические особенности, свойственные детям с данной категори​ям нарушения развития. Индивидуальный подход позволяет не только вести коррекционно-педагогическую работу в целом, но и специально уделять внимание отдельным выраженным недостаткам развития каждого ребенка путем избирательного использования необходимых в данном случае методов и средств. Благодаря индивидуальному подходу становится возмож​ным развитие детей с тяжелыми и множественными нарушениями через иное, доступное для них содержание обучения, через особый его темп и организацию, использование специфических приемов и способов коррекционно-педагогической работы. Реализуя принцип дифференцированного и индивидуальной подхода, учебные программы и учебники системы специального образования указывают вариативные возможности освоения программного материала, предусматривают разные уровни трудности с учетом разных групп, обучающихся внутри класса или группы;

- принцип необходимости специального педагогического руководства. Учебно-познавательная деятельность ребенка с любым отклонением в развитии отличается от учебно-познавательной деятельности обычного ребенка, так как имеет особое содержание, глубокое своеобразие протекания и нуждается в особой организации и способах ее реализации. Она направлена на коррекционно-компенсирующее преобразование различных психических функций и удовлетворение особых образовательных потребностей ребенка а соответствии с его недостатком, а потому требует и специально подготовленного педагогического руководства [3]. 

 Построенная с учетом вышеизложенных научно обоснованных принципов медико-педагогическая реабилитация детей с ограниченными возможностями здоровья может обеспечить их успешную адаптацию и социализацию.
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Сибирский федеральный окружной центр
 по профилактике и борьбе со СПИД

 г. Омск

Паллиативная помощь людям, живущим с ВИЧ

Сегодня в России очень остро стоит проблема ухода за людьми, страдающими неизлечимыми заболеваниями, в том числе ВИЧ/СПИДом.

Количество ВИЧ-инфицированных людей в России постоянно растет. По данным Федерального научно-методического центра по профилактике и борьбе со СПИД в РФ на 31 декабря 2010 г. официально зарегистрировано 587 654 ВИЧ-инфицированных граждан России, из них 12 647 живут с диагнозом СПИД, 65 592 ВИЧ-инфицированных умерло, из них 10 770 в стадии СПИД. 

В связи с тем, что обследуются на ВИЧ только часть населения, реальное количество ВИЧ-инфицированных превышает официально зарегистрированные показатели [1].   

В Сибирском федеральном округе сохраняется тенденция к распространению эпидемии ВИЧ с увеличением доли полового пути передачи (с 37,9% в 2009 г. до 41,3% в 2010 г.) и некоторым снижением темпов распространения. Парентеральный путь передачи ВИЧ является ведущим в числе установленных путей, его доля составляет 57,3 против 60,6% в 2009 г. Отмечается устойчивая тенденция уменьшения доли молодежи среди впервые выявленных ВИЧ-инфицированных и увеличения заражённых в старших возрастных категориях (30–40 лет), что свидетельствует о рискованном поведении населения [2].
На 1 января 2011 г. зарегистрировано 103 386 ВИЧ-инфицированных людей (88 114 на 01.01.2010 г.). Доля вновь выявленных ВИЧ-инфицированных лиц в СФО из числа выявленных в РФ составила 17,8% (в 2009 г. – 16,5%). Наибольшие показатели заболеваемости в 2010 г. отмечены в Кемеровской – 144,5; Новосибирской – 114,7; Иркутской области – 114,1 на 100 тыс. населения (таблица).

При проведении прогноза эпидемической ситуации во всех без исключения регионах Сибирского федерального округа выявлена выраженная тенденция к росту заболеваемости, несмотря на снижение годовых показателей заболеваемости в 2010 г. в Алтайском крае, Омской области, Республике Хакасия, Иркутской области, Забайкальском крае. 

По данным Приоритетного национального проекта «Сведения о мероприятиях по профилактике ВИЧ-инфекции, гепатитов В и С, выявлению и лечению больных ВИЧ» в 2010 г. число ВИЧ-инфицированных российских граждан, нуждавшихся в АРВТ (включая ГУ ФСИН), составило 9689 человек. Из них 9020, или 93,1%, получали лечение. Из 945 детей с подтвержденным диагнозом ВИЧ-инфекция, рожденных ВИЧ-инфицированными матерями, подлежали лечению 611, антиретровирусную терапию получали 604 ребенка (98,9%). Количество ВИЧ-инфицированных, получавших антиретровирусную терапию (АРВТ), выросло в 1,3 раза по сравнению с 2009 г.

Прогнозирование эпидемической ситуации по ВИЧ-инфекции на 2011 г.
	Регион
	Прирост/снижение

показателей

заболеваемости

(%)
	Доверительные

границы

показателей

заболеваемости

на конец 2011 г.
	Тенденции развития

эпидемии

	Р. Алтай
	+ 3,4
	20,6 ÷ 27,4
	Т пр. = 21,9

	Р. Бурятия
	+ 14,2
	57,6 ( 62,6
	Т пр. = 20,3

	Р. Тыва
	+ 53,3
	3,6 ( 6,1
	Т пр. = 40,8

	Р. Хакасия
	- 14,0
	11,6 ( 14,7
	Т пр. = 15,6

	Алтайский край
	- 36,0
	93,9 ÷ 97,8
	Т пр. = 18,8

	Красноярский край
	+ 3,9
	65,4 ÷ 68,5
	Т пр. = 16,5

	Иркутская 
область
	- 10,4
	131,8 ÷ 127,2
	Т пр. = 7,4

	Кемеровская 
область
	+ 9,0
	179,1 ÷ 184,2
	Т пр. = 32,8

	Новосибирская область
	+ 5,0
	126,9 ÷ 135,8
	Т пр. = 34

	Омская область
	- 29,0
	71,4 ÷ 75,1
	Т пр. = 44,6

	Томская область
	+ 12,3
	19,57 ( 22,41
	Т пр. = 26,7

	Забайкальский край
	- 0,83
	44,4 ÷ 48,5
	Т пр. = 14,9

	СФО
	- 0,5
	99,9 ÷ 101,3
	Т пр. = 22,5


Несмотря на внедрение высокоактивной антиретровирусной терапии (ВААРТ) растет число ВИЧ-инфицированных больных на стадии СПИД – из общего числа пациентов СПИД зарегистрирован у 823 человек и составил 1,3%. Такие больные нуждаются в стационарном лечении или постоянном уходе на дому. 

Из общего числа зарегистрированных ВИЧ-инфицированных лиц в 2010 г. умерло 2593 человека (в 2009 г. – 2093). Высока смертность в возрастных группах – 25–29 лет (25,8%), 30–34 лет (30,7%). Увеличилась смертность в возрастной группе 55–59 лет и у лиц старше 60 лет в 2 раза.

Наибольшую по численности группу составляют умершие с давностью установления диагноза от 7 до 10 лет (27,0%) и от 1 до 3 лет (18,9%). Остается стабильно высокой доля умерших с посмертной диагностикой ВИЧ-инфекции (13,5%) и продолжительностью жизни менее одного года после установления диагноза ВИЧ-инфекция (16,1%). В 2010 г. в 5 раз увеличилась группа умерших с давностью установления диагноза более 10 лет. Доля умерших мужчин составляет 74,3%, женщин – 25,7%. Доля умерших ВИЧ-инфицированных в 2010 г. составила 13,3% от числа выявленных [2] (рисунок).
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Динамика распространения ВИЧ-инфекции и регистрация смертей

при ВИЧ-инфекции в Сибирском федеральном округе за 2001–2010 гг.

Увеличение числа ВИЧ-инфицированных лиц, рост числа летальных исходов, связанных с ВИЧ-инфекцией диктует необходимость организации паллиативной помощи.

Понятие «паллиативная помощь» возникло в связи с лечением онкологических больных и было ориентировано на нужды умирающих и их близких. Сегодня это понятие распространяется на пациентов с любым инкурабельным хроническим заболеванием.

Первые инициативы по организации паллиативной помощи для людей, живущих с ВИЧ и развитие ее в России стали возможными благодаря реализации проекта ГЛОБУС, в рамках которого, начиная с 2004 г., развивается концепция паллиативной помощи, сформулированная Всемирной организацией здравоохранения (ВОЗ). 

Паллиативная помощь – направление медицинской и социальной деятельности, целью которого является улучшение качества жизни инкурабельных больных и их семей посредством предупреждения и облегчения их страданий, благодаря раннему выявлению, тщательной оценке и купированию боли и других симптомов – физических, психологических и духовных [3]. 

В соответствии с определением паллиативная помощь:

• утверждает жизнь и рассматривает смерть как нормальный закономерный процесс;

• не имеет намерений продления или сокращения срока жизни;

• старается насколько возможно долго обеспечить больному активный образ жизни;

• предлагает помощь семье пациента во время его тяжелой болезни и психологическую поддержку в период переживания тяжелой утраты;

• использует межпрофессиональный подход с целью удовлетворения всех потребностей пациента и его семьи, в том числе и организацию ритуальных услуг, если это требуется;

• улучшает качество жизни пациента и может также положительно влиять на течение болезни;

• при достаточно своевременном проведении мероприятий в совокупности с другими методами лечения может продлить жизнь больного.

В России в рамках приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения реализуется программа противодействия эпидемии ВИЧ/СПИДа, которой предусмотрено выделение средств на организацию и оказание паллиативной помощи больным ВИЧ-инфекцией. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ «О мерах по организации паллиативной помощи больным ВИЧ-инфекцией» определяет паллиативную помощь как «комплекс мер, направленных на улучшение качества жизни человека, страдающего неизлечимым заболеванием, включающий медицинскую, социальную и психологическую поддержку больного и членов его семьи. Паллиативная помощь оказывает больным ВИЧ-инфекцией, имеющим существенно ограниченные физические или психологические возможности и нуждающимся в интенсивной симптоматической терапии, психосоциальной помощи, длительном постороннем уходе» [4].
Паллиативная медицина – область здравоохранения, призванная улучшить качество жизни пациентов с различными формами хронических заболеваний преимущественно в терминальной стадии развития в ситуации, когда возможности специализированного лечения ограничены или исчерпаны. Паллиативная помощь больным не ставит целью достижение длительной ремиссии заболевания и продление жизни, но и не укорачивает ее. Облегчение страданий – это долг медицинских работников. Каждый пациент с активным прогрессирующим заболеванием, приближающийся к смертельному исходу, имеет право на паллиативную помощь. 

Паллиативная помощь призвана повышать качество жизни пациента, невзирая на предполагаемую небольшую продолжительность жизни. Главный принцип, – от какого бы заболевания пациент не страдал, каким бы тяжелым это заболевание не было, какие средства не были бы использованы для его лечения, всегда можно найти способ повысить качество жизни больного в оставшиеся дни. 

Паллиативная помощь занимается целым рядом аспектов жизни пациента – медицинских, психологических, социальных, культурных и духовных. Помимо ослабления боли и купирования других патологических симптомов, необходимы психологическая, социальная и духовная поддержка пациента, а также оказание помощи близким умирающего при уходе за ним и в период утраты. Целостный подход, объединяющий разные аспекты паллиативной помощи, является признаком высококачественной медицинской помощи, существенную часть которой составляет паллиативная помощь. 

Цели и задачи паллиативной помощи:

1. Адекватное обезболивание и купирование других физических симптомов.

2. Психологическая поддержка больного и ухаживающих родственников.

3. Выработка отношения к смерти как к нормальному этапу пути человека.

4. Удовлетворение духовных потребностей больного и его близких.

5. Решение социальных и юридических вопросов.

6. Решение вопросов медицинской биоэтики.

По определению ВОЗ:

· Паллиативная помощь – основной компонент всесторонней помощи при ВИЧ/СПИДе.

· Паллиативная помощь должна быть доступна без искусственных ограничений по политическим или социальным мотивам. Паллиативная помощь должна предоставляться всем пациентам, которые в ней нуждаются и хотят ее получить.

· Паллиативная помощь должна предоставляться в соответствии с потребностями пациента и стандартами помощи, разработанными ВОЗ.

· В лечении заболеваний или состояний (предоставление антиретровирусной терапии, лечение туберкулеза, проведение заместительной терапии у потребителей инъекционных наркотиков) не может быть отказано из-за стадии заболевания или состояния больного.

· Паллиативная помощь должна предоставляться на всех стадиях ВИЧ-инфекции, а не только умирающим пациентам[5].
Таким образом, паллиативная помощь больным должна начинаться с момента установления диагноза неизлечимого заболевания, которое неизбежно приводит к смерти больных в будущем. Чем раньше и правильнее будет организована и оказана эта помощь, тем вероятнее возможность улучшения качества жизни больного и его семьи. На этом этапе паллиативная помощь оказывается теми врачами, которые участвуют в процессе диагностики и лечения больного.

С момента появления ВААРТ ВИЧ-инфекция стала хроническим заболеванием, подающимся лечению. В связи с этим необходимо помнить о том, что основной целью паллиативной помощи становиться не сопровождение человека к смерти, а его возвращение к жизни [6].
Однако чаще всего паллиативная помощь необходима больным, радикальное лечение которым было проведено, но заболевание, прогрессируя, переходит в терминальную стадию, или в связи с поздним обращением больного за помощью лечение не эффективно. Эта та группа больных, которым медицина обычно говорит «больше мы ничего не можем сделать». На этом этапе необходима «помощь в конце жизни» или «хосписная помощь», как раздела паллиативной помощи, нацеленного на оказание помощи больному в конце жизни и его близким.

Многие больные живут и умирают в неоправданных страданиях без адекватного лечения боли и других патологических симптомов, без решения психосоциальных проблем и удовлетворения духовных запросов, зачастую в состоянии постоянного страха и одиночества [7].
Организацию паллиативной помощи больным ВИЧ-инфекцией обеспечивает территориальный центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями (Центр СПИД).

Паллиативная помощь больным ВИЧ-инфекцией может осуществляться:

- отделением медико-социальной реабилитации и правовой помощи, клинико-диагностическое отделение территориального Центра СПИД;

- кабинетом инфекционных заболеваний амбулаторно-поликлинических и стационарно-поликлинических учреждений;

- палатами паллиативной помощи в отделениях инфекционной, туберкулезной, наркологической или многопрофильной больниц;

- отделением паллиативной помощи больным ВИЧ-инфекцией инфекционной, туберкулезной, наркологической или многопрофильной больницы;

- наркологическим реабилитационным центром;

- центром общей врачебной (семейной) практики;

- медико-социальным отделением центров и комплексных центров социального обслуживания;

- хосписом;

- больницей сестринского ухода;

- учреждениями здравоохранения, обеспечивающими лечение хронического болевого синдрома и паллиативную помощь больным с наличием морфологически подтвержденного диагноза распространенной формы злокачественного новообразования [4].
Как форму оказания паллиативной помощи необходимо обратить внимание на уход за больным в домашних условиях – самообслуживание или уход с помощью близких родственников, друзей, добровольцев или профессионалов. 

Помощь пациентам на дому имеет ряд преимуществ:

· является непрерывной, комплексной и продолжается до смерти пациента;

· оказывается в знакомой обстановке в окружении семьи;

· является персональной (учитываются индивидуальные привычки и возможности);

· способствует установлению доброжелательных, доверительных отношений;

· помогает избежать пребывания в инфекционной больнице (отсутствует риск инфицирования внутрибольничными инфекциями);

· сохраняет для пациента больше свободы и контроля за ситуацией;

· дает возможность участия в социальной жизни;

· включает заботу о семье;

· имеет низкую себестоимость программы по сравнению со стационарной помощью [9].
В настоящее время помощь больным ВИЧ-инфекцией на дому со стороны медиков и соцработников находятся на низком уровне. Если пациент не может придти в Центр СПИД, то он остается без медицинской помощи, без социально-психологической поддержки. С другой стороны нередки случаи длительного пребывания больного в стационаре по социальным показаниям, т.к. родственники пациента понимают, что после выписки получить квалифицированную поддержку и помощь по месту жительства будет практически невозможно.

Для организации такого ухода не хватает медперсонала, поэтому оказанием этой помощи занимаются общественные и религиозные организации. 

Русская православная церковь имеет многовековой опыт облегчения страданий и ухода за больными с неизлечимыми заболеваниями. В течение последних лет она активно участвует в борьбе с распространением ВИЧ-инфекции и помощи людям. В 2005 г. была принята Концепция участия Русской православной церкви в борьбе с распространением ВИЧ/СПИДа и работе с людьми, живущими с ВИЧ/СПИДом. Разностороннее сопровождение, уход и поддержка всех инкурабельных больных с различными формами хронических заболеваний – детей, взрослых, стариков – ориентированы принципы организации православной патронажной службы, служение сестер милосердия [10].
Чтобы обеспечить квалифицированную паллиативную помощь, необходимы знания и навыки в вопросах помощи инкурабельных и умирающих больных. В той же степени, в какой интерес сосредоточен на пациенте и его ситуации, внимание и поддержка необходима людям, которые оказывают помощь. Среди тех, кто работает с ВИЧ-инфицированными людьми, высокий уровень стресса. Сотрудники хосписов и отделений паллиативной помощи, сталкиваясь со смертью пациентов, испытывают тяжелый стресс, приводящий к синдрому выгорания – эмоционального, умственного и физического истощения. Важнейшим условием для работы паллиативной и хосписной помощи является отбор квалифицированного персонала из опытных специалистов и постоянный процесс обучения. Регулярное обучение сотрудников, участвующих в паллиативной помощи, способствует профилактике и преодолению эмоционального выгорания.

Таким образом, увеличение числа больных с хроническими заболеваниями, приводит к появлению инкурабельных больных, нуждающихся в комплексной медико-социальной помощи. Развитие паллиативной помощи при ВИЧ/СПИДе оказывает влияние как на самих пациентов, повышая качество их жизни, так и способствует повышению эффективности работы медицинских учреждений. 

Паллиативная помощь как неотъемлемая часть специализированной помощи ВИЧ-инфицированным людям, должна облегчить страдания больного на всем периоде болезни и в последние месяцы, дни, часы жизни.

«Мы становимся беспомощными при виде страданий других людей, и самое лучшее, и нужное, что мы можем сделать – это просто находиться рядом с ними» [11].
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Специализированная школа № 41 Ходжейлийского района 
Республики Каракалпакстан

г. Ходжейлий

ОРГАНИЗАЦИЯ ДОСУГА ПОДРОСТКОВ 
КАК ОДНА ИЗ ЭФФЕКТИВНЫХ ФОРМ 
СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ

Жизнеспособность общества, его будущее зависит от того, какую роль в нем будет играть подрастающее поколение, насколько оно подготовлено к этой роли, насколько ответственно подходит к самостоятельной жизни, какие качества, необходимые в этой жизни, сформированы и реализованы в период взросления.   

«Будущее нашей Родины, завтрашний день нашего народа, авторитет нашей страны в мировом сообществе прежде всего зависят от того, как наши дети будут развиваться, достигать зрелости и какими людьми они войдут в жизнь», – подчеркивает Президент страны И. Каримов.

В Узбекистане, благодаря комплексной целенаправленной государственной молодежной политике, создаются благоприятные правовые, социальные и экономические условия для различных категорий молодежи: учащейся, студенческой, рабочей, научной, творческой, молодых специалистов и предпринимателей. В стране создана законодательная и нормативная база, имеется достаточно определенный практический опыт работы с молодежью для обеспечения их будущего. В условиях коренных социально-экономических преобразований молодежь современного Узбекистана призвана сосредоточить свои усилия, полностью реализовать свои способности, таланты, развить умения и навыки, которые оказывают влияние на их жизнь, приобретают особое значение и смысл. 

За годы независимости Республика Узбекистан стала государством с сильной социальной политикой. Это подтверждается системой законов, направленных на создание в нашей стране необходимых условий для достойной жизни и свободного развития каждого человека, в том числе молодежи. В категории молодежь особое место отводится детям подросткового возраста.

Основополагающее значение имеют Конституция Республики Узбекистан, Указы Президента РУз «О целенаправленной поддержке слоев населения, нуждающихся в социальной защите», «О дальнейшем укреплении государственной поддержки семей, имеющих детей», Семейный Кодекс РУз, Законы РУз «Об образовании», «О гарантиях прав ребенка», «Национальная программа по подготовке кадров», Национальный план действий по выполнению рекомендаций Комитета ООН по правам ребенка.

В настоящее время в Республике Каракалпакстан проводится значительная работа по дальнейшей активизации деятельности детей подросткового возраста, осуществляется их социальная защита, материальная и моральная поддержка, социально-медицинская помощь, реализуется право на дополнительное образование, с целью заполнения свободного времени, которые сформулируют у них положительные качества, разовьет талант, умение, навыки, выработает культуру здорового физического и духовного образа жизни.

Положительные результаты дают меры по координации деятельности организаций, занимающихся образовательной, развивающей и воспитательной функциями, по укреплению сотрудничества государственных и общественных структур в процессе организации правильного и содержательного досуга подростков, недопущению их безнадзорности, правонарушения и подростковой преступности. 

В условиях возрастания значимости ценностных ориентаций повышается образовательно-воспитательный потенциал образовательных и внешкольных учреждений. Набрали огромную силу, приобрели значимость и влияние созданные детские и молодежные организации «Камалак» и «Камолот». Налажена разнообразная работа с детьми и подростками по месту жительства при школах, колледжах и лицеях (клубы, кружки, центры, спортивные и художественные секции, музыкальные школы), главной задачей которых является организация досуга по желанию и интересам с эффектом заполнения свободного времени, которое дает возможность подросткам реализовать свои возможности, выработать устойчивость, самостоятельность, целеустремленность, сознательность, ответственность; сформировать и развить положительные качества: любовь к Родине, к родителям, уважение к старшим, внимание к младшим.

Интенсивно меняющиеся условия жизни побуждают подростков адаптироваться к новым решениям. Глобальные проблемы современности: проблемы войны и мира, экологии, терроризма, наркомании, распространение СПИДа приводит к актуализации вопроса о выживании всего человечества. Эти проблемы можно разрешить лишь в условиях всестороннего сотрудничества всего человечества. В этих условиях главное и особое место отводится детям подросткового возраста.

В Узбекистане дети подросткового возраста находятся под особой защитой общества и государства.

Защита представляет форму социальной опоры в среде детского и подросткового населения. Благодаря комплексной целенаправленной социальной политике ведется практическая работа с подростками, которая обеспечит их будущее. За годы независимости коренным образом изменилась экономическая, политическая, общественная жизнь Узбекистана и соответственно фундаментальные основы формирования личности в школе и в семье.

Реформирование общества оказывает воздействие особым образом на подростков – на их мировоззрение, нравственные установки, которые обусловливают новые грани их развития.

Определяющей формой жизнедеятельности подростков является учеба, а также удовлетворение разнообразных запросов и интересов во внеучебное время. Новое течение времени активизирует новые виды деятельности и организации свободного времени подростков (обучение языкам, компьютерным навыкам, занятие спортом, музыкой, рисованием, танцами), которые помогают удовлетворить реализацию своих возможностей и желаний.

Государственные органы, общественные организации, а также другие физические и юридические лица принимают участие в создании школьных государственных и негосударственных образовательно-развивающих учреждений культурно-эстетического, научного, технического, спортивного, музыкального направлений. Основная задача таких учреждений организовать досуг детей, эффективно заполнить свободное их время до уроков или после уроков в школе. 

Согласно статистическим данным на сегодняшний день в Узбекистане функционируют 587 внешкольных образовательных учреждений и 398 спортивных школ, что создает условия для творческой реализации личностного потенциала детей и подростков.

Конкретным подтверждением реализации этой задачи является постановление Кабинета министров РУз от 28 февраля 2011 г. «О мерах по дальнейшему совершенствованию системы внешкольного образования». Согласно данному постановлению принято решение об открытии в каждом районе и городе по детскому центру «Баркамод авлод», а также по одному областному, а в Республике Каракалпакстан – республиканского детского центра и в городе Ташкенте – трех республиканских детских центров по техническому, художественному творчеству, краеведению и экологии.

Организации свободного времени детей и подростков большое внимание уделяется в Республике Каракалпакстан. Наравне с государственными внешкольными учреждениями (музыкальные и спортивные школы) функционируют негосударственные учреждения, которые предоставляют образовательные услуги, опираясь на широкий интерес детей, подростков и их родителей: обучение иностранным языкам (русскому, английскому языку), компьютерному делу, танцам. Данная работа отражается в деятельности центра «Образование и развитие» в г. Ходжейли Республики Каракалпакстан.

География деятельности центра охватывает город Ходжейли, его аульские и поселковые участки, а также районы Шуманай и Тахиаташ. Основной деятельностью является обучение детей и подростков в свободное внеурочное время иностранным языкам, компьютерному делу. Кроме этого для эффективного усвоения учебного материала организуются занятия в форме подготовки домашнего задания по пройденным урокам.

Для эстетического и физического развития детей и подростков в центре функционируют музыкальные кружки. Обучение и воспитание едины, они имеют одну цель, которая направлена на формирование мировоззрения, отношения к учебе как к труду, получения страноведческих знаний, расширения кругозора, развития мышления, владения иностранными языками, развития навыков разговорной речи, умения работать на компьютере. Все сказанное в совокупности поможет подросткам реализовать себя как личность и занять достойное место в будущем.

На сегодняшний день в Центре занимаются 230 детей младшего школьного и подросткового возраста. Анализ его работы свидетельствует об эффективности деятельности Центра, который оказывает огромную помощь родителям в вопросах обучения, развития, воспитания, оздоровления и подготовки к жизни их детей. В процессе обучения в Центре наблюдается интеллектуальный рост подростка, позволяющий ему стать всесторонне гармонично развитой личностью, быть хорошим примером воспитанности, культуры, развитости, высокой моральной нравственности, совершенной личности. В целом Центр несет идею воспитания физически и духовно здоровой личности, являющееся приоритетным направлением развития детей, подростков, молодежи, и его деятельность – одна из эффективных форм социальной работы с подростками.
А.А. Головин, Н.Л. Снитко, Е.В. Шамшева, И.А. Руфина, О.С. Герасимова

Главное бюро медико-социальной экспертизы по Омской области

Омская гуманитарная академия

г. Омск

АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 
МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ 
ДЕТЕЙ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
В ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Одной из важнейших социальных задач, стоящих перед государством в настоящее время, является задача реабилитации и социальной защиты детей с ограниченными возможностями, решение которой позволило бы им стать полноценными членами общества в равной степени со всеми людьми, принимать активное участие во всех сферах общественной жизни. Инвалидность у детей – более тяжелое явление, чем инвалидность у взрослых, т.к. оказывает влияние на развитие интеллектуально-мнестических функций, приобретение возрастных навыков, усвоение знаний.    

За 2008–2009 гг. число детей с ограниченными возможностями в возрасте до 18 лет в Омской области имеет тенденцию к уменьшению на 6,4% (в 2009 г. – 7348 детей, в 2008 г. – 7850). Показатель общей детской инвалидности в 2009 г. снизился на 4,9% (от 203,7до 193,7 на 10 тысяч детского населения).

Целью медико-социальной реабилитации инвалида является восстановление его социального статуса, достижение его социальной адаптации. В отличие от реабилитации взрослых инвалидов, реабилитация детей-инвалидов по своей сути является социально-психологической и социально-педагогической и, являясь активным динамическим процессом, требует использования большого арсенала средств и методов в зависимости от возраста ребенка, его психического и личностного развития. 

Расширение сфер жизнедеятельности реализуется через индивидуальную программу реабилитации (ИПР) ребенка-инвалида, в которую включаются мероприятия по медицинской, психолого-педагогической, социальной реабилитации и раздел технических средств реабилитации и услуг по реабилитации.

Нами проведен анализ потребности в видах реабилитации детей с ограниченными возможностями в Омской области за 2008–2009 гг. и полноты выполнения рекомендованных мероприятий.

 За анализируемый период все дети с ограниченными возможностями нуждались в медицинской реабилитации, в том числе в восстановительной терапии в 100% случаев. В сравнении с 2008 г. на 7,4% возросла потребность в реконструктивной хирургии, на 8,1% – в санаторно-курортном лечении, в протезно-ортопедической помощи – в 1,2 раза. 

Для решения задач по психолого-педагогической реабилитации: виду и форме образования, условиям его получения, на 15,4% увеличилось число таких рекомендаций, на 21,8% больше дано консультаций по профориентации. 

Потребность детей-инвалидов в социальной реабилитации высока и составляет 100%. Подавляющее большинство семей, имеющих ребенка-инвалида, нуждаются в информировании и консультировании по вопросам реабилитации. В оказании юридической помощи потребность возросла по сравнению с 2008 г. в 1,1 раза. В адаптационном обучении самообслуживанию, передвижению, общению, пользованию техническими средствами реабилитации (ТСР) нуждалось 54% семей, воспитывающих ребенка-инвалида, что в 1,3 раза больше чем в 2008 г. В основном это касается детей с патологией нервной системы, костно-мышечной системы, врожденными аномалиями и последствиями травм.

Увеличилось число рекомендаций на обеспечение техническими средствами реабилитации и протезно-ортопедическими изделиями на 15,9%.

Воспитание ребенка с отклонениями в развитии является порой непосильным бременем для семьи: нарушаются привычные социальные и общественные связи, нередко уменьшается бюджет семьи. В связи с этим возрастает роль психологической помощи, как ребенку, так и его родителям, которая начинается с психологического консультирования. Число рекомендаций по психологической реабилитации ребенка и его семьи увеличилось с 64,6% до 72,1%.

Мероприятия по социокультурной реабилитации детей-инвалидов могут включать занятия в музыкально-драматических коллективах, вокальных или хореографических студиях, школах, различных кружках. Социокультурная реабилитация рекомендована в 77,5% случаев.

Реабилитация методами физической культуры и спорта, включая информирование и консультирование семей, имеющих детей-инвалидов, по этим вопросам, обучение навыкам занятий физкультурой и спортом рекомендована в 12,4% случаев.

Оценка эффективности реализации программ реабилитации проводится при переосвидетельствовании детей-инвалидов. При оценке реализации индивидуальных программ реабилитации отмечено выполнение рекомендованных мероприятий по медицинской реабилитации в 99,7% случаев. Увеличилось число выполненных программ по психолого-педагогической реабилитации, рекомендаций профессиональной ориентации.

При анализе оценки социального раздела программы реабилитации выявлено, что практически все семьи, имеющие детей-инвалидов, обращаются за информированием и консультированием по вопросам реабилитации, на 20,2% возросло оказание юридической помощи. Психологическая реабилитация проводилась в 71,4% случаев, мероприятия по социокультурной реабилитации – в 83,3%, реабилитация средствами физической культуры и спортом – 77,8% от потребности. Обеспечение детей-инвалидов ТСР составило 84,3% от потребности в них. 

В целом число выполненных рекомендаций по всем разделам ИПР возросло в сравнении с 2008 г. Удельный вес выполненных программ преобладает среди детей-инвалидов, проживающих в г. Омске. Невыполнение части мероприятий объясняется отказом от набора социальных услуг, некоторых видов ТСР и ПОИ. 

Низкая мотивация семей к выполнению рекомендованных мероприятий, удаленность от комплексных центров социального обслуживания – одни из ведущих причин невыполнения ИПР у детей, проживающих в сельской местности. Пособие по инвалидности и гарантированные льготы являются единственными источниками дохода. Чаще всего это семьи с низким образовательным и культурным уровнем, малообеспеченные, не работающие.

В сложившейся системе реализации мероприятий социальной помощи заинтересованность инвалидов в их выполнении падает, т.к. предлагается узкий круг мероприятий, отсутствуют специализированные реабилитационные центры для детей-инвалидов с психическими заболеваниями, недостаточно количество специалистов, занимающихся логопедической помощью, отсутствует социальная помощь на дому неполным семьям, имеющих детей-инвалидов. 

Таким образом, представленные данные показывают, что в проблеме медико-социальной реабилитации детей с ограниченными возможностями отмечается положительная динамика. Вместе с тем, для эффективности реабилитации детей-инвалидов необходимо:

- обеспечить развитие сети реабилитационных учреждений различного типа и вида, укрепить их кадровое и материально-техническое обеспечение;

- принять радикальные меры к созданию должной социальной инфраструктуры, позволяющей реализовать принцип безбарьерной среды для социальной интеграции ребенка-инвалида в общество;

- совершенствовать механизмы взаимодействия органов и учреждений, ответственных за проведение реабилитационных мероприятий детей-инвалидов в рамках ИПР;
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Эргономические аспекты использования 
двух и более мониторов для АРМ

Автоматизированные рабочие места (АРМ) используются в различных сферах деятельности [1, 2] и функционируют как составляющие ИС (информационных систем). Традиционно АРМ представляет собой комплекс технических средств: центральное звено – персональный компьютер (связанный с локальной или глобальной сетью) и набор периферийных устройств, расширяющих его возможности.    

Таким образом, для конкретного АРМ (управление производством, бухгалтерский учет, обработка документации, графические работы и т.д.) эффективность решения поставленных задач обусловливается архитектурой и оптимизацией всех видов поддержки компьютера.

Эргономика автоматизированного рабочего места до недавних пор занимала относительно скромное место в общей системе обеспечения, исследователи склонны игнорировать указанный фактор и по сей день.

Тем не менее, переход к электронным формам документации выявляет новый аспект результативной работы служащего: комфортабельность в обращении к текстам и иллюстрациям за счет обеспечения оптимальных параметров и настроек экрана (размеры, разрешение, гамма цветов и т.д.).

Поскольку современный рынок насыщен разнообразными моделями жидкокристаллических мониторов, перед организаторами рабочих мест все чаще возникает проблема: по каким критериям подбирать устройства?

Если сравнивать модели с точки зрения комфортности выполнения тривиальных конторских операций (правка текста, работа в базе данных, просмотр страниц, копирование файлов и т.д.), определяющими параметрами являются размер экрана (по диагонали) и максимальная разрешающей способность (количество точек) соответственно.

В настоящее время наиболее популярны мониторы, имеющие разрешение до 1280 х 1024 (пиксел) и диагональ экрана 19’’; а также 20 и 23-дюймовые модели (1600 x 900 и 1920 x 1080 пиксел соответственно). Для решения сложных задач и комплексной работы возможны комбинации экранов в различных сочетаниях (см. рис. 1).

Рассмотрим основные достоинства и специфику работы конкретных моделей.

Идеально приспособлена для производственного, учебного, научного использования модель с диагональю 19’’ (в частности, «LG Flatron L1953S»). Особенности дизайна обеспечивают комфорт и массовое применение на предприятиях, учебных классах, а также в торговых центрах, банках, аэропортах – комбинированная схема из двух мониторов на одном АРМ (рис. 1) оптимизирует расстояние от экрана до глаз. 



Рис. 1. Схема размещения мониторов относительно пользователя

Монитор 19’’ является наилучшим для выполнения работы в окне распахнутом на максимальную величину: размер рабочей области сопоставим с форматом А4. Обычно в таком режиме раскрывают документы, обращаются к таблицам, формам базы данных и выводят отчеты – пользователь компьютера имеет лучший обзор и различает символы на плоскости экрана примерно с одинакового расстояния: дальнейшее увеличение рабочей области кажется нецелесообразным. 

Тем не менее, если второе окно потребуется часто (обращение к инструкции, Интернету, копирование файлов по сети, мониторинг процессов), нагрузка на зрение резко возрастает за счет второстепенных операций: поиск позиций маркера, смена рабочих областей, различия в размере, цвете пиктограмм и символов и т.д. Учитывая, что сворачивать вспомогательные окна утомительно, оператор прибегает к установке на рабочем месте второго монитора (рис. 1).

 Отметим, что агрегат из двух компьютеров допускает эффективные операции двумя мышками (каждая управляет своим маркером), однако использование двух клавиатур на одном рабочем месте (столе) крайне неудобно.

В этой связи идеальный баланс между производительностью, многооконным стилем предлагают разработчики 20’’ (16 х:9) модели. 

Видимая область экрана увеличена (по количеству точек относительно 19-дюймовомого экрана, на 10%). Благодаря высокому качеству цветопередачи многократное обращение к текстовой и графической информации не вызывает проблем.

 Популярность модели такова (в частности, «Acer P205H»), что данная спецификация вытеснили с рынка «квадратные» экраны – немаловажную здесь роль играет не форма, а более низкая стоимость прямоугольных мониторов, что особенно привлекает руководителей фирм и предприятий, обновляющих компьютерный парк постоянно.

Обеспечивая дополнительное пространство по горизонтали, модель 20’’ особенно эффективна для просмотра Интернет-страниц (они обычно распахиваются на максимум по ширине и прокручиваются вниз, по вертикали). Однако служащий, имеющий навык работы с диагональю 19’’, обнаружит, что просмотр документа формата А4 ограничен (нижняя часть текста выходит за пределы экрана). 

Несмотря на то, что по цене модели экранов большего формата (23’’) (рис. 1) вполне доступны (к примеру, «Topview A2391Wd»), немногие фирмы и предприятия позволяют себе оснащать ими АРМ в массовом количестве. Причина кроется в том, что по разрешению (и нагрузке на зрение) они превосходят ранее описанные дисплеи на 58% и 44% соответственно. Кроме этого, адаптация на существующих рабочих местах проблематична – максимальное разрешение экрана способны поддерживать компьютеры, имеющие мощные, соответственно, дорогостоящие и более энергоемкие узлы: процессоры, блоки питания и видеокарты.

Особенности широкоформатных экранов позволяют эффективно использовать их при решении специфичных или комплексных задач (графика, монтаж фильмов, настройка аппаратуры, многооконный мониторинг и т.д.). В связи с этим широкоформатные экраны (рис.1) удобны для установки, настройки и обкатки программ и перспективны для оснащения узкоспециализированных АРМ (системный администратор, дизайнер, web-мастер, организатор видеоконференцсвязи и т.д.). 

Так как скоростная работа не ограничивается двумя или даже тремя окнами (программа – инструкция – мониторинг online), целесообразно комбинировать широкоформатный монитор с другими моделями или предложить пользователю три монитора (рис. 2). 


Рис. 2. Примерная схема и вид расположения 
трех мониторов для АРМ

В частности, оценку факторов производительности современных решений при использовании мультимониторной конфигурации и описание технологии Eyefinity можно найти на сайте http://www.ferra.ru/online/video.

 Отметим, что какие бы сочетания устройств ни использовались, модели должны иметь сопоставимые характеристики адаптеров, режимы цветопередачи и универсальные настройки экрана: яркость, контрастность, гамму цветов. Немаловажен и цвет корпуса: только при соблюдении всех тонкостей пользователь будет свободно переходить от окна к окну, не испытывая неудобств.

Таким образом, направление поиска, выбор оптимальных параметров и моделей мониторов для конкретного АРМ на практике определится спецификой и ассортиментом работ, которые планируется автоматизировать на данном участке. 

На наш взгляд, на сегодня (с эргономической точки зрения, производительности труда, и полезности для здоровья), не существует универсальной модели, удовлетворяющей всем условиям, которую и следовало бы однозначно принять за идеал. Неисключено, что в будущем пользователь получит возможность оперативно перестраивать размеры, форму, разрешение монитора под выполнение конкретных задач непосредственно в процессе работы.
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ОСНОВЫ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ДЫХАНИЯ ПРИ ЗАНЯТИЯХ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ И СПОРТОМ

При исследовании системы дыхания у спортсменов, которая является наравне с кровообращением ведущей системой, поддерживающей оптимальной кислородной режим организма, решаются следующие задачи: исследование функционального состояния системы внешнего дыхания и выявление его отклонений от нормы: изучение воздействия спортивной тренировки на функциональное состояние системы дыхания.   

Общеизвестно правильное дыхание – это лучшая профилактика многих заболеваний. Более того, она может оказать многообразный лечебный эффект при различных заболеваниях, о чем будет сказано при разборе конкретных дыхательных упражнений. Так, ритмичное дыхание – прекрасное средство для снятия стресса. Дыхание в замедленном ритме, использование задержек дыхания после вдоха и выдоха вызывают накопление в крови избыточного количества углекислоты, что активизирует дыхательный центр, способствует расширению сосудов сердца, мозга, усиливает кровоток в этих жизненно важных органах и т.д.

Научившись управлять своим дыханием, легче справляться с различного рода физическими напряжениями (поднимание и переноской грузов, ходьбой, бегом, плаванием, нырянием и т.д.). Можно воспитать у себя привычку не задумываясь, автоматически выбирать из всего многообразия дыхательных ритмов наиболее целесообразный в каждом конкретном случае.

Очень важно и то, что укрепляется дыхательный аппарат, станет более устойчивым к болезням. Так, исследованиями последних лет показано, что правильное дыхание важно не только для достаточного обеспечения организма кислородом. Дыхательной системе принадлежит важная роль в регуляции жизнедеятельности и здоровья человека. Она, например, активно влияет на регуляцию водно-солевого обмена, кислотно-щелочного равновесия, теплоотдачу, свертывание крови, синтез некоторых белков и жиров и т.д.

Однако нельзя и злоупотреблять дыхательными упражнениями. Так, чрезмерно учащение и углубление дыхания может повлечь за собой нежелательные последствия – слабость, головокружение и даже обморок.

Нет необходимости убеждать в том, что дыхание – важнейшая функция организма. Стоит лишь его задержать, вскоре почувствуете настоятельный позыв сделать вдох: без воздуха человек может прожить всего лишь несколько минут. Вот почему развитию органов дыхания, их укреплению следует уделить особое внимание. Этому способствуют занятия физической культурой, дыхательной гимнастикой и т.д. Насколько они эффективны, подскажут вам данные самонаблюдения.

Для того чтобы добиться успехов на пути к здоровью, необходимо овладеть приемами самоконтроля, уметь оценить его и использовать полученную информацию для совершенствования своих занятий.

Что такое самоконтроль? Прежде всего, он должен быть систематическим и длительным. Самоконтроль, проводимый без системы, от случая к случаю, не представит интереса.

Наблюдения желательно проводить в одни и те же часы, одним и те же методом в схожих условиях. Например, регистрация показателей может проводиться утром сразу после сна, перед началом занятия и по окончании его. Желательно также, чтобы учитывалось самочувствие и регистрировался пульс в процессе самого занятия. При этом можно проследить динамику функциональных сдвигов и восстановление после нагрузки.

Вот краткая характеристика некоторых наиболее распространенных показателей, используемых при самоконтроле за функцией дыхания.

Самочувствие. Это показатель – один из основных критериев, характеризующих здоровье человека (наряду с такими, как продолжительность жизни, работоспособность и воспроизводство потомство).

Если ваши занятия строятся правильно и проводятся регулярно, то самочувствие, как правило, хорошее. Ухудшение его может быть следствием различных, неприятных ощущений, связанных с чрезмерной нагрузкой. Все это требует соответствующего пересмотра режима занятий, а возможно, и консультации врача.

Самочувствие оценивается как хорошее, удовлетворительное или плохое.

Желание заниматься. В дневнике самоконтроля этот показатель отмечается словами: большое, безразлично, нет желания. При переутомлении желание заниматься физическими упражнениями и дыхательной гимнастикой пропадает.

Содержание занятия, его переносимость. В этой графе вы указываете, выполнена ли запланированная нагрузка, а если нет, то почему. Отмечается также продолжительность занятия и переносимость его (хорошая, удовлетворительная, плохая).

Нарушения режима. Сведения о них помогут вам объяснить изменение других показателей самоконтроля. Решив серьезно заниматься физической культурой, спортом, закаливанием, дыхательной гимнастикой и т.д., необходимо строго соблюдать режим. Это условие должно стать обязательным, в противном случае можно повредить своему здоровью и не добиться желаемых результатов.

Болевые ощущения. Они могут быть признаком травмы, заболевания или перенапряжения и требуют серьезного анализа, а нередко и консультации врача.

Пульс. Этот показатель легко доступен для определения и дает важную информацию о деятельности сердечно-сосудистой системы. Пульс можно считать 10,15,30 и 60 с.

В норме у взрослого нетренированного человека частота пульса в пределах 60–89 уд./мин. В положении лежа он в среднем на 10 уд./мин реже, чем стоя. У женщин пульс на 7–10 уд./мин чаще, чем у мужчин того же возраста. У детей определяются значительно большие величины частоты сердечных сокращений (ЧСС), чем у взрослых. С возрастом ЧСС у них снижается.

Чтобы получить сравнимые данные, необходимо измерять пульс всегда в одном положении (лежа, сидя или стоя). Например, утром желательно измерять пульс сразу после сна в положении лежа. Перед и после занятия – сидя.

Артериальное давление (АД) является важным показателем, характеризующим функцию сердечно-сосудистой системы.

Величина нормы АД (мм рт. ст.) несколько отлична для людей разного возраста. Ее легко можно определить по по таким формулам:
                        Систолическое АД = 1,7 возраст + 83.                            (1)

                        Диастолическое АД = 1,6 возраст + 42.                          (2)

                        Систолическое АД = 0,4 возраст + 109.                          (3)

                        Диастолическое АД = 0,3 возраст + 67.                          (4)
Уравнение (1) и (2) предложены нами для возраста от 7 до 20 лет, а уравнения (3) и (4) для 20–80-летних.

Масса тела является одним из наиболее доступных и информативных показателей самоконтроля. Предлагается следующие уравнение для расчета величины рекомендуемого веса:
	           Мужчины

P = 0,83.L – 80               (5)

P = 0,74.L – 60               (6)

P = 0,89.L – 75               (7)
	               Женщины

P = 0,72.L – 65                (8)

P = 0,73.L – 62                (9)

P = 0,69.L – 48               (10)



где P – масса тела, кг; L – рост, см. 
Расчет веса для мужчин с узкой грудной клеткой может быть произведен по формуле (5), с нормальной клеткой – по формуле (6), широкой – формуле (7); для женщин соответственно по формулам (8), (9),(10).

В наше непростое время, чреватое экологическими, социальными и экономическими катастрофами, все больший интерес вызывают особенности так называемой нетрадиционной медицины: различные виды гимнастики, диеты, массажа, необычные способы закаливания и т.д. Не последнее место в ряду оздоровительных методов занимают и различные системы дыхания. Экологическая ситуация, особенно в больших городах и в районах, прилегающих к крупным промышленным загрязнителям атмосферы, настоятельно требует ответа на вопрос о месте роли правильной системы дыхания в повседневной жизни.

Предлагаемый материал содержит базовые упражнения системы трехфазного, или, как его еще называют, естественного, дыхания. Следует сразу же подчеркнуть, что в отличие от широко известных систем дыхания по методам Бутейко, Стрельниковой, Дурыманова и др., которые являются в основном лечебной гимнастикой, трехфазное дыхание прежде всего преследует профилактическую цель – научить каждого человека правильно дышать, чтобы укрепить здоровье и поменьше болеть. Эффективность этого метода доказана широкой практикой.

Как известно, при дыхании человек поглощает из воздуха кислород и выделяет углекислый газ и другие продукты биохимических реакции. Если он спит в хорошо проветриваемом помещении, то наутро чувствует себя бодрым, хорошо отдохнувшим. И это благодаря тому, что организм естественным образом во время сна переходит на оптимальное трехфазное дыхание, которым полезно овладеть и бодрствующему человеку при любой его деятельности.

Система трехфазного дыхания должна стать составной частью здорового образа жизни человека. В том случае, если он сумеет овладеть системой трехфазного дыхания, резко уменьшится вероятность заболевания органов дыхания, ОРЗ, гриппом и другими инфекционными заболеваниями, связанными с проникновением инфекций в организм человека через легкие.

В основе системы трехфазного дыхания лежат три специфических ведущих принципа. Первый – носовое дыхание. В этой системе вдох делается только через нос. Второй – упражнения направлены на развитие и укрепление всего дыхательного аппарата человека, что связано с систематической тренировкой дыхательной мускулатуры, прежде всего диафрагмы, а также межреберных и широчайших мышц спины. Третий – особое внимание в этой системе уделено выдоху, который в большинстве упражнений контролируется сознательно. Пауза и выход – «отданы» организму, и за счет этого они происходят естественно, без какого-либо насилия. Именно плотный, упругий выдох и позволяет тренировать весь дыхательный аппарат. Принципиально важно также и то, что все без исключения упражнения системы трехфазного дыхания начинаются с выхода.

 Следует также подчеркнуть еще один важный момент. Практика показывает, что, например, выполнение даже 6–8 вдохов по методике Стрельниковой для человека с нетренированным дыхательным аппаратом утомительно, не говоря уж о всей серии. Поэтому, не отрицая достоинств гимнастики Стрельниковой, Бутейко и др., считаем, что их системы дадут больший эффект при наличии мощного дыхательного аппарата, развить которой все же целесообразнее по системе Кофлера – Лобановой-Лукьяновой. 

Все упражнения системы трехфазного дыхания условно можно разделить на три группы:

1) сугубо дыхательные упражнения, то есть особые режимы дыхания и движения;

2) дыхательные упражнения с произношением отдельных звуков;
3) дыхательные упражнение, связанные с речью и пением, с речью и движением для выработки экономного оптимального дыхания.

 Итак, резюмируя сказанное, подчеркнем, что от правильности дыхания в значительной степени зависит как сохранение здоровья, так и продолжительность жизни человека. Кроме того, правильное дыхание дает ключ к овладению резервными возможностями организма при занятиях спортом.

А.А. Головин, С.П. Запарий, Б.Г. Жакупова,
 Е.Л. Куприянова, С.И. Саликова 

Главное бюро медико-социальной экспертизы по Омской области
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АСПЕКТЫ СОЦИАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ В ОМСКОЙ ОБЛАСТИ ИНВАЛИДОВ С НАРУШЕНИЕМ ЗРЕНИЯ (ЗА 2007–2009 гг.)
Болезни глаза и его придаточного аппарата в структуре первичной инвалидности по Омской области в 2007–2009 гг. составляли 4,2% случаев. Количество лиц, признанных инвалидами, старше 18 лет в данный период уменьшилось на 32,4%. В то же время удельный вес инвалидов первой группы увеличился до 19,6% (за счет лиц пенсионного возраста), а второй группы снизился до 26,4% случаев (за счет лиц трудоспособного возраста). Удельный вес инвалидов третьей группы стабилен и составляет 54%.     

С целью устранения или компенсации ограничений жизнедеятельности, восстановления социальных навыков у инвалидов с нарушением зрения, а также для относительно независимого существования в быту и социальном обществе, с помощью технических средств реабилитации и различных социальных мер необходима социальная реабилитация. За анализируемый период мероприятия социальной реабилитации в индивидуальной программе реабилитации (далее – ИПР) разрабатывались всем гражданам, признанным инвалидами, и лицам, признанными инвалидами ранее и обратившимся только за разработкой ИПР, число которых возросло с 15,9% до 21,5%. Потребность в технических средствах реабилитации (ТСР) у инвалидов с нарушением зрения увеличилось с 37,3% до 45,5% случаев.

В план социальной реабилитации включались следующие аспекты: социально-средовая, социально-педагогическая, социально-психологическая, социокультурная, социально-бытовая реабилитация, реабилитация средствами физической культуры и спорта [1–4].

Как известно, значительное снижение или отсутствие зрения является фактором дезадаптации человека в окружающем мире. Поэтому для незрячего человека обязательна психологическая реабилитация. Психологическая реабилитация – это самостоятельное направление реабилитационной деятельности, направленное на преодоление страха перед действительностью, избавление от социально-психологического комплекса неполноценности. Социально-психологическая помощь наиболее важна для инвалидов, когда слепота или слабовидение наступило в период высокой социальной активности человека. В этой ситуации следует выделить молодой возраст, когда происходит выбор профессии, обучения и дальнейшего профессионального становления личности. 

Социально-психологическая адаптация незрячего инвалида во многом зависит от установок личности на эффективность реабилитационных мероприятий [5]. Для части инвалидов характерна заниженная самооценка: они воспринимают себя как неполноценных людей, что влияет на эффективность лечения, реабилитационные мероприятия, работоспособность, трудовую мотивацию, прочность установления социальных контактов. Образ жизни таких инвалидов довольно монотонный: связи с внешним миром ограничены, и, очень часто, наблюдается зависимость от членов семьи в бытовом плане [5]. Исключением являются слепые и слабовидящие инвалиды трудоспособного возраста, ориентированные на получение профессии и трудовую самореализацию, компенсировавшие свой физический недостаток при помощи тифлосредств. Эта группа инвалидов, как правило, успешно адаптирована в обществе, ориентирована не только на социальную поддержку государства, но и занимают активную жизненную позицию, разделяет принцип независимой жизни лиц с ограниченными возможностями. Данная категория инвалидов в 2009 г. составляла 39% от числа лиц, нуждающихся в профессиональной реабилитации. 

При формировании ИПР рекомендации по психологической реабилитации выдаются с учетом социально-психологического статуса инвалида. Количество выданных рекомендаций по психологической реабилитации увеличилась до 45,4% случаев. При этом особое внимание уделяется первичной оценки личностных особенностей пациентов. В случае необходимости проводится дополнительное обследование психоэмоционального состояния. Используются методики на исследование памяти, концентрации внимания, мышления, эмоционального состояния, изучается самооценка, уровень притязаний, особенности темперамента и др., результаты которых учитываются в комплексной оценке состояния здоровья инвалида. В 2009 г. было проведено 349 психологических бесед и 32 экспериментально-психологических обследования. 

Потребность в мероприятиях социальной реабилитации наиболее высока у впервые признанных инвалидами 1-й и 2-й групп, имеющих выраженные ограничения жизнедеятельности. Им необходимо обучение социально-бытовым навыкам, пользованию техническими средствами реабилитации. В Центре реабилитации слепых им. М.Н. Наумова Всероссийского общества слепых (ВОС) в г. Бийске осуществляется не только профессиональная подготовка, но и социально-бытовая реабилитация инвалидов по зрению: привитие навыков самостоятельной жизни, самообслуживания, ориентации, физической культуры, чтения и письма по Брайлю.

В 2009 г. обучение в данном реабилитационном центре было рекомендовано 35 инвалидам 1-й и 2-й групп. Из них прошли обучение 9 человек, 25,7% от нуждающихся в обучении инвалидов. 

Инвалиды по зрению нуждаются в специальных средствах коррекции зрения и вспомогательных тифлотехнических средствах: для передвижения, ориентировки, самообслуживания, информационного обеспечения, обучения; трудовой деятельности. К ним относятся: трость тактильная (белого цвета), специальные устройства для чтения «говорящей книги», приборы для оптической коррекции слабовидения, медицинские термометры и тонометры с речевым выходом, собаки-проводники с комплектом снаряжения. Тифлотехнические средства реабилитации составляют 71,7% от числа рекомендованных ТСР (таблица).

Потребность в технических средствах реабилитации (ТСР) инвалидов 
с патологией органов зрения старше 18 лет за 2007–2009 гг. (абс., %)

	Технические средства реабилитации (ТСР)
	Год

	
	2007
	2008
	2009

	
	абс.
	%
	абс
	%
	абс
	%

	Рекомендации на ТСР:
	1192
	100,0
	1122
	100,0
	1848
	100,0

	В т.ч. тифлотехнические средства: 
	839
	70,4
	805
	71,7
	1340
	72,5

	Трость тактильная (белая, металлическая)
	332
	27,8
	305
	28,2
	382
	20,7

	Специальные устройства для чтения «говорящей книги»
	368
	30,9
	285
	25,4
	668
	36,1

	Собаки-проводники с комплектом снаряжения
	4
	0,3
	3
	0,3
	4
	0,2

	Медицинские термометры и тонометры с речевым выходом
	135
	11,3
	212
	18,9
	286
	15,5


Потребность в трости тактильной уменьшилась с 27,8% в 2007 г. до 20,7% в 2009 г. Рекомендаций на получение специальных устройств для чтения «говорящей книги» увеличилось с 30,9% до 36,1% случаев соответственно по годам. Медицинские термометры и тонометры с речевым выходом рекомендовались от 11,3% до 18,9% случаев. 

За ходом реализации ИПР инвалида специалистами реабилитационной группы проводится динамический контроль. В анализируемый период количество проверенных по динамическому контролю программ возросло с 17,8% до 24,2% случаев. 

Оценка реализации социальной реабилитации проводилась при очередном освидетельствовании инвалида. По социальному разделу в период с 2007–2009 гг. выполнение рекомендаций полностью и частично отмечалось с тенденцией к росту с 75% до 82% случаев. Возросло выполнение рекомендаций по социально-средовой реабилитации до 86,3% случаев; в том числе по обеспечению ТСР до 82,1%; по психологической реабилитации до 42,6% случаев. 

В связи с тем, что у многих инвалидов по зрению круг общения ограничен, большое внимание уделяется социокультурной реабилитации. Комплексные центры социального обслуживания населения (КЦСОН) в муниципальных районах и округах города проводят мероприятия для такой категории лиц. За период с 2007 по 2009 г. выполнение рекомендаций по социокультурной реабилитации увеличилось с 5,3% до 72,9% случаев. Однако выполнение рекомендации нередко имеет формальный характер из-за низкой активности инвалидов, которые обращаются в КЦСОН в конце срока наблюдения перед освидетельствованием, когда период реабилитации истек. Существующие проблемы по доступности окружающей среды для инвалидов по зрению ограничивают их социальную интеграцию. Для слепых важны не столько технические приспособления, сколько адекватная информация – вербальная, звуковая (ориентирующая, предупреждающая об опасности и др.). Для человека с полной утратой зрения доступ к общественному транспорту возможен лишь с посторонней помощью. 

Таким образом, проведенный нами анализ за 2007–2009 гг. показал, что в социальной реабилитации нуждались инвалиды в 100% случаев. Возросла потребность по всем направлениям социальной реабилитации. Выполнение мероприятий социальной реабилитации в полном и частичном объеме имеет тенденцию к росту, в том числе: по обеспечению ТСР до 82,1%; по психологической реабилитации до 42,6%; по социокультурной реабилитации до 72,9% случаев. 

Библиографический список
1. Пузин, С.Н. Сложившиеся тенденции формирования первичной инвалидности в Российской Федерации / С.Н. Пузин, Д.И. Лаврова, Л.Н. Чикинова // Медико-социальная экспертиза и реабилитация детей с ограниченными возможностями. – М., 2005. – № 3 – С. 3–6.

2. Пузин, С.Н. Приоритетные направления социальной реабилитации инвалидов в Российской Федерации / С.Н. Пузин // Вестник Всероссийского общества специалистов по медико-социальной экспертизе, реабилитации и реабилитационной индустрии. – М., 2006. – № 3–4 (10–11). – С. 5–7.
3. Сазонов, В.С. Правовые основы формирования и реализации индивидуальной программы реабилитации ребенка-инвалида / В.С. Сазонов, Д.А. Алешин, М.В. Житный // Медико-социальная экспертиза и реабилитация детей с ограниченными возможностями. – 2005. – № 1. – С. 174–184.
4. Гришина, Л.П. Современные тенденции инвалидности в Российской Федерации и пути ее профилактики / Л.П. Гришина // Вестник Всероссийского общества специалистов по медико-социальной экспертизе, реабилитации и реабилитационной индустрии. – М., 2005. – № 3. – С. 10–13.

5. Шурыгина, Ю.Ю. Теоретические основы социально-медицинской реабилитации различных групп населения : учеб.-методич. пособие / Ю.Ю. Шурыгина. – Улан-Удэ, 2005. – 100 с.
Д.Д. Шарипова, А. Мусурманова, Г.А. Шахмурова, Т. Сапаров

Республиканский Центр по пропаганде здорового образа жизни
 «Oydin Hayot»

 г. Ташкент

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ – 
ЭФФЕКТИВНЫЙ ПУТЬ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 
УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЕЖИ

Как известно, образование – процесс и результат становления личности на базе усвоения культуры и накопленного человечеством опыта, знаний о природе, обществе, человеке и его деятельности в специально организованном педагогическом процессе или самостоятельно (самообразование) и включает в качестве ведущих компонентов: обучение, воспитание, развитие, здоровьесбережение и социальную адаптацию [1].   

В педагогическом словаре (М., 2008) дается следующее толкование понятия. «Здоровьесбережение в образовании» – это единство медико-гигиениче​ских, валеолого-педагогических мер, направленных на сохранение и улучшение здоровья обучающихся и рост качества их образованности. В контексте этого здоровьесберегающее образование предполагает решение образовательных задач (воспитание, обучение и развитие обучающихся) с учетом состояния их здоровья не только с целью его сохранения и укрепления, по их формирования в условиях образовательного учреждения.

Наиболее успешно здоровьесберегающее образование реализуется путем внедрения здоровьесберегательных технологий, включающих средства и способы, представляющие возможность формировать и укреплять физическое, психическое и духовное здоровье подрастающего поколения [2].

Исследование последних лет позволили выделить следующие здоровье-

сберегательные технологии:

- медико-гигиенические;

- физкультурно-оздоровительные;

- экологические;

- обеспечение безопасности жизнедеятельности – собственно образовательные технологии [3].

В Узбекистане особенно в экологически неблагополучных условиях в последние годы в системе непрерывного образования успешно внедряются здоровьесберегающие образовательные технологии, рассматриваемые как совокупность принципов, методов, приемов педагогической работы, дополняющих традиционные технологии обучения, воспитания, развития задачами здоровье-

сбережения. 

Согласно Н.К. Смирнову, по характеру действия здоровьесберегающие образовательные технологии подразделяются на следующие четыре группы:

- защитно-профилактические;

- компенсаторно-нейтрализирующие;

-стимулирующие;

-информационно-обучающие [4].

В деятельности педагога по использованию здоровьесберегающих технологий прежде всего должны учитываться возрастной подход к обучению и воспитанию, суть которого заключается в необходимости учета закономерностей физического и психического развития детей, а также сензитивность разных возрастных периодов к становлению различных функций с тем, чтобы обозначить возможные направления определения содержания и методов обучения, адекватно отвечающих задаче сохранении и укреплении здоровья обучающихся, а также организации здоровьесберегающей среды в образовательном учреждении [5]. 

Основными принципами возрастного подхода к обучению и воспитанию как основного условия создания и использования здоровьесберегающих технологий являются:

- принцип развития, ориентированного на поддержку эмоционального, духовно-нравственного, социального и интеллектуального развития и саморазвития обучающихся;

- принцип вариативности содержания образования, обеспечивающего дифференциацию образования с учетом индивидуального развития обучающегося в частности с проблемами в развитии, инвалидов и др.;

- контроль психолого-педагогических и санитарно-гигиенических условий; 
- приоритетность учета состояния здоровья (физического, психического, социального, нравственного);
- учет особенностей мотивации к обучению;

-создание собственного пространства жизнедеятельности обучающихся;

- рассмотрение образовательного учреждения, как социокультурного института защиты детства;

- формирование здорового образа жизни, утверждение ценностных ориентаций на здоровьесбережение в учебно-воспитательном процессе и в повседневной жизни.

Наряду с изложенным для Узбекистана весьма актуальна проблема разработки педагогических условий для развития здоровьесберегающих технологий в неблагоприятных экологических условиях, так как в настоящее время они отстают от потребностей социума по охране и укреплению здоровья подрастающего поколения.

При этом предполагается, что реализация комплексной программы здоровьесбережения обучающихся с применением здоровьесберегающих технологий приведет к улучшению физической кондиции, функционального состояния систем жизнеобеспечении и уровня здоровья при условии:

- если будут соблюдены педагогические условия развития здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе;

- будет обеспечено стимулирование потребностей и мотивации обучающихся к здоровому образу жизни:

- будут использованы средства физического воспитания здоровьесберегающего содержания;

- найдут применение комплексные оздоровительные средства стимулирования устойчивости организма к воздействию неблагоприятных экологических факторов. 

Понимание общей структуры здоровьесберегающей технологии и процессов ее реализации важно для решения конкретных вопросов здоровьесбережения, ибо осознание мотивов к деятельности – это только первый, чрезвычайно важный этап приобщения к освоению приемов здоровьесберегающей технологии. Второй шаг на пути к эффективной здоровьесберегающей деятельности заключается в установлении доверительных отношений между педагогом и учеником, превращение учащегося в субъекта здоровьесбережения.

Необходимо отметить, что взаимодействие педагога и учащихся в высоком значении этого слова предполагает нечто большее, чем простую передачу информации. Каждый из учащихся есть объект. Вместе с тем, в процессе индивидуального развития, человек приобретает новые характеристики, совершенствуется как личность, отделяет собственное «Я» от других, чтобы затем сопрягать его о другими «Я», но уже на более высоком качественном уровне. В результате такого становления он формируется как субъект, но не перестает при этом быть объектом.

Взаимодействие между педагогом и учащимся априори, понимаемое как взаимодействие между субъектами, на самом деле не всегда оказывается таковым при детальном рассмотрении. За внешней доброжелательностью могут скрываться желание манипулировать другими, жесткая диктаторская воля, безаппеляционность, авторитарное давление и даже подавление, что негативно отражается на психическом здоровье обучающихся. При этом «субъекты» общения обмениваются информацией, задают вопросы и отвечают на них, но характер такого взаимодействия определяется механизмом «раздражитель – ответная реакция».

Основанием для такого положения могут служить несколько причин:
- во-первых, социальная позиция одного из участников общения, которая определяется либо его должностным положением, либо общественным мнением, либо его обостренной потребностью в самореализации. В школьном варианте такая социальная позиция (завышенная самооценка);
- во-вторых, нарушение субъект-субъектного характера общения (проявление депривации) может возникать по причине отсутствия интереса учителя и ученика друг к другу. Имея различные стремления, но включенные формально в одну деятельность на основе столь же формальной цели, субъекты общения по-разному определяют пути своего продвижения к достижению цели;
- в-третьих, причиной субъект-объектных отношений может стать терминологический барьер, когда учитель не учитывает уровень развития учащегося и включает в свою речь обилие разнообразных специальных терминов, которые подчас непонятны не только ученику, но и ему самому, которую следует рассматривать как здоровьесберегающую технологию.
Эффективное овладение педагогической техникой, на наш взгляд, невозможно без перехода от субъект-объектных отношений к субъект-субъектным, что и рассматривалось нами как одно из важнейших условий эффективности педагогических технологий здоровьесбережения, как исходная предпосылка инновационного образовательного процесса.

Применительно к системе здоровьесберегающей технологии в здоровье-

сбережении обучающихся в современных общеобразовательных учреждениях должны просматриваться:

- вариативность технологических приемов и методов здоровьесбережения;

- поиск и внедрение новых педагогических технологий формирования навыков и умений здоровьесберегающей деятельности;

- постоянное повышение профессиональной компетентности школьных педагогов и руководителей в сфере здоровьесбережения;

- разработка инновационных приемов здоровьесберегающей организации образовательного процесса в целом и занятий оздоровительной физической культурой в частности.

Инновационная образовательная практика здоровьесбережения реализуется при соблюдении традиционных когнитивных технологий и заключается в усвоении социального опыта в области сохранения и укрепления здоровья. Личностный опыт обучающихся появляется лишь в том случае, когда в основе образовательных технологий лежит самостоятельная деятельность обучающихся, направленная на развитие у них готовности к обеспечению безопасности собственного здоровья. Роль педагога в данном случае состоит в том, чтобы создать условия для самостоятельной деятельности обучающихся в сфере здоровьесбережения.

В индивидуально-личностном обучении завершается переход от внешне навязанной мотивации к внутренней нравственно-волевой регуляции поведения и исполнительской деятельности, основанной на сформированной потребности к сохранению здоровья и накоплению его резервов в процессе занятий физическими упражнениями и использовании оздоровительных средств стимулирования защитных сил организма.

Еще совсем недавно утверждалось, что социальные преобразования неизбежно сопровождаются утратой старых вечных идеалов, переоценкой ценностей, поисками новых жизненных установок. Сегодня мы поняли, что нравственные идеалы человека вечны, что переоценку ценностей способно произвести только время. Сегодня мы понимаем, что вся наука о человеке должна покоиться именно на классическом наследии педагогики, психологии, физиологии, гигиены дополненном современными исследованиями.

Педагог современного образовательного учреждения независимо от научных знаний обязательно должен владеть необходимым «педагогическим минимумом» – определенной суммой методических навыков и технологических умений создания предпосылок для здоровьесбережения учащихся современной общеобразовательной школы. Приобщение учащихся к познанию основ здоровьесбережения, к сохранению собственного здоровья этой наиболее сложной форме стимулирования потребное гей и мотиваций к здоровому образу жизни.

Приоритетное значение на этом этапе приобретают педагогические технологии, ориентированные на свободу выбора способов и средств здоровьесбережения как в образовательном процессе, так и в повседневной бытовой практике. Важное значение придается содержанию информационного обеспечения образовательного процесса, основанного на стимулировании потребностей и мотиваций учащихся к здоровьесбережению.
Критериями эффективности педагогических технологий, основанных на стимулировании потребностей и мотиваций здоровьесбережения и эффективных приемов управления формированием умений и навыков здоровьесбережения могут служить:
1) уровень (выраженность) потребностей и мотиваций к здоровьесберегающей деятельности;
2) степень овладения приемами здоровьесбережения в образовательной деятельности;

3) субъективная оценка навыков здоровьесбережения и здорового образа жизни.

Современная отечественная школа находится на пути освоения принципов и идей гуманистической педагогики, поиска средств и педагогических технологий, обеспечивающих саморазвитие, самоактуализацию, самоутверждение обучающегося как творческой, здоровой личности.

Выделяют следующие направления этого поиска:

- сохранение структурных основ и управленческих начал системы непрерывного образования (единые образовательные стандарты, рекомендуемый перечень необходимых предметов и объем знаний по ним), в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями каждого обучающегося, основанного на принципе «не навреди и не повреди»;
- образование должно обеспечивать образовательные услуги для обучающихся, сохраняя при этом уровень развития рефлексии, нравственных начал, духовной сферы;
- культурологическое, с опорой на принципы гуманистической педагогики, формирование философии здоровья и здорового образа жизни, осознанного и ответственного отношения к сохранению как своего здоровья, так и здоровья окружающих. 
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СОЦИАЛЬНОЕ СЛУЖЕНИЕ ПРАВОСЛАВНОЙ ЦЕРКВИ 
(НА ПРИМЕРЕ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ)

Православие является древнейшей христианской конфессией на белорусских землях, и пришло оно сюда в конце Х в. со становлением Полоцкой епископской кафедры (992). С тех пор Церковь всегда занималась социальной деятельностью.   

В конце XIII – середине XVI в. на территории Беларуси было основано около 40 православных монастырей, некоторые из них стали центрами церковно-религиозной жизни, образования, иконописи. После заключения Брестской церковной унии (1596) православная церковь на белорусских землях оказалась в трудном положении. Затем сейм Речи Посполитой в 1632 г. и король Владислав IV санкционировали официальное возобновление деятельности православной белорусско-украинской духовной иерархии. Были созданы православные епархии с центрами в Луцке, Перемышле, Львове и Могилеве. Могилевская епархия середины XVII в. часто называлась Белорусской и к началу XVIII в. осталась единственной православной епархией в Речи Посполитой.

После присоединения белорусских земель к Российской империи в отношении православной церкви начинают действовать общероссийские законы. В начале ХХ в. в Беларуси было пять православных епархий: Гродненская, Минская, Могилевская, Литовская (охватывала Виленскую и Ковенскую губернии), Полоцкая. В 1914 г. имелось 3552 церкви, 470 каплиц, 21 мужской и 14 женских монастырей.

Установление советской власти значительно ослабило роль православной церкви в обществе. Декретом «Об отделении церкви от государства и школы от церкви» (23.01.1918) религиозные организации превращались в частные общины верующих, существующие исключительно на свои средства. В 1930-е годы православное духовенство Беларуси, как и духовенство других конфессий, подверглось репрессиям. Закрывались храмы; священники, обвиненные в антисоветской деятельности, высылались в Сибирь, Казахстан, другие ссыльные места. На территории Западной Беларуси до 1939 г. действовала Польская автокефальная православная церковь.

Активизация церковно-религиозной жизни, которая наблюдалась в годы Великой Отечественной войны, сменилась в 50–60-е годы новой волной наступления на церковь. И только с конца 80-х годов началось новое религиозное возрождение. В 1989 г. создан Экзархат Белорусской православной церкви Московского патриархата. Образовано 10 епархий. 

Белорусская православная церковь занимает ведущие позиции в религиозной жизни страны. За последние 15 лет наблюдается значительный рост православных приходов (религиозных общин). Так, в Брестской области зарегистрировано 320 приходов, в Витебской – 205, Гомельской – 157, Гродненской – 178, Могилевской – 83, Минской – 292, в г. Минске – 30.

За последнее десятилетие Белорусской православной церкви передано около 800 культовых и других зданий. В настоящее время верующие имеют 1003 культовых здания, в том числе 485 из них являются историко-культурными памятниками, 157 храмов находятся в стадии строительства. В 1265 приходах работает 1154 священнослужителя. В Брестской области служит 310 священнослужителей, в Витебской – 209, Гомельской – 162, Гродненской – 169, Могилевской – 54, Минской – 216, в г. Минске – 34 [1].
Цель церковных социальных учреждений и всей благотворительной деятельности Церкви – умножение любви, приближение как подопечных, так и тех, кто оказывает им помощь, к Богу, восстановление образа Божия в человеке, измученном лишениями разного рода, страданием, последствиями грехов (как своих собственных, так и всего общества).  Задача церковной социальной работы – не дублировать систему государственных социальных учреждений, а помочь государству преобразовать эту систему, внести в общество дух любви, деятельной веры, жертвенного служения ближним, предложить новые технологии, новые формы работы. От Церкви должна исходить инициатива деятельной помощи, цель которой – вернуть человека в общество, дать радость жизни.

Основные цели социального служения православной Церкви
· Координация и содействие в работе церковных социальных начинаний во всех епархиях.

·  Разработка и внедрение эффективных методик помощи всем категориям нуждающихся, учитывая исторические и духовные традиции православия.

·  Организация обмена опытом и обучения церковных социальных работников, а также межконфессионального обмена опытом.

·  Организация эффективного сотрудничества с государственными структурами всех уровней, а также с общественными организациями и предпринимательскими структурами.

· Популяризация идеи о необходимости личного участия в делах милосердия, привлечение внимания к нуждам обездоленных; привлечение в сферу благотворительности возможно более широкого круга людей и организаций.

· Создание общецерковного массового добровольческого движения милосердия.

· Создание общецерковных программ привлечения массовых частных пожертвований на социальные проекты Церкви.

Основные задачи
В области общей координация:
· Создание интерактивной базы данных по благотворительной деятельности РПЦ по всем епархиям.

· Проведение обучающих семинаров, конференций и встреч, нацеленных на передачу опыта, включая интернет-конференции, интернет-семинары и форумы.

· Системное взаимодействие с государственными органами на всех уровнях с целью создать условия для плодотворного сотрудничества церковных и государственных социальных учреждений.

· Налаживание взаимодействия с МЧС для оперативного привлечения священников, сестер милосердия и добровольцев в чрезвычайных ситуациях.

· Координация усилий со смежными синодальными отделами; участие в работе профильной комиссии Межсоборного присутствия.

В области развития социальных проектов на местах:
· Создание и поддержание стандартов социальной деятельности; разработка и внедрение типовых программ и методик по социальному служению; издание методических материалов, предоставление участникам церковной социальной работы методической помощи.

· Согласование направлений, сроков, видов социальной деятельности в епархиях.

· Создание грантовых механизмов поддержания имеющихся удачных начинаний.

· Помощь в поиске начального финансирования для запуска новых перспективных социальных проектов.

· Помощь в решении правовых вопросов, связанных с социальной деятельностью.

· Контроль качества и эффективности благотворительной и социальной деятельности церковных организаций на местах.

В области организации общецерковных социальных программ:
· Изучение опыта масштабной благотворительной деятельности таких зарубежных международных конфессиональных организаций, как «Каритас» и пр.

· Создание концепции Общецерковной Службы «Милосердие», ее финансирования и функционирования.

· Развитие Общества православных врачей, привлечение членов общества к общецерковным и региональным социальным проектам.

· Распространение опыта эффективных добровольческих православных организаций в регионах, создание Общецерковного содружества православных добровольцев.

· Лоббирование в высших государственных органах законов, способствующих развитию православной благотворительности.

В области связей с общественностью:
· Систематическое информирование общества о социальной деятельности Церкви, при помощи церковных интернет-ресурсов и печатных изданий, а также работа с внешними СМИ.

· Организация семинаров, выставок, конференций, интернет-ресурсов, публичных акций и других мероприятий, нацеленных на активизацию социальной деятельности и популяризацию в обществе идеи милосердного служения ближним.

· Повышение общественной значимости социального служения средствами социальной рекламы.

В деятельности Белорусской православной церкви за прошедшие годы появились новые формы социального служения. Минская епархия создала религиозное братство врачей, которое дает бесплатные квалифицированные консультации больным. В Витебской епархии действует религиозное тюремное братство, единственное в странах СНГ, которое оказывает моральную, духовную и материальную помощь людям, находящимся в заключении и освобожденным из заключения, а также их семьям. В епархиях Белорусского Экзархата созданы отделы по работе в тюрьмах. В 2004 г. тюремному служению Белорусской православной церкви исполняется 10 лет. В епархиях также действуют диаконические станции по оказанию помощи неимущим, одиноким, детям из неблагополучных семей и инвалидам. Ими осуществляется попечительство над онкологическими и психиатрическими больницами, школами-интернатами и другими социальными учреждениями. Являясь исторически традиционной конфессией, Белорусская православная церковь играет важнейшую роль в духовном возрождении белорусского народа. Используя свой многовековой опыт сохранения духовных, культурных и исторических традиций, она формирует у людей высокие гражданские и нравственные качества, что в значительной мере обеспечивает существование конфессионального мира и стабильности в обществе. Белорусская православная церковь имеет разработанную концепцию социального служения, в основе которой лежит Социальная концепция Русской православной церкви, утвержденная архиерейским собором 15 августа 2000 г.

Сотрудничество государства и Белорусской православной церкви выступает важнейшим фактором единства белорусского общества. Признание особой роли православия в процессе духовно-нравственного и культурного становления белорусского народа, а также осознание большого потенциала Белорусской православной церкви государством привело к подписанию 12 июня 2003 г. Соглашения между Республикой Беларусь и Белорусской православной церковью, что соответствует ст. 8 Закона Республики Беларусь «О свободе совести и религиозных организациях». Соглашение не ущемляет прав граждан на свободу совести и призвано повысить эффективность сотрудничества в области социально значимых программ на благо государства и общества [2].
Белорусская православная церковь также подписала программы сотрудничества со многими министерствами и ведомствами, в числе которых Министерство обороны РБ, Государственный комитет пограничный войск РБ, Министерство по чрезвычайным ситуациям, Министерство внутренних дел, Министерство здравоохранения, Министерство образования, Министерство культуры, Министерство информации, Национальная академия наук РБ. 
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СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ ДЕТЕЙ
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ В КЛУБЕ «НАДЕЖДА»

МОУ ДОД «ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА»

Проблема получения дошкольного и школьного среднего образования для детей с ограниченными возможностями вследствие выраженных проявлений психических расстройств по-прежнему остается актуальной [3, с. 9].   

Многолетний опыт работы филиала-бюро № 21 по освидетельствованию детей с психическими расстройствами показывает, что в подавляющем большинстве случаев (95–97%) психолого-медико-педагогические комиссии (далее – ПМПК) при психических болезнях-дефектах, сопровождающихся выраженным интеллектуальным недоразвитием (например, умеренная умственная отсталость, слабоумие, олигофреноподобные дефекты при шизофрении), не рекомендуют обучение по коррекционной программе 8 вида. Государственная система образования в настоящее время не имеет достаточных материально-технических и квалифицированных ресурсов для устранения или компенсации социально-психолого-педагогических отклонений у таких детей-инвалидов. Эта ситуация усугубляется тем, что родители недостаточно компетентны для решения сложных социальных и психолого-педагогических проблем и нередко имеют низкий культурно-образовательный уровень[2, с. 4]. 

Лишь в 3–5% случаев дети с данными психическими нарушениями стали обучаться по программе 8 вида с индивидуальным подходом по рекомендации филиала-бюро № 21 в индивидуальной программе реабилитации (далее – ИПР) и по настойчивому желанию, мотивации родителей. 

В сложившейся ситуации ИПР ребенка с ограниченными возможностями при такой патологии ориентирована на проведение психолого-педагогической коррекции нарушенных функций и социально-средовые, социально-психолого-педагогические, социокультурные реабилитационные мероприятия, социально-бытовую адаптацию.

Реализация данных мероприятий в ИПР осуществляется учреждениями дополнительного образования, которые ориентированы на осуществление следующих приоритетных функций: социальная адаптация ребенка в микро- и макросоциуме; компенсаторно-коррекционная, состоящая в создании условий для оптимального продвижения ребенка в той или иной деятельности, общем развитии, связанная с коррекцией сферы общения, включением его в новые межличностные отношения в новой деятельности; рекреационная, реализующая право ребенка на отдых, игру и развлечения [1, с. 15].

Одним из таких учреждений является клуб «Надежда», целью которого является психолого-педагогическая поддержка и создание условий для социальной интеграции и адаптации детей, которым не рекомендовано обучение по программе 8 вида, через включение их в разнообразные виды деятельности. Клуб детей с ограниченными возможностями «Надежда» – структурная единица муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества» – функционирует с 1992 г. Клуб посещают дети-инвалиды в возрасте 6–17 лет с умственной отсталостью. Из общего числа в 95,0% случаев дети признаны ПМПК не способными к обучению по коррекционной программе 8 вида и только 5,0% воспитанников обучаются в коррекционных учреждениях. За период с 2007–2009 гг. в клубе «Надежда» ежегодно проводились регулярные занятия с 50 детьми-инвалидами.

Специально организованные занятия в клубе направлены на коррекцию недостатков психического и физического развития детей, выработку необходимых умений и навыков, воспитание положительных черт личности, что открывает перспективу планомерной социализации и улучшает их качество жизни. Коррекционно-развивающая работа в клубе направлена и на преодоление, предупреждение вторичных отклонений в развитии, которые возникают по причине изоляции детей данной категории от общества.

Комплексная программа коррекции развития ребенка с ограниченными возможностями – это система мероприятий, направленная на развитие способностей ребенка и семьи. Теоретической основой работы являются научные труды ученого-психолога Л.С. Выготского [4, с. 12]. Используются печатные материалы в журналах «Дефектология», «Внешкольник», «Воспитание и обучение детей с нарушениями развития» и другая специальная литература.

Программа клуба носит вариативный характер и направлена на решение следующих задач: содействовать обогащению необходимых знаний, умений и навыков по различным видам деятельности; расширить круг общения детей с ограниченными возможностями; способствовать развитию коммуникативных навыков в детском коллективе; оказывать помощь в формировании и совершенствовании навыков самообслуживания; способствовать привлечению родителей к активному участию в образовательном процессе; организовать культурный досуг ребенка совместно с родителями, педагогами, сверстниками.

Развивающая и коррекционная программа имеет следующие уровни реализации поставленных задач: 1-й уровень – низкий, критический (подготовительный); 2-й уровень – средний, допустимый; 3-й уровень – достаточный (выше среднего).

Определение уровня, достигнутого воспитанником, осуществляется педагогическим коллективом на основе количественно-качественного анализа развития по направлениям коррекционно-развивающей деятельности. Перевод с одного уровня на другой осуществляется по результатам системной диагностики развития воспитанников по определённым критериям и показателям (выставление балла и качественная характеристика) [5, с. 33].

Программный материал выстраивается по принципу постепенного усложнения с учетом индивидуальных, возрастных, психических особенностей воспитанников. Воспитанники клуба имеют право выбора направления деятельности, его видов, исходя из собственных желаний, интересов и потребностей. Планирование образовательной деятельности каждого ребенка осуществляется совместно с родителями, педагогами и психологом. Такой подход позволяет сочетать групповые и индивидуальные формы обучения. Учебный план образовательной программы клуба включает следующие направления деятельности: обучение грамоте, музыкальное воспитание, физическая культура, изоприкладное творчество, социально-бытовая ориентировка и развивающие игры, психологическая поддержка и коллективные творческие мероприятия.

Музыкальное воспитание проводится со всеми воспитанниками клуба и имеет два направления: традиционные учебные занятия и празднично-развлекательные мероприятия. Ежегодно воспитанники клуба принимают участие в самодеятельных концертах. Занятия по направлению «изоприкладное искусство» включают в себя: рисунок, аппликация, оригами, вязание, посещение выставок. Особого внимания заслуживает программа обучения детей-инвалидов грамоте, для реализации которой проводится специальный отбор из общего числа воспитанников. Так, в 2007 г. грамоте обучались 29 детей, в 2008 г. – 31 ребенок, в 2009 г. – 28 детей. Заметное увеличение словарного запаса, овладение элементарными навыками чтения и письма (2-й уровень реализации) отмечено педагогами в 2007 г. у 4 воспитанников (13,8%), в 2008 г. – у 6 (19,3%), в 2009 г. – у 6 (21,4%). Незначительных успехов в освоении элементарных навыков чтения и письма (1-й уровень реализации) достигли в 2007 г. 10 воспитанников (34,4%), в 2008 г. – 12 (38,7%), в 2009 г. – 11 (39,3%). Элементарными навыками обучения грамоте не овладели в 2007 г. 15 детей-инвалидов (51,7%), в 2008 г. – 13 (42,0%), в 2009 г. – 11 (39,3%). Высокий процент детей-инвалидов с отсутствием положительной динамики обусловлен значительно сниженной обучаемостью этой группы детей по причине тяжести нарушения познавательной сферы. Работа по физической культуре направлена на развитие, коррекцию и восстановление физического состояния, двигательной сферы, эмоционально-волевой сферы воспитанников. Данные, отражающие результативность проводимых мероприятий, следующие: 3-й уровень реализации в 2007 г. отмечен у 43 воспитанников (86,0%), в 2008 г. – у 45 (90,0%), в 2009 г. – у 44 (88,0%); 2-й уровень реализации: в 2007 г. – у 5 (10,0%), в 2008 г. – у 4 (8,0%), в 2009 г. – у 4 (8,0%); 1-й уровень реализации: в 2007 г. – у 2 воспитанников (4,0%), в 2008 г. – у 1 (2,0%), в 2009 г. – у 2 (4,0%).

Психологическая поддержка проводится по трем направлениям: индивидуальные занятия с родителями, индивидуальные занятия с детьми и групповые занятия с детьми. Индивидуальные занятия с воспитанниками проводятся с целью диагностики и коррекции эмоциональных и психических особенностей. Ежегодно с родителями проводятся беседы и лекции по темам «Особенности воспитания ребенка с ограниченными возможностями», «Физиологические особенности детей подросткового возраста», «Социальные контакты семьи». По результатам комплексной диагностики строится психологическая работа на следующий учебный год. Результаты диагностики заносятся в «индивидуальную карту развития ребенка».

Итогом проводимой работы являются повышение психолого-педагогической компетентности родителей, оздоровление психологического климата в семьях, коррекция мотивационной и эмоциональной сфер детей с ограниченными возможностями. Достигнуты следующие результаты: 3-й уровень реализации: в 2007 г.отмечен у 9 воспитанников (18,0%), в 2008 г.– у 12 (24,0%), в 2009 г.– у 10 (20,0%); 2-й уровень реализации: в 2007 г.– у 34 (68,0%), в 2008 г.– у 38 (76,0%), в 2009 г.– у 37 (74,0%); 1-й уровень реализации: в 2007 г. – у 7 (14,0%), в 2008 г. – 0, в 2009 г. – у 3 (6,0%).

Систематические занятия, проводимые по социально-бытовой ориентировке, направлены на привитие элементарных умений и навыков самообслуживания, и пользования предметами быта в соответствии с актуальными потребностями ребёнка. На занятиях дети овладевают процедурами личной гигиены, учатся одеваться, обуваться, заправлять постель. Особое внимание уделяется обучению воспитанников безопасному поведению на улицах города, в общественных местах, в транспорте.

По итогам 2007–2009 гг. достигнуты следующие показатели успешности социально-бытовой ориентировки: 3-й уровень реализации в 2007 г.– отмечен у 15 ребенка-инвалида (30,0%), в 2008 г.– у 19 (38,0%), в 2009 г.– у 21 (42,0%); 2-й уровень реализации в 2007 г.– у 30 (60,0%), в 2008 г.– у 25 (50,0%), в 2009 г. – у 26 (52,0%); 1-й уровень реализации: в 2007 г.– у 5 (10,0%), в 2008 г.– у 6 (12,0%), в 2009 г.– у 3 (6,0%).

Успешность овладения детьми умениями и навыками организации быта и самообслуживания на протяжении трех лет остается стабильно высокой. Клуб «Надежда» предоставляет детям, которым не рекомендовано ПМПК обучение по программе 8 вида, широкий спектр возможностей для полной адаптации в быту и социальном окружении, развития и реализации имеющихся способностей и интересов посредством вовлечения их в специально организованную систематическую работу. Наиболее эффективна работа клуба в отношении социально-бытового ориентирования, психологической коррекции и физического воспитания детей-инвалидов. 

Таким образом, наряду с семейным воспитанием, деятельность клуба «Надежда» способствует эффективной самореализации, социально-педагогической реабилитации детей с ограниченными возможностями, вовлечению их в новые интерперсональные отношения, овладению необходимыми знаниями, умениями и навыками для повседневной самостоятельной жизни.
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СПЕЦИФИКА СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ: УСЛОВИЯ И ТЕХНОЛОГИИ

Сфера образования в XX–XXI вв. стала необходимым компонентом общественной жизни. Образовательные учреждения во многих странах мира стали наиболее благодатной, стабильной сферой социальной работы и одновременно средством влияния на различные категории населения, центрами духовного и культурного возрождения людей, гармонизации отношений между личностью и обществом.   

Функции социального института образования (экономические, политические, социальные, культурные) чрезвычайно разнообразны. Он подготавливает и подключает человека в различные сферы жизнедеятельности общества, подготавливая его к жизни и труду [5, с. 593]. Социальные проблемы, возникающие в сфере образования, обусловлены ее ролью в современном мире, теми функциями, которые она выполняет, проблемами тех социальных групп, которые задействованы в этой сфере.

Процесс деформации семьи, рост детской преступности, подростковой наркомании, компьютерной зависимости, отсутствие системы общечеловеческих ценностей у подрастающего поколения – все эти проблемы остро стоят перед системой образования. Их решение не возможно без профессиональной социальной помощи. 

Сложнее стали и взаимоотношения объектов и субъектов в сфере образования на всех уровнях (образовательные учреждения – государство, вуз – школа, учителя – ученики, преподаватели – студенты и т.д.). Все эти проблемы многогранны и сложны, но социальный работник может и должен справиться с ними, пользуясь современными технологиями.

Осуществляя деятельность в условиях образовательных учреждений любого уровня, любой формы и подчиненности, социальный работник должен быть осведомлен: кто именно, в силу, каких именно причин, и в какой именно социальной помощи нуждается (социальная помощь носит адресный характер); в какой именно части право человека оказалось ущемленным.

В настоящее время можно выделить несколько групп социальных задач, стоящих перед системой образования, решение которых позволит существенно улучшить положение детей, нуждающихся в особой поддержке государства. К ним относятся: 

- социальная помощь и поддержка престижа семьи; 

- развитие форм семейного устройства и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- разработка новых технологий работы с детьми в учреждениях социально-педагогической поддержки детства; 

- введение новых программ подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для специалистов системы оказания помощи, поддержки детям и подросткам; 

- построение системы психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и подросткам, гарантирующей поддержку и защиту детей в сложных проблемных ситуациях [2]. Выполнение поставленных задач осуществляется субъектами системы образования.
Социальную работу в системе образования кроме социальных работников ведут специалисты разных профилей – социальные педагоги, социальные психологи, школьные психологи, учителя, а также работники специализированных учебных заведений. Методы и подходы решения профессиональных задач будут несколько отличаться, но цели останутся общими – воздействовать на процессы социализации учеников, т.е. одновременно формировать благоприятную среду для успешного учебного процесса и создавать адекватную социальную среду социализации личности ученика, а также содействовать реабилитации учителей в процессе их профессиональной деятельности [9, с. 113].

Объектом воздействия, таким образом, становятся как отдельные личности, так и социальные группы (учебные классы), а также и весь коллектив учебного заведения.

Предметом социальной работы в системе образования будет посредническая деятельность между школьниками, учащимися и преподавателями, а также между родителями и работниками инфраструктур образования, т.е. деятельность с целью гармонизации отношений в сфере образования и содействию более адекватному и эффективному выполнению функций образования как социального института общества. Для решения социальных проблем применяются различные технологии, которые в сфере образования имеют ярко выраженную специфику.

Во-первых, они реализуются в различных образовательных учреждениях – в первую очередь в школах, в средних специальных учебных заведениях, вузах, а также различных формах дошкольных и внешкольных развивающих и корректирующих учреждений и организаций (специализированные детские сады, клубы, курсы, кружки и др.), спортивных, социокультурных, национальных, патриотических, религиозных общественных объединениях и организациях, действующих совместно с образовательными учреждениями или на их базе [9, с. 114].

Во-вторых, специфика технологий социальной работы связана с теми проблемами, которые не только проявляются в сфере образования, но и порождаются ею. Чтобы оценить специфику данных технологий, необходимо рассмотреть социальные проблемы сферы образования, которые можно разделить на несколько уровней.

Первый уровень – проблемы, порожденные самой системой образования. Уровень требования общества к знаниям, профессиональной подготовке, степени овладения профессиональными навыками постоянно возрастает, еще более быстрыми темпами нарастает объем знаний, необходимых для адекватного существования в обществе, расширяются функции образования в современном обществе. Это ведет к тому, что школьные программы, а затем и программы профессиональных учебных заведений усложняются, расширяются за счет новых разделов и предметов. Возрастают требования к учащимся как в количественном, так и в качественном отношении. При этом, несмотря на рост требований, утрачивается контроль над качеством и глубиной усвоения знаний, степенью использования полученных знаний современными школьниками и студентами. Интенсивная нагрузка даже у здорового ребенка вызывает стрессовые состояния, а тем более у ослабленных детей, которых становится все больше [9, с. 114].

 Усложнение школьной программы, психологической обстановки в школе, нарастание негативных последствий раннего обучения детей как физического плана (искривление позвоночника, нарушение сердечно-сосудистой деятельности), так и соматического (ухудшение сна, появление нервно-психических расстройств и др.) приводят к повышению заболеваемости детей. По данным Минздравсоцразвития РФ, около 80% детей школьного возраста страдают хроническими заболеваниями, у каждого подростка в возрасте 10–14 лет в среднем диагностируется 2–3 хронических заболевания, а в возрасте 15–18 лет – 4–5 заболеваний [1].

Второй уровень – социальные проблемы детей из неблагополучных семей, к которым относятся как малообеспеченные семьи и семьи, проживающие ниже уровня бедности, так и семьи, не справляющиеся с воспитанием детей, а также девиантные семьи. Хотя причины неблагополучия здесь различны, его последствия для детей часто бывают сходными: нервные и психические расстройства, неадекватность реакций, агрессивность или, наоборот, виктимность, зависимое поведение, аутизм, неспособность к работе в школе, к взаимодействию с коллективом, нарушение социальных норм (различные формы девиантного поведения). 

По свидетельству социологов, изучающих проблемы современной семьи, дезадаптация часто возникает в проблемных семьях – неполных; с детьми-инвалидами или родителями-инвалидами; многодетных семьях; семьях, усыновивших детей или взявших детей под опеку; семьях с несовершеннолетними родителями; семьях, где родители долгое время являются безработными; семьях беженцев или вынужденных переселенцев; семьях работников, которым длительное время задерживают жалования [3, с. 153–154]. Дети в таких семьях находятся в трудном положении и нуждаются в повышенном внимании социальных работников. Самой тяжелой и болезненной проблемой современности стало быстрое распространение тяжелых форм девиаций у детей школьного возраста, причем, начиная с раннего возраста (7–8 лет): наркомании и токсикомании, алкоголизма, преступности, проституции, немотивированной агрессии. Стремительно растет число курильщиков табака – 68% юношей и 30% девушек. По статистическим данным, в России число школьников и студентов, употребляющих наркотики, выросло в 7 – 8 раз, число смертельных случаев от употребления наркотиков за последние 10 лет среди детей увеличилось в 42 раза. Число болезней, передаваемых половым путем, только по официальным данным, за 10 лет возросло в среднем в 20–30 раз. Среди ВИЧ-инфицированных подавляющее большинство (75%) – молодые люди и даже дети; самая интенсивно растущая группа – от 14 до 21 года, т.е. старшеклассники и студенты [4, с. 59].

Третий уровень – проблемы, порожденные способами взаимодействия сторон в образовательном процессе (учеников и учителей, взаимоотношения внутри коллективов учеников, внутри коллектива учителей). 

С одной стороны, они связаны с особенностями современных детей: гиперактивность при дефиците внимания, немотивированная агрессия и др. С другой стороны, это связано со спецификой такой социальной группы, как учителя средних школ и преподаватели, – можно говорить о профессиональных акцентуациях и социально-профессиональных проблемах этой группы, а также о неблагополучном состоянии здоровья ее участников, эмоционального равновесия, что для современной России стало особенно тяжелой проблемой. В последние годы в научный оборот введен термин, характеризующий эту группу проблем, – «педагогический травматизм» [9, с. 115].

Проблемы учеников, в свою очередь, можно разделить на следующие группы:

1) проблемы, возникающие в ходе образовательной деятельности:

- недостаточная готовность учеников к обучению;

- трудности в освоении общеобразовательных программ;

- категорический отказ учеников от посещения школы (школофобия);

 - высокая степень педагогической запущенности современных детей;

2) проблемы, связанные со здоровьем:

- общая соматическая ослабленность; 

- хронические заболевания различной этиологии, создающие проблемы при обучении ребенка в массовой школе, инвалидность;

- посттравматический синдром;

 - логоневроз;

- психические последствия оперативных вмешательств, перенесенных болезней;

3) психофизиологические проблемы:

- отклонения интеллектуального и личностного развития;

- низкая работоспособность и частичное отставание в развитии высших психических функций;

- патохарактерологическое развитие личности;

- нарушение эмоционально-волевой сферы личности;

- коммуникативные проблемы (синдром отчуждения, повышенная конфликтность и др.);

- последствия перенесенного физического или психического насилия;

4) социально-правовые проблемы:

- семейные проблемы, сложные жизненные условия; 

- нарушение прав детей, физическое или психическое насилие над ребенком;

- проживание в неблагополучной или малообеспеченной семье, социальная незащищенность, социальное сиротство;

- социальная дезориентация и дезадаптация, склонность к противоправным поступкам [8, с. 107].

Эффективность преодоления данных проблем зависит, в первую очередь, от профессиональной компетенции социального работника, социального педагога, владения современными методиками и технологиями социальной работы, социально-педагогической деятельности, которые включают в себя следующие этапы:

1) определение социальной, социально-педагогической проблемы;

2) анализ социально-педагогической ситуации (причин возникновения проблемы, отношений и взаимодействия субъектов в изучаемой ситуации; определение пределов проблемы для работы социального работника, педагога и других специалистов, форм их взаимодействия);

3) разработка оптимальной социальной, социально-педагогической технологии, составление программы и рабочего плана действий, рекомендаций по реализации практической деятельности;

4) реализация социальной, социально-педагогической технологии;

5) анализ результативности.

Решение социальных, социально-педагогических и социально-психологиче​ских проблем, проявляющихся в сфере образования, – очень важная задача, поскольку, начиная с первых шагов в образовании, ребенок не только получает абстрактные знания о мире, но и готовит себя к взрослой жизни, осваивает различные социальные роли. Дети более ранимы, чем взрослые, они очень восприимчивы и легко воспринимают как хорошее, так и плохое. Случайные события, нечаянное зло, причиненное ребенку взрослым человеком, тем более – учителем, могут иметь необратимые последствия [7]. Уверенность в своем будущем, успешность, степень самореализации и удовлетворения во взрослой жизни, ценностные ориентации, а также состояния здоровья во многом зависят от формирования учебного процесса в школе. Неслучайно социальная работа в школе считается одной из самых сложных.

Социальные технологии, которые включают различные методики практической социальной работы: социальная диагностика и профилактика, социальная адаптация, социальная реабилитация, социальная коррекция и терапия, социальное консультирование, социальное обеспечение и социальное страхование, социальное посредничество, социальная опека и попечительство, социальное проектирование, прогнозирование и экспертиза очень важны для социальной работы системе образования [6, с. 275–401]. 

И все же требуется специальная классификация технологий социальной работы в сфере образования. Прежде всего, это работа с социальными группами, которые сильно различаются по возрасту, психологии, положению в обществе, социальным ролям в жизни, задачам, которые они решают. Все названные технологии преломляются через эти особенности, поэтому можно выделить следующие направления: технологии социальной работы с дошкольниками и младшими школьниками; технологии социальной работы с подростками и старшими школьниками; технологии социальной работы с учащимися и студентами; технологии профилактики девиантного поведения в сфере образования; технологии социальной работы в специализированных учебных заведениях и детских домах; технологии работы с семьями школьников и учащихся; технологии работы с учителями и преподавателями училищ и вузов [9, с. 118].

Каждая из этих технологий, в свою очередь, включает технологии общей классификации, но преломляет их в зависимости от особенностей той группы, с которой работает социальный работник.

Образование, таким образом, становится одним из важнейших факторов развития социальных процессов в нашей стране, осуществляющим социальную и правовую защиту личности, обеспечивающим активное развитие личности, способной к позитивной саморегуляции, реализующей широкое сотрудничество со всеми элементами микросоциума. Главная функция образовательного пространства – расширить возможности творческой личности, стимулировать ответственность за все происходящее, в том числе за смысл собственного существования, поставить ее в состояние субъекта деятельности, принимающего решения, действующего в соответствии с выработанными ценностями. Социальный работник призван не только выполнить в образовании миссию социального реабилитолога, но и инициировать в нем процесс социальной превенции, обогащая учебно-воспитательные системы образовательных учреждений новейшими социальными технологиями. Знание сферы применения избранных технологий – обязательное условие успеха деятельности социального работника. 
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Мотивационный подход в управлении педагогическими инновациями

Инновационный процесс, осуществляемый в школе как динамическая полиструктурная целостность, предполагает включение в него всех субъектов образовательного процесса и, следовательно, превращение их в субъектов инновационного процесса. В связи с этим в практике внутришкольного управления актуализируется проблема включения педагогического коллектива в инновационную деятельность.    

Включение педагогического коллектива в инновационную деятельность в диссертационных исследованиях Е.А. Александровой, С.А. Баранниковой, О.Н. Калачиковой, Р.А. Кассиной, В.М. Ковязиной, В.Н. Кондрашова, Т.И. Лаздиной, И.А. Носкова, Е.А. Пагнаевой, А.А. Тихомирова, Л.А. Штыковой и др. рассматривается как индивидуализированный процесс, в основе которого лежат добровольность участия в инновационной деятельности, личная заинтересованность, осознание личностью необходимости обновления. В частности, авторским коллективом под руководством А.И. Бочкарёва эта проблема рассматривается в контексте проектирования синергетической среды в образовании. И.А. Носков обосновывает организационно-педагогические основы индивидуализированной системы повышения квалификации учителей, отвечающей потребностям образовательного учреждения [11]. С.А. Баранникова предлагает использовать в управлении образовательным учреждением индивидуальную модель инновационной деятельности коллектива, адаптированную к особенностям каждого педагога [1]. В исследовании В.Н. Кондрашова разработано содержание деятельности руководителя и всех участников воспитательного процесса в инновационном режиме, нацеленном на развитие воспитательной системы школы [5]. 

Т.И. Лаздиной обосновано мотивационное управление инновационной деятельностью учителей, под которым понимается «процесс мотивирования», включающий «совокупность взаимосвязанных методов, средств управления и условий», необходимых для самореализации учителей в профессиональной инновационной деятельности [6, с. 12–13]. А.А. Тихомиров считает, что успешное развитие школы определяется эффективностью управления развитием инновационного потенциала педагогических кадров, понимая под инновационным потенциалом совокупность возможностей индивида или группы (коллектива) в создании и освоении нового, позитивно влияющего на осуществляемый процесс [12]. 

В качестве необходимого условия эффективности инновационных процессов в образовательном упреждении рядом авторов выделяется управленческая поддержка образовательных инициатив, (О.Л. Назарова [9]), образовательных инноваций в деятельности педагогов (О.Н. Калачикова [3]), педагогического творчества (Р.А. Кассина [4]).

Общими особенностями этих исследования являются индивидуализация управления человеческими ресурсами, отказ от жёстких принуждающих воздействий на личность и коллектив, обеспечение мотивации инновационно-педагогической деятельности как необходимого условия устойчивого развития школьной образовательной системы. Поэтому мы считаем, что технологический уровень методологии управления педагогическими инновациями должен включать в себя мотивационный подход.

Мотивационный подход основывается на теоретическом осмыслении ключевых идей гуманистических школ управления: «школы человеческих отношений» (Х. Мюнстерберг, Э. Мэйо, У. Диксон, У. Мур и др.) и «школы поведенческих наук» (Ч. Барнард, А. Маслоу, Ф. Херцберг, Д. Мак-Грегор и др.). Под влиянием этих школ в теории и практике управления сформировался поведенческий подход, основная идея которого состоит в том, что эффективность труда можно повысить за счёт повышения эффективности человеческих ресурсов. Эффективность человеческих ресурсов возрастает при наличии у них мотивации труда, поэтому поведенческий подход предполагает мотивацию исполнителей с учетом наиболее типичных человеческих потребностей. 

Мотивация представляет собой комплекс взаимосвязанных мотивов, которые являются внутренними движущими силами. К внешним движущим силам относятся стимулы. Мотивация всегда индивидуальна, мотивы деятельности и поведения не остаются неизменными, они меняются в течение жизни человека по мере развития личности, под влиянием внешних условий [10]. В настоящее время существует несколько широко известных зарубежных концепций мотивации (концепция человеческих отношений Э. Мэйо, иерархическая модель потребностей А. Маслоу, мотивационно-гигиеническая теория Ф. Херцберга, мотивационная теория Д. Мак-Клелланда, теория справедливости С. Адамса, теория ожидания В. Врума, иерархическая модель индивидуальной и групповой мотивации В. Зигерта и М. Ланга, «управленческая решетка» Р. Блейка и Д. Моутона и др.). 

Характеризуя поведенческий подход, Р.А. Фатхутдинов [14] отмечает, что в практике управления инновациями наиболее востребована мотивационная модель А. Маслоу [15], в которой установлена следующая иерархия потребностей.

Первичные (низшие) потребности: 

· физиологические потребности (в пище, в одежде, в жилище, в материальном комфорте, в продолжении рода и т.д.);

· потребность в безопасности (в защищенности от физического и психологического насилия, от природных и техногенных катаклизмов, в трудовой занятости как источнике дохода, в материальном обеспечении при потере трудоспособности, в обеспеченной старости и т.д.). 

Высшие потребности:

· потребность в постоянных социальных контактах, в любви и дружбе, принадлежности к группе;

· потребность в признании и самоуважении; 

· потребность в самовыражении, в самоактуализации, в реализации творческого потенциала. 

Развитие поведенческого подхода в теории и практике управления привело к формированию современных представлений о мотивационном управлении человеческими ресурсами. Количество и разнообразие аспектов мотивационного управления, охваченных в современных пособиях по менеджменту [2; 7; 13], позволяет сделать вывод о наличии в современном управлении мотивационного подхода, имеющего ряд особенностей по сравнению с поведенческим подходом в его традиционном понимании. 

Выделим особенности современного видения мотивации в управлении социальными системами.

1. Поскольку непосредственное удовлетворение первичных потребностей человека происходит, как правило, вне трудовой деятельности, в управлении человеческими ресурсами акцент делается на удовлетворение высших потребностей. 

2. Поскольку удовлетворение высших потребностей происходит в результате социально направленной активности субъекта, управляющей системе следует не столько самой удовлетворять эти потребности, сколько создавать условия для удовлетворения субъектом этих потребностей, обеспечивая ему поддержку в их реализации. 

3. Коллективный характер деятельности в современных социальных системах обусловил необходимость упорядочения и гармонизации потребностей личности, интересов коллектива и целей функционирования и развития управляемой системы в обеспечении мотивации. 

Таким образом, мотивация в управлении, рассматриваемая с позиций мотивационного подхода, представляет собой обеспечение условий для максимальной реализации высших потребностей личности в трудовой или иной значимой для человека деятельности.

Реализация потребности в постоянных социальных контактах, в дружбе и принадлежности группе осуществляется посредством: 

· создания на работе условий, способствующих интересному профессионально-личностному общению;

· создания в коллективе благоприятного социально-психологического климата;

· обеспечения регулярного участия в коллективном принятии решений;

· отсутствия негативной реакции на деятельность неформальных групп, если она не направлена на разрушение структурной целостности;

· создание условий для повышения творческой активности. 

Потребность в признании и самоуважении реализуется:

· созданием условий для регулярного повышения квалификации, для профессионально-личностного развития;

· включением подчиненных в управление процессом;

· делегированием подчиненным дополнительных полномочий;
· обеспечением условий для карьерного роста; 

· объективным оцениванием результатов труда и соответствующим поощрением. 

Потребности в самовыражении реализуется за счет:

· поощрения творчества, инициативы, оригинальных решений профессиональных задач; 

· индивидуализации рабочей нагрузки с учетом профессионально-творческого потенциала каждого сотрудника;

· организации видов работы, требующих максимальной отдачи, способствующих максимальному раскрытию личностно-творческих качеств.

Анализируя основные управленческие концепции мотивации (Э. Мэйо, А. Маслоу, Ф. Херцберг, В. Врум и др.), И. Можайская формулирует ряд принципов эффективной мотивации [8]. Осмысление этих принципов с учетом специфики предмета нашего исследования позволяет выделить следующие основные правила эффективной мотивации инновационно-педагогической деятельности:
1. Систематичность мотивации, наличие четкой, видимой всеми участниками управляемого процесса связи между мотивирующим действием и результатом. Например, поощрение наиболее эффективно при минимальном разрыве по времени между достижением результата и получением за него вознаграждения.

2. Связь системы мотивации с целями инновационного развития школы. 

3. Стимулирование не только инновационной, но и сохраняющейся в образовательной системе традиционной деятельности. Стимулирование инновационной активности является приоритетным, однако следует обеспечивать и мотивацию традиционной деятельности, обеспечивающей необходимую стабилизацию и преемственность в инновационном процессе. 

4. Превалирование поощрений над наказаниями. Речь идет не только об их количественном соотношении. Система мотивации в целом должна восприниматься каждым участником инновационного процесса как система поощрения за достижения, а не наказание за ошибки и неудачи. 

5. Определенность, измеримость поощряемых результатов. 

6. Ясность способов оценивания для всего коллектива, открытость оценивания.

7. Достижимость оцениваемых результатов. 

8. Поощрение достижения не только конечных, но и промежуточных результатов. 

9. Ориентированность стимулирования на побуждение к саморазвитию. 

10. Удовлетворение различных потребностей, использование в системе мотивации максимального количества мотивов. 

11. Разнообразие средств, форм, методов и приемов поощрения (сочетание средств материальной и моральной мотивации, индивидуальных и коллективных форм поощрения). 

12. Учет индивидуальных особенностей участников инновационного процесса в их мотивации. 

13. Реализация в каждом мотивирующем действии индивидуальных и коллективных потребностей в их гармоничном сочетании. Так, поощрение за коллективные результаты весьма продуктивно для целей школьной образовательной системы, однако при коллективном поощрении важно выделить индивидуальные заслуги членов коллектива. Формы поощрения групповых субъектов инновационного процесса не должны требовать последующего деления вознаграждения внутри группы, поскольку это может спровоцировать конфликт, который, в свою очередь, негативно скажется на мотивации коллективной деятельности. 

14. Возможность для каждого участника деятельности заработать в сумме максимально возможное для него поощрение за достижение различных значимых для школы результатов. 

Итак, цель мотивационного подхода в управлении инновационным процессом – помочь работнику в осознании своих возможностей, расширить его представления о своих способностях создать условия для реализации его творческого потенциала в профессиональной деятельности. В условиях ограниченности средств материального стимулирования мотивационный подход ориентирует управление на максимальную реализацию высших потребностей подчиненных, что приобретает особую актуальность в условиях внутришкольного управления. Особенности реализации мотивационного подхода в управлении школой состоят в усилении значимости морального стимулирования, в постоянной опоре на знания о личностных особенностях подчиненных субъектов, в минимизации принуждающего воздействия. 
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КУЛЬТУРА И ОБРАЗОВАНИЕ

Носителем культуры народа, ее проводником должна выступать интеллигенция, но всегда ли она достойно выполняет эту функцию и какова ее моральная ответственность перед народом за все, что происходит в истории?   

Не учитывать сформировавшуюся культурно-историческую общность людей нельзя, без этого многие явления реальной жизни просто непонятны и необъяснимы. Только культура может поставить перед людьми такие цели и выдвинуть такие этические нормы, в соответствии с которыми люди захотели бы предпочесть своим личным естественным интересам интересы внеличные, общественные, направленные на сохранение народов и государств. Как только государство начинает опираться только на законы, но не на культуру народа, народ деградирует и гибнет.
Культура возникает и развивается в условиях зарождения общественных отношений среди людей. Человечество в своем развитии прошло этап дикости (стаи), которому характерна забота о добывании пищи и размножения. Постепенно естественному (дикому) состоянию людей начинает противостоять неестественное культурное состояние. Новый этап характеризуется возникновением племен и личностными родовыми отношениями в них. На этом этапе у субъектов начинают появляться, развиваться, усложняться желания и соответствующие им взаимоотношения, которые регулировались основным условием – выживание рода. Если желания способствовали сохранению, усилению рода, племени, то они закреплялись, становились условиями организации его жизни. Если же ставили под угрозу жизнь рода, то запрещались определенной системой наказаний. Передаваемые из поколения в поколение «можно» и «нельзя» постепенно становились безусловными внутренними нормами организации жизни людей данного племени. Эти нормы никто специально не формулировал, они принимались как врожденные: «Так всегда было и по-другому, просто не может быть». Но если существуют полярные условия отношений «можно – нельзя», то между ними предполагается граница перехода из одного вида желаний (разрешенных) к другому (запрещенных). Причем запрещает не какое-то установленное правило (отдельное), а условие организации жизни племени (общее). Граница между желаемым – доступным и желаемым – недоступным и есть культура. Отсутствие или частичное разрушение этой границы приводит к исчезновению или ослаблению влияния культуры на жизнь народа. Эта граница «охраняется» не правилами и законами, установленными внутри общества, а его внутренними отношениями, определенными многовековыми условиями выживания. Культура – это то, что заставляет человека в определенной мере отказаться от своей естественной природы (части желаний) и поступать вопреки ей, по неписанным правилам общественного выживания. И в той мере, в которой поведение людей определяется культурой, они перестают быть дикими животными, а становятся качественно, принципиально чем-то иным – человеком культурным. Разграничение идет уже не по границе биологического вида «человек разумный», а внутри него, по линии «человек разумный дикий» – «человек разумный культурный». Культура формирует этические понятия, то есть представления о том, что хорошо, а что плохо, что допустимо, а что нет.

Культура – это орудие жизни, то, что человек может противопоставить как природе, так и самому себе – как части природы. Культура не является необходимым продуктом биологического развития человека. Она возникает на этапе формирования личностных общественных отношений. Эпоха цивилизации не способствует развитию и сохранению культуры: напротив, она предрасполагает ее к упадку и ведет к одичанию. Цивилизация возникает вместе с возникновением безличных отношений в обществе, вместе с появлением закона как силы, регулирующей общественные взаимодействия. Безличные отношения появились, когда людей стало слишком много – это функция роста населения. Безличные отношения позволили рассматривать людей, да и все общество, в качестве социальных средств. Законы, основа цивилизации, пишутся людьми, поэтому изначально субъективны, отражают интересы отдельных людей или групп, хотя им пытаются придать значение объективности. Положения культуры ни кем не пишутся, создаются условиями жизни народа, воспитанием передаются из поколения в поколение, поэтому принадлежит всему народу.

Оценка взаимоотношения культуры и цивилизации дана в статье «Культура и цивилизация» [1, с. 28–33]. Мы придерживаемся данной позиции, указав на вывод о том, что «…не государственное устройство определяет культуру, а – наоборот – культуры определяют государственные устройства. Наблюдающийся же во всем мире упадок культуры является следствием прогрессивного развития цивилизации» [1, с. 33].

Культура должна дать ответы на все вопросы, которые может поставить перед нами жизнь, указать ему направление решения всех жизненных проблем, дать правила поведения во всех ситуациях, в которые жизнь может поставить. В ней формируются идеи, не противоречащие друг другу, друг с другом согласовывающиеся, друг из друга вытекающие.

Культура предстает единым организмом, а не собранием разнородных произве​дений разных эпох и народов, хранящихся в музеях. У культуры есть цель – орга​низация духовной, а через нее и всей остальной жизни народа, и она построена в соответствии с этой целью. 

Слово «культура» известно во всем мире, но далеко не все осознают содержание этого понятия. Культуру связывают с образованием, театром, кино, музеями, библиотеками, живописью, архитектурой, различными формами творчества и т.д., но мало кто задумывался, что перечисленное есть формы, отражающие в себе культуру, но не культура в чистом виде.

Можно ли назвать культурным человека, имеющего высшее образование, владеющего несколькими языками, играющего на фортепиано и заядлого театрала? Вероятно, что большинство людей ответит утвердительно. Добавим, что этот же человек патологически лжив и для достижения цели использует любые низменные человеческие качества. Такое дополнение вызовет сдержанность предыдущего утверждения, основанного, скорее, на житейском опыте. Можно ли образованного самодура назвать культурным человеком?

Культурный человек – это такой человек, поведение которого определяется правилами и идеями культуры, а не естественной его природой, биологической психофизикой, образованностью и способностями. Культура передается воспитанием. И стоит нарушить его традицию, следующие поколения потеряют культуру.

Для сохранения самих себя нужно сохранять сформировавшиеся культурой идеальные отношения. Освоение культуры происходит постепенно в процессе учебы, воспитания, социализации и продолжает практически всю сознательную жизнь. Достаточно одного-двух поколений, выросших без воздействия культуры, чтобы люди духовно одичали. Основная функция школы (педагогов) – передать учащимся наиболее ценные представления нации, отношения к окружающему миру. Школа, семья – последний оплот распадающейся в цивилизации культуры, защита от духовного одичания общества, так как в них еще сохраняются те безусловные, человеческие нормы, которые воспитывают человека. Педагогам всех образовательных учреждений необходимо постоянно отвечать на вопрос: «На каких ценностях культуры держится образовательное учреждение и в чем они объективируются?» Окружающая школу жизнь пытается уничтожить человеческие ценности (культуру), а учитель (как воспитатель) сохраняет их, к сожалению, вопреки социальному «заказу», а не благодаря ему. Воспитатель – это педагог, выполняющий заказ культуры.
Преподавателям школ необходимо актуализировать вопрос понимания развития народов и культур, на их взаимное обогащение, на восстановление распадающейся общности людей, на подъем отечественного Духа. Оттолкнувшись от глубинных истоков Русской культуры, можно понять настоящее и заглянуть в будущее народа. 
Время существования культуры (и народа) зависит:

1) от того, насколько она устойчива, насколько способна сопротивляться инородным влияниям (острейшая современная проблема народов России);

2) насколько она богата и гибка, чтобы обеспечить удовлетворение новых условий жизни, выдвигаемых прогрессом цивилизации [1]. 
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повышение Стрессоустойчивости как профилактика эмоционального выгорания

Современная школа предъявляет значительные требования ко всем аспектам деятельности учителя: знаниям, педагогическим умениям и способам деятельности и, конечно, к личностным особенностям. Поскольку профессиональная деятельность педагога связана с повышенной ответственностью за результаты своей деятельности и за учащихся, некоторые из которых зачастую представляют психологически трудный контингент, с которым, однако, имеет дело учитель в сфере профессионального общения. И поскольку на современном этапе развития педагогики обязательным условием деятельности учителей является их ориентация на личность воспитанника, особое внимание уделяется способности педагога противостоять влиянию эмоциональных факторов современной профессиональной среды. Однако мы замечаем некоторое противоречие: как выполнить все требования, предъявляемые профессией, а кроме этого оптимально реализовать себя в профессии, к тому же получая удовлетворение от своего труда.   

Одна из ведущих специалистов по исследованию эмоционального сгорания К. Маслач пишет, что деятельность специалистов помогающих профессий социономического типа может быть весьма различной, но всех их объединяет близкий контакт с людьми, который, с эмоциональной точки зрения, часто очень трудно поддерживать продолжительное время [4]. Поскольку известно, что синдром эмоционального выгорания, характеризующийся эмоциональной сухостью педагога, расширением сферы экономии эмоций, игнорированием индивидуальных особенностей учащихся, личностной отстраненностью, оказывает достаточно сильное негативное влияние на характер профессионального общения учителя. К. Маслач не связывает выгорание с потерей творческого потенциала и реакцией на однообразие и монотонность деятельности. По мнению автора, эмоциональное истощение, характеризующее профессиональное выгорание педагога, возникает на фоне стресса, вызванного межличностным общением [4]. Этот профессиональный стресс включает в себя как психологические, так и физиологические стороны. С его помощью происходит мобилизация организма, направленная на приспособление человека к новой ситуации, приводя в действие различные защитные механизмы, обеспечивающие сопротивление или адаптацию к негативным воздействиям окружающей среды [2]. 

Итак, эмоциональное выгорание – динамический процесс и возникает поэтапно, в некотором соответствии с механизмом развития стресса, поэтому большинством авторов выделяются три основные фазы эмоционального выгорания соотносимые с тремя стадиями развития стресса [5]. Так, В.В. Бойко в своей статье «Энергия эмоций в общении: взгляд на себя и других» очень подробно освещает симптомы всех трех фаз эмоционального выгорания [1]. 

1. Фаза «напряжения» представляет собой тревожное напряжение, которое служит предвестником, запускающим механизм формирования эмоционального выгорания. Оно имеет динамический характер, что обусловливается изматывающим постоянством или усилением психотравмирующих факторов и включает в себя несколько симптомов:

Симптом «переживания психотравмирующих обстоятельств» проявляется усиливающимся осознанием психотравмирующих факторов профессиональной деятельности, которые трудно или вовсе неустранимы, с течением времени раздражение постепенно растет, накапливается отчаяние и негодование. 

Симптом «неудовлетворенности собой» формируется в результате неудач или неспособности повлиять на психотравмирующие обстоятельства. Педагог зачастую испытывает недовольство собой, своей профессией, должностью, конкретными обязанностями. Действует механизм «эмоционального переноса» когда энергетика направляется не только и не столько вовне, сколько на себя, что нагнетает психологическое напряжение и провоцирует психологическую защиту.

Симптом «загнанности в клетку» возникает, когда психотравмирующие обстоятельства очень давят и устранить их невозможно. Приходит чувство безысходности, что приводит к состоянию интеллектуально-эмоционального затора, тупика. 

Симптом «тревоги и депрессии» характеризуется чувством неудовлетворенности работой и собой, которое порождает мощные энергетические напряжения в форме переживания ситуационной или личностной тревоги, полного разочарования, это крайняя точка в формировании тревожной напряженности при развитии эмоционального выгорания.

2. Фаза «резистенции» выделяется в самостоятельную фазу весьма условно, поскольку сопротивление нарастающему стрессу начинается с момента появления тревожного напряжения. Поэтому человек естественно осознанно или бессознательно стремится к психологическому комфорту, снизить давление внешних обстоятельств с помощью имеющихся в его распоряжении средств. 

Симптом «неадекватного избирательного эмоционального реагирования», когда педагог перестает улавливать разницу между двумя принципиально отличающимися явлениями, такими как экономическое проявление эмоций и неадекватное избирательное эмоциональное реагирование, тем самым он ограничивает эмоциональную отдачу за счет выборочного реагирования в ходе рабочих контактов. В то время как самому человеку кажется, будто он поступает допустимым образом, субъект общения фиксирует эмоциональную черствость, неучтивость, равнодушие собеседника.

Симптом «эмоционально-нравственной дезориентации» углубляет неадекватную реакцию в отношениях с деловым партнером. Не проявляя должного эмоционального отношения к субъекту общения, профессионал защищает свою стратегию, при этом его эмоции не пробуждают или не достаточно стимулируют нравственные чувства, поскольку учитель не должен решать педагогические проблемы подопечных по собственному выбору. 

Симптом «расширения сферы экономии эмоций» имеет место тогда, когда данная форма защиты осуществляется вне профессиональной области – в общении с родными, приятелями и знакомыми, зачастую именно домашние становятся «первой жертвой» эмоционального выгорания, а в крайних случаях имеет место так называемый симптом «отравления людьми».

Симптом «редукции профессиональных обязанностей», в профессиональной деятельности, предполагающей широкое общение с людьми, редукция проявляется в попытках облегчить или сократить обязанности, которые требуют эмоциональных затрат.

3. Фаза «истощения» характеризуется более или менее выраженным падением общего энергетического тонуса и ослаблением нервной системы тогда, когда эмоциональная защита в форме «эмоционального выгорания» становится неотъемлемым атрибутом личности.

Симптом «эмоционального дефицита» наступает, когда к профессионалу приходит ощущение, что эмоционально он уже не может помогать субъектам своей деятельности, то есть не в состоянии войти в их положение, соучаствовать и сопереживать, отзываться на ситуации, которые должны трогать, побуждать, усиливать интеллектуальную, волевую и нравственную отдачу. Постепенно симптом усиливается и приобретает более осложненную форму – превалирование отрицательных эмоций. 

Симптом «эмоциональной отстраненности» характеризуется почти полным исключением эмоций из сферы профессиональной деятельности, почти ничего не волнует, ничто не вызывает эмоционального отклика. Однако это не исходный дефект эмоциональной сферы, не признак ригидности, а приобретенная за годы обслуживания людей эмоциональная защита, которая приводит к тому, что педагог постепенно учится работать как бездушный автомат, при этом в других сферах он живет полнокровными эмоциями. 

Симптом «личностной отстраненности, или деперсонализации» проявляется в широком диапазоне умонастроений и поступков профессионала в процессе общения, отмечается полная или частичная утрата интереса к ученику, который воспринимается как объект для манипуляций – с ним приходится что-то делать, при этом профессионалу неприятно его присутствие, сам факт его существования.

Симптом «психосоматических и психовегетативных нарушений» проявляется на уровне физического и психического самочувствия и провоцирует отклонения в соматических или психических состояниях. Порой даже мысль о профессиональных обязанностях вызывает плохое настроение, дурные ассоциации, бессонницу, чувство страха, неприятные ощущения в области сердца, сосудистые реакции, обострение хронических заболеваний.

Таким образом, согласно В.В. Бойко, синдром эмоционального выгорания развивается поэтапно и каждому этапу характерны определенные признаки, которые вызываются определенными факторами. И переход реакций с уровня эмоций на уровень психосоматики, когда организм самостоятельно уже не справляется с нагрузками, и энергия эмоций перераспределяется между другими подсистемами индивида, является последней стадией развития эмоционального выгорания, таким способом организм спасает себя от разрушительной мощи эмоциональной энергии [1]. 

Объектом нашего исследования является синдром эмоционального выгорания.

Цель исследования заключается в изучении синдрома эмоционального выгорания и выявлении влияния на него организационных и личностных факторов.

Гипотезами данного исследования послужили следующие предположения: 

· на развитие синдрома эмоционального выгорания оказывают влияние возраст и стаж работы педагогов; 

· синдром эмоционального выгорания развивается в процессе длительной профессиональной деятельности педагога.

Исследование проводилось на базе МОУ «Лицей № 143» г. Омска. Испытуемыми стали 22 педагога с разным профессиональным стажем (от полугода до 30 лет, среднее значение 17,8 лет), возрастные границы выборки 22–58 лет, среднее значение 39 лет.

В соответствии с целью исследования мы разделили общую выборку по двум критериям: на 3 подгруппы по критерию стажа работы (до 10 лет, 11–20 лет и 21–30 лет трудового стажа) и на 4 подгруппы в соответствии с возрастным критерием (20–29 лет, 30–39 лет, 40–49 лет и 50 лет и старше).

Для проведения данного исследования была использована методика В.В. Бойко «Исследование эмоционального выгорания» [1], математическая обработка результатов осуществлялась при помощи статистических программ MS Excel и SPSS 17.0.

Поскольку все данные имеют нормальное распределение, оценка значимости различий осуществлялась при использовании критерия t-Стьюдента для независимых выборок после оценки схожести их дисперсии. 

Согласно полученным данным нами выявлены значимые различия между учителями старшего поколения от 40 лет до 49 и от 50 лет и старше при этом у сорокалетних респондентов более выражены такие симптомы, как «переживания психотравмирующих обстоятельств» (t = 2,538 при р = 0,028) и «неудовлетворенности собой» (t = 3,136 при р = 0,011), а также даже в целом фаза «напряжения» (t = 2,953 при р = 0,014) и симптом «эмоционально-нравственной дезориентации» (t = 3,406 при р = 0,006), который у этой части выборки также выражен в значимо большей степени (t = 2,933 при р = 0,014), чем у молодых педагогов (20–29 лет). Кроме того, этот же симптом «эмоционально-нравственной дезориентации» в большей степени выражен у педагогов 30–39 лет, чем у наиболее старших коллег (50 лет и более), также между этими выборками обнаружены значимые различия в значении симптомов «неудовлетворенности собой» (t = 2,494 при р = 0,041) и «редукции профессиональных обязанностей» (t = 2,884 при р = 0,024), последний симптом также более выражен у тридцатилетних учителей, чем у их сорокалетних коллег (t = 2,533 при р = 0,026).

Отдельно отметим, что наиболее низкие значения выраженности симптомов и фаз профессионального выгорания отмечены у наиболее молодых (20–29лет) и старших (50 лет и более) подгрупп нашей выборки. А наибольшие значения этих параметров в большинстве случаев отмечаются у педагогов в возрасте 30–39 лет, исключения составляют только такие симптомы, как симптом «эмоционально-нравственной дезориентации» (ср. знач. = 9,2), «расширения сферы экономии эмоций» (ср. знач. = 16,2), «личностной отстраненности или деперсонализации» (ср. знач. = 8,6) и «психосоматических и психовегетативных нарушений» (ср. знач. = 11,4). 

Относительно критерия стажа работы все значимые различия характеризуются большей степенью выраженности симптома или фазы эмоционального выгорания у педагогов со стажем работы 11–20 лет. Так, учителя, имеющие трудовой стаж 11–20 лет характеризуются большим значением статистических показателей, чем молодые педагоги, работающие менее 10 лет и более опытные коллеги (стаж работы 21–30 лет), таких симптомов как «неудовлетворенности собой» (t = 2,768 при р = 0,015 и t = 2,748 при р = 0,015 соответственно), «загнанности в клетку» (t = 2,361 при р = 0,033 и t = 2,503 при р = 0,024 соответственно), а также фазы «напряжения» в целом (t = 2,208 при р = 0,044 и t = 2,399 при р = 0,030 соответственно), при этом общий балл подгрупп выборки используемой методики также значимо различался (t = 2,316 при р = 0,036 и t = 2,805 при р = 0,013 соответственно). Также значимые различия выявлены между молодыми педагогами и учителями, имеющими трудовой стаж 11–20 лет в отношении симптомов «эмоционально-нравственной дезориентации» (t = 2,187 при р = 0,046) и «эмоционального дефицита» (t = 2,488 при р = 0,026) и между учителями с стажем работы 11–20 лет и от 21 до 30 по выраженности симптома «личностной отстраненности, или деперсонализации» (t = 3,004 при р = 0,010) и фазы «истощения» (t = 2,262 при р = 0,039), во всех случаях степень выраженности исследуемых параметров педагогов со стажем работы 11–20 лет была значимо выше.

Таким образом, мы можем сделать вывод, что стаж работы в большей степени определяет эмоциональное выгорание педагога, чем его возраст. Однако эта зависимость не прямолинейная, поскольку наиболее высокие показатели синдрома эмоционального выгорания отмечены не у более опытных и старших учителей, а у тех, чей возраст находится в промежутке 30–50 лет, ближе к нижней границе, и чей трудовой стаж 11–20 лет. То есть эта группа педагогов находится в зоне особого риска в отношении развития различных деструкций и профдеформаций, как следствия профессионального выгорания. Это может быть вызвано такими факторами, как кризис середины жизни, нагрузки связанные с наличием собственной семьи и детей, «педагогический криз», то есть спад профессиональной деятельности после 10–15 лет работы. Как известно, длительный стресс оказывает сильное воздействие на организм и порой приводит к различным заболеваниям, наиболее глубокими деструктивными изменениями в личности являются: психическое истощение и специфичные формы профессионально-личностных деформаций, поэтому в контексте синдрома эмоционального выгорания, неизбежно возникает такой вопрос, как профилактика и коррекция данного явления [3].

Поскольку выраженность фаз синдрома эмоционального выгорания носит не монотонный возрастающий характер, а существует определенная закономерность его проявления, зависящая от возрастных и профессиональных кризисов педагога, решение данных проблем особенно важно, прежде всего, для разработки превентивных мер по работе психолога с профессиональным выгоранием педагогов, чему и будет посвящена наша дальнейшая работа. Опираясь на полученные результаты, согласно которым у большей части нашей общей выборки наблюдается преобладание симптомов фазы резистенции, таких как «неадекватное избирательное эмоциональное реагирование» (ср. знач. = 14,7 балла), «расширение сферы экономии эмоций» (ср. знач. = 13,8 балла) и «редукция профессиональных обязанностей» (ср. знач. = 15 баллов), а кроме этого«переживания психотравмирующих обстоятельств» (ср. знач. = 11,1 балла), «тревоги и депрессии» (ср. знач. = 10,3 балла) и даже «психосоматических и психовегетативных нарушений» (ср. знач. = 13,2 балла), мы пришли к выводам, что дальнейшую работу, направленную на снижение выраженности этих и других симптомов и увеличение способности противостоять факторам среды, приводящим к эмоциональному выгоранию, необходимо организовать таким образом, чтобы педагоги смогли научиться не только распознавать симптомы эмоционального выгорания и ситуации их подкрепляющие, но и управлять собственным эмоциональным состоянием, тем самым, повысить уровень стрессоустойчивости учителей.

Еще раз уточним, что с нашей точки зрения эмоциональное выгорание – естественный процесс, связанный со стрессогенностью среды и при проведении своевременной психологической работы, заключающееся в оказании помощи и поддержки педагогам, поддающийся коррекции. Сложность заключается в том, что человек, подверженный этому синдрому, зачастую мало осознает его симптомы. Он не может увидеть себя со стороны и понять, что происходит. Поэтому он нуждается в поддержке и внимании, а не конфронтации и обвинении со стороны окружающих. 

На сегодняшний день используются разнообразные подходы в разрешении обозначенных выше трудностей. Эти подходы могут быть использованы и в педагогической деятельности. Обобщив некоторые из них, мы составили тренинг «Эмоциональная устойчивость педагога» рассчитанный на учителей, которые, постоянно находясь в профессиональной среде, подвержены воздействию стресса и которым для успешного взаимодействия с учащимися, коллегами и администрацией необходимо правильно и вовремя справляться со стрессовыми ситуациями. Созданная программа тренинга направлена на сохранение и укрепление психологического здоровья педагогов и рассчитана на три занятия продолжительностью 45–60 минут с интенсивностью встреч не более раза в неделю. Поскольку участникам тренинга необходимо не только понять и усвоить предлагаемый материал, но и освоить и применить его в профессиональной деятельности. Цель тренинга – развить способности предвидения стрессовых ситуаций и выявления их причин, дать знания по способам нивелирования симптомов эмоционального выгорания, а также повысить уровень стрессоустойчивости учителей.

Тема первого занятия «Психологическое здоровье педагога», основные задачи – сформировать общее представление об эмоциональной культуре, разобрать понятие «психологическое здоровье» и способы его сохранения.

На втором занятии, посвященном негативным эмоциям и профессиональному стрессу, происходит рассмотрение негативных эмоций и способов управления ими.

Заключительное занятие, посвященное приемам и методам саморегуляции, дает участникам возможность попробовать различные методы и приемы эмоциональной саморегуляции, направленные на развитие способности управлять своим эмоциональным состоянием. Мы специально фактически не используем термин «выгорание», поскольку у некоторых педагогов он вызывает стойкое непринятие и отрицательные эмоции.

Итак, в ходе реализации программы «Эмоциональная устойчивость педагога» участники узнают:

Что такое стресс и стрессоустойчивость? 

·  Определение стресса и стрессоусойчивости. 

·  Современная модель стресса. 

Какие причины и предпосылки стресса существуют? 

·  Классификация основных причин, вызывающих стресс. 

·  Понятие о стрессоре и стрессовой ситуации.
·  Фазы развития стресса. 

Как воздействует стресс на человека? 

·  Симптомы стресса – физические, психологические и поведенческие. 

·  Положительный эффект от воздействия стресса и его негативные последствия. 

Как необходимо управлять стрессом? 

·  Способы выхода из стрессового состояния. 

·  Возможность управления стрессом. 

·  Индивидуальная стрессоустойчивость. 

В результате тренинга участники смогут: 

·  определять собственный уровень стрессоустойчивости, 

·  выявлять причины, которые приводят к развитию стресса, 

·  получить алгоритм поведения при управлении стрессом,

·  использовать разные способы выхода из стрессового состояния,

·  останавливать развитие стрессовых ситуаций еще на начальных этапах. 

В ходе работы в тренинговой группе педагоги имеют возможность выполнить различные упражнения для саморегуляции психического здоровья. Поскольку важным аспектом в профессиональной деятельности педагога является саморегуляция, психологические основы саморегуляции включают в себя управление, как познавательными процессами, так и личностью (поведением, эмоциями и действиями). 

Аутогенная тренировка идеально подходит для таких видов деятельности, которые вызывают у человека повышенную эмоциональную напряженность, поскольку аутотренинг представляет собой систему упражнений для саморегуляции психических и физических состояний. Он основан на сознательном применении учителем различных средств психологического воздействия на собственный организм и нервную систему с целью их релаксации и активизации. Обучение психической релаксации также входит в программу «Эмоциональная устойчивость педагога». Кроме этого основные упражнения нервно-мышечной релаксации не просто выполняются в процессе тренинга, но и включены в раздаточный материал, как и общие рекомендации по применению дыхательной гимнастики и основные, проведенные психологом совместно с участниками тренинга, приемы самомассажа.

Данная программа апробирована на педагогах МОУ «Лицей № 143» и, судя по результатам повторной диагностики и самоотчетам педагогического состава, при ее реализации большая часть поставленных задач была выполнена, цели тренинга достигнуты и работа, с отмеченными ранее проблемами, проведена вполне успешно. Однако необходимо отметить, что перед проведением подобных мероприятий необходимо провести предварительную диагностику педагогических работников и, опираясь на ее результаты, скорректировать программу тренинговой работы.
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ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВОВ САМОВОСПИТАНИЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТАКТА
У СТУДЕНТОВ ФИЗКУЛЬТУРНОГО ВУЗА

Мотивы составляют ядро личности и направляют ее активность. Устойчивая иерархия мотивов рассматривается как центральное стержневое образование личности, определяющее все другие ее особенности. Для организации эффективного самовоспитания педагогического такта мы поставили задачу выявить мотивы, которые побуждают студентов физкультурного вуза заниматься самосовершенствованием гуманистических качеств и этических навыков. Для этого мы предложили студентам опытных групп второго курса перечень мотивов, которые они должны были ранжировать в порядке значимости. Наиболее значимыми принято было считать те, которые студенты обозначили цифрами 1, 2, 3. Анализ ранжирования мотивов самовоспитания показал их неоднозначность. Результаты отражены в табл. 1.   

Таблица 1

Ранжирование мотивов студентами опытных групп до начала эксперимента
	Мотивы
	Эксперим. группа, % (ЭГ)
	Контр. группа, % (КГ)

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3

	Стремление к всестороннему развитию 
	33,3
	20,5
	12,8
	23,9
	23,9
	28,3

	Укрепление здоровья
	7,7
	28,2
	15,2
	15,2
	21,7
	15,2

	Развитие природных способностей
	-
	7,7
	12,9
	-
	8,7
	15,2

	Исправление отрицательных черт характера
	17,9
	15,4
	10,3
	13
	21,7
	15,2

	Развитие воли и целеустремленности
	20,5
	23,1
	20,5
	23,9
	10,9
	13

	Стремление к нравственным идеалам
	5,1
	-
	7,7
	2,2
	4,4
	4,3

	Стремление к удовлетворению материальных потребностей
	5,1
	-
	-
	6,6
	4,3
	4,3

	Стремление добиться жизненных успехов
	10,3
	5,1
	20,5
	15,2
	4,3
	4,3


Из табл. 1 видно, что основными нравственными мотивами для студентов опытных групп являются: стремление к всестороннему развитию, развитие воли, целеустремленности, настойчивости, исправление отрицательных черт характера, укрепление здоровья.

На значимость материальных мотивов указывает количество студентов, обозначивших их цифрами 1, 2, 3: ЭГ – 41%, КГ – 39%.

Опрос показал, что большинство студентов экспериментальной и контрольной групп занимаются самовоспитанием в первую очередь для того, чтобы добиться жизненных успехов. Мотивы развития профессиональных способностей, стремления к нравственным идеалам не являются ведущими. 

Итоги проведенного исследования позволяют нам утверждать, что профессиональная установка не является стержневой линией направленности личности большинства студентов второго курса. Второстепенность мотива стремления к нравственным идеалам для большинства студентов обеих групп указывает на то, что у них нет устойчивого представления об идеале и они не используют такое важное средство самовоспитания, как сравнение себя с другими.

 Процесс формирования мотивации самовоспитания педагогического такта заключался в усвоении воспитуемым предъявляемых ему в готовой «форме» побуждений, целей, идеалов, содержания направленности личности, которые сам воспитуемый должен превратить из внешне понимаемых во внутренние, принятые и реально действующие. Объяснение смысла формируемых побуждений, их соотнесения с другими облегчали внутреннюю воспитательную работу студента и избавляли его от стихийного поиска, связанного нередко с множеством ошибок. Становление мотивации осуществлялось в процессе самовоспитания педагогического такта и проходило определенные ступени развития: на первой ступени побудителями активного отношения к своему поведению являлись критические замечания и конструктивные предложения коллектива студенческой группы во время самоотчета, который проходил один раз в месяц. 

На второй ступени самовоспитания педагогического такта развивалось осознание необходимости поступать так, а не иначе, что подтверждает анализ дневников самовоспитания педагогического такта.

 На третьей ступени развития личности побудительным фактором к самосовершенствованию стало не прямое внешнее требование, а профессиональные потребности студента, его стремление достичь успехов в узкой специализации и самосовершенствовании, о чем свидетельствовали цели и задачи индивидуализированных программ, о выполнении которых студенты отчитывались перед коллективом.

Г.Д. Бабушкин, С.Б. Елканов [1, 2] считают, что с развитием личности одни побудительные мотивы усиливаются, другие качественно преобразуются. Переходные состояния в становлении мотивации самовоспитания педагогического такта мы рассматривали как критерии оценки уровня овладения им. С целью определения эффективности самовоспитания педагогического такта мы предложили студентам опытных групп ранжировать мотивы в конце эксперимента. Результаты исследования отражены в табл. 2.

Таблица 2

Ранжирование мотивов самовоспитания педагогического такта 
студентами опытных групп по окончании эксперимента

	Мотивы
	Эксперим. группа, % (ЭГ)
	Контр. группа, % (КГ)

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3

	Стремление к всестороннему развитию 
	38,5
	15,2
	5,1
	34,8
	17,4
	26,2

	Укрепление здоровья
	-
	20,5
	28,2
	6,5
	21,9
	21,7

	Развитие природных способностей
	20,5
	25,7
	20,5
	10,9
	19,5
	13

	Исправление отрицательных черт характера
	15,2
	12,8
	10,2
	17,4
	21,7
	8,7

	Развитие воли, целеустремленности
	17,9
	15,4
	20,6
	17,4
	15,2
	10,9

	Стремление к нравственным идеалам
	7,7
	5,1
	7,7
	4,4
	-
	8,7

	Стремление к удовлетворению материальных потребностей
	
	
	2,6
	-
	-
	6,5

	Стремление добиться жизненных успехов
	
	5,1
	5,1
	8,7
	4,3
	4,3


 Исследование показало, что у большинства студентов экспериментальной группы ведущими мотивами являются: стремление к всестороннему развитию, укрепление здоровья, развитие профессиональных способностей, развитие воли, а материальные мотивы не являются ведущими. Эти результаты свидетельствуют о том, что в процессе самовоспитания педагогического такта произошла переориентация. Для 66,7% студентов экспериментальной группы профессиональная установка в самосовершенствовании является стержневой линией.

 Стремление к нравственным идеалам наблюдается у 20,5% студентов экспериментальной группы. Этот мотив не является определяющим у 75% студентов экспериментальной группы, так как ориентиром в самовоспитания педагогического такта служила квалификационная характеристика специалистов, которая конкретизировалась в индивидуальных программах, с учетом особенностей каждого студента. 78,4% Студентов контрольной группы в качестве основных мотивов самовоспитания педагогического такта выделяли: стремление к всестороннему развитию, развитие воли, целеустремленности, настойчивости. Развитие профессиональных способностей является ведущим мотивом для 43,4% студентов контрольной группы, 23,8% студентов этой же группы занимаются самовоспитания педагогического такта, чтобы добиться жизненных успехов, это на 15,2% меньше, чем до эксперимента, но на 11% больше, чем в экспериментальной группе после эксперимента. С целью уточнения результатов исследования мотивации в конце эксперимента проводилось дополнительное исследование влияния самовоспитания педагогического такта на формирование интересов студентов физкультурного вуза к дисциплинам, определяющим профессионально-культурный уровень: педагогике, психологии, этике, научным исследованиям, спорту и совершенствованию своей базовой, культуры. Для опроса студентам экспериментальной и контрольной групп были предложены анкеты, включающие вышеперечисленные показатели. Результаты отражены в табл. 3. 
Таблица 3

Сравнительные характеристики сформированности профессиональных интересов студентов экспериментальной и контрольной групп 
в конце эксперимента, в баллах
	Интересы
	Экспер. группа, 
n = 39
	Контр. группа, n = 46

	
	


	(


	(m
	


	(


	(m
	P0

	1. Научные исследования
	2,14
	(0,6
	(0,1
	1,80
	(0,65
	(0,09
	< 0,05

	2. Педагогика
	2,49
	(0,94
	(0,1
	1,80
	(0,96
	(0,14
	< 0,05

	3. Психология
	2,56
	(0,79
	(0,13
	2,30
	(0,99
	(0,15
	> 0,05

	4. Этика
	2,51
	(0,85
	(0,14
	2,02
	(0,99
	(0,15
	< 0,05

	5. Базовая культура
	2,31
	(0,42
	(0,07
	2,11
	(0,53
	(0,08
	> 0,05

	6. Спорт 
	3,77
	(0,7
	(0,1
	3,58
	(0,72
	(0,10
	> 0,05


Из табл. 3 видно, что студенты экспериментальной группы в большей степени проявляют интерес к научным исследованиям, педагогике, этике, что подтверждается достоверными различиями при Р < 0,05.

Итак, в результате проведенного исследования выявлено следующее:

 1. Процесс самовоспитания личности студента физкультурного вуза не всегда связан с наличием у него сформированного профессионального мотива и стремления к нравственным идеалам.

 2. Стихийное самовоспитание студентов физкультурного вуза характеризуется преобладанием материальных мотивов и стремлением к всестороннему развитию.

 3. Деятельность студента побуждается многими мотивами, но ведущие из них ее определяют.

 4. В процессе самовоспитания педагогического такта происходит интенсивное формирование профессионального мотива, который выступает стимулятором в овладении профессией.

 5. Сформированность профессионального мотива студентов физкультурного вуза выражается в повышении интереса к педагогике, психологии, этике и научным исследованиям.
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СТРУКТУРА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ

ПСИХОЛОГА ОВД

На современном этапе предполагается, что изучение профессиональной компетентности не должно сводиться ни исключительно к профессиографическим данным, ни быть персонологически направленным. При этом ПК (профессиональная компетентность) является промежуточным интегративным показателем между теми и другими, включая в себя акмеологический аспект, то есть возможность постоянного развития специалиста как профессионала. В целом увеличение общей структуры компетенций на современном этапе, на наш взгляд, не представляется целесообразным ввиду ограниченных возможностей эмпирического анализа.   

Исходя из данных теоретического исследования, в качестве рабочего определения профессиональной компетентности нами было принято определение, предложенное В.Ф. Енгалычевым. Автор понимает под профессиональной компетентностью системное соответствие формируемых в процессе профессиональной подготовки профессионально важных качеств, специальных знаний, умений и навыков, а также профессиональную мотивацию специалиста объективными требованиями профессии [2]. 

Виду достаточно большого массива данных, посвященных исследованию профессиональной компетентности, самостоятельное исследование профессиональной компетентности не включало в себя разработку профессиограммы и психограммы специалиста, а проводилось с целью анализа уже имеющихся данных о ее структуре и содержании. 

Задачей первого этапа эмпирического исследования было проанализировать структуру компетенций, регламентированных государственными стандартами, а также рассмотреть основные компетенции, выделенные различными авторами в качестве ведущих компетенций психолога-профессионала. Исходя из этого, формальный анализ профессиональной компетентности включал в себя два этапа: изучение материалов нормативных документов, а также исследование научных разработок в области проблемы профессиональной компетентности.

На первом этапе исследования нами была составлена анкета, включающая в себя максимально возможный список компетенций, составленный по результатам ФГОС [5]. Список содержал компетенции, обязательные для формирования в рамках обучения по специальности. Составленная анкета была предложена 20 экспертам для оценки на предмет сокращения компетенций по параметру содержательных характеристик и частичных повторений в содержании. В результате проделанной экспертами работы, был составлен и адаптирован общий список компетенций специалиста-психолога, количество характеристик было сокращено до 43. 

Дальнейший анализ шел по пути выделения, с одной стороны содержательного анализа компетенций, которые предлагаются для формирования в вузах, занятых подготовкой специалистов-психологов с другой стороны, максимально значимых компетенций, как в рамках нормативных документов, так и в рамках научно-исследовательских работ. 

Первый этап эмпирического исследования включал качественный анализ данных ФГОС [5].

С помощью 20 специалистов-экспертов, участвовавших в нашем исследовании и использовавших метод анализа и обобщения материала, нами была проведена работа по группировке профессиональных компетенций по содержательным группам. Как мы указывали выше, таких компетенций было выделено 43. Далее, выделенные в рамках ФГОС компетенции были проанализированы на предмет их содержания и отнесенности к определенной группе психологических проявлений. Данные распределились следующим образом:

· Как оказалось, максимальное количество компетенций было отнесено к когнитивному блоку (22 компетенции). Из них 12 к уровню познавательных процессов, 9 – к ЗУН (знаниям, умениям, навыкам) и 1 – к креативности. Самостоятельное место в рамках этого структурного компонента занимает компетентность в области правовых и нормативных аспектов профессии – 2 выбора. 

· Второй по представленности блок – это собственно профессионально важные качества – 8 компетенций. Из них 3 можно отнести к психофизиологическим качествам. К эмоциональному блоку – 3. Адаптивность представлена одной компетенцией. К организационно-коммуникативным относятся две компетенции. К собственно коммуникативным – 8. 

· Несколько менее представлен блок мотивации и ценностных ориентаций. Так, к развитию ценностного потенциала апеллирует 3 компетенции. К развитию мотивационного блока – 3. Процесс самосовершенствования представлен одной компетенцией. 

Исходя из анализа данных ФГОС [5], можно сказать, что общий качественный анализ подтвердил факт наличия основных структурных компонентов в соответствии с принятым рабочим определением, при доминирующей когнитивной составляющей. Данные представлены на рис. 1. 
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Рис. 1. Диаграмма распределения компетенций в рамках ФГОС: 
КСтр – когнитивная структура (58%); ПВК – профессионально важные 
качества (23,6%); Мб – мотивационный блок (8,4%)

Судя по результатам анализа данных, можно предположить, что структура образовательного процесса должна строиться в соответствии с выделенными в зависимости от значимости компонентами. 
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Рис. 2. Диаграмма распределения компетенций в рамках теоретических и эмпирических исследований: ЛК – личностные качества (41,2%); ПСф – познавательная сфера (28%); Мб – мотивационный блок (14,7%); «Я»-конц – «Я»-концепция (8,8%); АдП – адаптационный потенциал (7,3%)

Следующий этап исследования предполагал изучение результатов эмпирического исследования профессиональной компетентности в ряде исследовательских работ. Как оказалось, данные научно-исследовательских разработок несколько отличаются от структуры данных, принятых в рамках государственного стандарта. 

В общей сложности в рамках исследований Е.Н. Гущиной, В.Ф. Енгалычева, А.Ю. Сагайдак, Е.И. Степановой [1–4], были выделены 79 важнейших требований к профессиональной компетентности психолога ОВД. Массив показателей был систематизирован с помощью экспертной оценки, адаптирован и сокращен. Подтвердился тот факт, что результаты эмпирических исследований несколько отличаются от формальных требований образовательного стандарта не только по количеству, но и по содержанию. Результаты исследования представлены на рис. 2. 

Так основной массив компетенций в рамках эмпирических исследований представлен личностным блоком. На него приходится 41,2% требований. Несколько в меньшей мере представлены познавательная сфера и мотивационный блок (соответственно 28% и 14,7%). Минимально представлены блок самосознания и адаптационных возможностей. Однако формально, данные блоки могут быть отнесены к структуре личностных особенностей (ПВК). 

Данные, так же как и в предыдущем случае укладываются в схему, принятую нами в рабочем определении. Тем не менее, можно утверждать, что структура требований в данном случае, является более широкой и включает такие важные компоненты, как «Я»-концепция (самосознание) и адаптационный потенциал, которые практически не представлены в государственном стандарте. Несмотря на то, что анализ работ проводился по направлению именно юридической психологии, можно сказать, что в обоих случаях практически не представлены также те требования к компетенциям, которые относятся к разряду системных. 

Далее мы провели так называемый анализ средних данных, а также частотный анализ встречаемости выборов тех или иных ПК как максимально и минимально важных. Анализ профессиональных компетенций с точки зрения распределения их по значимости для деятельности психолога, которую также оценивали эксперты, позволил выделить наиболее важные, с точки зрения специалистов, компетенции. Основанием для данного направления экспертного оценивания, послужило использование W-коэффициента конкордации Кендалла. Анализ данных математического анализа показал, что согласованность мнений экспертов по вопросу выделения наиболее важных групп свойств, является максимальной (W – 0,201, Р – 0,00), что позволило нам провести дальнейший ранговый анализ.

Группировка осуществлялась путем разбиения на группы в зависимости от ранга (всего было предложено пять ранговых групп). В первую группу попали максимально значимые профессиональные компетенции. В последнюю группу – минимально значимые. Практически все показатели были представлены второй, третьей и четвертой ранговой группой. В первой и пятой ранговой группе показатели отсутствовали. 

Так, в первую группу компетенций (максимально важных с точки зрения экспертов) попали: 

· селективность, 

· самостоятельность мышления, 

· коммуникабельность, 

· рефлексия как умение анализировать свое поведение, 

· фасилятивность как умение снимать психологические барьеры в общении, 

· уравновешенность, 

· стремление к профессиональному росту, 

· способность прогнозировать последствия профессиональных действий, 

· способность принимать решения при недостатке информации,

· адаптивность к длительному и напряженному труду и психологическим нагрузкам. 

В группу несколько менее значимых качеств вошли:

· устойчивость внимания во времени и при различных отвлекающих воздействиях,

· критичность мышления, 

· качество дикции и выразительность речи;

· богатство словарного запаса,

· убедительность речи, 

· выдержка, 

· наблюдательность, 

· ответственность, 

· самодисциплина,

· самостоятельность, 

· тактичность, 

· уверенность, 

· стремление к личностному росту, 

· способность вызывать доверие, симпатию,

· умение ориентироваться в ложной ситуации взаимоотношений,

· способность к саморегуляции,

· адаптация к быстро меняющимся условиям рабочей ситуации. 

И, наконец, в последнюю группу вошли:

· двигательная память, 

· инициативность, 

· искренность, 

· любознательность, 

· осмотрительность, осторожность, 

· принципиальность, 

· спонтанность, 

· смелость как способность к разумному риску, 

· требовательность, 

· стремление к лидерству, 

· стремление к успеху,

· стремление к материальному благополучию через профессиональную деятельность, 

· стремление к служению обществу и государству. 

Остальные качества вошли в промежуточную по значимости между первыми двумя и последней группу.

Анализ показал, что полученные группы не являются однородными и содержат совокупность данных, относящихся к различным содержательным образованиям. Так, к группе незначимых, в своем большинстве относятся качества, которые либо противоречат системным требованиям (инициативность, любознательность, принципиально, стремление к материальным благам через профессию), либо качества, которые не согласуются со статусом психолога (требовательность, принципиальность, смелость, стремление к лидерству). Однако, в разряд минимально значимых попал и мотив стремления к службе обществу и государству, что может быть связано с персонологической (а не общественной) направленностью будущей профессиональной деятельности, либо с недостаточной системной составляющей в рамках учебного процесса. 

К группе наиболее важных с точки зрения профессиональных психологов ОВД относятся несколько групп качеств. Так в рамках личностного блока – это коммуникативный потенциал (включая внешние критерии коммуникативной пригодности), проблемы саморазвития и самоактуализации, а также адаптационный потенциал (включая физиологические возможности индивида). К группе когнитивного блока относятся качества, связанные с особенностями мышления, а также общая способность к прогнозированию. К группе мотивационных относятся мотивы профессионального и личностного роста. Именно данные блоки качеств были положены нами в основу как разработки программы совершенствования профессиональной компетентности курсантов, так и в основу разработки экспресс-комплекса диагностики профессиональных компетенций. 

Таким образом, можно выделить несколько основных направлений развития компетенций: это развитие собственно ПВК, когнитивной составляющей и мотивационных составляющих, в соответствии с которыми и необходимо строить процесс их формирования и дальнейшего развития. В структуре личностного компонента ПВК, необходимо сделать акцент на адаптационном потенциале индивида, коммуникативной составляющей (включая ее внешние критерии), его самосознании и самосовершенствовании, а также согласованности системных требований с требованиями психологического сообщества. 

Можно сказать, что на современном этапе процесс разработки профессиональных компетенций с точки зрениях их содержания является достаточно полным, однако требует уточнения и более детального анализа по каждому из элементов выделенной структуры. Нуждаются в уточнении соотношение понятий развития компетенций в рамках различных видов деятельности. 

В структуре компетенций следует сделать акцент на конкретных знаниях, умениях и навыках, которые по сравнению с ПВК в структуре общих компетенций представлены достаточно мало. При этом следует заметить, что формальный анализ компетенций по ФГОС [5], значительным образом отличается от научно-исследовательской версии большей направленностью на деятельность, нежели на личность. Именно поэтому научный подход к исследованию компетенций отличается еще более выраженной склонностью к анализу не «знаниевого» компонента, а их личностных составляющих. 

Кроме этого, проблемой на данном этапе является и то, что перечень компетенций является достаточно обширным, что обеспечивает их формирование, но может затруднить их оценку. Выделение основных групп компетенций может послужить основой для разработки экспресс-методики их исследования. 

В заключение следует заметить, что содержание ФГОС, а также любые исследования в области ПК включает в себя как список основных профессиональных компетенций, так и характеристики профессиональной деятельности. Так в рамках анализа деятельности, ФГОС ограничился выделением таких ее видов как: научно-исследовательская; практическая; проектно-инновационная; организационно-управленческая; педагогическая. Каждый вид деятельности, согласно Стандарту, имеет свой список профессиональных компетенций. Структурируя потребность исследования компетенций и пытаясь разработать общие направления совершенствования процесса формирования компетенций, в дальнейшем мы попытаемся выделить доминирующие компоненты компетентности в структуре практической деятельности психолога ОВД. 
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Гендерные особенности сексуального дебюта лиц 
с гетеросексуальной ориентацией

Одним из важнейших этапов становления человека как личности является сексуальный дебют. Именно первый половой акт формирует мотивацию человека на дальнейшую сексуальную жизнь, определяет отношения с противоположным полом, благоприятствует или несет негативный отпечаток на создание семьи. Однако данный фактор формирования сексуального аспекта личности мало изучен, в этом и проявляется актуальность данного исследования.   

Объектом изучения являются лица с гетеросексуальной ориентацией, имеющие законченное или незаконченное высшее образование (средний возраст респондентов 25 лет). Предмет изучения – первый сексуальный опыт, в частности его гендерные особенности.

Исследование проводилось методом анкетирования, состоявшего из двух частей. Первая часть заключалась в тестовых заданиях, где респондент мог выбрать один или несколько вариантов ответа. Вторая часть – методика «незаконченные предложения». 

В результате исследования были сделаны следующие выводы. В среднем возраст сексуального дебюта респондентов совпадает с общероссийским (см. табл. 1, 2).
Таблица 1

Возраст сексуального дебюта

	Возраст сексуального дебюта
	Женщины
	Мужчины

	В среднем по стране
	17,5 лет*
	16,5 лет*

	Респонденты 
	17,5 лет
	16,5 лет


Примечание. «*» – См.: Кон И.С. Сексуальная культура в России. Клубничка на березке. М. : Айрис-пресс, 2005. С. 280–281.
Таблица 2

	Возраст
	Женщины
	Мужчины

	Ранний
	14
	13

	Поздний 
	21
	18


Обычно юноши начинают половую жизнь на год раньше девушек, хотя в психологическом развитии в пубертатном периоде отстают от девушек на два года [2, c. 115]. Однако, гиперсексуальность мужчин приходится на 22–27 лет, в то время как гиперсексуальность женщин выпадает на 30–35 лет.

В качестве первого полового партнера и женщины и мужчины выбирают, как правило, более взрослых партнеров (см. табл. 3). Это обусловлено, во-первых, тем, что степень доверия к более возрослому человеку выше, нежели к ровеснику или младшему партнеру.
Таблица 3

Разница в возрасте респондентов и их половых партнеров

	
	Старше 
респондента
	Младше 
респондента
	Ровесники
	Не знают

	Женщины
	76%
	4%
	20%
	-

	Мужчины
	56%
	12%
	16%
	16%


Для девушек важен опытный и умелый партнер (см. табл. 4). Однако девушкам труднее оценивать своего сексуального партнера, поскольку склонны идеализировать объект страсти. Для мужчин же, напротив, крайне важна сексуальная привлекательность девушки (см. табл. 4), однако сексуальную инициацию большинство из них прошло с более взрослой женщиной. Некоторая часть респондентов (16% мужчин) не интересовалась возрастом полового партнера. Это можно объяснить также тем, что гендерная роль мужчина оценивается как роль «хозяина». Даже при первом половом акте мужчина считает себя главнее женщины [3, с. 361], поэтому для него не важен возраст полового партнера, а важна степень опытности.
Таблица 4

Оценка первого полового партнера

	
	Опыт
	Сексуальная 
привлекательность
	Другие человеческие качества (веселый, хороший человек 
и т.п.)
	Не 
смогли оценить

	Женщины
	32%
	12%
	4%
	52%

	Мужчины
	12%
	44%
	12%
	32 %


Длительность отношений с первым сексуальным партнером также различна у мужчин и женщин (см. табл. 5). Большинство мужчин прошли сексуальную инициацию с малознакомой женщиной, главным критерием которой была сексуальная привлекательность[1, с. 305]. Особого сакрального смысла в первый сексуальный опыт мужчины не вносили. Для женщин же наоборот, первый сексуальный опыт является неким выражением особого доверия к партнеру [3, c. 362–363]. Поэтому большинство респонденток лишились девственности с хорошо знакомым мужчиной (см. табл. 5). Доверие к первому половому партнеру также различаются. Женщины склонны полностью доверять мужчине. Мужчины же, наоборот, более недоверчивы к партнерше (см. табл. 6). Это обусловлено прежде всего длительностью отношений – хорошо знакомому человеку и мужчины, и женщины привыкли доверять больше.

Таблица 5

Длительность отношений с партнером до сексуального дебюта

	
	Более 
1 года
	6 мес. – 
1 год
	1 месяц – 
6 месяцев
	От недели до месяца
	Менее 
1 недели

	Женщины
	48%
	20%
	16%
	12%
	4%

	Мужчины
	12%
	4%
	16%
	28%
	40%


Таблица 6

Доверие к первому половому партнеру

	
	Полностью 
доверяют
	Сомнение 
в доверии
	Не доверяют

	Женщины
	60%
	32%
	8%

	Мужчины
	36%
	52%
	12 %


Основания сексуальной инициации у мужчин и женщин различные. Если большинство женщин (60%) лишились девственности по любви, а 40% – из любопытства, то 68% мужчин – из любопытства, и 32% – по любви.

Ощущения первого полового акта у разнополых респондентов также оказались различными. В соответствии с физиологическими особенностями и гендерными особенностями воспитания, женщины перенесли гораздо больший стресс. Преобладали варианты: «было больно», «стыдно», «неловко» (см. табл. 7). Большинство респондентов-мужчин расценивают первый сексуальный опыт как вполне удачный, с преобладанием таких вариантов ответа, как «горячий, яркий, страстный», «прекрасный», «незабываемый» и т.п. (см. табл. 7).
Таблица 7

Ощущения первого сексуального опыта

	
	Отличный

(самый лучший, незабываемый и.т.п.)
	Нормальный
	Неудовлетворительный

(стыдно, неловко)
	Болезненный

	Женщины
	16%
	24%
	12%
	48%

	Мужчины
	72%
	12%
	16%
	-


Сам же факт первого сексуального контакта для респондентов являлся как повышением самооценки, так и неотъемлемым этапом взросления и становления личности. Однако были и негативные характеристики. Причем, если при сексуальной инициации женщины доказывают (или пытаются доказать чувства к партнеру), достаточно большой процент мужчин не придает этому значения (см. табл. 8).
Таблица 8

Первый сексуальный контакт – это…

	
	Этап взросления и становления личности
	Повышение самооценки
	Негативная характеристика (балда, дурак и т.п.)
	Подтверждение чувств к партнеру
	В целом, ничего не значит

	Женщины
	32%
	28%
	12%
	12%
	16%

	Мужчины
	40%
	16%
	8%
	-
	36%


Даже если первый половой акт прошел вполне удачно, респонденты отметили, что им не хватило для сексуального дебюта (см. табл. 9). Лишь сравнительно небольшой процент опрошенных отметил сексуальный дебют как идеальный. Большинство мужчин и женщин отметили внутренние признаки не совсем удачного полового акта. Причем, если мужчинам не хватало опыта партнера и взаимопонимания, то женщинам не хватало нежности партнера и собственной смелости. Из внешних признаков женщины назвали недостаток информации о сексуальной жизни, мужчины указали отсутствие презервативов, что закономерно с малознакомой партнершей, а также алкоголя, который, по-видимому не смог до конца раскрепостить респондента.

Таблица 9

Что не хватило для более удачного сексуального дебюта?

	
	Идеальный
	Внутренние признаки (смелость, раскованность, опыт, уверенность, нежность, взаимопонимание и т.п)
	Внешние признаки (время, информация, алкоголь, презервативы и.т.п.)
	Нет 
ответа

	Женщины
	20%
	52%
	12%
	16%

	Мужчины
	16%
	48%
	12%
	24%


Еще одним отличием сексуального дебюта у мужчин и женщин является осознание возраста первого сексуального опыта. Если большинство мужчин (44% респондентов) указали, что они считают сексуальный дебют поздним, то 52% женщин удовлетворены возрастом первого полового акта, а 24% процента респонденток считают сексуальную инициацию слишком ранней по различным причинам: «не тот партнер», «хотелось сохранить девственность для мужа», «была неподготовлена» и т.п. Причем, если мужчины указывают внешние причины на их взгляд позднего сексуального дебюта «долго ломалась», «никто раньше не давал» и т.п., то женщины ищут причины в себе: «была неуверенна в себе», «плохо подготовлена», «не было любви к партнеру» и т.п.

После сексуальной инициации 52% женщин отмечают регулярность занятия сексом. 76% мужчин отводят сексу очень важное место в жизни. Причем, некоторые называют секс «наркотиком», «важнейшей потребностью, как в еде». И мужчины, и женщины считают секс основной частью своей жизни.

Подводя итог, можно назвать следующие гендерные особенности первого сексуального опыта:

1. Мужчины стараются пройти сексуальную инициацию раньше женщин (16,5–17,5 лет).
2. В качестве первого полового партнера, как правило, выступает более взрослый индивид и у мужчин, и у женщин.

3. Выбор первого полового партнера у женщин происходит более тщательно, нежели у мужчин: для женщин важны доверие и опыт, для мужчин – сексуальная привлекательность.

4. Секс для женщин – доказательство любви, а для мужчин – удовлетворение потребностей, в том числе любопытства.

5. Сексуальный дебют у женщин – стрессовая ситуация не только в связи с физиологическими особенностями, но и в связи с особенностями гендерного воспитания. Для мужчин – сексуальная инициация – это поиск и приобретение новых, крайне приятных физиологических ощущений. 

6. При первом сексуальном контакте женщинам не хватает уверенности в себе, смелости и раскованности, а мужчинам – знаний, умений. Респондентами-мужчинами отмечаются также внешние признаки, мешающие удачному половому акту.

7. Большинство женщин довольны возрастом своего сексуального дебюта, в то время как мужчины считают, что первый половой акт состоялся позднее, чем бы им этого хотелось. 

8. Женщины ценят в сексуальной жизни постоянство и регулярность, а мужчины считают секс неотъемлемой частью и способом самосовершенствования.

В целом же если сексуальный дебют был не по принуждению, то и у мужчин, и у женщин дальнейшая сексуальная жизнь складывается относительно удачно.

Библиографический список
1. Бендас, Т.В. Гендерная психология : учеб. пособие / Т.В. Бендас. – СПб. : Питер, 2009. – 431 с.

2. Борисенко, Ю.В. Основы сексологии / Ю.В. Борисенко. – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 247 с.

3. Гендерная психология : практикум. – 2-е изд. / под ред. И.С. Клециной. – СПб. : Питер, 2009. – 496 с.

4. Кон, И.С. Сексуальная культура в России. Клубничка на березке / И.С. Кон. – М. : Айрис-пресс, 2005. – 448 с.

Б. Рустемов, И. Рахматов

Туркменский государственный педагогический институт им. С. Сейди

Бухарский государственный университет
ДОСТИЖЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТА В ЦЕЛОСТНОЙ ТЕХНОЛОГИИ 
ОБУЧЕНИЯ ШКОЛЬНОМУ КУРСУ ФИЗИКИ
В любой технологии, в том числе и в технологии обучения, достижение результата требуется на уровне специального закона [2] . Однако, несмотря на это, нам из соответствующих литератур не удалось найти однозначного ответа на вопрос о том, какая именно деятельность ведет к достижению результата в технологии обучения. Нерешенность этого и некоторых других вопросов в технологии обучения, по нашему мнению, связано с отсутствием технологического подхода к решению той или иной дидактической задачи, хотя такой подход является основной сутью данного педагогического направления.   

Технологический подход к решению любой дидактической задачи требует, в первую очередь, дидактической адаптации соответствующих технологических законов. Только на этой основе возможно получение тех результатов, которые предусматривается технологией обучения. В связи с этим для определения технологической операции, предусматриваемой законом достижения результата, в разрабатываемой нами целостной технологии обучения школьному курсу физики используется технологический подход. 

Закон «достижение результата» в технологии предусматривает выявление соответствующей закономерности для данного технологического процесса, и на этой основе организовать производство с современными технологическими показателями [2].

Основными показателями современной технологии являются минимальное количество сырья на единицу выпускаемого продукта, экономия времени, интенсивность технологического процесса, высокое качество продукта, наименьший экологический ущерб с условием его возмещения и т.д. 

В технологии для определения ведущей деятельности к достижению результата как бы «путеводителем» служит так называемый второй технологический принцип. Вкратце, суть этого принципа состоит о необходимости обобщения знаний о технологическом объекте. Это обстоятельство дает основание понимать дидактическую адаптацию технологического закона «достижение результата» как требование обобщения знаний, ведущее к достижению результата. Такой вывод можно считать психологически обоснованным. Согласно П.Я. Гальперину, все приобретения в процессе учения можно разделить на две неравные части: одну составляют новые общие схемы вещей, которые обусловливают новое их видение и новое мышление о них, другую – конкретные факты и законы изучаемой области, конкретный материал науки. По общей массе вторая часть намного превышает первую, но в такой же мере уступает ей в значении для развития мышления. П.Я. Гальперин утверждает, что «только при третьем типе ориентировки в предмете» отношение между общими схемами вещей и научными знаниями о них, а вместе с тем и отношение между обучением и развитием мышления становятся явными и понятными потому, что лишь при этом типе в программу обучения включается формирование обобщенных схем действительности, которые в процессе их изучения становятся объединяющими схемами отдельных действий, новыми структурами мышления (цит. по [4]). 

Н.Ф. Талызина указывает взаимозависимость и взаимообусловленность обобщения с целевой ориентацией, и утверждает, что «обобщения всегда идет лишь по тем направлениям, которые вошли в состав ориентировочной основы действий, направленных на анализ этих предметов» (цит. по [4]). 

Вышеизложенные утверждения психологов П.Я. Гальперина и Н.Ф. Талызиной позволяют утверждать, что: 1) достижение результата обусловлено целевой ориентацией; 2) обобщение знаний является технологической операцией, которая требуется законом достижения результата; 3) обобщение неразрывно связано с систематизацией и взаимообусловлены.

Обобщение – логический процесс перехода от единичного к общему, от менее общего к более общему знанию. Результатом обобщения являются обобщенное понятие, суждение, закон науки, теория. Получение обобщенного знания означает более глубокое отражение действительности, проникновение в ее сущность. В формальной логике под обобщением понимается переход от видового к родовому понятию. При этом содержание родового понятия оказывается [image: image6.png]


, т.к. из него исключаются видовые признаки [3]. 

Обобщения используется в двух различных формах: 1) как мысленное выделение общих свойств ( инвариантов) в двух или нескольких объектов группы на основе выделенных инвариантов ( эмпирическое обобщение ); 2) как мысленное выделение в рассматриваемом объекте или нескольких объектах в результате анализа их существенных свойств в виде общего понятия для целого класса объектов ( научно-теоретическое обобщение ).

Если для первой формы обобщения характерно выделение сравниваемых объектах любых общих признаков, то для теоретической формы обобщения характерно выделение лишь существенных свойств, которые могут быть найденное в результате анализа даже одного объекта с последующим подведением других объектов под это выделенное общее существенное свойство. Следовательно, эмпирическому обобщению соответствует движение мысли от частного к общему, а теоретическому обобщению – движение от общего к частному, от внутреннего к внешнему[5].

Педагогическая психология и дидактика при анализе обобщения и усвоения уделяют много внимания вопросу о существенных и несущественных признаках. Объекты, которые являются результатом идеализации несущественных признаков не имеют, они не связаны родо-видовыми отношениями. Их характерная особенность – взаимозависимость свойств, которая, как правило, выражается уравнением. Разные значения величин, входящих в уравнение и отражающих разные значения измеряемых параметров (свойств), характеризуют разные состояния объекта.

Обобщенное понимание таких объектов обозначает знание всех свойств объекта и характера зависимости между ними, что сводится не к знанию формулы или уравнения, а к пониманию механизма зависимости, причинно-следственных связей между свойствами.

Все вышеизложенное служит обоснованием обозначить путем установления причинно-следственных связей между физическим объектами, входящих взаимодействие как технологическая операция ведущая к достижению результата в разрабатываемой технологии обучения.

В отличие от дидактики в технологии обучения все то, о чем идет речь, должно быть измеряемым. В качестве меры измерения обобщенности знаний нами принимаются следующие уровни обобщения, хотя эти уровни Д.Н. Горский называет способами [5]: 

1. Введение новых характеристик, законов, правил, положений, принципов, преобразований и т.п.

2. Объединение двух или нескольких законов в один закон.

3. Перенесение закономерностей из одной области действительности (знаний) на другую.

4. Индукция.

Первый уровень обобщения – это введение новых правил, положений, законов и т.д. – весьма характерен для современной науки и для содержательного (диалектического ) обобщения. Примером этому служит введение понятие вектора в школьный курс физики. Введение этого понятия позволило обобщить понятия скорости и направления движения применительно и к прямолинейному, и к криволинейному движению. 

Формирование теории колебаний явилось обобщением понятий механических и электромагнитных колебаний (те и другие изучаются в школе).

Первый уровень обобщения связан с углублением, развитием понятий на основе познания существенных свойств и отношений объектов. В то же время следует отметить, что обобщение на этой основе понятий не освобождает от необходимости изучения частных случаев. 

Следующий уровень – это объединение двух или большего числа законов в один общий, который выражается уравнением состояния. Этот общий закон тоже чисто опытный. Но применение к нему молекулярно-кинетической теории газов приводит к содержательному обобщению понятия температуры.

Примером обобщения путем перенесения, а лучше сказать, распространения законов одной области на другую является принцип относительности, который вначале был сформулирован Галилеем для механических явлений, а затем трансформирован и распространен Эйнштейном на все явления.

Обобщение посредством индукции считается обычно формально-логическим способом. Необходимо, однако, сделать ряд замечаний: 

во-первых, индукция как компонент или часть сложного познавательного процесса входит в состав обобщения, которое в целом является не формально-логическим, а диалектическим, в том числе в обобщение, которое было уже рассмотрено (введение новых положений). В отдельных шагах такого процесса присутствует и индукция.

во-вторых, и это не менее важно, даже в тех случаях, когда индукция выступает в целом более рельефно, обобщение совершается не посредством «лишь чисто индуктивного умозаключения, взятого в его популярной форме, а посредством научной индукции, применяемой совместно с другими приемами исследования дедукцией, анализом и т.д.» [1].
Все это отражает с одной стороны, возрастающее влияние уровней, приводящих к содержательному обобщению, на другие уровни, что не исключает также и их взаимного влияния. При всем существенном различии формального и содержательного обобщения «нельзя занимать позицию боязни одновременного применения формально-логических средств и диалектического метода» [4].

Индукция в преподавании физики используется как прием объяснения учителем нового материала. Построению индуктивных обобщений школьников обучают в ходе эвристической беседы, при анализе и сравнении результатов демонстрационного или лабораторного эксперимента.

При индуктивном приеме объяснения учитель подводит учащихся к новому знанию на основе показа и анализа результатов опыта.

Обучение учащихся анализу результата опытов и наблюдений, выявлению в них основе этого анализа индуктивных обобщений – необходимое условие развития их физического мышления. Применение индуктивных приемов развивает у учащихся наблюдательность, учит видеть общее, примечательное в окружающих объектах и явлениях что явилось основанием обозначения индуктивного обобщения как ведущая деятельность, требуемая законом «достижения результата» в разрабатываемой нами технологии обучения.

Все вышесказанное позволяет сделать вывод о том, что индуктивное обобщение причинно-следственных связей в школьном курсе физики настоящее время не только является единственной ведущей деятельностью для достижения результата, но и предпосылкой обеспечения целостности содержания школьного курса и технологии обучения данного курса.
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Институт кураторства как элемент корпоративной культуры вуза

В период студенчества для молодых людей вторым домом становится профессионально образовательная среда учебного заведения. Она же является главным фактором, определяющим их жизненные ценности и идеалы. Благоприятная вузовская атмосфера закладывает основы профессиональной этики будущих специалистов и во многом компенсирует негативные последствия сегодняшней ценностно-деформированной идеологической атмосферы в обществе.  

Высшее учебное заведение – очень сложная структура с множеством внешних и внутренних связей. Главные ее составляющие – это коллективы студентов и преподавателей. Без разносторонних связей между ними немыслима эффективная совместная работа. Взаимодействие преподавателей и студентов только в рамках учебных контактов ограничивает возможности развития единого коллектива [6].

Сегодня все большему числу студентов высших учебных заведений знакомы слова «куратор», «кураторство». Институт кураторов не является чем-то совершенно новым в сфере образования, скорее это хорошо забытое старое. Одним из первых официальных документов российской высшей школы, посвященным кураторской работе, является Инструкция для кураторов Томского технологического института, утвержденная в 1903 г. императором Николаем II. Несмотря на то, что прошло более ста лет, кураторство существует и его актуальность, судя по всему, постоянно возрастает. При этом кураторы сталкиваются в своей работе с множеством самых разнообразных проблем, им ежедневно приходится преодолевать как объективные, так и субъективные трудности, чтобы качественно и эффективно решать стоящие перед ними педагогические задачи [2].

Кураторство – одно из возможных направлений организации неформального общения студентов с преподавателями. 

Куратор – это опекун, попечитель, кураторство – это должность, звание, призвание. Служба – это польза, деятельность, жизнь для других, полезное дело (служба опеки, деятельность по опекунству) [1].

Деятельность куратора направлена на создание благоприятной психологической обстановки на факультете в целом в институте через следующие аспекты:

·  куратор академической группы координирует реализацию воспитательных задач на уровне первичного коллектива студентов;

·  уделяет особое внимание развитию у студентов необходимых профессиональных качеств, формированию понимания общественной значимости будущей профессии и ответственности за уровень профессиональных знаний; 

·  куратор обеспечивает участие студентов во внеучебной деятельности группы – в мероприятиях, проводимых факультетом, вузом;

·  направляет свою деятельность на формирование в группе сплоченного студенческого коллектива, создает в нем атмосферу доброжелательности, взаимопонимании, взаимной ответственности, атмосферу творчества, увлеченность общественной активностью [5].

Деятельность любого должностного лица всегда регламентируется правами и обязанностями. Распространяется это правило и на работу куратора академической группы. Основываясь на направленность содержания действий, задачи, стоящие перед кураторами, можно классифицировать следующим образом: информационные, интеграционные, организационные задачи, планово-отчетные, управленческие, коммуникативные и наконец, диагностические.

В содержание информационных функциональные задач входят: детальное ознакомление студентов с историей возникновения, деятельностью и перспективами развития вуза и факультета, профилем факультета и кафедр, с традициями института и факультета, со структурой и деятельностью в учебно-воспитательном процессе студенческих органов самоуправления; ознакомление студентов со структурой учебного процесса в вузе и его отличиями от обучения в школе, с режимом труда и отдыха, организацией самостоятельной работы. Особенно много информационно-функциональных задач на первом курсе. На последующих курсах их количество резко уменьшается: в основном куратор информирует своих подопечных о различных приказах, распоряжениях ректората и деканата.

Интеграционные функциональные задачи имеют большое значение в основном на первых двух курсах, когда куратор решает основную воспитательную задачу – объединение студентов в единый работоспособный коллектив. С этой целью куратор организует такие мероприятия, вокруг которых можно объединить всю группу студентов, т.е. от сложившихся стихийно микроколлективов переходить к организации коллектива группы. При демократическом стиле деятельности куратора и правильном подборе перспективных дел академическая группа сравнительно быстро поднимается до высшей стадии развития коллектива. К данной группе задач относятся также оказание помощи активу, поднятие его авторитета в глазах всего коллектива.

Организационные функциональные задачи предполагают регулярную организацию и проведение различного рода воспитательных мероприятий.

Планово-отчетные функциональные задачи направлены на своевременную разработку и составление перспективного плана работы группы на весь срок обучения или на каждый учебный курс, а также текущих планов на семестр, на анализ состояния воспитательной работы и выявления тенденций развития коллектива [3].

В состав управленческих задач входит: планирование и организация воспитательной работы в группах с учетом особенностей коллектива группы; создание воспитательной среды, мотивации обучающихся; контроль за учебной деятельностью, посещаемостью занятий студентами; ведение необходимой документации; участие в работе педсоветов, семинаров, административных и методических совещаний.

Коммуникативные задачи включают в себя: помощь в установлении и регулировании межличностных отношений в подростковой среде; помощь учащимся в адаптации в группе, социуме; поддержание для каждого студента психологического климата в коллективе; построение оптимальных взаимоотношений: «преподаватель – студент», «преподаватель – родители», «родители – студенты». 

Диагностические задачи: выявление наиболее системных проблем для исследования; изучение личности воспитанников для реализации индивидуального подхода; педагогическая фиксация его стремления к самореализации; накопление полученных результатов, их систематизация и анализ [6].

Наряду с обязанностями куратор имеет и целый ряд прав, которые позволяют ему успешно выполнять все задачи, осуществлять на высоком уровне воспитание студентов. Куратор имеет право:

·  посещать занятия в учебной группе, присутствовать на лекциях, семинарах, практических и других занятиях;
·  вносить предложения в административные, общественные организации института и факультета по улучшению учебной, воспитательной, научно-исследовательской работы, культурно-бытовых условий студентов;
·  принимать участие в работе органов студенческого самоуправления, вносить предложения по улучшению деятельности этих органов, привлекать студентов группы к выполнению оперативных заданий в работе органов, выдвигать лучших студентов для избрания в органы студенческого самоуправления;
·  принимать участие во всех мероприятиях, проводимых в группе;
·  пользоваться всеми необходимыми сведениями о студентах, которыми располагают деканат и отдел кадров [3].

Организацию жизни студенческого коллектива, направленную на формирование будущего специалиста, невозможно осуществить без всестороннего изучения каждого студента и группы в целом. Поэтому изучение состава академической группы справедливо считается исходным этапом в организации коллектива и создании четкой системы учебно-воспитательной работы. Следовательно, изучение студентов – это не самоцель, а необходимое условие правильного выбора соответствующих форм, методов и приемов организации обучения и воспитания в каждый конкретный период учебы [4].

Основываясь на положениях психологических и педагогических наук, можно сформулировать четыре основных правила, которых следует придерживаться при изучении личности студента:

1)  изучать студента необходимо в процессе деятельности (учении, общественных делах);
2)  изучать студента надо в коллективе академической группы и в других коллективах, членом которых студент становится в связи с избираемым видом внеаудиторных занятий. Особое внимание должно быть обращено на отношение к коллективу и систему межличностных взаимоотношений;
3)  организация изучения, выбор методов и методик изучения личности, соблюдение педагогической этики должны быть такими, чтобы у студента возникла положительная ответная реакция – желание раскрыть свою личность, провести самоанализ качеств личности, дать им объективную самооценку исходя из требований избранной профессии;
4)  программу изучения студентов необходимо составлять с учетом профессиограммы будущей специальности [3].
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Организаторская деятельность педагога как функция управления образовательным процессом 

Высшее образовательное учреждение – это сложная социально-педа​гогическая система, результаты деятельности которой, во многом, оцениваются по тому, как адаптируются его выпускники в условиях практической работы и насколько успешно решают многочисленные социально-личностные и профессиональные задачи.     

Высшая школа во все времена играла роль воспитателя «критической массы граждан, способных ставить и решать актуальные и перспективные задачи развития государства и общества» [2], создателя кадров, способных развивать профессиональную деятельность, преобразовывать и создавать новые знания и ценности. Квалифицированного специалиста характеризует не только большой объем знаний, но и умение пользоваться исследовательскими методами, самостоятельно решать возникающие в социальной и профессиональной деятельности задачи.    
Преподаватель вуза – это творческая личность, ученый, исследователь, тонкий психолог, профессионал и эрудированный воспитатель. В функции профессорско-преподавательского состава входит:

· обеспечение высокой эффективности педагогического процесса, формирование установленных государственным образовательным стандартом знаний, умений и навыков, необходимых в будущей профессиональной деятельности;
· воспитание у студентов высоких духовно-нравственных качеств, самостоятельности, инициативы, творческих способностей;

· проявление заботы о культурном и физическом развитии будущего специалиста;

· научно-исследовательская работа, обеспечивающая высокий научный уровень образования, вовлечение в нее студентов.

Многогранная деятельность преподавателя требует от него выполнения одной из своих главных функций – организатора образовательной деятельности.

 Сказанное выше в полном объеме относится к преподавателю высшего физкультурного образовательного учреждения. Именно умение организовать теоретические и практические занятия по основам физической культуры, учебным дисциплинам общественно-гуманитарного и медико-биологического цикла, учебно-тренировочный процесс по избранным видам спорта, направленные на достижение целей образования и спортивной тренировки, является ведущей педагогической деятельностью преподавателя института физкультуры или факультета физического воспитания. 
Это, в свою очередь, обусловливает формирование у будущих педагогов высшей школы знаний и умений эффективно организовывать и управлять образовательным процессом. 

Управление возникает, когда появляется потребность в регулировании деятельности. Неотъемлемым компонентом планирования деятельности представляется предвидение хода управляемого процесса, которому можно и нужно обучать.

Подход к проблемам социального управления с точки зрения технологии управленческой деятельности показан в развернутой модели технологии управления, которую называют «глобальной», с подробной характеристикой процедур и операций, содержащихся в каждом управленческом акте: формулирование цели, принятие решения, организация социального действия, анализ полученных результатов [4]. 
При подходе к понятию «функции управления» называют следующие функции: административную, стратегическую, экспертно-консультативную, коммуникативно-регулирующую, функцию представительства группы во внешней среде, дисциплинарную, воспитательную и психотерапевтическую [1]. В современной научной литературе понятие управления трактуется широко и разнообразно: одни авторы рассматривают организаторскую деятельность как одну из сторон управления, другие считают, что само управление подчиняется организационному фактору [1, 3, 6].
Изучив и проанализировав организаторскую деятельность, отдельные ученые придерживаются первой точки зрения и характеризуют ее как процесс непосредственного практического руководства группы людей по обеспечению оптимального достижения общей цели. Основными функциями той деятельности являются: объединение, сплочение (интеграция, коммуникация) группы, ее обучение и воспитание [6].

В литературе проведен анализ понятий «функция управления» и даны 22 определения; даны классификация функций управления (53 классификации); определение «методов управления» (18 понятий), каждые были приведены в работах различных исследователей. Выявленные различия в данных определениях и данные понятия могут лишь подчеркнуть, что «в этой деятельности являются: объединение, сплочение (интеграция, коммуникация) группы, ее обучение и воспитание. В подавляющем большинстве случаев речь идет лишь о степени их полноты [3, 6].

Управление имеет место в тех системах, которые характеризуются большой сложностью и динамичностью. Такой системой и является образовательный процесс.

Обеспечить оптимальный (наилучший) уровень функционирования и развития – это задачи, которые призвано решать управление. Именно идея оптимизации и упорядочения процессов и состояний в сложных динамических системах легла в основу формирования и определения понятия «управление» [7].

Основные положения теории управления нашли свое отражение в педагогических исследованиях и к управлению процессом обучения и воспитания предъявляются следующие требования [5]:

1.
Указание цели управления.

2.
Установление исходного состояния управляемого процесса.

3. Определение программы воздействий.
4. Получение информации о состоянии управляемого процесса.
5. Обеспечение переработки информации, полученной по каналу обратной связи (положительной и отрицательной) и выработка корректирующих воздействий.

Управление применительно к обучению рассматривается как порядок установления взаимосвязи выхода и входа динамической системы учебного процесса с целью решения поставленных задач оптимальным путем [7]. Управление системой обучения и воспитания, являющейся большой, сложной, открытой и динамической, может рационально функционировать только на основе полученной и переработанной информации. Для эффективного управления обучением необходим постоянный контроль, как направляющий фактор регулирования. Управление находится в прямой зависимости и от личных качеств педагога.

Другими словами, управление является общим критерием выделения структурных элементов системы, в том числе и педагогической, определяющей их взаимную близость и интеграцию, обеспечивающим коммуникативные свойства системы, ее иерархическое строение [7].

Функциональное сходство процессов управления и воспитания дает основание рассматривать обучение и воспитание в терминах управления. В деле воспитания и обучения основными функциями педагога являются его функции как руководителя и организатора; а предмет педагогики как науки о воспитании и обучении нужно рассматривать в поиске закономерностей «управления педагогическими системами. Педагогическая психология и психология управления призваны изучать деятельность педагога как руководителя, организатора, субъекта воспитательных воздействий, что обучать и воспитывать людей – это значит управлять ими [7].

При подходе к обучению и воспитанию с позиции управления предлагается выделять следующие стадии или этапы управления, выступающие в качестве относительно самостоятельных, но взаимосвязанных функций управления, инвариантными и для педагогических систем:
1. Формирование целей или целеопределение – процесс проектирования личности обучаемого, воспитуемого, или формирования моделей будущего специалиста (для высшей школы).
2. Информационная основа обучения – содержание обучения и воспитания составляет информационную основу управления в педагогических системах.
3. Прогнозирование – педагогическое прогнозирование, заключающееся в представлении ближних и дальних психологических результатов в определенных условиях его существования.
4. Принятие решений – педагогические решения, направленные на выбор оптимальных способов индивидуального и коллективного влияния на личность.
5. Организация исполнения – реализация учебно-воспитательных планов, программ и педагогических решений.
6.
Коммуникация в обучении – различные формы и способы взаимодействия участников образовательного процесса.
7. Контроль и оценка результатов – оценка фактических результатов обучения и воспитания в разные интервалы времени.
8. Коррекция – устранение нежелательных отклонений и изменений в поведении участников образовательного процесса [7].
Управление возникает, когда появляется потребность в регулировании деятельности. Неотъемлемым компонентом планирования деятельности представляется предвидение хода управляемого процесса, которому можно и нужно обучать.

Приведенный перечень этапов управления, представляется нам наиболее полным и отражающим сущность процесса, поэтому и может быть взят за основу.

Субъектом организаторской деятельности выступает преподаватель, который осознает государственные цели и переформулирует их в цели педагогической системы, анализирует условия деятельности и находит систему перспективных линий, позволяющих организовать деятельность студентов.
Придерживаясь представления об обучении как о процессе управления и, исходя из функционального состава управления, в качестве субъекта которого выступает преподаватель, педагогические умения можно объединить в следующие блоки: проектировочный (умения целеполагания); информационный; прогностический; конструктивный (умения принимать решения); организаторский; коммуникативный; контрольно-оценочный; коррекционный.
Из управления процессом обучения вытекает его организация, т.е. организаторские умения педагога, которые мы рассматриваем как функцию управления процессом образования и подготовки кадров.
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Кодекс РФ «Об образовании» как альтернатива новациям законопроектов «Об образовании в РФ» 

Образование – услуга или система? (С чего все начиналось…)

Законодатель благодаря пластической хирургии в области права перелицевал Закон «Об образовании» (после 1996 г.) до неузнаваемости многочисленными поправками в угоду реформаторскому зуду (Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-I «Об образовании» в редакции Федерального закона от 13 января 1996 г. № 12-ФЗ) (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1992, № 30, ст. 1797; Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, № 3, ст. 150; 2000, № 30, ст. 3120; 2002, № 26, ст. 2517; 2003, № 2, ст. 163; № 28, ст. 2892; 2004, № 10, ст. 835; № 35, ст. 3607; 2006, № 1, ст. 10; 2007, № 1, ст. 21; № 2, ст. 360; № 7, ст. 838; № 17, ст. 1932; № 27, ст. 3215; № 30, ст. 3808; № 44, ст. 5280; № 49, ст. 6068–6074; 2008, № 9, ст. 813; № 30, ст. 3616; 2009, № 7, ст. 786, 787; № 46, ст. 5419; № 52, ст. 6450; 2010, № 19, ст. 2291; № 25, ст. 3072; № 46, ст. 5918).     

Идеология Минобрнауки РФ состоит в том, что «существующее законодательство об образовании является весьма противоречивым и устаревшим, требуется принятие нового документа» (А. Фурсенко). Кроме того, Правительство России руководствовалось желанием объединить:

·  Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-1 «Об образовании» (в ред. до Федерального закона от 02.02.2011 № 2-ФЗ).
·  Федеральный закон от 22 августа 1996 г. № 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (в ред. до Федерального закона от 21 декабря 2009 г. № 333-ФЗ) и другие законы.

Краткий исторический экскурс
1. В мае 2010 г. на официальном сайте Минобрнауки России для всеобщего ознакомления, представления замечаний и предложений была размещена одобренная рабочей группой по разработке законопроекта рабочая версия текста проекта Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Текст законопроекта доработан на основе представленных к нему замечаний и предложений (всего поступило более 1000 поправок). Из него исключены отдельные дублирующие друг друга, а также излишне детализированные правовые нормы, это позволило сократить текст законопроекта почти в два раза. 
 Проект федерального закона «Об образовании» опубликован 1 декабря 2010 г. на сайте Российской газеты; был доступен для комментирования на сайте zakonoproekt2010.ru в течение двух месяцев – до 1 февраля 2011 г. 
Пока 241-страничный документ был доступен в Интернете, к нему поступило более десяти тысяч поправок. По данным Минобрнауки РФ, больше всего предложений касалось государственных гарантий бесплатного образования, условий приема в вузы, светского и семейного образования, а также выплаты стипендий. Президентом РФ была создана специальная комиссия для анализа и учета всех замечаний. Эксперты после детального изучения и обсуждения предлагаемых поправок пришли к выводу – проект нового закона «Об образовании в Российской Федерации» требует доработки. 
Почему необходим Кодекс РФ, а не просто ФЗ?

1. Количество глав, статей сторон и сфер общественной жизни – образования – отражает по разносторонности и важности не меньше аспектов, чем, к примеру, ТК РФ.

2. При коллизии правовых норм, например, противоречии с БК РФ, НК РФ, ЗК РФ, ТК РФ и пр., будет явный приоритет последних федеральных законов (кодексов) как норм прямого действия (см. негативный опыт предыдущих редакций в части льгот вузов по налогообложению, землепользованию и пр.).

Сопряженность законодательных норм

По данным председателя комитета Госдумы по образованию Григория Балыхина, проект нового закона «Об образовании» был вынесен на всеобщее обсуждение и получил более 20 тысяч поправок и замечаний. Сейчас все они изучаются и тщательно анализируются. Отвечая на вопрос: «Сколько еще таких уточняющих документов понадобится принять после вступления в силу закона "Об образовании"?» заметил, что «изменения придется вносить в 84 законодательных акта». (Российская
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Сколько законопроектов обсуждается?

· Проект Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», который обычно называют интегрированным. 

· Альтернативный законопроект движения «Образование – для всех». 

Замечания по Правительственному законопроекту «Об образовании в РФ»:

1. Противоречивость отдельных норм.
2. Неясность типологии образовательных учреждений (организаций); изъятие статуса академий. Как называть вновь открывающиеся вузы?

3. Отсутствие финансовых индикаторов.
4. Автономия образовательной организации (зачем 61 аграрному вузу автономия – вывод федеральных земель под жилищное и коммерческое строительство). 

5. Чрезмерная регламентация сферы образования (ФГОС ВПО – российский эксклюзив? В какой еще развитой стране существуют государственные образовательные стандарты?). 

6. Размытое описание общественной аккредитации (сохранится ли добровольно-принудительный рекомендованный порядок интернет-тестирования).
7. Для всех уровней образования используется термин «педагогические работники», в том числе для высшей школы, вместо «научно-педагогические работники».
8. Изъятие понятий «докторантура», «интернатура», «ординатура».
9. Требует уточнения документ по итогам аспирантской подготовки – диплом исследователя или «преподаватель высшей школы».
10. Игнорируется социальная составляющая в образовании.
11. Размыта социальная защищенность всех участников образовательного процесса – учащихся, студентов, слушателей, аспирантов, преподавателей и пр. (к примеру, по-прежнему не прописаны категории ППС, условия и цели предоставления годичных отпусков, источники их финансирования и пр.).
12. Нет упоминаний о степени доктора наук, хотя сохраняется кандидат наук.
13. Отказ от системы начального профессионального образования; производственного обучения на фирмах, упразднение заводов-втузов.
14. Не решены проблемы с малокомплектными школами. 

15. Не бесспорным описывается воспитательный процесс, включая патриотическое воспитание обучающихся.
Что делать?

Во-первых, вносить все здравые положения из альтернативного (ОДВ) в правительственный законопроект, улучшая его. Тогда как идеи и новации, представленные от «Единой России» (правительственный законопроект), однозначно будут приняты Государственной думой РФ. Альтернативный имеет больше политический аспект.

Во-вторых, подготовиться к возможному принятию закона с большим количеством спорных для ученого сообщества и населения моментов. Так, уже прокатилась волна экстренного повышения аккредитационного статуса академий до университетов, к примеру, АБИК МФ РФ и др.
Выбор профилей бакалавриата и контакты с УМО
· Достаточно ли в стране экономистов, маркетологов, юристов?

· Какие направления подготовки выбрать?

· Повернулись ли лицом к вузам профильные УМО?

· А поддерживают ли УМО специалитет методически еще 6 лет или все акценты смещены на бакалавриат и магистратуру? Так, УМО при РГТЭУ учло мои предложения и обновило в феврале все методическое обеспечение по профильным специальностям («Маркетинг», «Реклама», «Коммерция»).

Вузы при выборе УМО руководствуются необходимостью, как минимум, семи направлений подготовки (аккредитационное требование к университетам) и наличием конкретных направлений в рамках различных профилей, а также учитывают размеры ежегодных членских взносов и порядок их расчетов (за каждый профиль или в целом за направление и пр.) в УМО с учетом масштаба получаемой методической помощи. Так, вместо специальности «Реклама» по переходнику образовательных процесс может осуществляться в рамках направлений:

1. «Сфера услуг»; «Торговое дело» с профилем 100700.62/09 «Реклама торговой деятельности» (УМО, РГТЭУ; Решение Совета УМО по образованию в области коммерции и по образованию в области маркетинга от 26.01.2011, протокол № 1).

2. «Гуманитарные науки» с направлением 031600 «Реклама и PR» (УМО по образованию в области международных отношений МГИМО (У) МИД РФ). В ООП (от 27.10.2010) заявлены профили «Реклама и связи с общественностью в коммерческой сфере», «Реклама и связи с общественностью в некоммерческой сфере», «Реклама и связи с общественностью в политике», «Реклама и связи с общественностью в отрасли», «Реклама и связи с общественностью в системе государственного и муниципального управления».

Варианты представляются по переходу от специальности «Маркетинг» к бакалавриату:

1. «Экономика и управление» направление 080200 «Менеджмент» профиль 4 «Маркетинг» (Примерная основная образовательная программа ВПО, квалификация «Бакалавр», ГГУ 15.12.2010).
2. «Сфера обслуживания» направление 100700.62 «Торговое дело» с профилями: 100700.62/04 «Маркетинг», 100700.62/05 «Маркетинг в торговой деятельности», 100700.62/06 «Маркетинг услуг», 100700.62/07 «Международный маркетинг» (Решение Совета УМО по образованию в области коммерции и по образованию в области маркетинга от 26.01.2011, протокол №1).

3. 08.0100 «Экономика» (УМО по образованию в области экономики и экономической теории, РЭУ им. Г.В. Плеханова).

Таким образом, авторитет УМО, размер и порядок расчета членских взносов, объем методической помощи и мероприятий, «попадание в цель» с заявленными профилями, отношения с вузами – членами УМО станет определяющим для вузов в выборе УМО.

С.А. Белая

Национальный институт стратегических исследований 

г. Киев

РОЛЬ ГОСУДАРСТВА В ФОРМИРОВАНИИ 
РЫНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

(на примере развития системы высшего образования Украины)
Комплексный анализ базовых проблем развития национальной системы высшего образования, определение стратегических приоритетов ее реформирования в современных условиях играет определяющую роль. От решения этого вопроса во многом зависит будущее страны, поскольку молодые специалисты, которых готовит современная высшая школа, будут определять развитие национальной экономики уже в ближайшем будущем. Особая роль в процессе реформирования высшей школы принадлежит стратегии формирования рынка образовательных услуг, его успешной адаптации к «вызовам» демографических провалов и «шоков» стремительных колебаний рыночной конъюнктуры, вызванных глобализацией и информатизацией общества. Поэтому исследование роли рыночных механизмов и новой роли государства в процессе формирования рынка образовательных услуг в системе высшего образования – чрезвычайно актуальная и важная задача государственного строительства.    

Анализу трансформации рынка образовательных услуг посвящены работы таких украинских ученых: В. Андрущенко [1]; В. Кремень [2]; И. Грищенко [3]; А. Гальчинский [4] и др. В то же время огромный блок проблем, связанных с новой ролью государства в процессе формирования рынка образовательных услуг на сегодня все еще остается не исследованным.

В основу определения эффективности функционирования рынка образовательных услуг, предоставляемых украинскими вузами – следует заложить анализ соотношения «затраты – результат»; анализ недостатков, сопровождающих систему управления высшим образованием; анализ востребованности тех специалистов, которых готовят национальные вузы на данный момент времени и с учетом перспектив развития мировой экономики. Такой подход не только помогает определить перспективы реформирования системы высшего образования, но и найти для каждого высшего учебного заведения свою конкурентную «нишу» на рынке образовательных услуг.

В мировой практике среди основных показателей конкурентоспособности рынка образовательных услуг выделяют: качество образовательной системы и возможности ее быстрой адаптации к изменяющимся условиям ведения рыночного хозяйствования; качество математического образования; качество учебных заведений по подготовке управленческих кадров; открытость системы образования для восприятия инноваций и нововведений; развитие системы переподготовки кадров и т.д. 

В развитых странах мира особое внимание в процессе подготовки молодых специалистов уделяется использованию инновационных методов обучения (компьютерных технологий, дистанционного обучения, моделирования и программирования). Такой подход готовит почву для того, чтобы молодые специалисты получили навыки самообразования, были способны воспринимать структурные изменения и реализовать структурно-инновационные трансформации, сопровождающие развитие общества. Такой подход к формированию рынка образовательных услуг ставит цель – достичь соответствия уровня профессиональной образовательной подготовки требованиям рынка и обеспечить рост экономики страны на основе инновационных технологий, воплощения на практике принципа доминирования «экономики знаний» [5, с. 139]. 

Оценивая состояние рынка образовательных услуг системы высшего образования Украины, следует признать, что, к сожалению, эта сфера на сегодня переживает системный кризис. Среди проявлений такого кризиса – особенно важным является следующее: 

Во-первых, структура рынка образовательных услуг, предоставляемых системой вузов Украины, на сегодня не является рациональной. Так, удельный вес специалистов с высшим образованием, подготовленных по специализации «экономика, коммерция и предпринимательство», в общей структуре численности выпускников вузов Украины увеличилась с 28,3% (в 2000 г.) до 33,3% (в 2006 г.) и до 38,2% (в 2009 г.) [6]. В таком количестве специалистов-гуманитариев страна не нуждается. Однако, вследствие достаточно низкой себестоимости подготовки гуманитариев, как государственные, так и негосударственные высшие учебные заведения продолжают проводить подготовку таких специалистов (по контракту). Отметим, что даже резкое сокращение спроса на рынке труда на специалистов – гуманитариев, кардинально не изменило спрос (в основном со стороны абитуриентов, имеющих «средний проходной балл») на такие специальности как менеджмент, маркетинг, экономика предприятия, финансы, юриспруденция. 

Дисбалансы на рынке образовательных услуг усиливаются вследствие наличия несбалансированной структуры вузов Украины, в том числе – по формам собственности. По состоянию на начало 2011 г. среди вузов I–IV уровня аккредитации насчитывалось 861 заведение, из них: государственной формы собственности – 455, коммунальной – 219, частной – 187. Из 511 высших учебных заведений Украины I–II уровня аккредитации: 228 государственной формы собственности, 204 – коммунальной и 79 – частной. Из 350 высших учебных заведений Украины III–IV уровня аккредитации: 227 – государственной формы собственности, 15 – коммунальной и 108 – частной. Отметим, что почти половина частных вузов на Украине не имеет соответствующей материальной базы и достаточного количества штатных сотрудников со степенями доктора и кандидата наук (решая эту проблему, в основном, за счет работы преподавателей по совместительству). Среди высших учебных заведений Украины I–IV уровня аккредитации насчитывается: 198 университетов, 58 академий, 110 институтов, 231 колледж, 136 техникумов, 127 училищ и 1 консерватория [6]. Количество вузов (особенно университетов) неоправданно завышено, что ставит вопрос об их сокращении, и в том числе, за счет объединения высших учебных заведений на местном (региональном) уровне. 

Дисбалансы в структуре высших учебных заведений Украины отражаются и на развитии рынка образовательных услуг системы высшего образования. В частности, слабо развита практика целевой подготовки специалистов с высшим образованием по заказу предприятий (фирм) и за счет работодателей. Так, по итогам 2009 г. за счет средств юридических лиц в Украине было принято на обучение и подготовлено всего 52 младших специалиста (из общего количества 145,1 тыс.), 923 бакалавра (из 315,6 тыс.), 686 специалиста (из 277,0 тыс.), 94 магистра (из 98,2 тыс.) [6]. Низкая инвестиционная активность работодателей в сфере финансирования подготовки молодых специалистов в сочетании с такими негативными факторами как падение доходов домашних хозяйств; затрудненность доступа населения к получению коммерческих кредитов на нужды обучения; отсутствие доступной системы государственного кредитования на обучение – крайне негативно сказывается на развитии системы высшего образования, снижает уровень ее конкурентоспособности. Отсутствие на практике взаимодействия работодателей с вузами в процессе формирования заказа на подготовку молодых специалистов существенно ограничивает возможности выпускников – специалистов, имеющих дипломы о высшем образовании. Такой дисбаланс усложняет трудоустройство молодых специалистов, затрудняет переориентацию вуза на подготовку специалистов с высшим образованием в соответствии с реальными требованиями развития национального рынка труда.

Улучшить ситуацию на рынке образовательных услуг может реформа управления системы высшего образования. О необходимости такой реформы на Украине свидетельствует факт разобщенности управления и сложной иерархичности подчинения системы вузов различным ведомственным учреждениям. На начало 2009/10 учебного года в сфере управления Министерства образования и науки Украины находилось 293 вуза I–IV уровня аккредитации. В том числе: в ведении Министерства здравоохранения – 56 вузов; в ведении Министерства аграрной политики Украины – 47; Министерства культуры и туризма Украины – 35; Министерства транспорта и связи Украины – 20; Министерства внутренних дел Украины – 13; Министерства Украины по делам семьи, молодежи и спорта – 10; Государственного комитета лесного хозяйства Украины – 8; Министерства обороны Украины – 5; Министерства труда и социальной политики Украины – 5; в сфере управления других министерств и ведомств находилось 169 вузов I–IV уровня аккредитации [6]. Такая «распыленность» управленческой подчиненности вузов Украины вызывает множество проблем, в том числе: несогласованность учебных программ; снижает уровень качества предоставления образовательных услуг; усложняет процесс унификации качества образовательных услуг, уровень их соответствия общегосударственным стандартам.

Анализируя системные дисбалансы в сфере управления формирования рынка образовательных услуг на Украине, следует отметить такую проблему, как отсутствие четкой «вертикали» управления развитием вуза. На сегодня Министерство образования и науки Украины, практически, лишь формально влияет на назначение и деятельность руководителей областных органов управления образованием. Фактически, потеряли реальные рычаги управления и контроля институты инспекции образования (что существенно ослабило контроль и надзор за уровнем качества услуг, предоставляемых вузами). На уровне областных государственных администраций практически отсутствует контроль над качеством предоставляемых образовательных услуг. Практически полностью ликвидирована общегосударственная система методического обеспечения деятельности вуза; превращена в фикцию система аттестации педагогических кадров и система повышения профессиональной квалификации преподавателей вузов и т.д. 

Особую тревогу вызывает возрастная структура педагогических кадров системы вузов на Украине. Так, уровень обеспечения высших учебных заведений квалифицированными педагогическими кадрами (кандидатами и докторами наук) составляет около 55% от общего количества работающих сотрудников вузов. В то же время, из общего количества профессорско-преподавательского состава – примерно 28,9% – это работники предпенсионного и пенсионного возраста [6]. Молодых кандидатов и докторов наук, в подавляющем большинстве случаев, не устраивает низкий уровень оплаты труда педагогических кадров. Интересно отметить: если в средине 90-х гг. ХХ ст. уровень оплаты педагогических кадров, работавших в штате негосударственных вузов, был в 4–5 раз выше, чем в государственных высших учебных заведениях, то за последний период (особенно 2010–2011 гг.) уровень оплаты педагогических кадров негосударственных вузов резко снизился. В большинстве случаев, он даже стал ниже, чем стандарты оплаты труда в бюджетной сфере. В кризисный период получила широкое распространение практика задержек по выплатам заработной платы сотрудникам коммерческих вузов. Во многом, такие тенденции объясняются гибкой ценовой политикой негосударственных вузов на рынке образовательных услуг. Стремясь привлечь студентов, коммерческие вузы снижают расценки за обучение; предлагают систему бонусов и скидок; поощрительные программы оплаты за обучение (например, когда оплата снижается при наличии высоких оценок студента); принимают в колледжи (действующие при коммерческом вузе) студентов, не прошедших национальное тестирование (с последующим их зачислением на третий курс вуза), то есть применяют «агрессивную политику в борьбе за студента».

Для формирования конкурентного рынка образовательных услуг на Украине система высшего образования должна пройти ряд реформ, и в первую очередь, найти баланс между развитием сети вузов и имеющимися для этого кадровыми, исследовательскими, информационными, финансовыми, материально-техническими ресурсами. 

Одной из проблем, решение которой давно назрело – приведение в соответствие «затрат» и «результатов» на рынке образовательных услуг. Отметим, что на начало 2011 г. в 861 высшем учебном заведении, действовавшем на территории Украины, обучалось 2,6 млн студентов (на одно заведение, в среднем, приходилось около трех тысяч студентов). Для сравнения – университеты, входящие в число 100 лучших в мире, в среднем насчитывают от 40 до 80 тыс. студентов и от 3 до 5 тыс. научно-педагогических сотрудников. Возникновение такого дисбаланса связано с тем, что в вузах Украины продолжает широко использоваться традиционная практика доминирования аудиторных занятий, чтения лекций (в форме «диктантов»), что приводит к росту затрат живого преподавательского труда и т.д.

Для ведущих европейских вузов еще с 90-х гг. ХХ ст. стандартом стали интерактивные методы обучения: дистанционное обучение; использование видеолекций, регулярное общение преподавателя и студента в интернет-режиме и т.д. Контроль над уровнем и качеством знаний остается за преподавателем, но вся система предоставления образовательных услуг построена на личностном контакте «преподаватель – ассистент – студент» с целью ориентации студента на самостоятельную работу, поиск инновационных решений поставленных перед ним задач. 

Одним из важнейших дисбалансов на рынке образовательных услуг следует считать соотношение «затраты – результат», учитывая итоги функционирования системы высшего образования в Украине. Так, государственные расходы на образование на Украине за период 2000–2007 гг. составляли 5,3% от ВВП, а в 2009 и 2010 гг. на образование в бюджете страны, соответственно, было предусмотрено 6,3 и 6,6% ВВП. Для сравнения: в Германии – 4,4%; Японии – 3,4%; Испании – 4,4%; Италии – 4,3%, США – 5,5%, Франции и Великобритании – 5,6% [6; 7]. В то же время, в разных странах существенно отличается и структура целевого использования государственных средств. В условиях Украины бюджетные средства, преимущественно, направляются на оплату труда сотрудников вуза и на оплату коммунальных услуг. А в странах ЕС – на укрепление материальной базы вуза, задействованной в профессиональной подготовке студентов; на цели покупки оборудования, экспериментальных систем, на технологическое (и в первую очередь – компьютерное) оснащение учебного процесса. 

Эффективность соотношения «затраты – результат» наиболее зримо проявляется с помощью показателя «производительность труда» в его взаимосвязи с наличием у сотрудников высшего образования. Так, по результатам 2009 г., по видам экономической деятельности, валовая добавленная стоимость, приходящаяся на одного наемного работника отрасли «образование», составляла 29 тыс. грн. (а в целом по Украине – 85,9 тыс. грн., что почти в три раза превысило средний показатель по сфере образования). Отметим, что по отраслям промышленности валовая добавленная стоимость (на одного наемного работника) составляла 74,4 тыс. грн. (в 2,6 раза больше чем в сфере образования). В то же время, по Украине в целом, высшее образование (неполное, базовое, полное высшее) на конец 2009 г. имели 55,5% штатных сотрудника предприятий (зарегистрированных юридических лиц); в то время как в сфере образования – 70,7%, а в промышленности – 43,9 % от числа официально работающих в штате [6]. Таким образом, на Украине не наблюдается прямо пропорциональной зависимости между уровнем образования и производительностью труда. Во многом это связано с тем, что в реальном секторе национальной экономики слабо задействован интеллектуальный потенциал нации, а работодатели отдают предпочтение использованию малоквалифицированной (следовательно, и низкооплачиваемой) рабочей силы. Такой пример подтверждает, что развитие системы высшего образования на Украине практически не ориентировано на повышение результативности, не связано с реалиями и динамикой хозяйственных процессов, не ориентировано на рост производительности труда. 

Для обеспечения «инновационного прорыва» и «модернизации экономики», о необходимости которых на Украине говорят на высшем уровне государственного управления [8], необходимо осуществить реформирование рынка образовательных услуг. Мировая практика предлагает два пути решения проблемы. Первый путь (характерный для США) предполагает невмешательство государства в процесс формирования рынка образовательных услуг. В этом случае, преимущественно, вузы будут реагировать на изменение спроса и предложения на рынке труда по итогам (по факту) трудоустройства своих выпускников. Второй путь (характерный для стран ЕС), предполагает разработку целевой государственной стратегии реформирования рынка образовательных услуг, соответствующих потребностям рынка труда (с учетом его развития в средне- и долгосрочной перспективе).

Важнейшей составляющей реформирования рынка образовательных услуг стран ЕС является присутствие акцента на «экологизацию» всех специальностей. Так, подготовка специалиста с высшим образованием требует учета новейших требований экологической безопасности и в процессе ведения бизнеса, и в процессе осуществления технической (технологической) деятельности. Следует учитывать, что именно инновации в сфере экологии могут обеспечить экономический рост, сохранить и создать новые рабочие места в системе «экономики знаний», выступить ориентиром цивилизационного развития. К примеру, только в сфере экологических инноваций в странах ЕС занято более 2 млн чел. Знания, полученные в области инновационной экологии, уже в ближайшей перспективе позитивно отразятся на конкурентоспособности национального производства.

Новым направлением в предоставлении образовательных услуг может и должна стать подготовка специалистов, работающих «в условиях неопределенности». Одной из форм проявления такого вида деятельности есть «венчурный бизнес». Основой подготовки в этой сфере должна стать фундаментальная математическая подготовка молодых специалистов. Логика математического мышления позволяет просчитывать риски, варианты их наступления и способы минимизации, что особенно актуально в условиях рынка, неопределенности ведения бизнеса и экстремального влияния внутренних и внешних шоков на хозяйственную деятельность.

Требованием времени является формирование рынка образовательных услуг, ориентированного на непрерывное образование человека, предоставление образовательных услуг «на протяжении всей жизни человека». Данный подход включает в себя не только получение базового высшего образования, но и услуг по повышению квалификации и переквалификации. Такая система ориентирована на минимизацию безработицы (и в первую очередь, среди молодежи), на тесную связь предоставляемых образовательных услуг с изменением спроса на национальном и глобальном рынке труда. Одной из форм предоставления образовательных услуг в этом случае является дистанционное обучение. Отметим, что в создании дистанционных курсов и в процессе проведения дистанционных занятий принимает участие команда (в ее состав входят администратор, дизайнер-программист, тьютор, методист). Введение системы дистанционного обучения потребует переквалификации, специальной переподготовки профессорско-преподавательского состава высшего учебного заведения. Однако такие затраты вуза окупятся достаточно быстро, поскольку распространение дистанционного обучения снижает затраты живого преподавательского труда и в то же время расширяет возможности персонального общения на уровне «преподаватель – студент».

Для успешного проведения реформ на рынке образовательных услуг, высшие учебные заведения должны иметь самостоятельность (в том числе и определенную самостоятельность в формировании штатного расписания и в сфере распоряжения финансовыми средствами, полученными из бюджета и заработанными за счет предоставления дополнительных платных образовательных услуг). Для пополнения своих финансовых активов вузы должны разнообразить перечень предоставляемых услуг: выходить на рынки с консультационными услугами; услугами, сопровождающими развитие инновационной деятельности (в первую очередь, в процессе создания инновационных кластеров); услугами в сфере разработки и создания «know-haw» и др. Большой потенциал кроется в интеграции вузовской и академической науки в сфере работы над фундаментальными исследованиями; в сфере продажи патентов и лицензий на использование продукции интеллектуальной собственности и т.д. Роль государства в этом случае должна измениться от традиционных форм «поддержки» (в виде предоставления ресурсов, финансирования) к «стимулированию деятельности» по предоставлению образовательных и иных услуг вузов. Именно создание стимулов (налоговых, амортизационных, инвестиционных и т.д.) поможет решить проблему соответствия уровня и качества предоставляемых национальной системой высшего образования услуг, высоким критериям мировых стандартов в этой сфере.

В условиях Украины составляющими реформирования системы высшего образования является введение системы общегосударственного рейтинга общеобразовательных учебных заведений по результатам стандартизированного оценивания и рейтинга национальных высших учебных заведений (по критерию востребованности специалистов, которых выпускает вуз; по факту трудоустройства по специальности и др.). Для этого необходимо подготовить законодательную базу для создания независимых агентств оценивания качества образования по примеру развитых стран мира. Требованием времени стала необходимость реформирования национальной системы квалификаций. На Украине до сих пор отсутствуют законодательно установленные стандартизированные образовательные уровни. Отсутствуют стандартизированные отрасли, направления и специальности высшего образования, которые бы согласовывались с Международной стандартной классификацией образования, другими соответствующими мировыми и европейскими нормами. В решении этого вопроса Украина существенно отстала от развитых стран мира. Важнейшее направление реформ – эволюционный переход от режима бюджетного финансирования системы высшего образования к режиму инвестирования в эту систему со стороны домашних хозяйств, бизнеса и государства. При этом существует потребность в создании законодательной базы для стимулирования частных инвестиций в систему высшего образования, использование преимуществ государственно-частного партнерства, диверсификации источников финансирования высших учебных заведений. Комплексный подход к реформированию системы высшего образования – требование времени и условие повышения конкурентоспособности национальной экономики страны в ХХI ст. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
НА КАФЕДРЕ

Целью высшего профессионального образования является подготовка конкурентоспособного, профессионально компетентного специалиста, достижение которой возможно созданием условий развития его личности в процессе обучения. Самостоятельная работа, по мнению специалистов – один из наиболее значимых факторов в формировании личности студента [1]. Отношение студентов к самостоятельной работе, оценка ее значимости наиболее стабильны. И сегодня она занимает одно из первых мест в структуре учебного процесса [2].  

Организация самостоятельной работы студента в академии – сложный и многомерный процесс, который включает в себя формирование мотиваций, профессиональной позиции будущего специалиста, органичное включение самостоятельной работы в процесс освоения содержания учебных дисциплин. Овладеть навыками и умениями организации самостоятельной работы студенты могут при определенной целенаправленной помощи преподавателей. Как показал анализ социологических исследований, систематически работает относительно небольшое число студентов: в гуманитарных академиях – 18% , в технических – 13%, в университетах – 15%. От года к году, от курса к курсу увеличивается число студентов, работающих только накануне сессии или время от времени, по настроению [1].
Организация самостоятельной работы студентов под руководством преподавателя является одним из наиболее эффективных направлений в учебном процессе, развивающим самостоятельную творческую деятельность, исключительно сильно стимулирующую приобретение и закрепление знаний.

Самостоятельная работа студентов планируется преподавателем в программах каждой из учебных дисциплин в виде отдельного раздела тематического плана. Преподаватель в процессе организации самостоятельной работы и обеспечения ее функционирования должен осуществить:

планирование самостоятельной работы, т.е. определить цели и методы их достижения,

собственно организацию самостоятельной работы, т.е. обеспечение взаимосвязи отдельных компонентов системы учебной деятельности,

управление самостоятельной работой, т.е. контроль деятельности студентов с последующей коррекцией для достижения целей, 

связь, т.е. передачу информации, обеспечивающей принятие собственных решений и принятие решений студентом.

Студент должен руководствоваться следующей системой самостоятельной работы:

планировать свои действия, т.е. выбирать свои цели, определять программы и методы их достижений, 

организовать, т.е. объединять все свои ресурсы для решения поставленных задач,

управлять своей деятельностью, т.е. осуществлять самоконтроль с последующей коррекцией своих действий,

осуществлять связь на основе передачи информации, обеспечивающей принятие решений. 

Система самостоятельной работы должна обеспечить:

формирование самостоятельности студента (это главная цель системы),

усвоение умений и необходимых для этого знаний, навыков (это цель обучения),

предъявление студенту предмета деятельности,

обеспечение контроля действий студента,

информирование студентов об уровне достижения целей,

задание характеристик продукта деятельности студента,

создание внешних условий самостоятельной работы студентов, например, уменьшая потери времени и т.п.,

обеспечение внутренних условий самостоятельной работы (мотивация действий),

учет индивидуальных особенностей каждого студента,

предоставление студенту возможностей планирования своих действий,

обеспечение студенту возможностей корректировать свои действия на основе самоконтроля и анализа информации о результативности.

Задача преподавателя кафедры может быть сформулирована с учетом всех основных ее элементов: неизвестное, известное (дано) и условия. Например, дан учебный план, программа дисциплин, известно также, что изучать ее (дисциплину) будут студенты, например, будущие маркетологи, прошедшие уже известную подготовку по ряду дисциплин. Необходимо сформировать умение у студентов самостоятельно решать задачи по дисциплине, учитывая следующие условия:

календарный период обучения по дисциплине, 

реальный бюджет времени студента,

обеспеченность их информационно-методическими материалами,

индивидуальные особенности студентов и т.п.

Эта задача должна решаться поэтапно. Вначале, в рамках принятой стратегии на развитие самостоятельности студента необходимо разработать программу-набор мероприятий и действий преподавателя. Далее, на основе программы можно создать план работы преподавателя и студента, который в последующем преобразуется в календарный план-график выполнения заданий самостоятельной работы студентов по дисциплине.

Решить задачу организации самостоятельной работы студентов по дисциплине можно в той же последовательности, в которой это рекомендовано для математических задач:

необходимо понять задачу, ее смысл, назначение, т.е. выделить неизвестное, данные и условия,

дать характеристику (качественную и количественную) неизвестного в задаче,

определить, что из данного достаточно описано, а что требует пояснений,

установить как, с помощью, каких приемов, методов связать данные и неизвестное, т.е. как достигнуть результатов, выполнив условия.

Программа организации самостоятельной работы студентов по дисциплине и должна помочь выполнить приведенные рекомендации. Представляется, что преподавателю можно ограничиться собственной рабочей программой действий составив ее из вопросов к задаче и ответов на них. Ответы должны снимать все неопределенности либо предполагать другую программу действий.

Разработка программы действий преподавателя по организации самостоятельной работы студентов должна включать:

анализ задачи,

анализ исходных данных,

анализ условий,

перечень действий преподавателя,

план самостоятельной работы студентов (СРС),

календарный план-график сдачи заданий СРС по дисциплине.

Успешность самостоятельной работы будет зависеть от установки и студента и преподавателя на сотворчество, от способности всех участников образовательного процесса к диалогу.
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Психологическая готовность младших школьников 
к овладению смысловым чтением в свете стандартов второго поколения

Согласно Федеральному образовательному стандарту начального общего образования, одним из основных результатов образования является сформированное «умение учиться» [12, c. 6]. Исходя из этого, основное внимание уделяется формированию «универсальных учебных действий» (УУД), которые позволяют учащемуся действовать самостоятельно при получении образования. УУД носят метапредметный характер и имеют универсальное значение для различных видов деятельности ученика.    

В этом отношении определенное значение приобретает вопрос об успешности овладения смысловым чтением. Последнее является фактором формирования УУД, поскольку программы по учебным предметам ориентированы на умение преобразовывать информацию, представленную в различных формах, а одним из метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования становится умение работать с различными источниками информации [12, c. 6]. 

Следует отметить, что от успешности овладения смысловым чтением зависит успешность обучающегося по остальным предметам, так как без понимания смысла высказывания невозможно «использовать различные способы поиска, сбора, обработки, организации, передачи и интерпретации информации» [12, с. 9]. Таким образом, овладение смысловым чтением текстов различных стилей и жанров выделяется авторами Стандарта в качестве отдельного метапредметного результата обучения.

К результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования по литературному чтению предъявляется требование использования разных видов чтения (ознакомительное, изучающее, выборочное, поисковое) в зависимости от поставленной цели [12, с. 11]. По мнению А.Н. Корнева, ученик владеет разными формами чтения в зависимости от поставленных учебных и внеучебных целей задач в том случае, если обладает самостоятельной читательской мотивацией: «Психология формирования деятельности чтения подразумевает наличие самостоятельной читательской мотивации, то есть потребности в чтении как эмоционально значимом процессе, форме общения, источнике переживаний особого рода»[5, с. 38].

В основе настоящего исследования лежат фундаментальные принципы отечественной психологии (А.Н. Леонтьев, Б.Ф. Ломов С.Л. Рубинштейн); теория деятельности (Л.С. Выготский, П.Я. Гальперин, А. Леонтьев, А.Р. Лурия, С.Л. Рубинштейн, Л.И. Божович, В.В. Давыдов, А.В. Запорожец, И.И. Ильясов, Н.Ф. Талызина, Д.Б. Эльконин и др.), основные подходы и принципы системной организации деятельности (Б.Г. Ананьев, А.В. Карпов, Б.Ф.Ломов, К.К. Платонов, В.Д. Шадриков); теоретические принципы и методология системогенетического подхода к деятельности (П.К. Анохин, В.Н. Дружинин, А.В. Карпов, М.М. Кашапов, Б.Ф. Ломов, В.Е. Орел, Ю.П. Поваренков, В.Д. Шадриков); системогенетическая концепция учебной деятельности и готовности к обучению (Н.В. Нижегородцева). Проблему психологической готовности младших школьников к овладению смысловым чтением мы рассматриваем на основе концепции системогенеза учебной деятельности и готовности к обучению Н.В. Нижегородцевой [11]. Основные теоретические положения системогенеза деятельности разрабатывались применительно к профессиональной деятельности и представлены в работе В.Д. Шадрикова «Проблемы системогенеза профессиональной деятельности» [13]. 

Центральное место в концепции системогенеза деятельности отводится понятию «психологическая система деятельности» (ПСД). Психологическая система деятельности (ПСД) – психологическая структура деятельности, организованная в плане выполнения функций конкретной деятельности. Психологическая структура деятельности (ПСД) – целостное единство психических компонентов и их всесторонних связей, которые побуждают, программируют, регулируют и реализуют деятельность [13, с. 30]. 

В.Д. Шадриковым выявлены определенные тенденции в динамике психологической структуры профессиональной деятельности [13], которые в дальнейшем были установлены Н.В. Нижегородцевой применительно к учебной деятельности (УД). Следовательно, стало возможным применение общетеоретических положений концепции системогенеза деятельности для исследования УД и рассматривание готовности к обучению как варианта общего свойства индивидуальности человека – готовности к деятельности [12]. 

Психологические основы формирования технического чтения рассматривались Н.В. Нижегородцевой в рамках исследования психологической готовности детей к обучению в школе. Смысловое чтение рассматривается нами в рамках вторичной (предметной) готовности к обучению.

На основании положения С.Г. Якобсон и Т.Г. Дороновой о том, что «общий механизм формирования нового вида деятельности заключается в постепенном замещении компонентов освоенной деятельности компонентами новой для субъекта деятельности» [11, c. 72]. Н.В. Нижегородцева делает вывод о том, что элементарная учебная деятельность к концу 1-го класса становится основой для усвоения новых для учащегося видов деятельности (чтения, письма и математики). [9, c. 110] 

Таким образом, сформированность психологической структуры элементарной учебной деятельности (ПСДу) определяет готовность к обучению. Применительно к нашему исследованию можно предположить, что уровень развития ПСДу определяет сформированность психологической структуры деятельности чтения (ПСДч), а психологическая готовность к обучению – психологическую готовность к овладению чтением (ГОЧ). Следовательно, уровень развития психологической структуры элементарной учебной деятельности определяет психологическую готовность к смысловому чтению.

Исходя из теоретического анализа литературы по данной проблеме, осуществлен феноменологический анализ трудностей младших школьников в ходе овладения смысловым чтением. Все виды психологических трудностей были объединены в зависимости от принадлежности к функциональному блоку готовности. Отметим, что трудности имеют внешний и внутренний план. Внешние проявления трудностей – это доступные объективному наблюдению и анализу качество продуктов и отдельные параметры учебной деятельности школьника, а также особенности его поведения. Внутренний план предполагает внутренние механизмы и структуры отдельных психических процессов, скрытых от непосредственного наблюдения [6, c. 276].

В системогенетической концепции психологическая структура деятельности включает в себя пять функциональных блоков: личностно-мотивационный, целевой, блок представлений о содержании деятельности и способах ее реализации, информационный блок, блок управления деятельностью и принятия решений [13, c. 12]. Исходя из этого, мы рассматриваем психологическую структуру смыслового чтения как сложную динамическую систему, которая включает в себя эти блоки. 

Исходя из положения о том, что уровень развития психологической структуры смыслового чтения обусловливает психологическую готовность к смысловому чтению, исследование включает 2 этапа: первый этап – осуществление диагностики психологической структуры элементарной учебной деятельности с помощью методики Н.В. Нижегородцевой «Комплексная процедура диагностики готовности к обучению» [10]; второй этап – диагностика психологической структуры деятельности чтения (ПСДч) с помощью методики Н.В. Нижегородцевой и Т.В. Волковой «Комплексная процедура диагностики готовности к чтению» (КДЧ). В ходе анализа выясняется каким образом ПСД(у) влияет на формирование ПСД(ч) и делаются соответствующие выводы о взаимовлиянии компонентов психологических структур и об основе, благодаря которой формируется готовность к овладению смысловым чтением.

Анализ структур УВК у учеников первых и вторых классов показывает, что в процессе освоения чтения происходят изменения функциональных связей компонентов ПСД(ч): одни связи распадаются, другие связи образуются, изменяется уровень значимости корреляций и «вес» отдельных компонентов структуры. 

Так в первом классе, наиболее значимым является качество «принятие задачи», его весовое значение составляет 32 усл. ед. Во втором классе «вес» этого УВК остается неизменным, но наибольший весовой показатель приобретает качество «знание морфологии» (36). По мнению Т.Г. Егорова, второй год обучения представляет собой новую фазу в развитии чтения – фазу перехода чтеца к целостным актам восприятия. Слова на этой ступени перестают быть одиночками в тексте и становятся членами фразы. Понимание текста на данной ступени обучения, по-видимому, происходит благодаря овладению способами выражения грамматических значений через формы слова [3]. Значение УВК «принятие задачи» по-прежнему высокое, поскольку встречая малознакомые или трудные слова, ребенок прочитывает их слоговым способом, который был закреплен как нормативно одобренная деятельность в конце первого года обучения в школе.

Во втором классе увеличивается вес качества «смысловая догадка» – с 14 до 21 усл. ед., «знание морфологии» – с 29 до 36 усл. ед. , «знание синтаксиса» – с 9 до 17 усл. ед., «зрительное восприятие» – с 1 до 18 усл. ед., «целостность восприятия» – с 4 до 20 усл. ед., «оперативная память» – с 7 до 14 усл. ед.. Объясняется это, по-видимому, тем, что ко второму классу ребенок переходит на синтетический этап или этап возникновения и становления целостной структуры действия. Поскольку синтез в процессе восприятия характеризуется еще недостаточной зрелостью, то значительную роль играет смысловая догадка.
Увеличение веса отдельных УВК в структуре может говорить о формировании на базе этих компонентов комплексов УВК, обеспечивающих выполнение конкретных задач деятельности чтения.

Таким образом, с первого по второй год обучения в начальной школе наблюдается начинающийся процесс оптимизации психического обеспечения деятельности чтения.

Согласно исходному положению концепции системогенеза деятельности, показатель эффективности деятельности является показателем сформированности системы, следовательно, можно предположить, что существует три стадии развития психологической структуры деятельности чтения: первичная интеграция, дезинтеграция и вторичная интеграция [6].

Первая стадия характерна для начала освоения новой для субъекта деятельности. На этом этапе обучающиеся не имеют опыта выполнения данного вида деятельности, а также действуют по инструкции в соответствии с нормативно одобренным способом деятельности. Олицетворением данной стадии является группа «неуспешных» учащихся второго класса. ПСД(ч) характеризуется избыточностью, поскольку в выполнение деятельности вовлекаются все возможности учащегося (ИКС составлячет 131 усл. ед.) Вторая стадия отличается тем, что обучающиеся уже имеют опыт выполнения деятельности и осуществляют ее на основе усвоенных в предыдущий период обучения способов действий. Данную стадию представляют «успешные» учащиеся второго класса. Наблюдается «распад» структуры и образование одной подструктуры, ядром которой являются такие УВК как «знание морфологии», «интонирование» и «принятие задачи». Уровень интегрированности структуры, по сравнению с первой стадией, снижается со 131 до 105 усл. ед. И, наконец, третья стадия является результатом оптимизации функциональных связей УВК. Выявление третей стадии развития ПСД(ч) является перспективой нашего дальнейшего исследования.

На основании проведенной диагностики строится индивидуальный профиль готовности ученика к овладению смысловым чтением. Данная графическая форма представления результатов психодиагностического обследования позволяет наглядно продемонстрировать «сильные» и «слабые» стороны ученика. С помощью профиля можно увидеть, какой функциональный блок готовности «западает» у ребенка. В таком случае осуществлять коррекционное воздействие нужно будет на структуру в целом, а на отдельный функциональный блок, что значительно экономит время и силы школьного психолога. 

 На основании индивидуальных профилей всех учеников в классе можно составить типологию готовности младших школьников к овладению смысловой стороной чтения и проводить целенаправленную коррекционную работу с группами учащихся конкретного типа.

 На основании профилей готовности всех учеников класса можно составить групповой профиль готовности класса к смысловому чтению, который позволит составить психологический портрет трудностей учеников конкретного класса в овладении смысловой стороной чтения.
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Выборочные характеристики учащихся из «полярных» групп

Пример 1. Характеристика Омара Ш-ва («неуспешный» учащийся)

Анализ индивидуальных показателей психологической готовности к овладению смысловым чтением показывает, что к середине 2-го класса у Омара на низком уровне развиты такие компоненты деятельности чтения, как «отношение к чтению» (ОЧ), «смысловая догадка» (СД), «знание синтаксиса» (ЗС), «уровень обобщений» (УО), «концентрация внимания» (КВ), «устойчивость внимания» (УВ) и «произвольная регуляция деятельности» (ПРД). Исходя из этого можно сделать вывод о том, что самые низкие показатели в развитии качеств представлены по всем блокам, кроме блока № 2 (принятие задачи). Тем не менее, этот блок в целом является наименее сформированным во всей психологической структуре деятельности чтения. Примечательно, что УВК «принятие задачи» развито у Омара ниже среднего уровня, исходя из чего мы можем утверждать, что причина низкого уровня овладения деятельностью чтения кроется в целой системе психологических трудностей.

 Во-первых, у Омара самый низкий в группе показатель «отношения к чтению» (ОЧ), но при этом «отношение к школе» (ОШ) и «отношение к себе» (ОС) развиты на достаточном уровне. Видимо этим объясняется тот факт, что на уроках по литературному чтению, а также в ситуациях, когда нужно прочитать и понять текст, Омар принимается за выполнение задания, совершая при этом большое количество ошибок.

Во-вторых, трудности осмысления у Омара возникают вследствие низкого уровня развития «смысловой догадки» (СД) и низкого уровня развития лексической стороны речи (ЗС и ЗМ), из-за чего он не видит связь между словами в предложениях и, как следствие, не понимает смысла. Подобное положение находит подтверждение в исследованиях В.Г. Горецкого, Т.Г. Егорова, Л.И. Тикуновой и Л.С. Цветковой. Ученые подчеркивают, что овладение грамматическими представлениями языка является условием целостного понимания предложения. Таким образом, учет признаков, указывающих на причинно-следственные, временные и пространственные отношения в тексте (падежные окончания, союзы и предлоги) является важнейшим инструментом понимания текста. 
Однако необходимо отметить, что объем активного словаря развит у обучающегося на достаточном уровне, а объем пассивного словаря – на высоком. Исходя из этого, можно сделать вывод о том, что Омар в состоянии овладеть смыслом слов и их сочетаний, но пока не в силах овладеть смыслом предложения и смыслом текста. 

В-третьих, на низком уровне развито логическое мышление и внимание (концентрация и устойчивость). В связи с этим возникают такие ситуации, когда Омар просто не знает где и что нужно читать. Учитель постоянно говорит о том, что ученик не слышит и не понимает задание с первого раза. 

И наконец, в-четвертых, на низком уровне развито качество «произвольная регуляция деятельности», что находит следующее отражение в поведении ученика. Как только учитель дает классу задание дочитать текст самостоятельно, Омар «выключается» из работы, начинает отвлекать соседей, что-то искать в портфеле, играть с пеналом и т.п.

Более того, в психологической структуре деятельности чтения данного учащегося присутствует ряд УВК, развитых ниже среднего уровня. Они представлены 1, 2, 3 и 4 функциональными блоками структуры деятельности чтения – мотивация учения, принятие задачи, техническая сторона чтения, целостность восприятия и творческое воображение.

Таким образом, учащийся имеет значительные психологические трудности в овладении смысловой стороной чтения, связанные с недостаточным развитием всех функциональных блоков готовности.

Отметим, что наиболее сформированным (66,5%) у Омара является блок представления о содержании и способах выполнения деятельности, затем идут личностно-мотивационный и блок управления деятельность (50 и 50% соответственно), затем информационный блок (37, 5%). 

На основании результатов диагностики делается вывод об уровне психологической готовности младших школьников к овладению смысловым чтением. Данная методика позволяет на раннем этапе (в конце 1-го класса) выявить трудности в становлении смыслового чтения у младших школьников, включенного в перечень метапредметных результатов образования.

Результаты диагностики психологической готовности младших школьников к овладению чтением создают условия для выстраивания персонального пути реализации личностного потенциала каждого ученика (выстраивание индивидуальной образовательной траектории через составление индивидуальной образовательной программы в соответствии с уровнем развития учащегося) поскольку обучение должно быть развивающим, т.е. ориентированным на «зону ближайшего развития».
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Социально-психологические особенности 
формирования студенческого коллектива

Федеральная программа развития образования возвращает проблему воспитания в круг государственных приоритетов как актуальную задачу. Самым первым и одним из важных шагов в воспитании студенчества является формирование коллектива с выработанными общественно значимыми целями, органами самоуправления. Именно сформированный студенческий коллектив имеет силу и может стать источником преобразований современной действительности. 

В психологической литературе даются определения коллектива, исходя из профессиональных особенностей, входящих в его состав личностей (рабочий коллектив, спортивный, детский и т.д.). Однако определение студенческого коллектива не получило еще прочной стабилизации.   

 Несмотря на отсутствие прямых исследований по теме социально-психологических особенностей формирования студенческого коллектива, наука в настоящее время располагает значительным количеством работ по близкой тематике. К ним относятся: труды А.С. Макаренко, А.В. Киричука, Я.Л. Коломинского, И.С. Кона, Т.Е. Конниковой, Б.Д. Парыгина, П.Е. Кряжева, А.В. Петровского, П.А. Просецкого, Г.Н. Филонова, А.Л. Шнирмана, Л.И. Уманского, В.А. Ядова и других ученых по проблеме коллектива; исследования Б.Г. Ананьева, Л.А. Барановой, Л.Н. Грановской, М.Д. Дворяшиной, Н.Г. Зыряновой, С.Н. Иконниковой, Т.В. Карсаевской, М.В. Кирилловой, Ю.С. Колесникова, Ю.Н. Кулюткина, В.Г. Лисовского, М.А. Мечникова, С.А. Мусатова, Т.В. Пелевиной, Я.И. Петрова, Б.Г. Рубина, Е.Ф. Рыбалко, Н.А. Розе, Ю.А. Самарина, Е.И. Степановой, Г.С. Сухобской, Л.Н. Фоменко и др. по особенностям студенческого возраста; изыскания Л.И. Божович, А.В. Зосимовского, Т.Е. Конниковой, И.С. Марьенко, М.С. Неймарк, Е.И. Савонько, Л.С. Слявиной, П.М. Якобсона, В.А. Яковлева и др. по проблеме нравственного воспитания личности.

 По справедливому мнению В.В. Новикова, студенческую группу можно назвать коллективом лишь тогда, когда в ней отчетливо проявляются товарищеская взаимопомощь, взаимная требовательность, ответственность и инициативность не только в учебной деятельности, но и во всем многообразии общественной жизни [1].

Стадии формирования студенческого коллектива различны по уровню организованности, воспитанности, общественной активности его членов, степени развития внутриколлективных отношений, количеству коллективных форм деятельности, по структуре товарищеского сотрудничества.

Э.И. Шнибекова выделяет три стадии формирования коллектива академической группы. Первая – стадия начального формирования коллектива. Эта стадия характеризуется преобладанием в жизни группы индивидуальных дел и интересов, слабым развитием коллективных форм деятельности. Вторая – промежуточная. На этой стадии возрастает роль коллективных дел в группе, но они еще не преобладают над индивидуальными занятиями, а индивидуальные интересы не всегда согласуются с общегрупповыми. На третьей стадии – коллективная деятельность преобладает над индивидуальной [4].

Н.С. Нилов, исходя из развития структуры товарищеского сотрудничества, выделяет три типа студенческих коллективов. Коллективом первого типа является такой, в котором элементами структуры выступают микрогруппы студентов, товарищество которых переросло рамки своих микроколлективов и проникло во все сферы жизнедеятельности, начиная с труда. Чуждые групповой обособленности, студенты стремятся к более широкому сотрудничеству, охватывающему как первичные коллективы, так и коллективы большего масштаба. В результате возникают внутриколлективные отношения всесторонне развитого сотрудничества. В коллективе второго типа элементами структуры выступают микрогруппы из двоих-троих человек, предрасположенных к сотрудничеству в составе своих неформальных групп, уклоняющихся от более широкого сотрудничества. Сотрудничество только в границах микроколлективов менее благоприятно для всестороннего развития личности студента. В коллективе третьего типа – элементами структуры являются либо отдельные пары студентов, либо обособившиеся одиночки. В результате такой разрозненности осложняется организация коллектива и соответственно воспитание его членов [2].

Важную роль в формировании понимания проблемы организации первичного студенческого коллектива сыграли педагогические взгляды А.С. Макаренко. Он рассматривал развитие коллектива в единстве с развитием системы требований, предъявляемых к членам коллектива и активу группы. Соответственно этому А.С. Макаренко определил стадии развития коллектива. На первой стадии формирования коллектива требования к нему предъявляет куратор. На этой стадии только наиболее сознательная часть коллектива поддерживает требования куратора. Правильный выбор основных видов коллективной деятельности, корректировка межличностных отношений готовит коллектив группы к переходу на следующую стадию развития. На второй стадии формирования коллектива происходит развитие внутренней его структуры. Оформляется актив группы, возникают микроколлективы, которые характеризуются различным отношением к общегрупповым задачам и коллективным делам. Именно на этой стадии устанавливается хороший деловой контакт между куратором и активом. Во всех своих требованиях куратор опирается на актив, а также поддерживает его требования. На третьей стадии формирования коллектива микрогруппы объединяются в единый коллектив. Коллективная деятельность становится доминирующей с выраженным сотрудничеством и взаимопомощью. Четвертая стадия развития коллектива отличается исключительно высокой требовательностью каждого к себе и коллективу в целом. В обязанности куратора на этой стадии входит оказание помощи студентам в самовоспитании. Самовоспитание личности должно быть связано также с решением общественно полезных задач, способствовать успешной деятельности студенческого коллектива.

После анализа литературы нами был выделен адаптивный подход работы куратора со студентами по формированию коллектива. На наш взгляд, только при благоприятном положении человека в системе взаимоотношений, коллектив выступает как фактор развития личности. Куратор всегда должен быть в курсе динамики групповых процессов и таким образом ею управлять, чтобы эффективность влияния коллектива на студента и эффективность работы всей группы в целом была наибольшей. При этом в первую очередь, надо уметь управлять теми групповыми процессами, которые формируют самооценку студента.

 С позиций адаптивного подхода студенческий коллектив проходит в своем развитии ряд стадий. 

Первая стадия соотносится с тем периодом адаптации, когда первокурсники усваивают нормы и традиции жизни в вузе. Привыкание студента затрудняется, прежде всего, несовпадением способов преподавания в средней школе и в вузе. Недостаточное понимание лекций, излагаемых в иной манере, чем в школе, отсутствие ежедневного контроля, вначале может отрицательно влиять на успеваемость, посещаемость, самочувствие студентов и нередко ведет к разочарованию и потере уверенности в своих силах. Приспособление замедляет и смена бытовых условий, поэтому особа трудна адаптация для иногородних студентов. Общение в новом коллективе нередко приводит к определенным психологическим трудностям, одна из которых – это нарастание напряженности в отношениях и конфликты. Для этой стадии характерен повышенный уровень тревожности, который может осложнять общение с преподавателями и сокурсниками. Мы считаем, что на этой стадии работа кураторов должна быть направлена на обеспечение процессов адаптации: на поддержание адекватной самооценки; регуляцию уровня тревожности; создание эмоционального положительного фона общения; профилактику и снижение конфликтности. Это основные проблемные зоны для студентов 1-го и 2-го курсов.

 Вторая стадия характеризуется сложившимся общественным мнением, опираясь на которое коллектив может решать свои проблемы самостоятельно, поэтому, чем лучше психологический климат в группе, тем выше ее члены оценивают друг друга и тем эффективнее их взаимовлияние. Формальная учебная группа разделяется на несколько неформальных группировок, со своим лидером каждая. Куратор должен выделить ту, которая в большей степени воплощает ценности и нормы вуза, и способствовать росту ее авторитета, участвовать в динамике групповых процессов, используя адаптивный подход. Студенты желают скорее изучать дисциплины, прямо связанные с их будущей профессией, но на этой стадии, как правило, идет блок общих дисциплин, что, на наш взгляд, снижает активизацию интереса и внимания. Поэтому необходимо усиление мотивации. Полезно своевременно обратить внимание студентов на то, что многие из них ориентированы на репродукцию. Такая ориентация не может сформировать из них творческих работников, следовательно, нужно менять установки на формы учебы. На этой стадии актуальна работа по изучению и формированию: психологического климата; мотивационной сферы; креативности. Это основные проблемные зоны для студентов 3–4-х курсов и желаемая зона для студентов, заканчивающих второй курс.

На третьей стадии каждый член студенческого коллектива не только принимает групповые нормы, но и становится выразителем общественного мнения (с тем условием, что две предыдущие стадии были успешны). С нашей точки зрения, роль кураторов на старших курсах радикально меняется. В этот период важна переориентация куратора на проблемы профессионального самоопределения и организацию их самостоятельной научной и практической работы, на обучение профессиональной этике работы в коллективе. На этой стадии значима роль куратора в ускоренной социальной и профессиональной адаптации студента, как будущего специалиста.

Таким образом, мы считаем, что эти проблемы являются актуальными для кураторской работы по поэтапному формированию эффективного студенческого коллектива.
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Потребностно-мотивационная сфера личности

Человек, вышедший благодаря труду из животного мира и развивающийся в обществе, осуществляющий совместную деятельность с другими людьми и общающийся с ними, становится личностью, субъектом познания и активного преобразования материального мира, общества и самого себя. Уже с рождения человек испытывает потребности. У грудного ребенка – это потребности в еде, кислороде, тепле и покое. По мере созревания организма у человека появляются новые непосредственно биологически обусловленные потребности. Так, потребность в покое дополняется периодически появляющейся потребностью в движении, затем потребностью в игре, в познании, в труде. В процессе созревания эндокринных желез появляется половая потребность. Старение организма приводит к ослаблению не только половой потребности, но и потребности в движении, познании и т.д.     

Развитие человека в обществе создает такое переплетение отношений, которое формирует его как личность, т.е. как реального человека, не только не похожего на других, но и не так, как они действующего, мыслящего, страдающего, включенного в социальные связи в качестве члена общества, соучастника истерического процесса. 
Личностью в психологии обозначается системное (социальное) качество, приобретаемое индивидом в предметной деятельности и общении и характеризующее меру представленности общественных отношений в индивиде.

Личность может быть понята только в системе устойчивых межличностных связей, которые опосредствуются содержанием, ценностями, смыслом совместной деятельности для каждого из участников. Эти межличностные связи появляются в конкретных индивидуальных свойствах и поступках людей, образуя особое качество самой групповой деятельности.

Личность поэтому есть всегда общественно развитый человек. Личность есть совокупность трех ее основных составляющих: биогенетических задатков, воздействия социальных факторов (среда, условия, нормы, регулятивы) и ее психосоциального ядра «я». Оно представляет собой как бы внутреннее социальное личности, ставшее феноменом психики, определяющее ее характер, сферу мотивации, проявляющуюся в определенной направленности, способ соотнесения своих интересов с общественными, уровень притязаний, основу формирования убеждений, ценностных ориентаций, мировоззрения.

Удовлетворение потребностей, согласно концепции американского психолога Сальваторе Мадди, – это наиболее прямолинейная логика существования и является общей для человека и животных [4].

Поведение животных определяется двумя рядами факторов: внешними стимулами, вызывающими автоматические реакции, и внутренними состояниями напряжения, желания удовлетворить ту или иную потребность. От этих факторов зависят формы поведения животных, способы их реагирования на те или иные стимулы.

Поведение человека также зачастую подчиняется именно такой логике и сводится к реагированию на стимулы и удовлетворению сиюминутных потребностей. Вместе с тем все поведение человека нельзя свести только к этому. Как точно заметил Гегель, обстоятельства и мотивы господствуют над человеком лишь тогда, когда он сам позволяет им это.

При формировании системы потребностей большинство людей исходит из принципов необходимости и целесообразности. По этому поводу удачно высказался Сократ: «Как много есть на свете вещей, которые мне не нужны» [5]. Такие противоречия нередко возникают вследствие того, что воспитуемый стремится реализовать свои желания в основном по принципу «хочу», без учета имеющихся у него возможностей. Воспитатели стремятся помочь ему добиться желаемого, но по принципу «если хочешь, то для этого надо». Так, если стремишься к служебному росту или к более высокой заработной плате, то совершенствуй, повышай свое профессиональное мастерство и т.п. Человек с нравственно воспитанной волей свое «хочу» стремится удовлетворить только через выполнение «надо». Если индивид не приучен удовлетворять свои потребности через «надо», то о нем говорят, что это своевольный человек. Иногда такие люди вступают в конфликтную ситуацию с административными и правоохранительными органами.

Анализируя путь развития человеческих потребностей, А.Н. Леонтьев приходит к принципиальной схеме: сначала человек действует для удовлетворения своих витальных потребностей, а затем удовлетворяет свои витальные потребности для того, чтобы действовать. Развитие потребностей связано с развитием их предметного содержания, то есть конкретных мотивов деятельности человека.
Чего же хочет человек? Что для него привлекательно? К чему он стремится? Это вопросы о направленности личности, ее устремлениях, мотивах и интересах.
Проблема мотивации и мотивов поведения и деятельности одна из стержневых в психологии. Б.Ф. Ломов, например, отмечает, что в психологических исследованиях деятельности вопросам мотивации и целеполагания принадлежит ведущая роль. Трудность здесь состоит в том, пишет он, что в мотивах и целях наиболее отчетливо проявляется системный характер психического; они выступают как интегральные формы психического отражения. Откуда берутся и как возникают мотивы и цели индивидуальной деятельности? Что они собой представляют? Разработка этих вопросов имеет огромное значение не только для развития теории психологии, но и для решения многих практических задач [1].
Мы подошли к рассмотрению основных понятий, описывающих мотивационную сферу личности, – «мотивация» и «мотив». В связи с этим необходимо отметить, что в поведении человека есть две функционально взаимосвязанные стороны: побудительная и регулятивная. Побуждение обеспечивает активность и направленность поведения, а регуляция обеспечивает гибкость и устойчивость поведения в различных условиях. Психические процессы, свойства и состояния, рассмотренные нами ранее, обеспечивают в основном регуляцию поведения. Что же касается его стимуляции, или побуждения, то оно связано с мотивацией и мотивами.

Термин «мотивация» используется в современной психологии в двух смыслах: 1) мотивация – это система факторов, вызывающих активность организма и определяющих направленность поведения человека. Сюда включаются такие образования, как потребности, мотивы, цели, намерения, стремления и др.; 2) мотивация – это характеристика процесса, обеспечивающего и поддерживающего поведенческую активность на определенном уровне. Другими словами – мотивирование. Таким образом, мотивация – это совокупность причин психологического характера, объясняющих поведение человека, его начало, направленность и активность. Это поиск ответов на вопросы «почему?», «зачем?», «для какой цели?», «ради чего?», «какой смысл?».

Мотив (от лат. movere – приводить в движение, толкать) – это то, что принадлежит самому человеку, является его устойчивым личностным свойством, изнутри побуждающим к совершению определенных действий.

Мотивы могут классифицироваться по различным основаниям. Наиболее простая классификация по отношению мотивов к деятельности. Если мотивы, побуждающие данную деятельность, не связаны с ней, то их называют внешними мотивами по отношению к этой деятельности (например, стремление получить хорошую оценку своей работы). Если же мотивы непосредственно связаны с самой деятельностью, то их называют внутренними мотивами (например, интерес к решению задачи).

Таким образом, сформированные в процессе жизни и деятельности мотивы, ставшие привычными, или основными, отражаются на общем впечатлении, которое производит человек на окружающих.
Совокупность устойчивых мотивов, относительно независимых от ситуации, ориентирующих избирательную активность личности называется направленностью личности. Направленность личности характеризуется ее желаниями, интересами, склонностями, ценностями, идеалами, убеждениями, в которых выражается мировоззрение человека.

Желания – это психическое состояние, выражающее осознание потребности, ее объектов и возможных путей удовлетворения. Одна и та же деятельность у разных людей может быть мотивирована различными интересами и может удовлетворить различные потребности.

Интерес – это психическое состояние, обеспечивающее направленность личности на обозначение целей деятельности на основе удовлетворения познавательной потребности. Интерес может носить временный характер, и по мере удовлетворения той или иной потребности он угасает, но интерес может иметь и устойчивый характер.

Склонность – психическое состояние, выражающее избирательную направленность личности на определенную форму деятельности и побуждающую ею заниматься. Ее основой являются глубокая устойчивая потребность индивида в той или иной деятельности и устойчивое стремление самому действовать в этом направлении.

Ценностная ориентация – это психическое состояние, выражающее в сознании человека ценностей, признаваемых им в качестве стратегически важных целей. В качестве ценности могут выступать любой материальный объект, общественное отношение или духовное явление. Ценностное отношение не возникает до тех пор, пока личность не обнаружит для себя проблематичность удовлетворения своей актуальной потребности. Психологами установлено, что критерием ценностных оценок являются базовые ценности, входящие в ценностную систему личности, которые она усвоила в ходе социализации. Особую роль среди базовых ценностей имеют те, которые приобрели характер идеала. Идеал – это образ желаемой конечной цели, которым руководствуется личность в настоящее время и который играет решающую роль в течение всей ее деятельности и поступков.

Ценностные ориентации и идеалы личности лежат в основе убеждений личности. Убеждения – осознанные мотивы личности, побуждающие ее действовать в соответствии со своими ценностными ориентациями и идеалами. Совокупность убеждений личности входит в систему его мировоззрения. Мировоззрение – это система взглядов человека на мир в целом, на свое место в этом мире, которыми человек руководствуется в своей деятельности и поведении. В зависимости от выбора мировоззренческой позиции происходит мотивация деятельности личности, определяются ее лини поведения.

Таким образом, именно в направленности выражается содержательный, качественный момент потребностно-мотивационной сферы личности как совокупности всех потребностей, мотивов, мотивационных образований и черт личности, которые формируются и развиваются в течение ее жизни. Безусловно, что сама по себе эта сфера динамична и потому изменяется в зависимости от обстоятельств жизни человека. Однако очевидно и другое: некоторые мотивы оказываются достаточно устойчивыми и доминирующими, которые образуют своеобразный стержень личности. В них то и проявляется направленность личности. 
Б.Ф. Ломов отмечал, что потребностно-мотивационная сфера личности составляет своеобразный фундамент, на котором формируются жизненные цели личности, определяющие ее жизненный путь. В жизненных целях личности находит свое выражение создаваемая ею концепция жизни, ее смысл, согласно которой и выстраивается жизненный путь личности. Поскольку направленность выражает отношение не только к целям деятельности, но и целям – ценностям жизни, постольку в свете той или иной направленности выстраивается жизненный путь личности. [1]
Как говорилось выше, личность характеризуется не только тем, что она хочет, к чему стремится, но и тем, что она может, на что она способна. Но способности характеризуют не только возможности человека. Они неразрывно связаны со склонностями, т.е. включают и момент направленности. Понять способности человека возможно в ходе анализа жизнедеятельности личности.
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ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ КОМПЛЕКСА ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ В ШКОЛЬНОЙ СРЕДЕ КАК ЭЛЕМЕНТА СИСТЕМЫ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЯ
В обстановке снижения состояния здоровья подрастающего поколения особенно актуальным и единственно эффективным становится системный подход к формированию, сохранению и укреплению физического и психического здоровья подростков и молодежи. И здесь весьма целесообразно использование немедикаментозных методов оздоровления.    

Целью нашей работы было разработать систему оздоровления подростков и молодежи. Исследования проводились среди 100 подростков 15 лет. 

Измерения морфофункциональных и психофизиологических показателей проводились в первой половине дня с учетом биоритмологических рекомендаций. Измерение тотальных размеров тела проводилось в соответствии с рекомендациями НИИ возрастной физиологии. Определялись абсолютная и относительная жизненная емкость легких (ЖЕЛ), объем форсированного выдоха (ОФВ), минутный объем дыхания (МОД), максимальная вентиляция легких (МВЛ), частота дыхания (ЧД). Методом динамометрии определяли силу мышц кисти. Вычисляли жизненный индекс (ЖИ), индекс массы тела (ИМТ), силовой индекс. Измеряли артериальное давление (метод Короткова), с последующим определением пульсового давления, систолического и минутного объемов крови, индекса Робинсона. Запись и анализ ЭКГ производили с помощью электрокардиографа «Малыш» при скорости движении ленты 50 мм/сек. Проводили пробу Мартине, ортостатическую пробу, рассчитывали адаптационный потенциал сердечно-сосудистой системы (Берсеньева А.Б., 1987). Физическую работоспособность (тест PWC170) определяли при помощи велоэргометра на компьютерном кардиографическом комплексе «Кардиолаб» (ХАИ-МЕДИКА, г. Харьков). Состояние вегетативной нервной системы оценивали по показателям вариабельности сердечного ритма, полученным при записи ритмограмм с помощью комплекса ORTO EXPERT (НПП «Живые Системы», г. Кемерово). Использовались методики донозологической диагностики (Душанина С.С., Пироговой Е.А., Апанасенко Г.Л., система компьютерной экспресс-диагностики функционального состояния организма человека АМСАТ®-КОВЕРТ® (Регистрационное удостоверение № ФСР 2008/02205 от 17 марта 2008; Федеральная лицензия № 99-03-000838 от 25 сентября 2007 г.).

Полученные данные физиологических исследований обрабатывались методами вариационной статистики с определением среднего значения, среднеквадратического отклонения, ошибки средней и определением достоверности различий (по Стьюденту). Достоверными считали отличия при р < 0,05. Статистическую обработку полученных данных осуществляли на персональном компьютере в ОС Windows XP с помощью программы Microsoft Excel.

Из всего числа обследованных подростков нами выделена контрольная и опытная группы по 50 человек каждая, однородные по поло-возрастному составу и психофизическому состоянию. Формирование опытной группы проходило исключительно на добровольной основе.

Учащимся, составившим опытную группу, был предложен комплекс индивидуально подобранных оздоровительных мероприятий, включающий аэробные нагрузки по тренировочным программам Купера, общеразвивающие упражнения, самомассаж, коррекцию питания с использованием питательного батончика «Батыр».
На основании анализа психологического состояния подросткам опытной группы были рекомендованы предпочтительные виды спорта, а также элементы этих видов спорта были включены в комплекс индивидуально подобранных общеразвивающих упражнений. Все подростки, составившие опытную и контрольную группы, прошли обследование на аппарате «АМСАТ», выявляющем проблемные зоны со сниженным функционированием отдельных органов или систем организма, либо гиперактивностью. В последующем на основании индивидуальных карт проблемных зон подростки опытной группы были обучены процедурам самомассажа биологически активных точек. Контроль за изменением функциональных показателей на фоне оздоровительных мероприятий проводился каждые полгода. 

Анализ интегрального показателя «уровень здоровья» выявил его снижение в динамике в контрольной группе в 78,00±5,86% случаев (р < 0,05), в то время как в опытной группе наблюдалось улучшение показателя «уровень здоровья» у 74,00±6,2% обследованных (р < 0,001).

Изменение интегрального показателя «уровень здоровья» в опытной группе происходило неравномерно: из 20% человек, отнесенных к группе с низким уровнем здоровья (4–6 баллов), в течение первых 6 месяцев занятий перешли на группу выше (7–11 баллов) 40,0±15,4% подростков. В последующие 6 месяцев они так и не улучшили результатов, и только через 1 год показали вновь повышение уровня здоровья. Таким образом, 1/5 ребят, имевшие положительную динамику через 6 месяцев, в дальнейшем улучшили свои результаты через 1 год. Половина юношей из тех, кто не смог улучшить свои показатели в течение 6 месяцев (60%), в последующие полгода уже смогли достичь ощутимых результатов и перейти в другую группу.

Из этих данных следует, что те подростки, которые более медленно наращивали свой результат, впоследствии достигли более высокого уровня здоровья. У тех же подростков, у которых в первые полгода значительно повысился этот показатель, затем он мало изменялся и стабилизировался на достигнутом уровне.

Подростки средней группы (7–11 баллов), составившие 12% и имеющие хорошие показатели, могут улучшить их только лишь спустя 1,5 года регулярных оздоровительных занятий.

Таким образом, подростки, имеющие очень низкие и низкие значения функциональных показателей, имеют запас времени для приобретения определенных навыков физической подготовки в течение 1–1,5 лет к моменту окончания общеобразовательной школы.

После окончания четвертого этапа исследования мы пришли к выводу, что все подростки, несмотря на исходный уровень здоровья, через 1,5 года смогут улучшить свои данные.

Из числа подростков опытной группы, показавших очень низкие результаты обследования (68%), через 6 месяцев перешли в следующую ранговую группу 41,17%, из которых 28,6% еще улучшили свои результаты. Из подростков с очень низким уровнем здоровья, оставшихся через 6 месяцев с прежними результатами, в последующее полугодие 70% улучшили их. Т.е. можно утверждать с вероятностью 95%, что через 1 год занятий даже те подростки, которые показали самые низкие результаты, могут улучшить их на 50% и дальше их совершенствовать. 

На основании вышеизложенного нами была разработана система оздоровления подростков и молодежи, позволяющая дифференцированно подходить к использованию оздоровительных мероприятий, таких как здоровое питание, аэробные физические нагрузки, общеразвивающие упражнения, закаливающие процедуры, самомассаж рефлексогенных зон, психокоррекция.

Предлагаемая система оздоровления подростков и молодежи призывного и допризывного возрастов позволит повысить уровень здоровья и адаптационные возможности подрастающего поколения. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОГО ИДЕАЛА ПОДРОСТКОВ В ТЕАТРАЛЬНОЙ СТУДИИ

Реализация программы развития социального идеала подростков осуществлялась в ходе работы с театральными студиями для детей с психическими расстройствами в специализированных учреждениях.     

Образовательная программа «Наши идеалы на сцене», основана на избранных нами принципах, к числу которых нами отнесены: 

- принцип выявления ключевых событий в творчестве (реализация данного принципа приводит к выработке позитива в деятельности); 

- принцип нахождения и закрепления идеальных образов в организуемой творческой деятельности;

- принцип гуманизации формирующихся отношений;

- принцип динамизма в организуемом процессе развития социальных идеалов (обеспечение перехода от обновления и переориентации социальных идеалов к присвоению идеалов, социально одобряемых).

 Разрабатывая программу, мы полагали, что успешное развитие социальных идеалов подростков с психическими расстройствами станет возможным благодаря развитию определенных творческих умений и знаний, необходимых для полноценного психосоциального развития в социуме. Достижению этой цели в подростковом творческом коллективе будет способствовать использование средств театральной педагогики, которые позволяют подросткам достигнуть социальной самореализации через развитие всех аспектов социальных идеалов: эстетических, нравственных, художественных, гражданских и этнокультурных. К таким средствам нами были отнесены: средства воспитательного характера, ориентирующие на позитивные социальные идеалы; средства обучающего характера, используемые в процессе творческого создания идеализированного образа на сценической площадке; средства развивающие черты одобряемой в обществе личности подростка.

Программа была составлена с учетом того факта, что социальное развитие подростков с психическими расстройствами определяется возрастными особенностями и осложнено наличием расстройства психики. Одним из результатов социального развития подростков является развитие социальных идеалов, что, в свою очередь, выступает основным, ведущим механизмом и средством социального развития подростков с психическими расстройствами, содержанием нравственного, гражданского и эстетического образа, ориентируя подростков на определенный стиль поведения, общения, художественного творчества.

В программе важно все: «допроцесс», учебный процесс, показательный результат, последствия. Благоприятная доброжелательная атмосфера, моральный климат, творческая среда, в которой формируется отношение подростков к социальным идеалам в процессе социального самоопределения, характерна для детских театральных студий, участником которых может стать подросток. 

В образовательной программе применялась дозированная театральная деятельность, суть которой состоит в постановке короткой инсценировки, которая за достаточно малые сроки выходит на суд зрителей и моделирует среду для подражания герою как социальному идеалу и самоидентификации в процессе выступления. Дозированность театральной деятельности объясняется возможностями здоровья подростков, в частности их быстрой утомляемостью, и предполагает использование малых театральных форм (инсценировка короткого рассказа, отрывка из пьесы, миниатюра), а также перерывы и смену видов деятельности.

Цель программы – развитие социальных идеалов подростков с психическими расстройствами средствами театральной педагогики – достигалась за счет выполнения: 

- воспитательных задач (воспитание идеальных черт личности у подростков через процесс проживания образа идеального героя, формирование адекватной оценки поступков отрицательных и положительных героев в выбранной драматургии); 

- обучающих задач (обучение действиям, свойственным идеализированным героям в предлагаемых обстоятельствах; обучение взаимодействию в процессе создания идеальных типов-образов); 

- развивающих задач (развитие социальных идеалов студийцев через эстетическое восприятие театрального искусства, просмотра спектаклей театров г. Омска, видеоспектаклей, развитие социального идеала образа-роли на разных этапах творческой деятельности (подготовительный период в упражнениях и этюдах, застольный период, действенный анализ, постановочные репетиции, анализ поставленного мини-спектакля).

Реализация программы рассчитана на один учебный год. Каждый последующий год в коллектив приходят новые участники, и потому образовательный процесс должен повторяться с возможностью обновления репертуара. В первом полугодии итогом работы являлась показательная программа, состоящая из психофизического тренинга, этюдов на беспредметное действие, на взаимодействие с партнером, на ключевую фразу, на документальный факт, по картине, на музыкальный момент, на «жизненные типы», на понятия «идеал» и «антиидеал». Результат работы во втором полугодии – спектакль, скомпонованный из отдельных сцен комедийного жанра (отрывки из пьес, инсценировки рассказов, эстрадные миниатюры).

Следует пояснить, что каждый участник, как правило, играет одну или две роли во избежание физической усталости и психической перегрузки. В каждой сценке, длительность которой составляет около пяти минут, принимает участие не более трех исполнителей. Используется репертуар, доступный для понимания, исполнения, имеющий реальное сценическое решение и воплощение. 

Реализация содержания образовательной программы «Наши идеалы на сцене» условно была разделена нами на шесть этапов: 1) подготовительный тренинговый этап, 2) этап выбора репертуара, 3) «застольный» период работы над инсценировкой, 4) действенный анализ пьесы и ролей, 5) постановочная работа по воплощению образа спектакля, 6) анализ совместно полученных результатов.

На подготовительном этапе используются средства, направленные на установление позитивного общения и доброжелательных отношений с окружающими в коллективе (этический кодекс поведения в коллективе, игры, тренинги, упражнения, беседы) с целью создания условий для включения подростков в творческий процесс. 

Основой создания доброжелательной атмосферы в коллективе нами было избрано формирование сплоченности, основанной на формировании общих ценностных ориентаций, установок и выработке правил поведения в коллективе - устава коллектива. В создании устава, основанного на принципах театральной этики, были задействованы все участники студии; руководитель сначала выступал в качестве спикера, принимая все предложения, а затем оценивая их с позиции коллективной нравственности. 

Наличие релаксационных компонентов деятельности является важным условием развития коллектива. Для этого параллельно с определением уставных положений в студии проводились тренинги и разминки для раскрепощения и подготовки к творческому процессу. В процессе подготовки и настройки на творческое самовыражение обеспечивались два основных условия для включения в театральный творческий процесс подростков с психическими расстройствами: 

1) организация просмотра и эстетического восприятия высокохудожественных образцов театрального искусства (просмотр и обсуждение спектаклей театров г. Омска, видеоспектаклей, выставок живописи). Средствами, демонстрирующими выдающиеся образцы сценических идеалов, являются аудио-видео техника и методическая литература, репродукции, эскизы (сцены, костюмов, декораций), афиши, фотографии, альбомы;

2) развитие «психофизического аппарата» средствами театральной педагогики: предварительный тренинг раскрепощения и знакомства; психофизические тренинги по выявлению органики и типических особенностей участников; речевая разминка для подготовки к творческому процессу; упражнения на достижение позитивного сценического общения между партнерами; этюды на выявление логики поведения «жизненных типов» в предлагаемых обстоятельствах и «примерку» их положительных качеств на себя.

Использование названных средств театральной педагогики обусловливает необходимость определения фундаментальных ценностей взаимодействия участников творческого коллектива. К ним можно отнести так называемое золотое правило нравственности: «поступай с людьми так, как ты хочешь, чтобы и они поступали с тобой» [1, с. 593]. Этого правила, на наш взгляд, должны придерживаться все участники, а особенно играющие роли в студийном театре.

Пусковым моментом являлся второй этап, этап выбора гуманистически ориентированного репертуара. Здесь особенно важным было умение руководителя соотнести ценность репертуара с возможностями самореализации подростков с психическими расстройствами на сценической площадке. На этом этапе актуальными были такие средства театральной педагогики обучающего характера, как драматургические печатные средства, использовавшиеся в процессе творческого создания идеализированного образа на сценической площадке:

Поиск и подбор репертуара осуществлялись педагогом самостоятельно и параллельно с работой коллектива по психофизическому освоению сценического пространства, где шла заочная «примерка» поступивших кружковцев на роли и распознание руководителем их жизненных типов. Перед началом работы с участниками над ролью были изучены особенности характеров подростков и их принадлежность к жизненным типам. Сообразно типам участников представим разработанную нами на основе анализа накопленного опыта творческого взаимодействия с подростками, имеющими психические расстройства, типологию их самореализации в театральной студии, обусловленную формами отражения личностью социальных идеалов, которые выступали в данном случае средствами психосоциальной регуляции развития подростка в условиях театральной студии (таблица).

1. Участники-слушатели – подростки, способные реализовать себя в театральной студии как наблюдатели, зрители, сопереживающие герою через восприятие эстетического идеала в творческой деятельности, не выходящие в своей деятельности за рамки слушателей. Деятельность участников-слушателей предполагает своеобразную зрительскую самореализацию, замкнутую исключительно на эстетических идеалах внешнего и внутреннего характера.

2. Участники-критики – подростки, имеющие мнение о разбираемой в театральной студии пьесы и реализующие свой аналитический опыт в споре за утверждение нравственной позиции. Некоторые из них высказывают мнения, не выходящие за рамки анализа пьесы. У участников-критиков имеет место рефлексивная самореализация, появляющаяся через анализ пьесы, где внутренние факторы сдерживания приобретают характер нравственного действия в соответствующих социальных идеалах.

Типология участников театральной студии по видам творческой 
самореализации

	№

п/п
	Типы участников
	Вид самореализации
	Аспекты социальных идеалов

	1
	Слушатели
	Зрительская самореализация
	Художественные

	2
	Критики
	Рефлексивная самореализация через анализ пьесы
	Нравственные

	3
	Читатели
	Читательско-игровая самореализация через средства радиотеатра
	Гражданские и этнокультурные

	4
	Игроки 
в своей среде 
	Средово-игровая самореализация
	Художественные и эстетические

	5
	Игроки 
перед зрителем
	Сценическо-игровая коллективная самореализация 
	Нравственные

	6
	Самостоятельно-независимые игроки 
	Сценическо-игровая индивидуальная самореализация
	Художественные

	7
	Мастера коллективных дел
	Кондуктивная самореализация
	Художественные


3. Участники-читатели – подростки, способные реализовать себя через словесные формы выражения, речевое мастерство. Содержание пьесы помогает им воспринимать и действовать в соответствии с гражданскими и этнокультурными идеалами. Некоторые подростки не выходят в осознании идеалов за рамки чтения пьесы. Участники-читатели самореализуются в читательско-игровой форме, где преобладает словесное действие, гражданско-волевая сторона.

4. Участники-игроки в своей среде – подростки, реализующие свои способности в репетиционном процессе на сценической площадке, осваивающие элементы мастерства актера через художественно-творческие идеалы. Многие из них в подражании социальным идеалам выходят за рамки игры в своей среде. Участники-игроки в своей среде требуют для своего развития средово-игровой самореализации, в которой на первый план выходят художественные и эстетические аспекты социальных идеалов.

5. Участники-игроки перед зрителем – подростки, способные доносить до зрителя найденный и закрепленный опыт и духовную сущность содержания произведения, освоившие мастерство актера на своем уровне. Участники, играющие перед определенной зрительской аудиторией, имеют возможность осуществлять наиболее сложную сценическую самореализацию, которая позволяет развивать цепочку отражения в деятельности важнейших нравственных аспектов социальных идеалов.
6. Участники – самостоятельно-независимые игроки – способны самостоятельно реализовать свои субъективные способности перед зрителем и донести до него художественно-личностные идеалы. Они независимы от репертуара коллектива, но прибегают к помощи педагога. Участники – самостоятельно-независимые игроки способны на еще более серьезный вид самореализации – одиночное выступление, который замыкает на себя исключительно художественные аспекты социальных идеалов.
7. Участники – мастера коллективных дел способны реализовать себя в театральной студии в дополнительных (обслуживающих) видах творческой деятельности через эстетические аспекты социальных идеалов. Чаще всего они не играют на сценической площадке. Участники – мастера – это особый тип подростков, которым свойственна специфическая кондуктивная самореализация, без которой невозможно полноценное самовыражение остальных. Они, также как и слушатели, в большей степени замкнуты на эстетических идеалах и способны творить по законам красоты. 

Следует отметить, что каждый тип участников театральной студии имеет предпосылки для формирования социальных идеалов. 

Предложенная нами таблица определения типов участников творческой студии помогала нам в реализации общеобразовательной программы «Наши идеалы на сцене»: с ее помощью выявлялось дифференцированное отношение к подросткам с психическими расстройствами, строился план учебной и постановочной работы, исходя из индивидуальных особенностей участников студии, их возможностей, интересов, комплексов, способностей, умений, что было необходимо для достижения цели развития социальных идеалов. 

В подборе репертуара мы исходили из представления о том, что «плохая пьеса» так же, как и «плохие» взрослые и родители, не способна воспитать хорошего ребенка, безнравственные пьесы разлагают личность подростка. В связи с этим в самом начале важно было определить, какие же нравственные ценности и идеалы должны содержаться в драматургическом материале. 
Проведенная оценка ряда социокультурных явлений позволила выявить признаки и определить критерии выбора репертуара. Мы исходили, прежде всего, из оценки современной ситуации российского общества, которая с 90-х гг. прошлого века характеризуется наличием определенного идейно-мировоззренческою вакуума, когда одни социальные идеалы и ценности уже ушли в прошлое, а другие еще не сформировались, и это весьма отрицательно сказывается на становлении молодежи и подростков, которые всегда критически относятся к различного рода идеалам, даже в стабильной социальной ситуации [2, с. 54–58]. Вместе с тем, для успешного личностного развития, особенно для профессионального и гражданского становления подростков должны быть определены позитивные социальные идеалы и пути их достижении. 

Учитывая особенности личности подростка, страдающего психическими расстройствами, на основе практических наблюдений динамики развития социальных идеалов мы разработали критерии подбора репертуара для театральной студии: 

1. Соответствие личностным особенностям – учет возрастных и индивидуальных особенностей подростков, страдающих психическими расстройствами (интересов, запросов, потребностей, идеалов; уровня общего и художественного развития подростков; степени интересов детей к кругу проблем и тем, обнаруженных в пьесе).

2. Адекватность восприятия пьесы – возможность восприятия пьесы в зависимости от степени психического заболевания подростка.

3. Воспитательный смысл пьесы – выбор пьес, формирующих нравственное сознание, развивающих эстетический вкус, чувство юмора; возможно, патриотизм, гражданственность.

4. Оптимизм, правдоподобие, образность – наличие в драматургическом материале: жизнеутверждающего начала и оптимистической перспективы; жизненного правдоподобия (конфликтность); художественных достоинств (насыщенность событиями, быстро развивающееся действие, психологизм, интеллектуализм, литературная культура, философия жизни).

5. Увлекательность, лаконичность – возможность применения малых форм драматургии мини-пьесы: инсценировки коротких рассказов, отрывки из пьес, миниатюры; применения преимущественно юмористического литературного и драматургического материала как классического, так и современного (А. Аверченко, М. Зощенко, М. Катаев, И. Ильф, Е. Петров, А. Островский, В. Шукшин, Г. Горин, В. Ляпин и др.); отказ от применения слишком упрощенного репертуара, навевающего скуку и отторжение от театра («школьная пьеса»).

6. Соответствие возможностям подростков с психическими расстройствами – чтение драматургического материала на занятиях театрального кружка в пределах одного часа, регламентация деятельности психическим состоянием участников (усталость, неусидчивость и т.д.).

7. Доступность для исполнения – использование в работе театральной студии пьес, несложных для понимания подростков, страдающих психическими расстройствами, не вызывающих у них большую психическую и физическую нагрузку (исключение мистики, фантастики, трагедий, ужасов); пьес, технически не сложных для постановки в условиях работы театральной студии; инсценировок или пьес с малым количеством действующих лиц (не боле 3–5 исполнителей в одной сценке).

 «Застольный» период работы предусматривает определение изначальных предпосылок творчества. Основным звеном педагогической инструментовки на данном этапе является критический анализ пьесы и ролей, а также подбор участников на роли. Соответственно необходимым средством театральной педагогики на данном этапе стало средство воспитательного характера, ориентирующее подростков на позитивные социальные идеалы, а именно коллективный анализ идеала и антиидеала в социуме (в ходе бесед, дискуссий, обсуждений).

«Застольную работу», связанную с умственной деятельностью участников, К.С. Станиславский называл «разведкой умом», имея в виду, что «драматургия занимает ведущую роль в театральном искусстве» [3, с. 15]. В каждом выбранном произведении необходимо еще в «застольном» периоде вскрыть индивидуальные особенности: жанр, стиль, манеру автора, характерность персонажей. Творческий коллектив, работая за столом, должен найти соответствующие средства театральной выразительности, наметить определенную манеру актерской игры, договориться о сценической форме. Следовательно, театральная группа не только определяет в процессе «застольной» репетиции идейное содержание пьесы, но и предварительно разрабатывает художественную технологию постановки. 

Значение этого средства состояло в предоставлении возможности каждому участнику понять логику действий своего героя или антигероя. 

Для достижения обозначенной выше цели необходимо было решить следующие задачи деятельности с детьми: 

- чтение рассказов и выявление первого коллективного впечатления и общего эмоционального настроя участников студии; 

- чтение инсценировки по ролям, пробы-читки при подборе на роли героев и антигероев, закрепление ролей; 

- «литературный анализ» инсценировки по схеме (тема – проблема – конфликт - идея), определение бытия героев и событийного ряда; 

- беседы об образах и характерах, поиск «зерна» роли; 

- постановочный анализ, который предполагал предварительное изучение предлагаемых обстоятельств героев и антигероев, определение режиссерской сверхзадачи, сквозного действия и образа пьесы.

Более глубокое развитие социальных идеалов студийцев на этом этапе осуществлялось средствами анализа драматургии:

- при прослушивании и чтении текстов инсценировок, определении идеального статуса персонажей; 

- определении направленности взаимодействия героев и антигероев;

- скрытии проблем идеалов и антиидеалов в инсценировке;

- определении категорий добра и зла в развитии конфликта между героями и антигероями;

- усвоении нравственной позиции автора инсценировки;

- определении духовно-нравственной сверхзадачи постановки.

Особенности личности подростков с психическими расстройствами обусловили тщательность работы коллектива подростков над авторским текстом, распределение ролей в процессе многократного чтения текста, последующие индивидуальные с каждым участником определение подтекста, создание киноленты видения выбранного типа-образа и выработку техники чтения каждого образа. 

Действенный анализ пьесы и ролей является этапом, в рамках которого литературный язык произведения переводится на язык театрально-сценического действия актеров в рамках поиска и закрепления мизансцен. Развитие социальных идеалов студийцев средствами «действенного анализа» происходило на сценической площадке в «выгородках» (приблизительных декорациях) с помощью средств мизансценирования (поиск рисунка роли на сцене, партитура закрепленного действия персонажей). Для работы с подростками с психическими расстройствами нами был адаптирован метод простых физических действий на сценической площадке в процессе индивидуальных и микрогрупповых репетиций. Другая частная методика – «этюдный метод» – не приемлема для работы с подростками, страдающими психическими расстройствами по причине сложности условий этюдной работы и пригодна главным образом для профессионалов. 

Выполнение простых физических действий предполагает предельную точность, аккуратность, отсутствие фальши и условности. Важность этой мысли подчеркивает Е.Б. Захава, который утверждает, что правдивая жизнь «человеческого тела» роли породит и жизнь «человеческого духа» роли [4, с. 166]. Под жизнью «человеческого тела» автор подразумевает воплощенную логику сценического поведения действующего лица, которая при правильном осуществлении в момент творчества неизбежно влечет за собой логику мыслей и логику чувств. Важно отметить, что путь к сценическому образу и верно найденному сценическому действию лежит только через отбор предлагаемых обстоятельств, через углубление и обострение.

Адаптируя метод простых физических действий для работы с подростками с психическими расстройствами, мы руководствовались следующими рекомендациями, принятыми в практике театральной педагогики. К.С. Станиславский устанавливал требование, необходимое для правильного действия исполнителя: «Приспосабливайтесь к любой реальной окружающей вас обстановке, распределяя свои действия не в воображаемом пространстве будущих декораций, а в конкретных условиях того помещения, в котором сегодня проходит репетиция». Значимыми были и положения, сформулированные театральным педагогом В.А. Делем о том, что актер должен, прежде всего, почувствовать себя реально существующим человеком, действующим в условиях жизни пьесы от своего имени «сегодня, здесь, сейчас» (а не «где-то, когда-то»), и лишь постепенно окружать себя предлагаемыми обстоятельствами жизни конкретной эпохи, конкретного места действия. В числе важных моментов метода действенного анализа автор отмечает то, что здесь стирается грань между делением сценического самочувствия актера на внутреннее (психическое) и внешнее (физическое) [5, с. 55]. Сливаясь воедино, они образуют реальное ощущение жизни и роли, которое является непременным условием создания живого реалистического образа не только на профессиональной сцене, но и на подмостках любительского театра.

При реализации образовательной программы применялись разработанные нами ключевые упражнения и задания, сопровождавшие действенный анализ пьесы в условиях сценической «выгородки». Построение и закрепление мизансцен для персонажей инсценировки происходило в процессе знакомства с разновидностями мизансцен: провал, первый раз, виноват, развод, розыгрыш, победа.

Главные принципы театральной педагогики «найти и закрепить» помогают участникам наметить цели, перспективы образа-роли и зафиксировать маршруты сквозного действия героев и антигероев.

Постановочная работа по воплощению образа спектакля завершалась выступлением перед зрителем. Постановочная работа коллектива подростков в мини-спектакле являлась продолжением работы с исполнителями над пьесой, но в более четко организованном графике «постановочных» репетиций. Взаимосвязь и взаимозависимость всех компонентов спектакля – замысла драматурга, режиссерского замысла, актерского исполнения, декоративного, музыкального и светового оформления и т.д. – требовали не просто совместной, а четко согласованной, хорошо слаженной, коллективной работы всех участников постановки, и выступающих перед зрителями, и оставшихся за кулисами. Таким образом, жесткий график, хорошо организованный процесс постановки позволяли четко нарисовать в сознании детей ясную перспективу собственной самореализации и реализации коллективного труда. 

 Использование средств зрелищной технологии (звука, музыки, света, сценографии, эффектов) в постановочном этапе позволило раскрыть личностные качества и умения подростков, воплотить идеальные черты выбранных образов и жизненных типов в игре подростков, занятых на сцене. Эта задача обеспечивалась также деятельностью обслуживавших постановку участников коллективных дел.

Анализ работы коллектива в поставленном спектакле включал поиск в первую очередь лучших качеств каждого исполнителя. Полноценный анализ был возможен благодаря использованию педагогических средств: искусства спора, анализа, дискуссий, дебатов, обсуждений, предложений, замечаний и т.д. Вместе с поощрениями, моральной поддержкой и дружеской критикой в тактичной форме речь шла и о просчетах, неудачах и способах их устранения, что создавало оптимистическую перспективу в коллективе, где каждый знает к чему стремиться и как совершенствоваться. 

Анализ работы как рабочий процесс утверждал позитивное мнение коллектива о деятельности каждого участника, какой бы творческий цех он ни представлял: будь то обслуживающий персонал (костюмеры, реквизиторы, радист, осветитель, суфлер и т.д.) либо актерский состав. Педагогом осуществлялась детальная педагогическая оценка уровня воплощения каждым участником выбранного идеала на сцене и в ближайшем окружении. При этом учитывались мастерство выполнения, ответственность, пунктуальность и организованность, нравственно эстетическая устремленность в достижении результата. В итоге, коллективный анализ позволял подростку приобрести личностную самостоятельность и перспективу, способствовал утверждению социальной значимости и интегральной самореализации. 

Таким образом, результатами реализации образовательной программы в этапах театральной деятельности должны стать сформированные у подростков с психическими расстройствами следующие умения и навыки:

1) распознавать идеалы и антиидеалы в театральном искусстве;

2) включать в работу весь психофизический аппарат в процессе «примерки» положительных качеств «на себя»;

3) анализировать поступки героев и антигероев в конфликтных ситуациях;

4) владеть остро-речевой характерностью типа-образа;

5) находить и закреплять элементы характерного поведения и органического действия образа-роли в предлагаемых обстоятельствах;

6) проявлять волевую активность, представляя героев и антигероев в показательном выступлении;

7) идентифицировать себя с образами положительных героев.

Оценка успешности процесса развития социальных идеалов подростков с психическими расстройствами была проведена на контрольном этапе опытно-экспериментальной работы в театральной студии.
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СОЦИОЛОГИЧЕСКИЕ ЭТЮДЫ ОБ ОБРАЗОВАНИИ

Пристальное внимание к современному образованию не случайно. Образование – это социальный институт, где личность в онтогенезе должна пройти филогенез, то есть должна определенным образом принять (снять) все многообразие предшествующей культуры во всех ее формах, а, следовательно, вобрав накопленный цивилизацией позитивный опыт, социализироваться. Общепризнанный среди ученых факт – возрастающая роль образования в развитии производственно-экономической и социально-политической сфер жизни общества, в формировании приоритетов, ценностных ориентиров и менталитета. Образование является не только фактором, «отражающим» происходящие в обществе события, но, вместе с тем, активной силой, творящей обстоятельства и личность, фактором, определяющим настоящее и будущее любой страны.   

Социологический подход в исследовании проблем образования

Социологический подход в исследовании проблем образования заключается в понимании того, что:

· образование формирует не человека вообще, а человека в данном обществе и для этого общества; 

· человека необходимо образовывать для жизни в обществе с непрерывно меняющимися социальными условиями, организациями и институтами;

· образование должно отвечать запросам индивида, социальных групп, отраслей экономики, корпораций, фирм, работодателей, различных сфер жизни общества; 

· цели образования в их социальном контексте сообщаются молодому поколению вместе с методами образования;

· образовательные методы разрабатываются не изолированно, а как часть общего развития социальных методов;

· образование может быть правильно понято при рассмотрении его как одного из способов воздействия на человеческое поведение и как одно из средств социального контроля;

· ни одна система образования не в состоянии поддерживать у молодежи профессиональную и духовную целостность, пока она не имеет, как единой стратегии развития с обществом, так и сценария развития структуры и масштабов подготовки специалистов.

Социологический подход в образовании предполагает анализ его социального окружения, социальных условий и общественных проблем, в которых человек должен учиться, выжить и жить.
Термин «образование»

Как известно, анализ основных понятий, используемых в научных текстах, представляет одну из задач социологического анализа. В данном случае, таким понятием является, прежде всего, термин «образование». 

Что же именно следует понимать под термином «образование»? На первый взгляд такой вопрос может показаться банальным: зачем выяснять то, что каждому ясно. Однако, как показывает опыт, в этот термин разные люди нередко вкладывают неодинаковый смысл. «Образование» (аналогично немецкому «Bildung») происходит от слова «образ». «Очевидно, – отмечал А.В. Луначарский в работе «Что такое образование?», – когда народу приходилось определять, что должен сделать из себя всякий человек и что должно сделать общество из него, то рисовалась картина возникновения из какого-то материала образа человеческого». Он использовал здесь термин «образование» как синоним термина «воспитание» или ставил знак равенства между образованием и воспитанием и обучением вместе взятыми. 

Американский ученый Ф. Махлуп в книге «Производство и распространение знаний в США» под образованием понимает процесс обучения, приобретения знаний, в том числе в учебном заведении, производственное обучение, образование с помощью телевидения, в семье, просвещение в церкви, подготовку в вооруженных силах, самообразование на основе собственного опыта. 

Под образованием можно понимать весь процесс физического и духовного формирования личности, процесс сознательно ориентированный на некоторые идеальные образы, на исторически более или менее зафиксированные в общественном сознании социальные эталоны (например, спартанский воин, всесторонне и гармонически развитая личность, энергичный предприниматель – деловой человек – бизнесмен и т.д.).

Условия формирования и развития теории, методологии заложены не только в сфере концептуальных положений и социально-философских рефлексий, но и в частных содержательных исследованиях, направленных на понимание сущности той или иной проблемы, в том числе, проблемы образования.

Социологическое понимание сущности образования

Социологическое понимание сущности образования далеко непростое. Проблема образования, включенная в социокультурной контекст, отражает тенденции смены основных парадигм. Возникают далеко не сакраментальные вопросы: как происходит процесс образования, какие виды и формы знания и познания определяют процесс, по которому человек становится образованным существом? Образование представляется как идеальное, совершенное, в таком качестве оно создает индивидуально самобытные формы, образ и ритмику человека. Именно в этих параметрах происходит свободная деятельность человека, проявляется индивидуальная духовность. Глубинная взаимосвязь образования и духа очевидна: рост индивидуальной духовности непосредственно связан с образованием человека, а рост духовности общества – с образованием самого «духа» в обществе.

Основу рода человеческого составляют духовность и гуманность, которые являют собой цель человеческой природы, заложенной внутри нас, потенциально закодированной, но не раскрытой. Жизнь человека – реализация духовности, движение к гуманности, преобразование самого себя и души через образование. Образование как нечто идеальное есть «культура души», «воодушевление» материальной человеческой природы. Это вечно новое и растущее становление человека, приобретение им своего собственного «Я» из всеобщего. Это изначальное отчуждение в идеальный мир, это «микрокосм» действительности, индивидуально-личностный центр человека. Образование бесконечно, его нельзя «начать и закончить» – это категория бытия, «аура», в которой пребывает человеческая духовная сущность. Извне «дать образование» навязать его невозможно. Единственная возможность – имманентное претворение предметного знания, поступающего извне, в духовно-деятельностное состояние. Образование рационально, соразмерно (практично), этично и эстетично. Образованный человек на уровне эмоций и здравого смысла (рацио) различает красоту и безобразие, добро и зло, истину и ложь.

Начиная с эпохи Возрождения, прослеживаются две основные тенденции в понимании сущности образования. Первая тенденция обусловлена акцентированием индивидуально-личностного аспекта образования. Образование понимается как культивирование задатков, как развертывающееся формирование уже имеющихся природных склонностей. Вторая тенденция связана с осмыслением ориентации на всеобщее. Отдельный, единичный человек рассматривается как частный случай общего понятия «человек», и его становление понимается как следование общему. «Всеобщее» становится предметом и целью образования.

По мнению Х. Гадамера понятие «образование» позволяет нам наиболее отчетливо ощутить, осознать себя как бы современниками Гете либо, напротив, заставляет нас уже век барокко считать доисторическим архаизмом [1, с. 50–51]. Иначе говоря, образование теснейшим образом связано с понятием культуры и обозначает в конечном итоге специфический способ преобразования природных задатков и возможностей человека. И. Кант, не употребляя термин «образование» в современном значении этого понятия, говорит о «культуре способностей или природных задатков», которая представляет собой акт индивидуальной свободы действующего субъекта. Так, среди обязанностей по отношению к самому себе он называет обязанность «не давать, как бы покрываться ржавчиной» своему таланту [2, с. 384].

Человек не бывает от природы тем, чем он должен быть, и поэтому он нуждается в образовании. По Г. Гегелю: «Образование же должно иметь прежний материал и предмет, на котором оно работает, изменяет его и формирует заново» [3, с. 405]. В противном случае учебные учреждения будут выпускать непригодных для государства лиц [3, с. 411]. Что это: несовершенство самой системы образования изначально? Или невозможность приспособить новые принципы образования к «прежнему материалу»? Именно здесь сказывается регулирующая роль государства: «…и если мы вообще начинаем осознавать несовершенство, недостатки старых принципов учреждений и связанных с ними целей и средств образования, то, прежде всего, появляется мысль устранить и отменить и то, и другое. Мудрость же правительства, возвышающегося над этой легко напрашивающейся мыслью, истиннейшим образом исполняет требование времени – тем, что ставит старое и новое отношение к целому и, таким образом, столь же сохраняет существенное, сколь изменяет и обновляет его» [3, с. 319]. 

Современная трактовка образования невозможна, во-первых, без выделения всеобщих сущностных характеристик и, во-вторых, без тех особенных, более частных определений, которые являются специфическими для нынешнего уровня его развития. Всеобщность образования проявляется в том, что оно подразумевает усвоение некоторого объема знаний, навыков и умений (в педагогике – зунов), связанных с целенаправленным развитием личности. Вполне правомерно рассматривать образование и как соответствующим образом организованный процесс обучения и социализации личности, и как самообразование, то есть индивидуально организованный процесс целенаправленного саморазвития. Вместе с тем, образование, несомненно, есть своеобразная система деятельности, связанная с передачей и усвоением знаний, а также определенный социальный институт (система учреждений, созданная для выполнения образовательных функций).

Таким образом, образование чрезвычайно многогранное явление, предстающее в самых различных ипостасях: институт, род деятельности, процесс, уровень, система. Реально все эти ипостаси (стороны) существуют в неразрывном единстве, но теоретически их важно различать и выделять при постановке конкретных познавательных задач, в частности при выяснении вопроса о происхождении, возникновении образования.
Генезис образования

Генезис образования как целенаправленной, специализированной деятельности происходит в результате отделения умственного труда от труда физического. Именно здесь можно зафиксировать начало образовательной деятельности общества, содержание которой составляет процесс разрешения противоречия между новыми потребностями общественного производства и ограниченностью знаний работников, обусловленных перманентно возрастающим объемом и сложностью информации. В соответствии с эти критерием в историческом развитии образования можно выделить три основных периода: 1) период преимущественно социально-необходимого типа образования; 2) период производственно-необходимого типа; 3) период формирования универсального типа. Современной ступени развития общества соответствует третий период, когда образование начинает подчиняться задачам целостного и гармоничного развития человека. То есть, когда антропоцентризм, личностно значимый аспект приобретает наивысший смысл и ценность.

Рассмотрение образования как социального и цивилизационного феномена позволяет взглянуть на него с конкретно практической и предметно-деятельностной стороны, установить взаимосвязь с производительными силами. Генетическая связь образования с материальным производством приводит к отношению «образование – производство». Основной детерминантой образования становится система экономики, основанная на знаниях. Иерархия системы экономики порождает и соответствующую иерархию системы образования. Возникают различные направления, типы, виды, ступени, уровни и формы образования, грядут революции в образовании.
Революции в образовании

Как считает известный специалист в области образования профессор В.Н. Турченко, в истории человечества совершилось четыре образовательных революции [4].

Первая революция состояла в возникновении внутри первобытных общин особого института социализации подрастающих поколений, связанной с целенаправленным накоплением, систематизацией, трансляцией, распространением и наследованием знаний. 

Вторая революция в образовании была связана с изобретением письменности, математической символики и методов сложных вычислений. Она свершилась в эпоху рабовладения и выразилась в появлении обособленной от общественного производства особой сферы деятельности – школы и новой группы в системе разделения труда – педагогов-профессионалов с внутренней дифференциацией по специальностям и уровням квалификации.

Создание классно-урочной и лекционно-семинарской систем обучения, позволили в десятки раз увеличить эффективность педагогического труда и на этой основе резко расширять масштабы организованного систематического обучения населения – означало третью революцию в образовании.

Крупная машинная индустрия, оправдывая предвидения Ф. Бэкона, впервые стала использовать знания в качестве решающей силы развития материального производства, а систематическое обучение в течение многих лет становится необходимым условием эффективной производственной и общественной деятельности. В этом состоит суть четвертой революции в образовании. Вместе с тем, возрастающий разрыв между образованием и новыми требованиями жизни означает кризис образования. Вывести образование из кризиса возможно путем пятой образовательной революции, в результате которой совершится переход от технократической к гуманистической парадигме, конструктивное и плавное вхождение системы образования в социальный контекст.

Социальный контекст системы образования

 Вхождение образования в социальный контекст наиболее полно проявляется в функциональных и структурных взаимосвязях, системных характеристиках. Система образования выступает как подсистема по отношению к системе более высокого порядка – социальной системе. Социальные системы относятся к числу наиболее сложных. Взаимосвязи между их элементами, блоками чрезвычайно подвижны и часто неопределенны. Вследствие нелинейности обратных связей, опосредующих взаимодействие элементов социальной системы, прогнозировать их движение весьма трудно. Поэтому используется инструментарий системной динамики, как общества, так и его подсистем.

Неравномерный процесс развития социальной системы может быть представлен в виде динамики социального контекста – траектории последовательно сменяемых этапов, жизненных циклов, описывающей изменение системы от начального состояния до состояния зрелости. Возможности дальнейшего развития системы, достигшей состояния зрелости, связаны с изменением ее структуры. При изменении структуры происходит перерождение системы и вступление в новый жизненный цикл, траектория которого определяется вновь образовавшимися взаимосвязями между элементами системы. Таким образом, развитие системы в рамках каждого этапа определяется ее структурой, в то время как период изменения структуры характеризуется неустойчивостью, неравновесностью, явлением энтропии. Возрастание энтропии приводит к хаосу, «броуновскому движению», социальным катаклизмам, «самоохлаждению» в социальных системах, а уменьшение энтропии за счет самоорганизации к порядку и организации. Эти доминанты общей системы вполне пролонгируются и на систему (подсистему) образования.

В условиях массирования бифуркационных процессов сложность социальной системы обусловливает определенную сложность описания ее динамики. За чередой социальных революций, переворотов, реформаций и реставраций, сопровождающихся подъемами одних социальных общностей (структур) и разрушением других, принято видеть проявления единого для всего человечества процесса развития производительных сил общества по пути становления универсальных форм его существования. При таком подходе возникает иллюзия универсальности негентропийного характера эволюции социальных систем, а сама история предстает как некоторое магистральное направление общественного прогресса со случайными всевозможными отклонениями и колебаниями. В действительности эволюция общества носит неравномерный и нелинейный (дискретный) характер, ее описание в терминах универсального общественного прогресса вскрывает реальные структуры и механизмы социального развития. Негентропийный характер эволюции характерен лишь для развития общества в целом, то есть мегасистемы, в то время как эволюция ее отдельных подсистем (включая образование) и разных фаз развития имеет собственные жизненные циклы и характеризуется чередованием периодов нарастания энтропии и структурных изменений, приводящих либо к разрушению соответствующих подсистем, либо к росту их упорядоченности.

Старый философско-методологический вопрос: обречены ли системы образования быть лишь «вторичным отражением», «сколом» общества, уровня его технолого-экономического и социально-политического развития или же способны быть относительно самостоятельным и весьма существенным фактором прогресса, во многом определяющим исторические судьбы государств, наций и человечества? Вероятность утверждения на Земле «нового тоталитарного порядка» под эгидой «золотого миллиарда» и властителей транснациональных корпораций представляется вполне реальной. В связи с этим чрезвычайно актуально выявление потенциальных возможностей влияния образования на судьбы мира. Наивность представлений просветителей ХVII–ХVIII вв., что распространение знаний является главной определяющей силой общественного развития, сегодня очевидна. Вместе с тем, бесспорен факт возрастающего влияния систем образования на все другие сферы производства общественной жизни. Более того, Д. Белл, Н.Н. Моисеев, Дж. Гэлбрейт, А. Тоффлер, А. Печчеи и другие известные глобальные аналитики при всем различии их мировоззренческих и методологических позиций едины в надеждах на то, что образование может стать важным фактором решения многих насущных проблем человечества, предотвращения всемирно апокалипсической катастрофы.
Методологические подходы и принципы конструирования 
концепции развития системы образования

Главный вопрос структурного и содержательного построения концепции развития системы образования – это вопрос нахождения адекватных и корректных методологических подходов и принципов. Для «конструирования» используется арсенал методов научного познания: абстрагирования и идеализации, индукции и дедукции, моделирования и формализации, анализа документов и образовательной практики, наблюдения и экспертного опроса, (и др.), а также предлагаются следующие подходы и принципы, которые могут быть положены в основание концепции развития образования любого уровня и типа:
1. Структурно-логический подход предполагает генерирование теоретических идей, выдвижение гипотез и возможных альтернативных сценариев развития системы образования. 

2. Принцип научности предопределяет необходимость «строительства» концепции развития образования на основе современных исследований как фундаментальных, так и прикладных социально-гуманитарных наук. 

3. Принцип объективности, который отражает реальность и рассматривает каждое явление и событие как многогранное и противоречивое. Где изучается вся система фактов, как негативных, так и позитивных, а выводы строятся на проверяемости (верификации и фальсификации), доказательности и аргументации.

4. Принцип историзма. Образовательные проблемы, институты и процессы изучаются в контексте генезиса – их возникновения и становления. Специфика ситуаций в сфере образования постигается при помощи выявления общих тенденций развития и своеобразия конкретных обстоятельств. То есть конструктивным ядром концепции развития образования должен стать исторический принцип. Ибо образование, как и все другие системные компоненты духовной жизни общества «подвержено» воздействию изменяющегося исторического процесса, оно развивается вместе с обществом и должно соответствовать его вызовам. 

5. Принцип опоры на собственные силы (органическая модернизация образования). Российская модель образования должна опираться именно на российские реалии: культуру, институты, поведение людей и организаций, ресурсы, на «преимущества отсталости» и не использовать лозунг «догнать и перегнать».

6. Принцип системности, когда отдельные части (структурные элементы) какого-либо явления или процесса рассматриваются в неразрывном единстве с целым.

7. Принцип соответствия, в частности требованиям Государственного образовательного стандарта РФ к обязательному минимальному содержанию и уровню подготовки, как выпускников общего, так и профессионального образования. Кроме того, региональная система образования (микросистема), например, Омской области являясь структурным элементом, частью макросистемы, как единого целого, должна органично и с учетом перспектив развития встраиваться в «лоно» национальной системы образования Российской Федерации. 

8. Принцип достаточности финансирования образования. Не сокращение (минимизация всего: целей, содержания, технологического обеспечения, кадров и пр.) и остаточный принцип финансирования вплоть до частичного отказа от бюджетного финансирования сферы образования государством, так и самофинансирования за счет реализации принципа соединения с производительным трудом, «возвращения» науки в высшие учебные заведения и эффективного решения проблемы коммерциализации результатов интеллектуальной деятельности.
9. Принцип определения стратегических направлений исследования развития образования РФ, включая глобальную и региональную компоненты.

Эти направления можно представить в виде трех ключевых блоков:
I. Формирование научно-образовательного комплекса Сибири.
Геополитические, экологические и социально-экономические проблемы Сибири.

Фундаментальность, классичность и неклассичность, парадоксы и парадигмы образования и науки.

Научно-образовательный потенциал – основа устойчивого развития Сибири.
Теоретико-методологическая и прикладная база интеграции образования и науки.

Проблемы интеграции образования, науки и практики (производства и бизнеса) в Сибири.

Методологические основы региональной стратегии образования.

Перспективы развития системы образования Омской области.

II. Проблемы внутренней интеграции российского образования.
Кризис в отечественном образовании.

Интеграция как сущность новой образовательной парадигмы: ключевые принципы.

Инновации как императив образования ХХI в.: инновационная практика и механизмы управления.

Инновационно-интеграционные модели современного общего и профессионального образования.

Взаимосвязь социально-экономической и образовательной ситуации в регионе Сибирь.

Интеграция учебной, научно-поисковой и практической деятельности в общеобразовательной школе и профессиональном образовании.

III. Интеграция образовательных процессов в вузах в условиях рынка и модернизации российского общества.
Методологические вопросы интеграции и процесса воспроизводства кадров.

Коммерциализация как фактор интеграции высшего профессионального образования.

Разработка и апробация структурно-функциональной модели интеграции НПО-СПО-ВПО.

Пути интеграции учебной, научно-поисковой практической деятельности студентов в условиях рынка труда.

Магистральные направления интеграции российского образования в европейское и мировое образовательное пространство.

Исследование данных направлений при условии учета вышеобозначенных методологических принципов позволит не только уточнить, а может быть и окончательно сформулировать новую парадигму образования, выделить контуры модернизации, построить модель образования Российской Федерации для экономики, основанной на знаниях, но и сконструировать концепцию развития системы образования региона. 
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ПСИХОЛОГИЯ ЛИЧНОСТИ: СИНДРОМ ХРОНИЧЕСКОЙ

УСТАЛОСТИ У МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ

ОПЕРАЦИОННОГО БЛОКА
В последние годы эксперты Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ) выделили новый феномен – синдром хронической усталости. Главными диагностическими критериями этого состояния являются наличие постоянной рецидивирующей утомляемости, не исчезающей после отдыха, отсутствие других заболеваний, длительный субфебрилитет. Синдром хронической усталости (СХУ) является новой патологией, все более широко распространяющейся в цивилизованных странах всего мира, но плохо диагносцируемой и не поддающейся эффективному лечению. Показано, что для коррекции и лечения СХУ необходим комплексный подход, включающий социально-гигиенический, психологический, клинико-диагностический и терапевтический подходы, обладающие относительной самостоятельностью, но только в комплексе позволяющие получить весь объем информации, необходимый для обоснованных врачебно-диагностических и лечебных мероприятий. В последнее время о СХУ начинают все больше писать и говорить. Выясняется глобальный характер значимости данной патологии для современного развитого общества. Однако конкретные исследования в данной области практически отсутствуют.   

Впервые как отдельный диагноз название СХУ было предложено в 1988 г. и к 1990 году в США было зарегистрировано более 100 000 случаев этого заболевания (около 80% у женщин) и создан «Национальный центр хронической усталости». По данным исследований американского Национального института проблем здоровья и профессиональной безопасности (NIOSH), в настоящее время более 35 млн человек во всем мире, и среди них 5 млн американцев, страдают клинической формой синдрома хронической усталости. Это заболевание было открыто в начале 1950-х гг. и долгое время считалось неисследованной формой вирусной инфекции. В 1970-х – начале 1980-х гг. некоторые медики обратили внимание на необъяснимую социальную избирательность нового вируса. До 75% заболевших относились к «белым воротничкам» или являлись членами их семей. В большей степени ему оказались подвержены представители творческих и помогающих профессий, а также руководители компаний. По некоторым оценкам, у 60–70% из них наблюдаются те или иные симптомы хронической усталости. Хотя к единому мнению о природе происхождения синдрома хронической усталости медики пока не пришли, ими была установлена прямая связь между стрессами на работе, профессиональными перегрузками и ростом числа больных. В России первая статья, описывающая СХУ у лиц с профессиональной патологией, работающих в экологически неблагоприятных условиях, появилась в 1991 г. 

Многие авторы (Э. Боллз, Р. Конечный, М. Боухал, Г.К Ушаков и др.) считают, что в формировании синдрома хронической усталости конкурируют две основные причины: хронические вирусные инфекции, протекающие латентно и психологические факторы, оказывающие патогенетическое значение, все это накладывается на благоприятную почву виде генетической предрасположенности, особенностей личностного характера, неблагоприятного воздействия геопатогенных зон, электромагнитного излучения и др. Современные ученые уверены, что хроническая усталость накапливается у людей, загруженных работой и всевозможными проблемами, не умеющими расслабиться и поделиться проблемой с другом.

Проблема данного исследования заключается в том, что синдром хронической усталости тесно связан с психологическими характеристиками личности и в своей работе мы ищем ответ на вопрос: какие психологические характеристики личности влияют на формирование синдрома хронической усталости. 

Цель исследования – изучение синдрома хронической усталости и личностных характеристик сотрудников операционного блока, способствующих формированию данного синдрома для разработки психологических рекомендаций по его преодолению.

Объект исследования – психические состояния.
Предмет исследования – личностные характеристики медицинского персонала операционного блока, как фактор, влияющий на формирование синдрома хронической усталости.

Гипотеза исследования: личностные характеристики медработников являются внутренними факторами, способствующими возникновению и формированию синдрома хронической усталости, а именно синдром хронической усталости у медицинских работников формируется под влиянием таких их психологических характеристик, как высокая тревожность, низкая стрессоустойчивость, импульсивность, агрессивность, низкая толерантность к фрустрации, высокий уровень ответственности, направленность на дело, эмоциональная лабильность.
Задачи исследования:

- провести теоретический анализ литературы по данной проблеме;

- разработать программу эмпирического исследования;

- выявить психологические характеристики личности медицинских работников, ведущих к формированию синдрома хронической усталости;

- разработать практические рекомендации, предотвращающие и синдром хронической усталости.

Методологическая база исследования: работы Э.Б. Боллза, Б.И. Лас​кова, И.И. Беляева, Р.Конечного, М. Боухала, Г.К. Ушакова, М. Лежепекова, Ю.Г Тюльпина, Н.Н. Петрова, С.С. Вайля, Д.И. Писарева, И.А. Кассирского, Г.И. Царегородова и др.

Этапы и организация эмпирического исследования:

1-й этап – теоретический анализ литературы по данной проблеме, выявление причин и специфики синдрома хронической усталости у лиц, работающих в системе «человек – человек», а также анализ современной системы психологической коррекции синдрома хронической усталости у медработников, недостатков существующей системы; сбор материалов по разработкам разных авторов психологических программ по преодолению синдрома хронической усталости, и поиск путей психологической коррекции и разработки рекомендаций для медицинских работников. 

2-й этап – включал в себя подбор и проведение методик, и изучение личностных характеристик медперсонала и специфики синдрома хронической усталости у медицинских работников. 

Методы эмпирического исследования: наблюдение, опрос, методы математической статистики (описательная статистика, позволяющая охарактеризовать, подытожить и воспроизвести в виде таблиц данные того или иного распределения; индуктивная статистика, позволяющая проверить достоверность гипотезы (в данной работе по t-критерию Стьюдента); корреляционный анализ, с помощью которого было установлено: насколько связаны между собой две переменные (коэффициент корреляции определялся по формуле Пирсона); критерий углового преобразования Фишера для изучения степени проявленности исследуемых признаков). 

Для изучения синдрома хронической усталости у медицинских работников операционного блока мы использовали следующие психодиагностические методики: 

- анкета на определение признаков синдрома хронической усталости (Э. Боллз); 

 - шкала реактивной и личностной тревожности Ч.Д. Спилбергера – Ю.Л. Ханина; 

- СМОЛ (сокращенный многопофильный опросник личности);

- «Многофакторный опросник личности» Р.Б. Кеттела (16PF – FORM C).

3-й этап – проверка гипотезы с помощью методов математикой статистики, выводы эмпирического исследования, разработка рекомендаций.

Эмпирическая выборка исследования: Всего в исследовании приняло участие 40 человек, проработавших в данной сфере 5–10 лет. Выборку составляли 20 врачей анестезиологов и хирургов и 20 медицинских работников из обслуживающего персонала (медсестры).

Эмпирическая база исследования:

- Центральная городская больница № 6 им. Захарьина г. Пензы;

- ГУЗ «Пензенская областная клиническая больница им. Н.Н. Бурденко».

Посредством анкеты, направленной на изучение признаков синдрома хронической усталости и психодиагностического интервью мы выявили, что: 85% опрошенных испытывают чувство усталости более 6 месяцев; у 55% чувство усталости появилось после перенесения различных болезней; у 45% чувство усталости появилось после психотравмирующей ситуации, произошедший с ними в личной и семейной жизни (развод, потеря близкого человека – жены/мужа, смерть ребенка, приезд родственников, ссора с друзьями и т.д.). Также большинство испытуемых находило у себя различные признаки синдрома хронической усталости (67%).

При проведении психологической диагностики по методике СМОЛ, направленной на исследование личностных особенностей медицинского персонала, в группе испытуемых были получены следующие результаты, неустойчивый фон настроения, склонности к драматизации событий, чувствительность, импульсивность, конфликтность, агрессивность, тревожность, индивидуалистичность, застреваемость на отрицательных переживаниях, обидчивость, склонность к прямоте в общении, практичность.

По методике «Диагностика психических состояний по шкале самооценки и оценки тревоги» Ч.Д. Спилбергера, Ю.Л. Ханина были полученные следующие данные: низкая реактивная тревожность и высокая личностная тревожность. Низкая реактивная тревожность требует повышения внимания к мотивам деятельности и повышение чувства ответственности. Высокая личностная тревожность предполагает склонность к появлению состояния тревоги у человека в ситуациях оценки его компетентности.

Медицинским работникам операционного блока, по тесту Кеттела, свойственны следующие индивидуально-психологические особенности: способность не впадать в аффектотимию и шизотимию – деловая общительность (фактор А); порядочность, добросовестность, стремление к утверждению общечеловеческих ценностей – социальная зрелость (фактор G); активность, умение свободно вступать в контакты, не теряться при столкновении с неожиданными обстоятельствами – социальная смелость (фактор Н); разумная доверчивость (фактор L); уверенность (фактор Q); самоконтроль (фактор Q3). Для повышения позитивности Я-концепции медицинских работников операционного блока, а следовательно, и эффективности профессиональной деятельности, обследованным специалистам желательны большая эмоциональная устойчивость – сила «Я» (фактор С), доминантность (фактор Е), самостоятельность (фактор Q2); снижение возбудимости и напряжённости (фактор Q4).

Посредством данных психодиагностических процедур мы выявили что, личностные характеристики медработников являются внутренними факторами, способствующими возникновению и формированию синдрома хронической усталости, а именно синдром хронической усталости у медицинских работников формируется под влиянием таких их психологических характеристик как: высокая тревожность, низкая стрессоустойчивость, импульсивность, агрессивность, низкая толерантность к фрустрации, высокий уровень ответственности, направленность на дело, эмоциональная лабильность.

Полученные результаты подтверждают выдвинутую гипотезу: личностные особенности медработников являются внутренними факторами, способствующими возникновению и формированию симптомов хронической усталости, и выдвигают следующие проблемы:

1. Проблема профилактики личностных деформаций (внутренний фактор).

2. Создание условий для предотвращения или снижения личностной деформации (внешний фактор).

В настоящее время превалирует комплексный индивидуальный подход к клиенту, страдающему синдромом хронической усталости. 

Немедикаментозные методы лечения: изменение образа жизни – разрешается ограничение физической активности. Специально разрабатывается программа физических упражнений, выполнение которой приводит к постепенному повышению физических нагрузок; физиотерапевтические методы – иглорефлексотерапия, гальванизации воротниковой зоны, электрофорез, грязелечение, психотерапия.

Медикаментозные методы лечения: витамины, особенно В12, С, А, микроэлементы – селен, германий, цинк, железо или поливитаминные препараты с минеральными добавками; симптоматическая терапия – нестероидные противовоспалительные средства; при выявлении маркеров вирусной инфекции – противовирусное лечение, коррекция иммунных нарушений. 

Учитывая роль обстановки и условий жизни в современных городах, главным элементом профилактики данного синдрома становится налаживание оптимального физического режима в сочетании с адекватным сбалансированным питанием, что является фоном для всех остальных комплексных лечебных воздействий.

Такие врачи, как иммунологи, неврологи и психотерапевты, обращают внимание, что лечение данного синдрома лучше всего проводить в месте, изолирующем человека от обычной обстановки. В первую очередь врач устанавливает определенный распорядок отдыха и физической нагрузки (лечебная гимнастика, активные водные процедуры, массаж), назначает определенную диету, комплекс необходимых витаминов и микроэлементов, лекарственные препараты по мере необходимости. Синдром хронической усталости – заболевание с психологическим подтекстом, поэтому при лечении большое значение придается элементам психотерапии.

Психологическая коррекция синдрома хронической усталости предполагает: 

- коррекцию основных симптомов, 

- решение основных проблем, 

- коррекцию предрасполагающих факторов.

Психологи в своей работе используют такие методы и техники, как: 

- аутогенная тренировка;

- холотропное дыхание;

- ребефинг;

- когнитивно-поведенческая терапия;

- релаксационные техники и медитации;

- музыкотерапия;

- телесно-ориентированная терапия.
Задача психологов изучать человека как своеобразную живую организацию и стремиться объяснить ее механизм и особенности реакции на сигналы, исходящие из физического и социального окружения. Когда нечто странное и непонятное превращается в обычное и понятное, то оно перестает быть пугающим и угрожающим. Знание причин возникновения хронической усталости создадут правильное отношение человека к самому себе и к окружающим его людям. Эти знания ориентируют людей в их физическом и социальном мире, организуют их поведение. 

А.Ю. Брагина

Омская гуманитарная академия

г. Омск

РОДИТЕЛЬСКАЯ ЛЮБОВЬ КАК АСПЕКТ СОЦИАЛЬНОГО 
БЛАГОПОЛУЧИЯ РЕБЕНКА

 «Ты мое солнышко», «Ты мое чудо», «Мой самый любимый малыш»… как часто мы слышим эти слова от молодых родителей, адресованные своему любимому чаду. В основе каждого из этих высказываний лежит слово «мой», «мое», в зависимости от существительного, следующего за ним.   

 И на самом деле это утверждение, неоспоримо, нет ничего более «собственнического» как отношение к своему ребенку. Ребенок целиком и полностью принадлежит родителям, на них лежит основная ответственность и забота о нем. Конечно, никто не оспаривает роль бабушек и дедушек, чье присутствие порой просто незаменимо. И все-таки «пальма первенства» в этом вопросе принадлежит родителям. 

 Затрагивая тему родительской любви, необходимо осветить такой аспект, как формирование любви к своему ребенку. Этому надо учить молодых родителей: формировать и прививать родительскую любовь. Тогда и у ребенка возникает осознание, понимания того, что его любят, о нем заботится, в конце концов, того, что он необходим этой семье.

 Будущие родители думают, что стать «идеальными» в вопросах воспитания несложно, достаточно изучить специальную литературу. Конечно, разбираться в психологии и педагогике, это немаловажно, но вот всегда ли теоретические методы «срабатывают» на практике? Сейчас существует огромное количество литературы по вопросам семейного воспитания: как кормить, как одевать, как гулять и прочее. А часто ли встречаются рекомендации «как любить» своего ребенка?

 В основе любой человеческой деятельности лежит труд, и прежде всего, это касается семьи. Именно в семье родители закладывают первые основы навыков труда и в последующем развивают их. Жить в семье – это тоже труд. Налаживать семейные отношения, быт, корректировать и принимать привычки друг друга. Недаром говорится, что жена или муж – это не просто социальная роль, а профессия. Нужно стремиться к тому, чтобы в семье был покой, любовь и уют! Конечно, как и в любом другом труде ошибки, неудачи, поражения имеют место быть, но будут также и победы, это все-таки жизнь, которая не стоит на месте, а двигается «по реке времени»!

 Некоторые молодые родители полагают, что если они хотят быть хорошими родителями, их терпение и любовь к своему малышу должны быть безграничны. Как показывает практика – это просто невозможно! 

 Что полезного усвоит малыш, который постоянно ломает свои игрушки, а его при этом гладят по головке или игнорируют его действия? В конце концов, ребенок усваивает эту линию поведения, ему нравится проделывать такие действия, родители дают понять малышу, что ничего предосудительного в его поступках нет, и ребенок воспринимает эту модель поведения как истину. Не следует бояться потерять доверие и любовь ребенка к себе, делая ему замечания или ограничивая его чем-либо, просто запрещений должно быть не слишком много. 

 Рассмотрим вопрос с двух сторон. Итак, с одной стороны, – ломает, кромсает, крушит – здесь на лицо всплеск агрессии. Но с другой стороны, разбирает с целью познания. Здесь должно быть дружелюбное отношение и оказание помощи со стороны родителей. Нужно помочь восстановить сломанное, разрушенное, т.е. воспитание созидательности. 

 Часто маленькие дети не понимают, за что их ругают или, за что они наказаны, а родители боятся признаться себе в том, что это они раздражены и дали выход своему гневу. Все мы иногда сердимся на своих детей, когда у нас неприятности или чаша терпения переполняется, глядя на поведение своего малыша. Молодым родителям следует помнить, чем меньше ребенок, тем меньше он воспринимает запретов, а делает как раз наоборот.

 Конечно, существуют семьи, где все построено на системе наказаний, сейчас такой информации предостаточно в СМИ, иногда даже кажется, что эту тему можно назвать «модной». Но это более применимо к приемным семьям.

 В европейском воспитании существует система правил, что можно, а что нельзя. И еще дети прекрасно знакомы со словом «стоп». Эти правила закладываются и прививаются с детства, причем дети четко знают, что нарушать их нельзя, так как последует определенная реакция родителей, в зависимости от поступка, так как их, в свою очередь, в детстве тоже этому учили.

 Обратимся к системе нашего воспитания. У нас ведь тоже есть понятия, что такое «хорошо» и что такое «плохо», о которых сказано еще в произведении В.В. Маяковского. Если рассмотреть это «хорошо-плохо» в аспекте любви и требовательности, то речь идет о соотношении родительских чувств к ребенку в различных ситуациях.

 Как это может проявляться по отношению к младенцу? Сколько эмоциональной окраски несет «ай-яй-яй» и в наборе скольких вариантов случаев его можно произнести? Например, «ай-яй-яй, какой ты молодец» – здесь интонация восхищения или «ай-яй-яй, что же ты наделал», здесь звучит укоризна.

 Ребенок, живя первые годы в мире звуков и чувств, будет запоминать те оттенки эмоциональных высказываний, обращенных к нему, которые носят положительный характер, и стараться делать так, чтобы чаще эти оттенки слышать. Это один из существенных моментов воспитательного процесса – формирование положительных эмоций, формирование позитивного отношения к окружающему миру через ласку, заботу, доброту.

 Вопросы воспитания детей сложны и многообразны. Здесь нет общего стандарта или универсального рецепта. Любящим родителям необходимо усвоить, что процесс воспитания – это процесс творческий. Возьмите простую ситуацию – кормление ребенка, имеется в виду не кормление грудью, а первые завтраки и обеды за столом. Сколько фантазии необходимо проявить, чтобы порой заставить ребенка просто открыть рот – и поезд туда заезжает, и самолет залетает, и смотри, а что это там такое? Воображение каждой мамы или папы выдвигает свои способы помочь самим себе при кормлении малыша.

 Замечательно, когда ребенок слышит живое пение мамы, при этом мало кто из мам задумывается над содержанием колыбельной, исполняемой ребенку перед сном, когда текст этой колыбельной собственного сочинения. Это не просто установка на хороший сон, это рассказ о том, как прошел день и что завтра день будет еще лучше.

 Хорошо, когда мама сочиняет сказки сама, со своим развитием сюжета, придумывает героям совершенно новые имена. Вырастая, ребенок, если эта девочка, непременно расскажет эту сказку уже своим детям. Такой подход абсолютно приемлем и к играм, и к стихам собственного сочинения. Больше творчества, молодые родители, и все у вас получится!

 Родительская любовь – источник и гарантия благополучия человека, поддержания физического и духовного здоровья.

Н.В. Сливкина

АО «Медицинский университет Астана»

 г. Астана

О ВЛИЯНИИ РЕГУЛЯРНЫХ ЗАНЯТИЙ АЭРОБНЫМИ 
ФИЗИЧЕСКИМИ УПРАЖНЕНИЯМИ НА ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ 
СОСТОЯНИЕ ПОДРОСТКОВ

Общеизвестно, что психологическое состояние индивидуума влияет на способность организма адаптироваться в обществе, быть адекватным его требованиям, во многом определяет особенности межличностного общения людей. А для будущих защитников Отечества оно должно стать и критерием допуска для получения оружия.   

Целью наших исследований явилась оценка влияния регулярных занятий физическими оздоровительными упражнениями аэробной направленности на психологическое состояние учащихся старших классов.

Методы исследования: психологическое тестирование включало личностный опросник Г.Ю. Айзенка, опросник диагностики состояния агрессии Басса-Дарки, проективный тест «Дом – Дерево – Человек», опросник реактивной и личностной тревожности Спилбергера-Ханина, цветовой тест Люшера.

Объект исследования: в обследовании участвовали 100 подростков 15 лет, из числа которых были сформированы контрольная и опытная группы по 50 человек каждая, однородные по возрастному составу, психофизическому состоянию. Формирование опытной группы проходило исключительно на добровольной основе. Подростки, составившие опытную группу, регулярно – 5 раз в неделю – занимались бегом по тренировочной программе (Cooper, 1989). Наряду с беговыми нагрузками школьники опытной группы выполняли общеукрепляющие упражнения и индивидуально подобранные процедуры закаливания. Контроль за изменением функциональных показателей на фоне оздоровительных мероприятий проводился каждые полгода.

Результаты исследования: у 12% подростков в контрольной группе и 10% в опытной показатели лжи превышали норму. 33,3% человек в контрольной группе имели высокую агрессивность, в опытной группе высокие значения этого показателя выявлены у 30% человек. 16,6% подростков в контрольной группе и 18% человек в опытной группе имели высокие показатели враждебности. Физическая агрессия была повышена и в контрольной и в опытной группах у 16,6% человек. Показатели косвенной агрессии превышали норму в контрольной группе у 26% человек, в опытной группе у 24%. Раздражительность была повышена в контрольной группе у 22% человек, в опытной у 20%. Высокие показатели негативизма были в контрольной группе у 38,8% человек, в опытной группе у 40,0% обследованных. У 22,2% подростков в контрольной и 20% подростков в опытной группах выявлена повышенная обидчивость. У 4,0% подростков в опытной группе имелось превышение нормы показателей вербальной агрессии. 27,7% человек в контрольной и 26,0% человек в опытной группах имели повышенное чувство вины. Высокая тревожность была обнаружена в контрольной группе у 34,0% человек, в опытной у 40,0%.

Обследование подростков в динамике на фоне регулярных занятий физической культурой и закаливанием показало, что у 10% подростков в контрольной группе и 1 человека (2%) в опытной показатели лжи превышали норму.

30,0% человек в контрольной группе имели высокую агрессивность, а в опытной группе высокие значения этого показателя выявлены у 28% человек. Существенных изменений в показателях физической и косвенной агрессии не было. Раздражительность была повышена в контрольной группе у 26% человек, в опытной у 10%. Высокие показатели негативизма были в контрольной группе у 46% человек, в опытной группе у 36,0%. Что касается обидчивости, то ее значения были повышены у 24,0% подростков в контрольной, в то время, как в опытной группе только у 14% человек. Высокая тревожность была обнаружена в контрольной группе у 38,0% человек, в опытной у 18,0%.

Выводы: таким образом, анализ полученных результатов психологического тестирования показал, что среди обследованных школьников-старшеклассников в контрольной группе 8% человек и в опытной 10% человек являлись психологически здоровыми личностями. У 70,0% подростков в контрольной и 74,0% человек в опытной группах выявлена социальная дезадаптация. 14% подростков в контрольной группе и 8% человек в опытной группе имели повышенный нейротизм.

У 12% школьников в контрольной группе и 10% человек в опытной группе имела место демонстративность. У 64% обследуемых в контрольной и 70% в опытной группе обнаружено сочетание отклонений по ряду психологических показателей.

Динамическое наблюдение за данным контингентом показало, что в контрольной группе имеется тенденция к росту раздражительности, обиды, а также показателей физической и косвенной агрессии. В тоже время в опытной группе данные показатели существенно не изменились, тогда как показатели лжи и тревожности снизились в опытной группе. Это еще раз свидетельствует о благоприятном влиянии регулярных занятий физическими оздоровительными упражнениями на психоэмоциональный статус занимающихся. 
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ИРРАЦИОНАЛЬНОЕ В ЧЕЛОВЕЧЕСКОМ МЫШЛЕНИИ

Определение роли и значения иррационального в человеческом мышлении всегда привлекало внимание метафизиков и психологов. Тем не менее, остаются открытыми даже основополагающие вопросы поставленного сюжета.  

Задачи данной статьи как раз и состоят из этих вопросов: абрисное описание бытия иррационального в человеческом мышлении, классификация иррациональных проявлений, определение терминологии для феноменологии иррациональности. Все это необходимо методологически для разработки методик использования иррациональных методов мышления и образования. Само собой разумеется, что в нашем случае необходимо прежде всего определиться с сутью рационального в мышлении и сознании.

Под «рациональным» в дальнейшем тексте понимается осознаваемое как по ходу, так и по результатам вербализованное логическое мышление. В этом определении логическое мышление подразумевает формальную описательную, модальную или нормативную логику; оценочная логика не подпадает под данное определение ввиду нечеткости и неосознаваемости принципов оценки феноменов. Результаты рационального мышления могут быть и не вербальными (например, действие), но сам ход мышления вербален. Наконец, осознанность предполагает, что при совершении каждой логической операции сознание «знает» направление рассуждения, фиксирует результат операции и каким-либо образом использует его – то есть «понимает», что, каким образом и зачем оно что-то делает. Такое мышление всегда алгоритмично по своей сути; но не всякое алгоритмическое мышление является рациональным.

Область возможностей рационального мышления ограничивается. Первой и Второй теоремами Гёделя и теоремой Тьюринга. Дополнительные ограничения накладывает материальная природа носителя сознания: процессы поступления информации в сознание, передачи информации между компонентами сознания и процессами мышления подвержены влиянию помех, а сам логический процесс – влиянию сбоев. Хотя и помехи, и сбои носят стохастический характер, но они ограничивают объем правильно воспринимаемой информации и длину правильно выполняемого алгоритма (логической цепочки). Еще один класс ограничений определяется способами получения сознанием информации из окружающего мира и предварительной обработки этой информации. Наконец, при наличии нескольких способов рациональной (или кажущейся таковой) обработки информации выбор конкретного способа в отдельном случае также не может быть рациональным.

По сложности решаемых задач, в том числе и сложности поступающей из внешнего мира информации, все задачи делятся на шесть классов, получив соответственно шесть способов мышления. Доли рационального и иррационального для разных способов мышления различны:
1. Простейшее мышление предполагает использование ранее заданного прямого соответствия между раздражителем и реакцией. Простое мышление – это автоматическое исполнение некоторого заранее заданного алгоритма в ответ на некое внешнее событие без понимания и осознания своих мыслей и действий. Оба этих типа мышления полностью иррациональны, их можно отнести к дорациональным. Они соответствуют фрейдовской концепции подсознания.

При этом простейшее мышление всегда используется при инициировании процесса решения задачи – оно устанавливает соответствие между событиями и запуском алгоритма обработки информации сознанием. Это означает, что иррациональные компоненты присутствуют при любом акте мышления.

2. Мышление средней сложности предполагает осознаваемое выполнение достаточно сложных алгоритмов, использующих несколько аксиом положений некоторой формальной грамматики. На первый взгляд мышление средней сложности полностью соответствует определению рациональности, но элементы иррационального в нем присутствуют. Более того, этот тип мышления не может полноценно функционировать без иррациональных компонентов.

В алгоритмах мышления средней сложности используется лишь часть базовой системы аксиом (использование всей системы аксиом – частный случай). Но противоречивость в исходной системе аксиом не может быть выявлена средствами используемой формальной грамматики (Вторая теорема Гёделя). Это означает, что пересекающиеся частичные формальные грамматики, порождаемые разными подмножествами исходной системы аксиом, могут содержать взаимно противоречивые суждения; то есть смысл суждения будет зависеть от логической цепочки, приведшей к его получению.

В принципе разные алгоритмы средней сложности могут использовать и подмножества аксиом из разных, в том числе и противоречащих друг другу формальных грамматик. При этом описанная ошибка возникает наверняка. Но выявить ее рациональным путем невозможно – проверка выполнения двух алгоритмов, дающих взаимно противоречивые суждения, подтвердит правильность их выполнения, а противоречие в исходной системе аксиом алгоритмическим путем не выявляется. Именно такой стиль мышления и мировосприятия присущ большинству современных людей. Мы полагаем, что в создании и поддержании такого состояния существенную роль сыграло определенное «адептированное и адаптированное» увлечение «диалектическим мышлением по Гегелю». Фактически оно означало утверждение следующей схемы мышления: берутся две заведомо противоречащих друг другу формальных грамматики, и из них некоторым неясным образом синтезируется третья. Но эта третья грамматика уже содержит неустранимое внутреннее противоречие, что с логической необходимостью приводит к описанной выше ошибке и разрыву мировосприятия. Утвердившаяся «материалистическая диалектика», вдобавок к уже названным недостаткам, предполагала еще и отказ от одного из жизненно необходимых вариантов мировосприятия. Это только усугубляло ошибки.

Иррациональным компонентом мышления средней сложности является не вызываемое логической необходимостью связывание подмножеств системы аксиом и порождаемых ими частных грамматик. Если полноценное рациональное мышление предполагает достаточно обширную и полностью внутренне связную формальную грамматику, то обширность обеспечивается рациональными компонентами мышления средней сложности, а связность – иррациональными; но без иррациональной связности рациональное мышление средней сложности может приводить к ошибкам.

3. Сложное мышление обходит ограничение, налагаемое на длину безошибочно выполняемых алгоритмов и объем безошибочно обрабатываемой (в том числе передаваемой/получаемой) информации. Оно использует синтетические суждения в качестве аксиом (причем подразумевается, что эти суждения получены из исходных аксиом корректным путем) и специальные оптимизированные и потому высокопроизводительные алгоритмы. Тем самым сложное мышление тоже производит впечатление полностью рационального; но и в нем есть необходимые иррациональные компоненты.

Прежде всего, сохраняется склонность к совершению ошибки совмещения в видимости формальной грамматики нескольких несовместимых грамматик (ошибка описана ранее для простого мышления и мышления средней сложности) или, что то же самое, ошибка фрагментарности мировосприятия. Соответственно, требуются те же иррациональные средства для устранения этой ошибки.

Но алгоритмы сложного мышления, как правило, специализированы, и применение их в области, отличной от исходной, создает возможность ошибки аналогии. Оптимизация алгоритмов часто предполагает их упрощение, корректное лишь в рамках исходных задач, для которых эти алгоритмы создавались. Наконец, синтетические базовые суждения лишь воспринимаются как аксиомы, в действительности таковыми не являясь. Они созданы с помощью достаточно сложных и применимых лишь для данного типа размышления алгоритмов, они могут быть истинны лишь условно, они могут использовать упрощения и допущения – все это может быть опущено в сложном мышлении.

Сложное мышление предполагает, что мыслящий субъект знает весь ход рассуждений, приведший к созданию как базовых синтетических суждений, так и оптимизированных алгоритмов, проверяет соответствие применяемых средств задаче и допустимость этих средств – но такая проверка возвращает его к ограничениям, породившим необходимость в сложном мышлении. Проверка корректности базовых суждений и алгоритмов выводит рассуждение за пределы длины безошибочно выполняемого алгоритма и объема безошибочно принимаемой/передаваемой информации. Видимо этот предел обходится только за счет иррациональных компонентов сложного мышления.

Кроме того, представление о возможности некорректности некоторого способа сложного мышления для решения конкретной задачи предполагает наличие альтернативных способов решения. Возникает задача выбора способа решения. Не решаемая рациональным путем – она предполагает повторение всего хода рассуждений, приведшего к базовым синтетическим суждениям и оптимизации алгоритмов, но уже для нескольких сложных алгоритмов. Ограничение на количество логических операций и объем обрабатываемой информации нарушается при этом еще больше, чем при проверке/выполнении одного сложного алгоритма и может быть обойдено лишь иррациональным способом.

Сложное мышление требует как большей рациональности, так и более развитых иррациональных компонентов, чем мышление средней сложности. И так же не может функционировать без иррациональных компонентов.

4. Все перечисленные способы мышления настолько отличны друг от друга, что требуют различной материальной базы для своей реализации (хотя сложное мышление и мышление средней сложности могут в принципе использовать одинаковые устройства). Это означает, что все они могут работать параллельно и независимо друг от друга. Можно предположить, что все они запускаются одновременно при реагировании на некоторую внешнюю или внутреннюю ситуацию. Но более простые методы мышления работают быстрее более сложных, а более сложные дают более точное решение. Это означает, что результаты работы более простых методов мышления, появляясь раньше и будучи логически верными, создают видимость наличия решения и могут блокировать дальнейшую работу более сложных методов.

При наличии готового решения нет логической необходимости в выполнении алгоритма, при наличии простого алгоритма решения нет необходимости в исполнении более сложного, при наличии готового алгоритма нет необходимости в его изменении, в том числе усложнении, уточнении или оптимизации. Это означает, что выбор более сложного метода решения (реагирования) иррационален.

5. Рациональное мышление является алгоритмическим по своей сути. Но никакое алгоритмическое мышление не может создавать собственные алгоритмы; это означает, что тип мышления, создающий алгоритмы – сверхсложное мышление – не является рациональным.

Новые суждения, возможные в рамках используемой грамматики, но с неизвестным алгоритмом получения, не могут быть получены рациональным путем. Но новый алгоритм в соответствии с теоремой Тьюринга не может быть создан алгоритмическим путем (самим алгоритмическим устройством). Создание новых для субъекта суждений и последующее создание условного алгоритма их получения возможно путем использования ко всем аксиомам и получаемым путем выполнения логических операций суждениям всех возможных логических операций. Сам алгоритм такого перебора бесконечен по длине и объему обрабатываемой информации и принципиально не может быть выполнен на материальном алгоритмическом устройстве.

Но он может быть выполнен алгоритмическим устройством с бесконечной вычислительной мощностью. Это означает, что данное устройство нематериально и тем самым свободно от ограничений на длину алгоритма и объем обрабатываемой информации, налагаемых материальной природой носителей информации и устройств обработки информации, т.е. свободно от влияния помех и сбоев.

Но алгоритмическое устройство бесконечной мощности выполняет каждую логическую операцию за нулевое время. Это означает, что результаты логических операций в принципе не могут сохраняться в памяти, реализованной на любом материальном носителе, т.е. не могут ни фиксироваться сознанием, ни осознаваться, ни использоваться. Сверхсложное мышление в принципе не является рациональным, но осознание его результатов требует рациональных компонентов.

Представляется, что сверхсложное мышление создает на основе всей используемой формальной грамматики готовые синтетические суждения, но не фиксирует ни промежуточных результатов, ни хода рассуждения. Такой способ обработки информации предполагает последующую рационализацию как результирующего суждения (вербализация), так и алгоритма его получения. При этом полученный алгоритм неизбежно основывается на наборе произвольных допущений (что позволяет средствами имеющейся формальной грамматики доказать или опровергнуть любое суждение) и в принципе может быть и ошибочным или некорректным. Но результат выполнения этого некорректного алгоритма является истинным в используемой формальной грамматике. Алгоритм потом может быть оптимизирован, частично или полностью изменен, отвергнут; могут быть изменены, отвергнуты и полностью заменены допущения в алгоритме при сохранении истинности результата. Есть все основания полагать, что в человеческом мыслительном континууме такой способ создания новых суждений и алгоритмов их получения фундаментально единственный, и потому требует осознанного развитых иррациональных компонентов сложного мышления.

Фиксация результата сверхсложного мышления и рационализация алгоритма его получения очевидно не могут быть достигнуты при недостаточно развитом рациональном мышлении. При вербализации результатов сверхсложного мышления и рационализации алгоритмов их получения часть информации неизбежно теряется, и доля потерянной информации зависит от развитости рациональной составляющей сознания.

Отсутствие материального носителя для сверхсложного мышления и генерируемой им информации создает ряд иррациональных способностей человеческого сознания. Поскольку пространство и время являются формами существования исключительно материальных объектов, они не имеют никакого отношения к объектам нематериальным. Это означает, что сверхсложное мышление не связано с человеческим мозгом (мозг выполняет лишь функцию интерфейса с рациональными и дорациональными способами мышления).

Но можно предположить, что нематериальный объект может существовать во времени не в некоторой точке, а на некотором отрезке, в том числе и простирающемся в будущее. В этом случае сверхсознание может получать информацию из некоторого более или менее отдаленного будущего, т.е. оперировать информацией о еще не произошедших событиях не только методом экстраполяции известных осознаваемых или неосознаваемых тенденций настоящего и прошлого. Эта гипотеза объясняет способность человека к прогностике, предсказанию по крайней мере ближайшего будущего без каких бы то ни было логико-информационных оснований.

Быстрый и правильный анализ всей имеющейся информации, в том числе и неосознаваемой и невербализованной, позволяет делать истинные в рамках используемой формальной грамматики суждения при недостатке осознаваемой информации. Эта способность может быть истолкована как интуиция.

Сверхсложное мышление описанного типа создает ряд возможностей человеческого сознания, относимых к проявлениям иррационального.

Способность к сверхсложному мышлению может быть интерпретирована как получение новой информации путем «неосознанного рекомбинирования накопленного опыта» («сверхсознание» по Симонову).

Использование сверхсложного мышления для оперативного управления действиями человека при достижении некоторой цели может выглядеть как исполнение желания – адекватная вербализация и рационализация результатов игры сверхсознания воспринимается как возникающие ниоткуда правильные подсказки о дальнейших шагах, что в итоге приводит к достижению труднодостижимой или считавшейся недостижимой цели.

Представление о сверхсложном мышлении, анализирующем соответствие предполагаемых или совершаемых человеком действий заданной моральной системе (морально-этические задачи можно отнести к наиболее сложным из встающих перед человеком) совпадает с описанием совести В. Лефевра. Но по Канту и Лефевру, именно совесть или нравственный закон делают нас людьми; это означает, что человек не будет таковым без работы сверхсложного мышления или при утрате способности к нему. По Лефевру, только иррациональный выбор невыгодного (рационально оцененного таковым), но соответствующего нравственным принципам решения является условием существования свободы.

Представляется, что сверхсознание участвует в эстетической оценке окружающего мира, предполагающей определение соответствия объекта сложной (возможно бесконечно сложной) системе критериев красивого/некрасивого. Сами критерии не вполне вербализуемы и иррациональны, поэтому определение соответствия им требует именно сверхсложного мышления. Из этого следует использование эстетического воспитания для формирования (пробуждения) способности к сверхсложному мышлению.

Если исходить из концепции божественного происхождения человеческого разума (иные концепции не могут объяснить происхождение иррациональных компонентов сознания, в том числе и способности к сверхсложному более сложному гёделевскому мышлению), то компоненты мышления должны идеально сочетаться друг с другом, полностью используя все возможности разных компонентов. В этом смысле возникает несоответствие между очень ограниченной пропускной способностью каналов поступления информации из внешнего мира и высокой (при сверхсложном мышлении бесконечно высокой) скоростью обработки этой информации. Это противоречие устраняется предположением о наличии иных, не связанных с органами чувств, каналов поступления информации извне, т.е. об экстрасенсорном восприятии (наличие такого восприятия подтверждается фактами). Связь между способностью к сверхсложному мышлению и способностью к экстрасенсорному восприятию позволяет предположить, что развитие одной из способностей приводит к развитию второй.

6. Гёделевское мышление предполагает расширение имеющейся формальной грамматики путем обнаружения/создания гёделевских суждений, не подтверждаемых и не опровергаемых средствами данной формальной грамматики, и включения гёделевского суждения (его отрицания) в имеющуюся грамматику. Наличие таких суждений для любой формальной грамматики названо Первой теоремой Гёделя.

Способность к расширению формальной грамматики (преодоление ограничений, налагаемых Первой теоремой Гёделя) видимо преодолевает и ограничения, налагаемые Второй теоремой – невозможность выявления противоречий в системе аксиом средствами формальной грамматики. Непротиворечивость/противоречивость может быть доказана средствами более мощной грамматики, а ее создание требует добавления гёделевского суждения (новой аксиомы).

Способность к гёделевскому мышлению не может быть рационализирована в принципе, т.е. она трансцендентна по Канту. Но результаты такого мышления могут быть как вербализованы, так и рационализированы. Это означает, что общего алгоритма развития такого мышления в принципе не существует.

Важным компонентом гёделевского мышления является способность одновременно оперировать двумя или заведомо взаимно противоречащими формальными грамматиками. Нет никаких оснований исключать отрицание гёделевского суждения при включении этого суждения в формальную грамматику в качестве аксиомы (и наоборот, при в качестве аксиомы включении отрицания гёделевского суждения). Это означает, что появление гёделевского суждения порождает две взаимно противоречащих формальных грамматики, обе из которых могут быть верными при описании реального мира (мышление, приведшее к появлению квантовой физики). Способность к такому мышлению расширяет результаты гёделевского мышления, ее развитие, похоже, может пробудить способность к такому мышлению.

Способность к гёделевскому мышлению может быть математически описана как использование канала получения информации с бесконечной пропускной способностью, подключенного к информационной основе мироздания (мир эйдосов Платона, вселенская база данных Пенроуза и т.д.). Но этот канал не может не быть двусторонним. Эта двусторонность дает ряд возможностей, в том числе и потенциально опасных.

Полная трансляция сознания индивидуума во вселенскую базу данных соответствует одной из разновидностей бессмертия в даосской философии, которую можно описать как информационное бессмертие. Поскольку мир эйдосов более сложен, чем входящие в него индивидуальные сознания, он обладает всеми способностями этих сознаний, в том числе и способностью поддерживать полноценное функционирование этих сознаний при исчезновении их физических носителей (возможно, без способности влиять на материальный мир непосредственно).

Подключенность нескольких сознаний к одному и тому же бесконечно большому информационному объекту каналами бесконечной пропускной способности означает и возможность двустороннего (многостороннего) обмена информацией между этими сознаниями. Возможно, этот обмен может осуществляться и без санкции одного из субъектов-участников, в том числе и для причинения ему ущерба. Это означает, необходимость очень жестких и неукоснительно соблюдаемых моральных ограничений для человека, использующего гёделевское мышление. Впрочем, не исключено, что сама способность к гёделевскому мышлению не может реализовываться в отсутствие моральных ограничителей.

8. Потенциально способность к сверхсложному и гёделевскому мышлению присуща любому человеку. Но их произвольное использование и осознанное использование предоставляемых ими возможностей ограничивается мощностью используемой идеальной формальной грамматики, развитостью словарного запаса (который необходим для вербализации результатов работы сверхсложного мышления), развитостью способности к рациональному мышлению (рационализация результатов работы сверхсложного мышления и создаваемых с его помощью алгоритмов). Развитие (пробуждение) сверхсознания требует развития рациональных компонентов сознания. Это условие необходимое, но не достаточное.

Способность к использованию сверхсознания может быть утрачена при утрате контроля над работой рациональных компонентов сознания. Сам по себе этот контроль не является рациональным, он не диктуется логической необходимостью при решении любой конкретной задачи. Но в его отсутствие сознание с неизбежностью, вызываемой неизбежностью влияния помех и сбоев при передаче и обработке информации, будет ошибочным.

Еще один класс системных ошибок сознания с неизбежностью порождается способностью сознания к саморазвитию (принципиальной неустойчивостью управления в саморазвивающихся системах). Например, результаты выполнения некоторого алгоритма могут запускать этот же алгоритм, поглощая всю вычислительную мощность материальных компонентов сознания. Потеря управления материальными компонентами может быть предотвращена, а ее результаты могут быть исправлены методами контроля за состоянием сознания, часть из них создана в традиции Дзэн, даосизме и суфизме, эти методики могут быть дополнены. Обучение использованию методик контроля за состоянием материальных компонентов сознания способно дать возможность произвольно использовать сверхсознание (по крайней мере, сверхсложное мышление). Но использование этих методик требует понимания их смысла и осознанности применения, в конечном итоге осознанности всех действий человека (идеал Дзэн). Обучение, видимо, ограничено по возрасту снизу (не ранее 16 лет); методики не действуют, если человек, владея ими, не понимает их смысла или по какой-то причине не хочет их использовать. При этом способность к использованию сверхсознания рано или поздно будет утрачена.

9. Еще одно ограничение на использование рационального мышления, преодолеваемое при использовании иррациональных компонентов сознания, налагает ограниченная пропускная способность каналов обмена информацией между сознанием и окружающим миром.

Реакция на некое внешнее событие предполагает, что сознание распознает ситуацию, требующую реакции, выбирает алгоритм реагирования (простейшее мышление) и лишь затем начинает рациональную обработку информации. От настройки системы распознавания ситуации (информационного фильтра) зависит как запуск реакции, так и адекватность выбора алгоритма реагирования, но сам фильтр срабатывает до начала рациональной обработки информации. Настройка этого фильтра иррациональна.

Переключившись из режима поиска ситуации в режим выполнения алгоритма, сознание перенастраивает информационный фильтр на выявление соответствующих алгоритму ситуаций, что может привести к утрате способности к поиску иных требующих реагирования ситуаций. Чем сложнее запущенный алгоритм обработки информации, чем большей интенсивности обмена информацией с внешним миром он требует, тем меньше способность человека к распознаванию новых ситуаций, это доказано экспериментально. На периодическом переключении сознания из режима обработки информации в режим поиска ситуации основан тренинг удачливости, предложенный Р. Уайсменом.

Но при настроенном определенным образом информационном фильтре, пусть даже работающем в режиме поиска ситуации, сознание способно распознать лишь ограниченный круг ситуаций. Преодоление этого ограничения возможно при превентивной, т.е. не вызываемой логической необходимости и тем самым иррациональной, перенастройке информационного фильтра. При этом могут использоваться результаты работы сверхсознания, также иррациональные.

10. Необходимость понимания смысла иррациональных компонентов мышления для их полноценного использования ограничивает развитие способности к иррациональному мышлению путем тренингов (подобных коммерческим тренингам). Тренинги дают готовую методику использования (развития) какого-либо компонента иррационального, но не дают теории. К тому же человек, развив в себе некоторую способность, может удовлетвориться ею и не развивать весь комплекс иррациональных компонентов, останавливаясь тем самым в развитии – наличие определенной сверхспособности в принципе способно дать ему некоторые преимущества в обыденной жизни и конкурентном взаимодействии.

Но тренинги могут использоваться для стимулирования стремления к обретению способностей, даваемых иррациональными компонентами сознания. Использование иррациональных компонентов в решении сложных задач дает ощущение удовольствия (в суфизме для него существует специальный термин – кейф), что может мотивировать человека к дальнейшему развитию. Возможно, имеет значение порядок пробуждения способности к использованию иррациональных компонентов сознания, но в любом случае осмысленное их применение требует теоретического описания их смысла и соответствующего теоретического обучения.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К ИССЛЕДОВАНИЮ ПРОБЛЕМЫ ТВОРЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ

Мышление является высшим познавательным процессом. Оно представляет собой форму творческого отражения человек действительности, порождающую такой результат, которого в самой действительности или у субъекта на данный момент времени не существует. Мышление человека также можно понимать как творческое преобразование имеющихся в памяти представлений и образов (7, с. 322(.    

Отличие мышления от остальных психологических процессов познания состоит в том, что оно всегда связано с активным изменением условий, в которых человек находится. Мышление всегда направлено на решение какой-либо задачи. В процессе мышления производится целенаправленное и целесообразное преобразование действительности (7, с. 326(.

 В психологии выделяются наиболее известные теории, объясняющие процесс мышления. Эти концепции можно разделить на две большие группы: те, которые исходят из гипотезы о наличии у человека природных, не изменяющихся под влиянием жизненного опыта интеллектуальных способностей, и те, в основу которых положено представление о том, что умственные способности в основном формируются и развиваются прижизненно (5, с. 8(. Приведем особенности обеих групп концепций.

1. Концепции, согласно которым интеллектуальные способности и сам интеллект определяются как совокупность внутренних структур, обеспечивающих восприятие и переработку информации с целью получения нового знания. Считается, что соответствующие интеллектуальные структуры существуют у человека с рождения в потенциально готовом виде, постепенно проявляясь (развиваясь) в процессе взросления организма. Эта идея априорно существующих интеллектуальных способностей характерна для многих работ в области мышления, выполненных в немецкой школе психологии. Наиболее отчетливо она представлена в гештальттеории мышления, согласно которой способность формировать и преобразовывать структуры, видеть их в реальной действительности и есть основа интеллекта (5, с. 9(.

2. В противоположность этому генетические концепции интеллекта предполагают признание неврожденности умственных способностей, возможность и необходимость их прижизненного развития. Генетические концепции объясняют мышление исходя из воздействий внешней среды, из идеи собственного, внутреннего развития субъекта или взаимодействия того и другого (5, с. 10(.

 Спор психологов о том, что же предопределяет процесс детского развития – наследственная одаренность или окружающая среда – привел к теории конвергенции этих двух факторов. Основоположник ее – В. Штерн. Он считал, что психическое развитие – это не простое проявление врожденных свойств и не простое восприятие внешних воздействий. Это – результат конвергенции внутренних задатков с внешними условиями жизни. В. Штерн писал, что ни об одной функции, ни об одном свойстве нельзя спрашивать: происходит ли оно извне или изнутри? Закономерен лишь вопрос: что именно происходит в ней извне и что изнутри? Потому что в ее проявлении действуют всегда и то, и другое, только всякий раз в разных соотношениях.

 За проблемой соотношения двух факторов, которые влияют на процесс психического развития ребенка, чаще всего скрывается предпочтение фактора наследственной предопределенности развития. Но даже и в том случае, когда исследователи подчеркивают примат среды над наследственным фактором, им не удается преодолеть биологизаторский подход к развитию, если среда обитания и весь процесс развития трактуется как процесс приспособления, адаптации к условиям жизни (6(.

 Теория конвергенции рассматривает психическое развитие как процесс, который складывается под влиянием элементов наследственности и элементов среды. Это самая распространенная концепция в современной психологии, она соответствует здравому смыслу: «яблоко от яблони недалеко падает» и «с кем поведешься, от того и наберешься». До сих пор психологи продолжают взвешивать два этих фактора. 

Так, английский психолог Г. Айзенк считал, что интеллект определяется на 80% влиянием наследственности и на 20% влиянием среды. Все современные теории отличаются друг от друга только тем, как они трактуют взаимодействие наследственности и среды, созревания и научения, биологии и культуры, врожденных и приобретенных способностей в ходе психического развития (6(.

Своеобразные концепции мышления были представлены в следующих направлениях психологических исследований: в эмпирической субъективной психологии, ассоциативной по характеру и интроспективной по основному методу; в гештальтпсихологии, которая отличалась от предыдущей только отрицанием элементности психических процессов и признанием доминирования их целостности над составом их элементов, в том числе и в мышлении; в бихевиоризме, сторонники которого пытались заменить процесс мышления как субъективный феномен на поведение (открытое или скрытое, умственное); в психоанализе, который мышление, как и все другие процессы, подчинил мотивации (12(.

В отечественной психологической науке мышление получило новую трактовку. Его стали понимать как особый вид познавательной деятельности. Через введение в психологию мышления категории деятельности было преодолено противопоставление теоретического и практического интеллекта, субъекта и объекта познания. Тем самым открылась для конкретного исследования новая, ранее невидимая связь, существующая между деятельностью и мышлением, а также между различными видами самого мышления. Впервые появилась возможность ставить и решать вопросы о генезисе мышления, о его формировании и развитии у детей в результате целенаправленного обучения. Мышление в теории деятельности стали понимать как прижизненно формирующуюся способность к решению разнообразных задач и целесообразному преобразованию действительности, направленному на то, чтобы открывать скрытые от непосредственного наблюдения ее стороны (8(.

А.Н. Леонтьев, подчеркивая производный характер высших форм человеческого мышления от культуры и возможность его развития под влиянием социального опыта, писал: «Мышление человека не существует вне общества, вне языка, вне накопленных человечеством знаний и выработанных им способов мыслительной деятельности: логических, математических и т.п. действий и операций… Отдельный человек становится субъектом мышления, лишь овладев языком, понятиями, логикой» (6(. 

Деятельностная теория мышления способствовала решению многих практических задач, связанных с обучением и умственным развитием детей. На базе ее были построены такие теории обучения (их же можно рассматривать и как теории развития мышления), как теория П.Я. Гальперина, теория Л.В. Занкова, теория В.В. Давыдова (6(. Она же лежит в основе многих новейших исследований отечественных психологов.

Остановимся на анализе понятия «творчество».

Прежде всего, следует заметить, что в большинстве определений творчества, независимо от того, носят они обобщенный или частный характер, отчетливо проявляется ориентация на процессуальную или продуктивную стороны творчества. 

Так, Я.А. Пономарев рассматривает творчество как взаимодействие, ведущее к развитию (9(.

 Рубинштейн определяет творчество как деятельность, созидающую «…нечто новое, оригинальное, что притом входит не только в историю развития самого творца, но в историю развития науки, искусства и т.д.» (11, с. 482(. 

 По мнению М.Г. Ярошевского, «творчество означает созидание нового, под которым могут подразумеваться как преобразования в сознании и поведении субъекта, так и порождаемые им, но и отчуждаемые от него продукты» (13(.

 Приведенные определения, иллюстрирующие попытки определить творчество по его продукту, содержат некоторое ограничение.

 С нашей точки зрения, более продуктивны определения творчества, акцентирующие внимание на его процессуальном аспекте. Наиболее глубокое определение творчества принадлежит В.М. Бехтереву. В книге «Общие основы рефлексологии человека» он определяет творчество как созидание чего-либо нового в ситуации, когда проблема-раздражитель вызывает образование доминанты, вокруг которой концентрируется необходимый для решения запас прошлого опыта (2(. 

 К. Роджерс пишет: «Я понимаю под творческим процессом создание с помощью действия нового продукта, вырастающего, с одной стороны, из уникальности индивида, а с другой – обусловленного материалом, событиями, людьми и обстоятельствами жизни» (10(. 

 В научной литературе выделяют две группы подходов к определению сущности творчества: 1) подходы, ориентированные на поиск источников и 2) подходы, ориентированные на процесс.

 В первую группу могут быть включены три подхода:

 1. Психоаналитический подход утверждает, что творчество является результатом внутриличностных конфликтов. Творческий процесс по сути своей – экстернализация продуктов воображения посредством взаимодействия примитивных и более зрелых типов мышления (4(.

 2. Гуманистическая психология считает, что творчество возникает, когда отсутствуют внутриличностные конфликты. Творческий процесс является реализацией естественного творческого потенциала в случае устранения внутренних барьеров и внешних препятствий (4(.

 3. Психометристы (Гилфорд и др.) считают, что природный творческий потенциал индивида определен генетически и может быть измерен стандартными тестами. Творческий процесс представляет собой взаимодействие двух противоположных типов мышления: дивергентного и конвергентного (4(.

 В группу подходов, ориентированных на процесс, можно отнести позицию ассоцианистов, которые считают, что творчество человека есть результат его способности находить отдаленные ассоциации в процессе поиска решения проблемы (4(. Гештальт-психология исходит из того, что творческое мышление – это и не логические, пошаговые действия и не разрозненные ассоциации, а более определенное реструктурирование целостной ситуации (4(.

 Если творчество понимается как процесс, имеющий определенную специфику и приводящий к созданию нового, то креативность рассматривается как потенциал, внутренний ресурс человека. Под креативностью понимают способность человека отказаться от стереотипных способов мышления (Д. Гилфорд) или способность обнаруживать новые способы решения проблем или новые способы выражения (Н. Роджерс). Смит и Карлссон рассматривают креативность с психоаналитической точки зрения, определяя ее как способность принимать материал из подсознания в сознание (6(.

 Учитывая то, что носителем творчества является человек, а креативность – его неотъемлемым атрибутом, мы определяем креативность как способность человека к конструктивному, нестандартному мышлению и поведению, а также осознанию и развитию своего опыта.

 Значительная часть проявлений креативности относится к особенностям мышления. Один из первых экспериментально обоснованных перечней особенностей мышления, способствующих творческим достижениям, был предложен Д. Гилфордом, который считал необходимым для творчества интеграцию конвергентного (логического, последовательного, линейного) и дивергентного (целостного, интуитивного, релятивного) мышления (3(.

 В частности, он выделяет как результат интеграции обоих измерений мышления такие его особенности: беглость как способность генерировать максимальное количество идей; гибкость как способность к порождению широкого многообразия идей; оригинальность как способность генерировать нестандартные идеи; точность как способность придавать завершенный вид продуктам мышления (3(.

 На специфику взаимодействия логики и творчества обращает внимание Я.А. Пономарев, отмечая, что «...по самой сути дела любое решение подлинно творческой проблемы всегда выходит за пределы логики. Однако, как только это решение получено, он, конечно, может при определенных условиях быть логически осмысленным. И если оно принципиально ново, то с неизбежностью должно обогатить логику. Эвристической логикой в строгом смысле может быть названа та логика, которая постоянно обогащается в итоге анализа новых открытий. На основании такой логики те задачи, которые до этого были творческими, перестают быть таковыми, они становятся задачами логическими. Это и создает одно из необходимых условий развития творческих возможностей. Опираясь на достижения логики, сфера творчества перемещается и вновь оказывается за пределами возможностей логики» (9, с. 290(. 

 Когнитивистские объяснительные схемы наиболее распространены в психологической литературе, относящейся к проблемам творчества. В то же время творческая продуктивность определяется не только качеством мыслительных операций, но и личностными характеристиками, особенностями навыков и умений, которые вовлекаются в креативный процесс на различных его этапах (4(.

 Креативность необходима человеку в деятельности и общении, в повседневной жизни. Во-первых, креативность во многом определяет успешность деятельности представителей профессий социономической группы, что связано с рядом особенностей человека как «объекта» их деятельности. 

 Таким образом, созидание в профессиональной работе с людьми исключает стандартные действия и не может не носить творческий характер.

 Во-вторых, креативность помогает находить оригинальные решения сложных технических, организационных, научных проблем, создавать художественные произведения.

 В специальной литературе можно встретить указание на существование различных подходов к построению программ, развивающих творческие способности. Подавляющее большинство этих программ нацелено на развитие тех или иных составляющих креативности (1(.

 Наиболее традиционны подходы, в которых творческие способности пробуждаются в процессе решения сложных задач, чему, в частности, были посвящены эксперименты М. Вертгаймера по развитию продуктивного мышления у школьников (1(.

 Завершенные программы развития творческого мышления были разработаны практически одновременно американскими исследователями Е.П. Торрансом и Э.Де Боно.

 Ведущей идеей, положенной в основание методики Торранса, стала идея преодоления внешне навязываемых ограничений и стандартов мышления. Основным методическим средством разработанного им тренинга выступают задачи, анаграммы и психогимнастические упражнения (1(. 

 Программа Э. Де Боно также направлена на развитие творческого мышления. Он предложил также группу приемов, применение которых создает оптимальные условия для вертикального мышления. Эти приемы позволяют преобразовать исходный образ проблемы в более детализированный, сделать более понятными ее истоки и прогнозируемые будущие состояния, структурировать имеющуюся информацию и устанавливать связи доступных элементов ситуации с опытом, которым располагает индивидуальный и коллективный субъект разрешения проблемы (1(. 

 Развитию подвижности мышления как фактору креативного поведения посвящена программа, разработанная И. Шмидтом в 1981 г. в Лейпцигском университете. В основе тренинга лежат теоретические представления об установке, разрабатывавшиеся Д. Н. Узнадзе. Эта оригинальная программа, также как и упоминавшиеся выше подходы, имеет дело с когнитивными компонентами творческости (1(.

 Значительное внимание уделяется поведенческим проявлениям креативности и используются методические средства, соединяющие результаты мышления с действиями и учитывающие их взаимное влияние, в созданной Н. Роджерс программе (10(. 

Л. Термен в 1916 г. стандартизировал на американских детях тесты А. Бине и, расширив шкалу, создал новый вариант тестов для измерения умственных способностей, ввел понятие коэффициента интеллектуальности (1Q) и попытался на основе фактов обосновать положение о том, что он остается постоянным на протяжении жизни (6(. 

 Термен считал одаренным ребенка с высоким коэффициентом интеллекта. Психологи более молодого поколения (Дж. Гилфорд, Э. Торренс и др.) указали на глубокие различия между показателями интеллекта и креативностью. Основой для такого различения послужило описание Гилфордом конвергентного и дивергентного мышления (6(.

 Конвергентное мышление – решение задачи, имеющей один правильный ответ. Дивергентное мышление – решение задачи, имеющей множество ответов в случае, когда ни один из ответов не может считаться единственно правильным. Важнейшие компоненты дивергентного мышления: число ответов в течение определенного промежутка времени, гибкость, оригинальность.

 На основе идей Гилфорда Торренс его коллеги разработали в Миннесотском университете тесты творческого мышления (МТТМ) и применили их в исследовании нескольких тысяч школьников. Эти исследования показали, что дети с развитыми творческими способностями могут иметь значительно более низкие показатели коэффициента интеллекта по сравнению со своими сверстниками (6(.

 Был разработан обширный проект исследования таланта. Программа исследований: изучение соотношений между интеллектом и креативностью; выявление особенностей личности креативных детей; изучение факторов окружения, влияющих на развитие творческих способностей: отношение между родителями и детьми, порядок рождения и половые различия; отношения между одаренными детьми и их сверстниками; социальные и культурные факторы (6(.

 В результате огромной работы удалось с достоверностью установить лишь то, что креативность проявляется неравномерно: с интервалом в четыре года (5, 9, 13, 17 лет) исследователи единодушно отмечают спад креативности у испытуемых и связывают его с социальными и биологическими факторами (6(.
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Омская гуманитарная академия
г. Омск
МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В ПРОЦЕССЕ ПРОВОДИМОЙ МОДЕРНИЗАЦИИ ЭКОНОМИКИ
Заявленная тема вызвана несколькими причинами, которые обострились в российской высшей школе. Преподавательскому сообществу сложно понять линию Минобразования в этом вопросе, какие приоритеты положены в основу методического сопровождения реформы высшей школы. Выбран ориентир или на самодеятельность на местах, или на разработку государственной программы стандартизации образования? на внедрение новых образовательных технологий или наделение новыми обязанностями преподавателей?   

Важно при этом понять, для кого сегодня навязывается система оценки знаний студентов через электронные тестирование: для педагога, студента, проверяющих от Обрнадзора? Как эта система коррелирует с восстребованостью практики от молодых специалистов в уровне знаний и умений, или в новом созвучии ЗУН, соответствия каждого выпускника пяти областям компетенции высшей школы по каждому профилю и направлению бакалавриата и магистратуры. 

Хочется вспомнить высказанную одним из современных ученых мысль: «Реальные перемены начинаются тогда, когда они осознаны и осознаны грамотными людьми». 

Чтобы осознать грандиозность перемен в высшей школе и как-то понять причины и следствия проводимой реформы высшей школы, необходимо оценить наиболее актуальные, громкие и судьбоносные вызовы времени в сфере профессионального образования современной России.

Первый – вызов инновационного пути развития экономики. С ним связаны поиск ответов на вопросы времени: как адаптировать и перестроить высшую школу на линию модернизации экономики и сохранение социального устройства государства, другими словами, повернуться лицом к умной экономике, провозглашенной Президентом РФ. 

Второй – вызов интеграции в мировое образовательное сообщество под эгидой Болонского процесса. При этом нужно всем однозначно определиться, как вписаться в агрессивно проводимую Минобрнауки России реформу двухуровнего высшего образования и при этом вписаться в наказ Премьера РФ В.В. Путина соблюдать принцип «не навреди».

Третий – вызов масштабной нескоординированной вертикальной и горизонтальной интеграции всех уровней образования от дошкольного до высшего, включая послевузовское образование. 

Четвертый – вызов смены системы финансирования образовательного процесса от нормативного финансирования к подушевому. Разделение учебных заведений на бюджетные и автономные лишает минимального уровня бюджетного финансирования, хотя бы ранее защищенной статьи оплаты труда профессорско-преподавательского состава. Многие учебные заведения вынуждены будут внедрять систему предоставления образовательных услуг, а для того чтобы они были повышенного качества, им необходимо повышать плату за обучение или навязывать дополнительные платные услуги, причем не только в высшей школе, но и дошкольном и общеобразовательном уровне. 

В проводимой реформе всей системы образования от общества скрыта политика Минобрнауки РФ, постепенногоухода от доступности образования, т.е. от ранее культивируемого государством принципа «равных возможностей для равных по способностям». Для отдельных категорий граждан формируется элитарное образование, когда происходит «ползучий» и публично не афишируемый переход от бесплатного образования, гарантированного Конституцией России, к системе доступности качественного образования только богатым, причем не обязательно в пределах территории России.

Пятый вызов – обесценивание преподавательского труда, уход от соблюдения трудовых норм преподавательского труда. 

Попытаемся выразить свой взгляд на перечисленные вызовы времени системе профессионального высшего образования и то, каковы возможные последствия их неправильного учета на практике. Каждый вызов времени нужно решать продуманным методическим сопровождением, иначе не будут найдены адекватные пути их разрешения.

Первый вызов инновационного пути развития экономики предполагает продумать ряд обозначенных властью тезисов. Должно быть общепризнанное толкование: что подразумевается под «умной экономикой», «экономикой знаний», «инновационной модернизацией» и в каких областях знаний они становятся приоритетными: технических, технологических, гуманитарных, экономических, юридических дисциплин? 

Но не это, видимо, главное, а главное, чтобы были созданы предпосылки открытия карьеры для тех, кто решил связать свою жизнь с наукой, и зажжен зеленый свет (снятие бюрократических препятствий) для инновационного бизнеса. Другими словами, повышенный спрос практики на талантливую, эрудированную и инициативную молодежь в инновационном бизнесе породит предложение и заставит высшую школу самим совершенствовать учебный процесс под вызовы практики. Иначе такие выпускники вынуждены искать место приложения своих сил и знаний за рубежом. Заманить их всех обратно, например в Сколково, государственными льготами будет сложно.

Общепринятым считается, что образование есть способ трансляции научных знаний от учителя к ученику. Наука – это поиск новых знаний. Связка науки и образования в разных странах решается по-своему, но нигде не противопоставляется, приоритеты чиновниками только декларируются, повсеместно в системе образования ищутся пути ускорить донесение новых знаний до обучающейся молодежи через единое понимание качества образования. Это общий принцип связки образования и науки, не затрагивающий области конкретных знаний: технические, биологические, экономические, социальные, гуманитарные и другие научные направления.

Любая реформа образования предполагает стратегический подход, ясное и осознанное предвидение желаемого развития системы образования на десятки лет вперед. Нужны четкие ориентиры, куда, в каком направлении будет двигаться экономика и социальное устройство общества. Без этого непонятно, чему и как учить, чтобы достичь поставленных стратегических задач развития страны и общества. Ошибки в выборе стратегических целей развития общества приведут и к ошибкам в реформе образования. Причем трансформируемые в учебном процессе знания должны опережать существующую практику на несколько лет вперед. Образовательные учреждения должны быть в курсе последних научных достижений и иметь возможность своевременно их доносить до обучающихся в соответствующих областях знаний. 

Вызов на построение «экономики знаний» для перехода на инновационный путь развития предполагает научить всех «учиться и мыслить».Такой подход предполагает творческий подход к образованию с университетским уклоном на организацию всего учебного процесса. В отсутствии государственных ориентиров на стратегию развития экономики и мироустройства можно подключить к их поиску студентов вузов. Например, перед студентами экономических специальностей в рамке написания выпускной квалификационной работы поставить задачу спланировать идею модернизации экономики России. По результатам оценки оформленных в ВКР планов-идей делать оценку потенциала студента и его деловых, профессиональных качеств. Он должен раскрыть предлагаемую им идею, чтобы она была понятна другим. А оригинальные идеи модернизации экономики направлять в Академию наук для обобщения и практического использования в проектах государственных решений.

Второй вызов тесно связан с вышеназванным вызовом интеграции системы профессионального образованияв Болонский процесс, т.е. сделать образование по форме и критериям понятным европейской системе профессионального образования, но отторгаемый отечественной практикой. Подписание Болонской конвенции – подарок западным странам, позволило присылать на дополнительные «приработки» своих преподавателей в российские вузы и ездить с лекциями по всему миру отечественным профессорам, а также открылись перспективы отправлять подготовленных бакалавров из семей чиновников на получение второго высшего образования в европейских университетах. Связи подготовки бакалавров с отечественным рынком труда нет, поэтому многие выпускники вузов не могут найти себе подходящую работу по специальности. Навязчивая идея министра образования А.А. Фурсенко об избыточности высшего образования, в первую очередь экономического и юридического, указывает на необходимость закрыть половину вузов страны. Такие высказывания в средствах массовой информации не обоснованы ни экономически, ни социальными и культурными последствиями. Невольно напрашивается вопрос, как вяжется проводимая линия Минобрнауки на сворачивание сети вузов с выбранной линией Президента РФ на модернизацию, которую должны проводить высокообразованные кадры, не только инженерные.

Необходимо обобщить практику различных систем профессионального образования мира, а не только Европы. Почему на Болонскую систему не пошла Америка, Австралия, Китай и другие страны? Почему одиннадцать лет перехода на Болонский процесс высшего образования не принес желаемой интеграции со странами Европы хотя бы в пределах единых образовательных стандартов и компетентностного подхода к оценкам качества двухуровневого высшегообразования? Почему за основу берется отвергнутые в Америке еще в 70-х годах прошлого века школьные образовательные стандарты, которые были отменены за их пагубностью.

Российскому работодателю долго еще потребуется объяснять, кто такой бакалавр и магистр и какие рабочие места для них являются подходящими? Механическая замена специалитета на бакалавриат и магистратуру не дала успеха в наших бывших союзных республиках, которые на Болонский процесс перешли раньше. Вузы, где проведен эксперимент с двухуровневым высшим образованием, столкнулись с проблемой трудоустройства выпускников, которые вынуждены продолжать обучение в магистратуре либо искать себе работу за границей. Ломка всего учебного процесса с пятилетней формы на четырехлетнюю привела к потере знаний специальных профессиональных предметов. Выиграли выпускники столичных вузов, которые смогли выехатьна продолжение учебы в западные вузы. Непонятно, как отказ от принципов отечественной высшей школы повысит качество образования. 

Учебный процесс должен быть методически сориентирован, или как раньше на ЗУН (знания, умения навыки), оговоренные в первом и втором образовательном стандартах и заложенные в существующие учебные программы подготовки специалистов (а с присоединением к Болонской конвенции подкорректированные под бакалавра и магистра), или на уровни компетенций, которые по мнению Минобрнауки должны быть определены и названы работодателями под свои используемые технологии, оборудование и организацию бизнеса. Эта затея провалилась, поскольку работодателей устраивает существующая система подготовки специалистов и возможность выбора из них лучших по итогам кастинга. Благо имеет место перепроизводство специалистов под потребности сворачивающегося промышленного и сельскохозяйственного производства.

Подготовка госслужащих, по нашему мнению, должна вестись по самостоятельной шкале оценок качества подготовки, дополненных политическими, социальными и психологическими дисциплинами, включенными в учебные программы по базовым направлениям, и функциональными органами государственного и муниципального управления.

При отсутствии четких установок работодателей на востребованные компетенции выпускников высшей школы (концепция третьего поколения образовательных стандартов) продолжает действовать существующая система ЗУН, заложенная в стандартах второго поколения профессионального образования. Вопрос стал за малым: кто должен выступить разработчиком таких стандартов образования? Стандарты рассчитаны на вузы-середнячки. В проекте сборного Закона РФ «Об образовании» предложено, что вначале четырнадцать, а потом и все университеты будут наделены таким правом формировать критерии подготовки специалистов. Остальным учебным заведениям установлено придерживаться единых образовательных стандартов и учебных программ, контролируемых Обрнадзором Минобрнауки. Однако остается риторический вопрос: будет ли сохранен какой-либо контроль со стороны работодателей в профессиональном образовании за предоставлением качественных образовательных услуг и будут ли они попадать в правовое поле действия Закона РФ «О защите прав потребителей»? 

Похоже, если судить по высказыванию министра образования А.А. Фурсенко, который предлагает создать при Обрнадзорконтроле единую, независимую государственную службу по оценке итоговых знаний в общеобразовательной и профессиональной школах. По смыслу инициатив Минобрнауки и в вузах будет внедрено что-то вроде скандального школьного ЕГЭ, уже навязанного общеобразовательным школам и показавшего свою низкую эффективность и высокую коррупционность. В итоге качество подготовки специалиста должны проверять не те работодатели, для кого они готовятся, а чиновники от образования, создающие дополнительный штат ведомственных контролеров в государственных центрах итоговой аттестации. 

Непонятны выбранные критерии качества профессионального образования без четких ориентиров конечной цели. Что закладывается в навязываемое понятие «образовательные услуги», которое не имеет качественной оценки? Такие попытки делаются со стороны Минобрнауки РФ давно. Достаточно вспомнить установленные критерии и нормативы аттестации и аккредитации учебных учреждений или внедрение СМК ИСО 9000 в образовательную среду. Вероятно, оторванность образования от практики бизнеса и науки стала одной из причин провала проводимой системы менеджмента качества ИСО 9000, которая в последние годы превращена в бюрократические игры за «цифирь», породившие бумажный ворох документов из бессмысленных форм отчетности. Не нужно весить «шоры на глаза и мысли студентов».

Третий вызов связан с тенденциями усиления вертикали власти, которую применяют и к системе профессионального образования. Этому служит проект Закона РФ «Об образовании», в котором сделана попытка принять единый закон об образовании для всех семи уровней, в котором прописано желание предусмотреть образование как единую, увязанную по уровням подготовки систему общего и профессионального, начального, двухступенчатого высшего и послевузовского образования. 

При ответе на этот вызов времени педагогическому сообществу нужно знать: сохранится ли право вуза на эксперимент в технологии образования и право выбора или уточнения содержательной стороны читаемого курса? Если судить по объявленным чиновниками от образования структурным элементам реформы высшей школы, то они от лица государства берутся жестко регламентировать весь учебный процесс. По согласованию с ними всем вузам без разбора навязываются образовательные стандарты третьего поколения для бакалавров и магистров. Проекты ГОС третьего поколения, даже в части обязательного федерального компонента, пока очень сырые, не согласованные между собой и оторванные от реальной потребности практики, учета культурного наследия страны и регионов. В них отсутствует преемственность различных образовательных школ, что предполагает начинать образовательный процесс практически с нуля и повсеместного старта с момента очередной «отмашки флажком» чиновниками Минобрнауки РФ. 

Правда, такая Концепция увязки в одном законе всех образовательных ступеней требует разработки единых входных и выходных параметров подготовки учащихся на каждом образовательном уровне. Положения Концепции публично не обсуждалась в среде образовательного сообщества, а скрытно прописаны в проекте Закона РФ «Об образовании», инициативно подготовленного Минобрнаукой. Многие положения закона не выдерживают критики, если с проектом случайно ознакомится представитель тех структур, кому будет «велено» их исполнять.

Что особо в этих проектах бросается в глаза, это отсутствие требований подготовки к школе в системе дошкольного образования. Вероятно, начальная школа, которая лишается преемственности от дошкольного образования из-за его упразднения в ближайшем будущем, должна будет начинать ускоренный образовательный процесс с нуля. В короткий период нужно будет обучить азам арифметики и грамотности на уровне игровой формы обучения, а потом использовать школьные технологии преподавания. Методически учителям начальных классов нужно продумать организацию учебного процесса в первых классах с условием снятия излишней перегрузки школьников учебной программой, которую с тревогой отмечают врачи-педиаторы. Предлагаемые к внедрению школьные стандарты исключают университетский принцип школьного образования дать необходимый первоначальный набор знаний во всех областях, а предлагают сделать выборочный набор предметов под будущую профессиональную деятельность выпускника школы. При этом система профориентации школьников исчезает, как и вся другая внешкольная система дополнительного образования. Мысль Льва Николаевича Толстого о гармоничном развитии прочно забыта. Он считал, что человек должен был реализовать себя равномерно в умственном, физическом труде и творческом хобби, что в итоге и делает его гармонично развитым. Худо или бедно этот принцип был заложен в советское школьное образование, дополняемое внешкольным образованием в спортивных школах, школах искусств, музыкальных школах и кружковой работой по узким направлениям. Этот принцип рушится, вводятся четыре обязательных предмета (физкультура, ОБЖ, Россия в мире, религиоведение) и пять-шесть по выбору, а вторую половину дня, по мнению разработчиков новых школьных стандартов, школьник должен проводить на полях сражений Великой Отечественной войны и впитывать азы любви к Родине.

Не просматривается связка между образовательной и профессиональной школой. Во-первых, исчезает первичное профессиональное образование из российской системы обучения. Для тех, кто не сдал ЕГЭ, теперь не будет возможности получить рабочую профессию.

Пожелания общеобразовательного сообщества сделать ЕГЭ не обязательной, а добровольной формой оценки знаний, для тех детей, которые думают продолжать обучение в высшей школе, не были услышаны на законодательном уровне. Вместо обещанного Минобрнауки РФ контроля за качеством образования, система ЕГЭ постепенно превращается в механизм одурманивания школьников, в профанацию бурной кампании по борьбе с коррупцией, т.е. средством достижения целей, не связанных с получением качественных общеобразовательных знаний. Порочность системы ЕГЭ в том, что он постепенно становится самоцелью для школ и учащихся, которые последние два года перед завершением школы натаскивают на ЕГЭ, отдавая предпочтение не получению знаний по школьной программе, а умению безошибочно ставить крестики в анкетных листах. Ужесточаютсяпроцедуры сдачи ЕГЭ, запрещены сотовые телефоны, рекомендуется привлечение полиции с овчарками, ограничиваются льготы для поступления в вузы, выдается волчий билет для тех, кто не справился с заданием ЕГЭ. Однако практика показывает, что наилучшие знания по итогам ЕГЭ и школьным олимпиадам демонстрируют выпускники школ закавказских республик, которые оттесняют из бесплатного обучения других детей, имеющих более высокие результаты по средним оценкам по аттестату.

Выпали из системы профессионального образования все формы послевузовской учебы в ординатуре, аспирантуре, докторантуреи другие формы обучения взрослого человека в системе повышения квалификации. Законодатель умалчивает и о таких формах обучения, как экстернат, дистанционное обучение, сочетание очно-заочного и ускоренного обучения второй специальности.

Четвертый вызов образовательному сообществу страны – это реформа в бюджетной системе и межбюджетных отношениях, которые меняют принципы финансирования учебных заведений. Скудное финансирование высшей школы не только ограничивает поддерживание на современном уровне лабораторного оборудования, но и организацию учебного процесса с использованием информационных технологий. Кроме этого, без выделения средств нанавязанные требования МЧС, противопожарного и антитеррористического обеспечения помещений учебных заведений и прилегающих территорий не вписываются в принцип подушевого финансирования. Неисполнение предписаний силовых ведомств, например неогораживание металлическим забором общеобразовательных школ или неустановка противопожарной сигнализации, грозит руководителю прокурорским реагированием, вплоть до уголовной ответственности. Реализовать эти предписания можно только за счет урезания заработной платы преподавателям или протягивать руку для пожертвований родителей.

Пятый вызов связан с явным или косвенным воздействием государства на обесценивание преподавательского труда. Напомню, что в положении закона об образовании в редакции 1992 г. декларировалось, что зарплата работников средней школы должна поддерживаться на уровне средней оплаты в промышленности, а профессорско-преподавательского состава вузов – вдвое превышать этот уровень. В жизни все обстоит иначе. Смена принципов финансирования образования уже сейчас показывает, что оно направлено на выживание педагогов как класса, которого сталкивают за черту бедности. Для того чтобы педагог мог уделить больше внимание внеклассной работе и самообразованию и следовать в фарватере происходящих изменений в мире науки и практики, он должен иметь для этого свободное время, а не занимать его дополнительной учебной нагрузкой, чтобы прокормить себя и свою семью. Напомню, что от преподавателя ждут и научных открытий, и изобретений, которые прописаны в его функциональные обязанности и квалификационные требования. Повсеместно оплата труда педагога уменьшается при росте его учебной нагрузки. 

Отмена единой тарифной сетки оплаты преподавательского труда сняла минимальные гарантии государства оплаты в зависимости от квалификации и стажа работы. Система оплаты труда отдана на усмотрение руководителя учебного заведения. Урезание финансирования заставляет его урезать и оплату труда. Одновременно пересматриваются нормативы нагрузки в сторону увеличения интенсивности труда педагогов. С отменой единой тарифной сетки оплаты труда, бесконтрольностью за оценкой трудоемкости видов педагогического труда высшая школа плавно перешла на известный тейлоровский принцип «выжимания пота» из профессорско-преподавательского состава через скрытую форму увеличения учебной и внеучебной нагрузки преподавателя. Другими словами, выбран путь снижения бюджетного финансирования образования в нашей стране путем завуалированного повсеместного уменьшения оплаты труда всего преподавательского сообщества, за исключением чиновников от образования. 

Трудовой кодекс нечетко прописал режим труда и отдыха преподавательского труда, установление нормативов учебной нагрузки спущены самим учебным заведением, и это вносит свои коррективы в систему оплаты труда. Минобразования не отслеживает реальную ситуацию и динамику оплаты труда, пользуется непроверенной информацией, что дает им якобы право не обращать внимание на остроту проблемы. Их только удивляет, почему выпускники педагогических вузов не идут в школы. Особенно звучит кощунственно этот вопрос при отмене льгот по коммунальным платежам сельским учителям, за которые проголосовали парламентское большинство при утверждении федерального бюджета на 2011 г.

Методическое обеспечение образовательного процесса – сложный, динамичный и комплексный вопрос, решать который необходимо на всех уровнях образовательной цепочки российской образовательной системы. Навязывание стандартов лишает отработки появление новых форм и методов преподавания, которыми славилась отечественная школа. Не бывает попутного ветра для команды, которая не знает, куда плывет. Ясность в целях и направлениях проводимой реформы образования даст импульс образовательному сообществу подкорректировать образовательный процесс. Несерьезно думать, что «ручное управление», взятое за основу не только в экономике, с помощью чиновников от образования повысит качество отечественного профессионального образования. Остается открытым вопрос: нужен ли в стране посредник между учеником и учителем в лице 84 министерств образования на федеральном и региональном уровнях со всем чиновничьим аппаратом на уровне местного самоуправления? Как известно, из-под пера чиновников не появляются труды по модернизации методического обеспечения учебного процесса ни на одном уровне образования. А практика обобщения лучшего опыта преподавателей-новаторов как-то исчезла из функций Министерства Минобрнауки.

Желательно перед принятием обсудить Концепцию реформирования отечественного образования. Не зря В.В. Путин предупредил министра А.А. Фурсенко о том, что нужно быть осторожным в реформах в образовании, которые затрагивают интересы всего общества и в целом стратегию развития страны. 

Образование – это тонкий и хрупкий сосуд, который грубыми методами властного манипулирования легко разбить, что чревато невосполнимым уроном длябудущего всей страны.
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Выдается удостоверение государственного образца о краткосрочном повышении квалификации.

Обучение может проводиться с отрывом и без отрыва от производства. Кроме того, Академия может рассмотреть Ваши предложения и пожелания как по форме проведения переподготовки специалистов, так и по содержанию программ, соответствующих профилю вуза (при соблюдении режима дистанционного обучения, с выдачей раздаточного материала). 

Дополнительная информация

Запись в группы по телефону: 68-35-92. 

Обращаться по адресу: 644105, г. Омск, ул. 4-я Челюскинцев, 2а, 

тел./факс: (3812) 28-47-37; тел.: 68-35-92, 28-47-42. 

E-mail: fdo-omga@mail.ru.
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